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LEI N2 8/2014

“Institui no Gmbito do Poder Legislativo Municipal, o Sistema de Controle Interno e da outras
providencias”

“ A Mesa da Camara Municipal de Platina, Estado de S3o
| Paulo, usando de suas atribuicdes legais, APROVA a seguinte
LEI:

CAPITULO |
DA INSTITUICAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 12. Fica instituido, no ambito do Poder Legislativo, o Sistema de Controle Interno,

nos termos do que dispoe os artigos 31, 70 e 74 da Constituicao Federal, artigo 59 da Lei
Complementar n? 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal e, artigo 76 e ss. da Lei n? 4.320/64.

CAPI{TULO Il
DA FISCALIZACAO E SUA ABRANGENCIA

Art. 22. A fiscalizacao do Poder Legislativo sera exercida pelo Sistema de Controle

Interno, que compreende o conjunto de atividades relacionadas com o acompanhamento e
avaliacao das agoes do Poder Legislativo Municipal, da gestao desempenhada pelos membros da
Mesa e dos atos dos responsaveis pela aplicacdo dos recursos alocados por meio do repasse
constitucional, com atuacao brévia, concomitante e posterior aos atos administrativos, tendo,
dentre outras, as seguintes atribuicoes:
L | | - verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatorio de Gestao Fiscal;

Il - verificar a adogdo de providéncias para reconducdo dos montantes das dividas |
consolidada e mobiliaria aos limites de que trata a LRF;

Il - verificar e avaliar a ado¢3ao de medidas para o retorno da despesa total com pessoal
ao limite de que tratam os artigos 22 e 23 da LRF;

IV - verificar a observancia dos limites e das condi¢des para inscricio em Restos a Pagar;

| V - verificar a destina¢ao de recursos obtidos com a alienacdo de ativos, tendo em vista

as restricdes constitucionais e legais, em especial as contidas na LRF;




VI - avaliar o cumprimento das diretrizes e metas estabelecidas no Plano Plurianual - PPA
e na Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO;

VIl - avaliar os resultados, quanto a eficdcia e eficiéncia, da gestao orcamentaria,
financeira, patrimonial e operacional;

VIl - fiscalizar e avaliar a execuc¢do dos programas de governo;

IX - apurar os atos ou fatos ilegais ou irregulares, praticados por agentes publicos ou
privados, na utilizagdo de recursos publicos municipais, dando ciéncia ao Tribunal de Contas do
Estado;

X - verificar a legalidade e a adequacdo aos principios e regras estabelecidos pela Lei
Federal n2 8.666/93, referentes aos procedimentos licitatorios e respectivos contratos
efetivados e celebrados;

Xl - apoiar os servigcos de fiscalizacdo externa, fornecendo, inclusive, os relatérios de

auditoria interna produzidos.

CAPITULO 1lI
DA CRIACAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO E SUA COMPETENCIA

Art. 32. Fica criada o Sistema de tontrale Interno — SCI, subordinado diretamente ao
Presidente da Camara Municipal, como orgao de assessoria e consulta direta, a qual compete a
organizacao dos servigcos de controle interno e a fiscalizacdo do cumprimento das atribui¢cdes do
Sistema de Controle previstos no art. 22 desta Lei.

Art. 42, O Controle Interno sera realizado nas seguintes modalidades:

| - controle preventivo, efetuado com a finalidade de evitar a ocorréncia de erros,
desperdicios ou irregularidades na gestao administrativa;

Il - controle corretivo, visando a adog¢do de agbes corretivas, apds a detecgdo de erros,
desperdicios ou irregularidades na gestao administrativa.

Paragrafo Gnico - As atividades de controle, sempre que possivel, deverdo ser exercidas

de forma concomitante aos atos controlados.
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CAPITULO IV
DA COORDENACAOQO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 52. O SCI sera coordenado por um Controlador Geral, nomeado por Portaria, que se
manifestara por meios de relatarios, auditorias, inspecoes, pareceres e outros pronunciamentos

voltados a identificar e sanar as possiveis irregularidades.

Art. 62. O Controlador Geral devera, em cumprimento ao disposto no paragrafo unico do
artigo 54 da Lei Complementar n2 101/2000, assinar o Relatdrio de Gestdo Fiscal, em conjunto

com as autoridades responsaveis. _ | |

Art. 72. No desempenho de suas atribuicdes constitucionais e as previstas nesta Lei, o
Controlador Geral podera emitir instrugdes normativas, de observancia obrigatdria no ambito do
Poder Legislativo, com a finalidade de estabelecer a padronizacdo sobre a forma de controle

interno e esclarecer as duvidas existentes.

Art. 82. As instrucdes normativas deverdao ser publicadas em conformidade com a r
publicacdo dos demais atos admlmstratrws encaminhando-se copta para todos os setores gue
lhe estejam submetidas para que dela tomem ciéncia.

Art. 92. Para assegurar a eficacia do controle interno, o SCl efetuara ainda a fiscalizacao
dos atos e contratos da Administracdo de que resuftem receita ou despesa, mediante técnicas

estabelecidas pelas normas e procedimentos de auditoria.

CAPITULO V
DA APURACAOQ DE IRREGULARIDADES £ RESPONSABILIDADES

Art. 10. Verificada a ocorréncia de alguma irregularidade ou da ilegalidade, o Controlador

Geral dara ciéncia de imediato ao Presidente da Camara, por meio de relatdrio circunstanciado,
indicando as providéncias que poderao ser adotadas para:

| - corrigir a ilegalidade ou irregularidade;

Il - ressarcir o eventual dano causado ao erario;

Iil - definir os procedimentos a serem adotados para que ndo mais ocorra fato
semelhante.




Paragrafo Unico - N3o sendo sandvel a irregularidade ou ilegalidade, devera o
Controlador Geral relatar ac Tribuna! de Contas do Estado o ocorrido e as medidas adotadas.

CAPITULO VI
DO APOIO AC CONTROLE EXTERNO

Art. 11. No apoio ao Controle Externo, o SCI devera exercer, dentre outras, as seguintes
atividades:

| - organizar e executar, por iniciativa propria ou por solicitagao do Tribunal de Contas, a
programacdo quadrimestral de auditoria contdbil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial nas unidades administrativas sob seu controle, mantendo a documentagao e
relatério organizados, especialmente para verificacdo do Controle Externo;

Il - realizar auditorias nas contas dos responsdveis sob seu controle, emitindo relatorios,
recomendacdes e pareceres.

CAPITULO VI
DO RELATORIO DE ATIVIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 12. O Controlador Geral devera encaminhar a cada 3 {meses) meses, Relatério Geral
de Atividades ao Presidente da Camara.

CAPITULO Vili
DA INSTITUICAO DE FUNCAC GRATIFICADA E LOTACAO DE SERVIDOR
NO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 13. Fica criada a Funcao Gratificada de Controlador Geral.
§ 12 - A designacdo da Fungdo Gratificada de que trata este artigo cabera unicamente ao

Presidente da Cimara, dentre os servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo,
mediante a seguinte ordem de preferéncia:

a) possuir, obrigatoriamente, nivel superior completo em Ciéncias Contabeis,
Administracdo de Empresas ou Direto;

b) possuir idoneidade moral e reputacao ilibada; e,
¢c) ter experiéncia na drea da administragdo publica.
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§ 22. Nao poderao ser designados para o exercicio da Funcao Gratificada de que trata o
caput, os servidores que:

| - sejam ocupantes de cargos comissionados;

Il - sejam contratados por excepcional interesse publico;

lll - estiverem em estagio probatorio;

IV - tiverem sofrido penalizacdao administrativa, civil ou penal transitada em julgado;

V- servidores que tiverem suas contas, na qualidade de gestor ou responsavel por bens
ou dinheiro publico, julgadas irregulares pelo Tribunal de Contas do Estado;

VI - exercam cargos nas comissoes de partidos politicos. .

& 32, Ao Controlador Geral sera concedido um adicional de remuneracao equivalente a
30% (trinta por cento) de seus vencimentos.

Art. 14. O Controlador Geral podera, nos termos da legislagao vigente, solicitar a
contratacdo de especialistas para apoio e assessoramento, notadamente no que tange a
tecnologia da informacao, engenharia e arquitetura, gestdo administrativa, administfagﬁa L
financeira de recursos humanos, gestao de processos de trabalho, métodos de mensuracao,
entre outras especializacdes técnicas.

CAPITULO IX
DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 15. Constitui-se em garantias do ocupante da funcao de Controlador Geral: I

| - independéncia profissional para o desempenho das atividades, na administracdao direta
e indireta;

Il - 0 acesso a quaisquer documentos, informacdes em banco de dados indispensaveis e
necessarios ao exercicio das funcoes de controle interno.

§ 12. O agente publico que, por acao ou omissao, causar embaraco, constrangimento, ou .
obstaculo a atuacao do SCI no desempenho de suas func¢des institucionais, ficara sujeito = pena
de responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 22, Quando a documentacao ou informacao prevista no inciso |l deste artigo, envolver
assuntos de carater sigiloso, o SCl, devera dispensar tratamento especial de acordo com o

estabelecido pelo Presidente da Camara.

§ 32. O Controlador Geral devera guardar sigilo sobre dados e informacdes pertinentes

aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia dos exercicios de fung¢oes, utilizando-os,




exclusivamente, para a elaboragdo de pereceres e relatérios destinados a autoridade
competente, sob pena de responsabilidade.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 16. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotacoes
préprias do orgamento vigente sendo suplementadas se necessario.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,

Art. 18. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Camara Municipal de Platina, Plenario “Vi Jor Ataliba 5@5 ira de Souza”, 8 de abril
de 2014.
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