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LEI COMPLEMENTAR N°.109/12 DE 13 DE ABRIL DE 2012.

“Dispde sobre a cria¢io de Empregos Piiblicos de
Monitores do Transporte Escolar.

O Prefeito do Municipio de Platina, Estado de Sio
Paulo.

FACO SABER que a Cimara Municipal de Platina,

aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados nos termos do artigo 37, incisos I, e I,
da Constituigdo Federal, os empregos publicos, em atendimento ao Convénio do Transporte

Escolar, abaixo:

Denominacio do Emprego | Jornada Piso -
Qtde, Publico Semanal Salarial ti%u do Instragko
06 Monitor de Transporte 40horas| RS 625,00 Ensino Fundamental
Escolar Completo.

Art. 2° O orgamento para o exercicio de 2012 e seguintes
deverdo conter dotagdes proprias, para suportar as despesas através dos gastos com pessoal,
remunerados, em parte, com os repasses do Governo do Estado através do Convénio que se
refere o artigo 1°., e em parte com recursos proprios, contratados até quando perdurar o
Convénio com o Estado.

Art. 3° Os empregos publicos criados por esta lei serdio
regidos pelo “Regime Estatutario”, aplicando-se toda a legisla¢fio trabalhista de direitos e
deveres vigente no Municipio.

Art. 4° O provimento dos empregos publicos criados por esta
Lei, somente serd possivel através da realizagdo de Processo de Selegdo Publica, nos termos
da legislagdo vigente.

Art. §5° O processo de Selegdo Publica, a que se refere o

artigo 4°, desta Lei, ter4 validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.
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Parigrafo Unico - O contrato de trabalho dos admitidos pelo
Processo Seletivo de que trata esta Lei serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos.

Art. 6° O Demonstrativo de Impacto Orgamentario e
Financeiro de que trata artigo16 da Lei Complementar n. 101/2000, de 04 de Maio de 2000,

segue na forma de Anexo I, que fica fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
correrdo por conta de dotagdo orgamentdria propria ji consignada no orgamento vigente,
suplementada se necessario.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

Art. 9° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Mumc1pa1 de Platma 13 de abril de 2012.

Manoel Posndomo
Prefeito Municipal

Publicado e Registrado na Secretaria da Prefeitura Municipal de

Platina em 13 de abril de 2012.
{/Ja%y kwfﬁ{%&)ﬁ

Talita de Lima Spornraft
Diretora de Secretaria
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ANEXO I

Rua Jodo de Souza Martins, 550 - Fo

Demonstrativo de impacto orcamentirio e financeiro.
(de que trata o art. 16 da Lei Complementar n°. 101/2000)

1-) IMPACTO com empregos criados:

1.1 — Base de calculo:

Monitor de Transporte Escolar 625,00 6
TOTAL DOS SALARIOS

3.750,00

3.750,00

Salério 3.750,00 825,00 300,00 4.875,00| 58.500,00
13° Salario 312,50 68,75 25,00 406,25| 4.875,00
1/3 Férias 104,17 0,00 0,00 104,17 1.250,04
Totais 64.625,04

2-) MEDIDAS DE COMPENSACAO:

2.1 - O Governo do Estado repassari o valor de R$4.680,00 mensais durante 10 meses.

A diferenca seri suportada pelo Municipio com verbas proprias da aplicagio
obrigatéria no ensino.

Repasse do Governo do Estado 46.800,00

Recursos do Municipio 17.825,04

VALOR TOTAL 64.625,04
3-) CONSOLIDACAO DO IMPACTO:

—]
3.1 — A descrigiio dos valores abaixo e seus percentuais, comprovam a adequacio dos

mesmos as normas da LRF, haja vista que niio haver4d nenhum impacto negativo nas
contas municipais.
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i

mpacto ( ) ; 4.625,04 67.856,29 71.249,10
Fonte de Recursos (ITEM 2) 64.625,04 67.856,29 71.249,10
Diferenca 0,00 0,00 0,00

3.2 — Indice incluindo o impacto: 5% - A projegdo da despesa para os exercicios seguintes foi

feita com o percentual de 5% (cinco por cento), indice este utilizado nas pecas de
planejamento.
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