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Oficio n°. 74/2025 — Gab/PMP. Platina, 28 de fevereiro de 2025.

Assunto: “Encaminha Projeto de Lei Complementar n°. 08/2025

Excelentissimo Senhor Presidente,

A Prefeitura Municipal de Platina, representada pelo Sr. Prefeito Donizete
Aparecido Ferreira de Lima, apresenta respeitosamente a Vossa Senhoria a solicitagcdo
para andlise, com base na Lei Organica do Municipio de Platina:

Projeto de Lei Complementar n°. 08/2025, que: “Dispde sobre a alteragcao da
jornada de trabalho dos Farmacéuticos no &mbito da Administragéo Publica Municipal e da outras
providéncias”.

Ao ensejo, apresentamos protestos de elevada estima e distinta
consideragdo e colocamo-nos a disposi¢éo para o que for pertinente, no ambito de

nossas atribuigcdes.

¥ Camara Municipal de Platina - 5P

m'?z‘:;o?zsozs -09:43:15
A Sua Exceléncia o Senhor , W?é' ;
VALDIR FRAGOSO '

DD. Presidente da Camara Municipal
Plenario “Vereador Ataliba Nogueira de Souza”
Camara Municipal de Platina - SP

Rua: Jodo de Souza Martins, 577 — CEP: 19990-015 — PLATINA/SP
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 08/2025 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025.

Encaminhado as Comissdes

Compigsntes' em 10/ 3 / LS

na o Sessdo Ordinaria “Dispde sobre a alteracido da jornada de trabalho dos
ﬁgpresidente daC.M. Farmacéuticos no ambito da Administragdo Publica

Municipal e da outras providéncias”.

O PREFEITO DE PLATINA, Estado de Sdo Paulo, Faco
Saber que a Camara Municipal decretando, eu sanciono a

seguinte Lei:

Aprovado emOz_Z_
na &< Sessio
por W47

residente da C.M.

Art. 1° A jomada de trabalho dos farmacéuticos vinculados a
Administragdo Publica Municipal fica estabelecida em 30 (trinta) horas semanais, sem reducao
salarial, em conformidade com a Lei Federal n® 13.021, de 8 de agosto de 2014.

Art. 2° O disposto nesta Lei Complementar aplica-se a todos os
farmacéuticos efetivos, contratados temporariamente ou ocupantes de cargos em comisséo,
desde que exercam atividades inerentes a profissdo no ambito do Municipio. L,

Art. 3°Esta Lei entray/em vigor na data de sua publicagéo.

) Art. 4° Revogam-se disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Platina, 27 de fevereiro de 2025.

! -
s <
DONIZETE APA% FERREIRA DE LIMA

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,

O presente Projeto de Lei Complementar tem como objetivo adequar a jornada de trabalho dos
farmacéuticos vinculados a Administragdo Publica Municipal para 30 (trinta) horas semanais,
sem reducdo salarial, garantindo melhores condicbes de trabalho e, consequentemente,
aprimorando a qualidade dos servigos prestados a populacéo.

A proposta fundamenta-se na Lei Federal n® 13.021, de 8 de agosto de 2014, que reconhece a
farmacia como uma unidade de prestacdo de assisténcia a salde e exige a presenca do
profissional farmacéutico de forma continua. Reduzir a jornada desses profissionais para 30
horas semanais sem impacto remuneratério assegura maior eficiéncia no desempenho de suas B,
~TUNGoes € evita sobrecarga de trabalho, o que pode comprometer a segum

atendimento farmacéutico no municipio.

gp—

Além disso, essa medida esta alinhada as recomendacdes de 6rgéos de classe e entidades da
area da saude, como o Conselho Federal de Farméacia (CFF), que reforcam a importancia da
jornada reduzida para o melhor desempenho das atividades desses profissionais, cuja atuacgéo

¢ essencial no acompanhamento da populagdo, especialmente na dispensacdo de j
medicamentos e na promogédo da saude publica.

Outro aspecto relevante é que diversos municipios e estados ja adotaram essa regulamentacgéo,
reconhecendo a necessidade de valorizar os profissionais farmacéuticos e proporcionar um ,_\:
ambiente de trabalho adequado, garantindo a melhoria continua dos servicos prestados.

Diante do exposto, encaminhamos este Projeto de Lei Complementar a apreciacao dos nobres
vereadores, contando com o apoio desta Casa Legislativa para sua aprovacéo, de modo a
fortalecer a politica de satde publica municipal e assegurar melhores condicbes de trabalho aos
profissionais que desempenham papel essencial na assisténcia farmacéutica a populagéo.

Platina, 27 de fevereiro de 2025.

Prefeito Municipal
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Secretaria Municipal de Saude, 17 de Fevereiro de 2025.

Oficio n°042/2025

Assunto: Manifestagdo Técnica ao Pedido de Redugdo de Carga Horaria dos Servidores Natalia
Franco Pereira e Gustavo Henrique Pereira Fonseca.

A Secretaria Municipal de Saude de Platina, no uso de suas atribuicdes legais e com base nos
requerimentos protocolados pelos servidores publicos Natalia Franco Pereira e Gustavo Henrique Pereira
“Fonseca, farmacéuticos lotados na Unidade Béasica de Saude do Municipio, vem manifestar-se
favoravelmente ao pedido de redugdo da carga horaria de 40 (quarenta) para 30 (trinta) horas semanais,
sem reducao de salarios, conforme solicitado.

A manifestagéo favoravel fundamenta-se, em primeiro lugar, na analise técnica realizada pela

Secretaria de Saude, que constatou que a reducéo da carga horaria ndo ocasionara impacto negativo na
prestacdo dos servigos publicos de saude no municipio. A Secretaria de Salde entende que a reducéo da

jornada de trabalho para 30 horas semanais, conforme pleiteado, esta em consonancia com as diretrizes

g

internacionais e nacionais que visam a melhoria das condicdes de trabalho dos profissionais da saude,

gara‘ﬁﬁndo, assim, um atendimento mais qualificado e humanizado a populacao.

" Conforme destacado pelos requerentes, a reducéo da jornada de trabalho para 30 horas semanais
€ uma reivindicacao histérica da categoria farmacéutica, alinhada com as conquistas ja obtidas por outras
profissdes da area da saude, tais como médicos, odontélogos, fisioterapeutas e terapeutas ocupacionais,

" “que ja usufruem de jornadas reduzidas, conforme estabelecido pelas Leis n® 3.999/61, 3.991/61, 8.856/94,

entre outras. A Secretaria de Saude reconhece que a natureza das atividades desempenhadas pelos

farmacéuticos, que envolvem alta responsabilidade técnica e emocional, justifica a adogdo de uma jornada

de trabalho mais compativel com as exigéncias fisicas e mentais da profisséo.

Ademais, a Secretaria de Saude considera que a redugéo da carga horaria pode contribuir para a
melhoria da qualidade de vida dos profissionais, reduzindo os indices de estresse, burnout e afastamentos

por motivos de saude, conforme apontado pelo requerente. A Organizagao Internacional do Trabalho (OIT)

ea OrganizagéoTVlundiaI da Saude (OMS) recomendam que as jornadas de trabalho dos profissionais da
saude sejam compativeis com as particularidades de um trabalho que exige atencdo constante, cuidado e
responsabilidade direta com a vida humana. Nesse sentido, a redugéo da jornada para 30 horas semanais
é uma medida que ndo apenas beneficia os profissionais, mas também protege a populagdo usuaria dos

servigos de saude, garantindo um atendimento mais seguro e eficiente. /\
i
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A Secretaria de Saude também ressalta que a reducéo da jornada de trabalho dos farmacéuticos
esta em consonancia com o Projeto de Lei do Senado PLS) n° 513/2015, que visa estabelecer a jornada

de trabalho maxima de 30 horas semanais para a categoria, sem redugéo de salarios. Embora o projeto
ainda esteja em tramitacdo, a Secretaria entende que a adogdo dessa medida no &mbito municipal
representa um avango na valorizagéo dos profissionais farmacéuticos e no reconhecimento da importancia
de seu trabalho para a satde publica.

Por fim, a Secretaria de Saude reitera que a reducao da carga horaria para 30 horas semanais,

conforme solicitado, ndo comprometera a prestagao dos servicos publicos de sadde no municipio, uma vez
e

que a Secretaria possui mecanismos para garantir a cobertura e a continuidade dos atendimentos, sem

SN .
Qrejuizo a populagéo.

No entanto, cabe destacar que, embora a Secretaria de Saude manifeste-se favoravelmente ao
pedido, a decisdo final sobre o deferimento ou indeferimento dos requerimentos cabe Gnica e
exclusivamente a autoridade competente, ou seja, ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, nos
termos do artigo 5°, inciso XXXIV, alinea "a", da Constituicdo Federal de 1988, que garante o direito de
peticado aos servidores publicos.

Sendo o que tinhamos para o momento, aproveitamos a oportunidade para apresentar-lhe nossos
protestos de estima e consideragéo.

Geiseliane Parras Lau de lima

~ Secretaria Mdanicipal de Satde

Excelentissimo Senhor

Donizete Aparecido Ferreira de Lima
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipai de Platina
Platina/SP
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Ref. Protocolo RQS - R — 23183-21-01-2025.
Despacho do Prefeito Municipal de Platina
Memorando 08/2025

Platina, 29 de janeiro de 2025

Com base no parecer emitido pelo Setor Juridico, encaminho os
requerimentos de redugdio da carga horaria dos servidores publicos Natalia Franco Pereira e
Gustavo Henrique Pereira Fonseca com copia ao Setor de Recursos Humanos ¢ 4 Secretaria de
Satide, para que sejam adotadas as providéncias necessarias.

Solicito:

. A verificagdo e confirmagdo da existéncia de outros requerimentos semelhantes
protocolados anteriormente.

2. A manifestagio da Secretaria de Satde acerca do mérito dos pedidos ¢ da possibilidade de
deferimento, considerando o impacto na prestagdo dos servigos publicos municipais.

Apos andlise e resposta, devolvam os autos ao Setor Juridico para as
devidas conclusdes. Em seguida, os autos deverdo ser devolvidos a este gabinete para as
deliberag¢des necessarias.

Registra-se. Cumpra-se.

Donizete Aparegdo Fetreira de Lima
Prefeito Municipal de Platina

"‘._\R Prefeitura Municipal de
&7 platina - SP
s
N@ Protocolo: MM-R-23324-29-01-2025
Etigueta: 32436

Data: 29/01/2025 - 09:05:19

Etiqueta gerada por: Riann Moraes de
Almeida
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Platina, 22 de janeiro de 2025,

Memorando n° 01/2025

Ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal — Donizete Aparecido Ferreira de Lima

ASSUNTO - REQUERIMENTOS DE SERVIDORES PUBLICOS

O Setor Juridico recebeu nesta data para providéncias cabiveis os requerimentos dos funcionarios
plblicos Natdlia Franco Pereira e Gustavo Henrique Pereira Fonseca, que exercem o cargo de

farmacéutico, protocolados no dia 21/01/2025, requerendo a redugdo da carga hordria, de 40 para
30 horas semanais.

Consta nos requerimentos afirmagBes com relagdo a requerimentos no mesmo sentido (redugdo de
carga horaria) realizados recentemente por outros servidores da salde pUblica municipal.

Assim, antes do setor juridico apreciar a matéria, necessério se faz o encaminhamento dos
requerimentos ao setor de RH, bem como 3 Secretaria da Salde, para que preste informagoes
através de memorando, referente a existéncia ou ndo de outros requerimentos no mesme sentido
protocolados na Prefeitura Municipal de Platina, bem como, em caso positivo, que informe as

decisdes de cada caso.

Oportuno também a manifestacdo da Secretaria da Salde em relacdo ao mérito dos requerimentos,
se, em caso de eventual deferimento, haveria algum comprometimento de modo a afetar a prestacao
dos servigos publicos no municipio.

Apos informagBes do setor de Recursos Humanos e Secretaria da Salde, solicitamos a devolucdo

dos requerimentos ao Setor Juridico.

(" FABIO[CUIZ MACIELPEREIRA ;
~ AL ‘

" ADVOGADO - OAB/SP 154.507



Exmo. Senhor Prefeito Municipal de Platina, Estado de Sao Paulo.
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Gustavo Henrique Pereira Fanseca, brasileiro, solteiro,
servidor publico municipal exercente do cargo de farmacéutico, de provimento
efetivo, inscrito no Conselho Regional de Farmacia n¢ 9768, portador da carteira
de identidade RG n? 40067044-6- SSP/SP, cadasttado no CPF-MF sob ne
339.686.1183-37 lotado na Unidade Basica de Saude do Municipio de Platina
(SP),vem perante Vossa Exceléncia, com amparo legall no art. 5.2, XXXIV, "a", da
Constituicdo da Republica, (CF/88) e outras normas aplicaveis, expor e requerer o
que segue:

O requerente obteve conhecjmento de que os demais
servidores da satide publica municipal, lotados,na Unidade Basica de Saude local,
por intermédio da Secretdria de Satde do Municipio, Jolicitaram recentemente 2
reducdo da carga horaria de 40 horas semanais para 30 horas semanais, com
amparo em legislagdo especifica.

’

E de sabenca publica que, vérias prefeituras 4
sinalizaram positivamente ante a poscibilidade de ajuste das rotinas de trabalho 2

nova carga hordria dos seus servidores da drea de saud

()

Esta demanda inclusive é uma antiga reivindicacdo dessa
categoria de servidores.

Decerto que, tanto os trabalhadores na area publica e da
rede privada necessitam ter uma carga horaria de 6 horas semanais, com carga
horaria semanal maxima de 30 horas, um direito que como profissional de saude,
convivendo com vdrias categorias no ambiente hospitalar, acredita-se que seria
importante para reducdo dos numerosos atestados, doenga decorrente do
trabalho, indmeros casos de depressdo observados em|trabalhadores da satde.




O projeto estabelece a jornag
sémanais para o farmacéutico sem reducgdo de sald
Categoria farmacéutica as demais profissdes da Saug
reducdo da jornada. As categorias dos médicos (Lei 3
3.991/61), médico-veterinarios (Lei 8.216/91), fisiot
terapeutas ocupacionais (Lei 8.856/94), técnicos em
raios-X (Lei 7.394/85), entre outras.

O farmacéutico para sua

a de trabalho de 30 horas
rios, e busca equiparar a
de que jd conquistaram a
.999/61), odontdlogos (Lei
erapeutas (Lei 8.856/94),
radiologia/operadores de

formagdo necessita ter

conhecimentos académicos de extrema necessidade, ¢ o caso de matérias como

imunologia e bioquimica, por exemplo.

Ao colar grau, receber a g
mercado de trabalho, terd grande responsabilidade
populagéo, além de uma rigida cobranga por parte
Vigilancia Sanitdria (ANVISA), do Conselho Federal d

Conselho Regional de Farmaécia de seu respectivo Estad

O mercado de atuac3o do fa
oferecendo ao profissional diversas opgdes de ca
industrial, anélises clinicas, em drogarias comunitarias,
salarial e a jornada de trabalho do farmacéutico sof
acordo com a carreira escolhida, o local de atuacao, a
com o estado do Brasil onde o profissional trabalha.

Desde 2005, existe um mov
aprovagao do Projeto de Lei da CAmara (PLC) ne 113/
de trabalho para 30 horas semanais. Essa redugdo a
assisténcia prestada a satde da populagdo, evitando
mentalmente desgastantes. Além disso,
necessidade de uma determinacio federal da jd

farmacéuticos no Brasil.

Estd disponivel para Consulta
Senado (PLS) 513/2015, que visa estabelecer a ]
farmacéuticos em, no méximo, 30 horas semanais.

raduacdo e adentrar ao
com relacdo a salde da
da Agéncia Nacional de
e Farmacia e perante ao
0.

rmacéutico é muito vasto,
rreiras, como hospitalar,
entre outras. Assim, o piso
rem grandes variacdes de

fun¢do exercida e, ainda,

imento da classe para a
2005, que reduz a jornada
umentaria a qualidade da
uma carga horaria fisica e

a provagdo desse PLC cobriria a

prnada de trabalho dos

Publica o Projeto de Lei do
ornada de trabalho dos




A justificativa para a reducgdo
farmacéutico é o desgaste fisico ou psicoldgico a
determinadas profissdes. A area de salde est3

profissionais se responsabilizam diariamente pela v
populacdo.

“N6s -entendemos que, com
estressante que essas pessoas tém, é necessario que
jornada de trabalho. E as Categorias que trabalham cq

da jornada de trabalho do
que leva o exercicio de

entre elas, visto que os

da e pelo bem estar da

a modernidade e a vida

5e busque a diminuicio da

m atividade mais sensivel,

como € o caso da drea da saude, no nosso entendimento, tém que ter a jornada
reduzida para 30 horas”, disse a autora do Projeto, Sepadora Vanessa Grazziotin,

a Rédio Senado na época.

O projeto de lei ne 513/2015 que institui a jornada de 30
horas semanais para os farmacéuticos estd em consulta publica no portal e-

Cidadania do Senado Federal. O projeto é de aut

ria da senadora Vanessa

Grazziotin e o Conselho Federal de Farmacia (CFF) sempre esteve empenhado

pdra sua aprovag¢dao. O tema foi recentemente pa
ampliada do Férum Nacional de Luta pela Valorizacdo

uta da reunido nacional

da Profissdo Fa rmacéutica,

realizada em junho, em Brasilia. Agora € a vez dos profissionais opinarem.

O Presidente do Conselho F
Walter Jorge Jodo lembra que os farmacéuticos lidam
da populagdo. “Em determinadas situagBes, a carga
atividades inerentes da profissdo, provocam desgaste
qualidade do atendimento e dos servicos prestados”, d

ederal de Farmécia (CFF),
diretamente com a salde
horaria extensa aliada as

que pode comprometer a
sse. A jornada de 30 horas

€ recomendada pelas Conferéncias de Saude realjzadas, no Brasil, e pela
Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) para profissionais de satde.

Segundo a Federagdo Nacional dos Farmacéuticos, é

evidente a relagdo entre desenvolvimento humano e
vida e cultura democratica com jornadas de trabalho
paises que lideram os indices de desenvolvimento

econdémico, qualidade de
menores. Ndo por acaso,
humano apresentam as

menores jornadas. E, finalmente, as inovagdes tecnpldgicas e organizacionais

potencializam as oportunidades para redugdo da jornag

d.

Y



S3o inlimeras os pleitos desenvolvidos pela Fenafar para

valorizar o profissional farmacéutico. Entre elas se destaca a luta pela reducdo da
jornada de trabalho para 30 horas semanais, sem redug¢do de saldrio.

No Brasil, a luta pela reducdo da jornada de trabalho nao
€ nova, estando presente no debate sindical desdd O inicio do processo de
industrializacdo, e precisa ser vista como evolugdo |constante na histéria das
relagdes de trabalho. A reducdo da jornada serve como indicador do grau de
democracia, cidadania, de maturidade nas rela¢Bes sociais e mesmo do processo
de civilizagdo de povos ou nagodes.

A literatura que comprova g queda no rendimento do
trabalhador, de sua capacidade fisica e mental, apos sejis horas de trabalho é farta
€, neste sentido, é bastante pertinente se colocar |a redug¢do da jornada de
trabalho na sadde também como medida de protecio 3 populagdo usudria.

A discussdo sobre a duragdo da jornada para as
profissées da saude tem sido realizada internaciopalmente. No ambito da
Organizagdo Mundial da Satde hj recomendagdes para que as jornadas sejam
compativeis com a particularidade de um trabalho de atendimento e cuidado com
as pessoas, onde os profissionais s3o submetidos a |estresse e pressdo. Nesta
logica, diversas Categorias ja conquistaram jornadas menores, através de
legislagBes federais. Entre as profissGes que j3 conquistaram jornadas de 30 horas
estdo: medicina, auxiliares de laboratorista e radiologista e internos, técnicos em
radiologia, assistentes sociais, fisioterapeutas e terapgeutas ocupacionais j& tem
este direito reconhecido.

-

E importante compreender que, diferentemente do
Senso comum que tenta cunhar esta luta como sendp meramente corporativa,
trata-se de uma conquista importante para toda a socigdade brasileira.

Varios sdo os fatores que fundamentam a reducio da
jornada de trabalho para os trabalhadores das dreas da salde, que inclui os
farmacéuticos. Precisamos destacar as peculiaridades|das funcdes, ja que estas
lidam com vidas humanas, de modo geral debilitadas pela situacdo de doenga, e
que buscam nestes profissionais as acbes de preservacio, recuperacao e
restauracdo do bem maior que é a satde.

A natureza desgastante do trabalho ja é motivo para a
protecdo legal de trabalhadores e o desgaste na salde é evidente e comega pelo
contato direto ou mesmo indireto com 3 populagdo que procura os servicos em

\



situagGes de estresse, necessitando atengdo e g
trabalhadores que lidam com 2 vida das pessoas, seu
emocional gerada pelo adoecimento. Aos profission:
dose de discernimento que, evidentemente, cobra sel
quanto o tempo de trabalho despendido. ‘

Precisamos ter claro que ao fg
de um servico diferenciado, onde a produtividade n

edicagdo constantes dos
s familiares e toda a carga
is € exigida uma enorme
l preco, que é tanto maior

larmos de saude tratamos
do deve ser medida pelo

numero de pacientes atendidos. Ndo se mensura sug qualidade simplesmente

pelo nimero de receitas atendidas.

Essa realidade aponta para a

necessidade de mudancas

profundas na organizagdo do trabalho farmacéutico, ando a reducgdo da jornada
de trabalho um primeiro passo importante. O que trar3, inclusive, beneficios 3

sociedade, além de desencadear o surgimento de empr

€gos mais qualificados.

A redugdo da jornada tem sicjo uma bandeira apontada
I

pela Fenafar desde o seu 1° Congresso. Depois de m

ito debate e discuss3o na

categoria, com categorias parceiras e com parlamentares sensiveis as causas dos
direitos dos trabalhadores, em particular da luta dos ﬁarmacéuticos, em 2002 foi

apresentado na Cdmara dos Deputados o Projeto d

e Lei N2. 6.277/2002, de

autoria do deputado José Carlos Coutinho. Durante a stia tramitacdo na Camara, o

projeto obteve pareceres favoraveis na Comissdo de
Servigo Publico e na Comiss3o de Constitui¢do e Justica

Trabalho, Administracdo e

e seguiu para o Senado.

Vale ressaltar que, no Senado Federal, o projeto foi

renomeado e como Projeto de Lei de origem da Camary
113/2005.

No Parlamento da Republica

a dos Depugados - PLC N,

ele tramitou na Comissdo

de Assuntos Econdémicos, mas n3o chegou a ser apreciado nenhum relatério.

Chegou a ser arquivado e desarquivado na mudanga dj
2015 foi definitivamente arquivado. Durante os 10 an

legislaturas e, no inicio de
$ que tramitou no Senado,

a Fenafar solicitou audiéncias publicas, fez mobilizacdes em defesa do projeto,

mobilizou sindicatos que realizaram atos e inUmer
legislativas e cAmara municipais foram aprovadas em &

de trabalho para a Categoria farmacéutico. Nephuma destas

sensibilizou os senadores a votar o projeto.

Porém, a luta por condicées dig

as mogoes de assebleias
poio a redugdo da jornada
iniciativas

nas de trabalho, que passa
0 exercicio da profissdo

necessariamente por uma jornada compativel com(J
farmacéutica continua firme. Por isso, a Fenafar c

nversou com a Senadora
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Vanessa Grazziotin (PCdoB/AM), que também é f

proposta fosse reapresentada.

A proposta de redugdo da j

estudos e diretrizes internacionais para a atuacdo dos

documento que procura aprofundar a andlise do tema
redugdo da jornada de trabalho tem de ser vista ca
constante na histéria das relagdes de trabalho que ser
de democracia, cidadania, de maturidade nas rela¢
processo de civilizagdo de povos ou nagdes. E evide

desenvolvimento humano e econdmico, qualidade de

com jornadas de trabalho menores. Os paises qt

desenvolvimento humano, ndo por acaso, sdo os
jornadas. Ndo se pode esquecer que as inovagoes tec
constantemente introduzidas desde as Ultimas

potencializam as oportunidades para reduc¢do da jornada”.

Ademais, nas conclusdes, ¢

armacéutica, para que a

ornada esta ancorada em
profissionais de salde. Em
1, a Fenafar destaca que “a
mo luta e como evolucdo
ve como indicador do grau
cdes sociais e mesmo do
nte a relacdo direta entre
vida e cultura democratica
le lideram o ranking de
que apresentam menores
noldgicas e organizacionais
décadas do século 20

”

documento da Fenafar

aponta que: “A jornada de trabalho de 30 horas semanais faz parte de um
processo de reconhecimento da dedicagdo e da importancia dos farmacéuticos

que, muitas vezes em condi¢des absolutamente
dedicagdo a populagdo usudria. O conhecimento

adversas, atendem com
do farmacéutico sobre

medicamentos, a facilidade de acesso a esse profissional pela populagdo e a

necessidade social do farmacéutico desempenhar um

apel mais relevante que o

de um simples elo intermedidrio entre o medicamento e o usudrio, propicia as

condigdes favoraveis para as mudangas nas condigdes

regime de trabalho desse

profissional. A redugdo de jornada é uma forma de valgrizagdo do trabalho e deve
ser encarada ndo como obstdculo, mas como fonte da democracia e da

cidadania”.

A campanha pela reducdo

a jornada de trabalho é

desenvolvida pela Fenafar ja ha alguns anos. A Federagdo tem abordado o tema a

partir do direito que a sociedade a assisténcia far
também, a luta pela valorizagdo profissional da categor

Ante ao exposto, requer-se
assim como em relagdo aos demais funcionarios da S
de Platina - SP,
semanais ao profissional de farmdcia, como medida3
justica.

acéutica de qualidade e,
a farmacéutica.

a Vossa Exceléncia que,
aude Publica do Municipio

seja também estabelecida carga horaria de (trinta) 30 horas

de direito e se fazendo
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Pede Deferimento.
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Exmo. Senhor Prefeito Municipal de Platina, Bstado de S3o Paulo.

Natdlia Franco Pereira,

provimento efetivo, inscrito no Conselho Regional

O requerente obteve conhecimento de que os
demais servidores da saude publica municipal, lotados na Unidade Basica
de Saude local, por intermédio da Secretdria dg Saude do Municipio,
solicitaram recentemente a reducdo da carga |hordria de 40 horas
semanais para 30 horas semanais, com amparo em |egislacdo especifica.

E de sabenca publica que, vdrias prefeituras ja
sinalizaram positivamente ante a possibilidade de ajuste das rotinas de

trabalho a nova carga horaria dos seus servidores da drea de saude.

Esta demanda inclusive
reivindicagao dessa categoria de servidores.

Decerto que, tanto os trabalhadores na drea
publica e da rede privada necessitam ter uma carga horaria de 6 horas
semanais, com carga horaria semanal maxima de 30 horas, um direito que
como profissional de saude, convivendo com |varias categorias no
ambiente hospitalar, acredita-se que seria importante para redugdo dos

brasileira,
servidora publico municipal exercente do cargoL de farmacéutica, de

e Farmacia n2 89438,
portador da carteira de identidade RG n® 45.156.140 - 5 - SSP/SP,
cadastrado no CPF-MF sob n2 409.219.798 - 51, lotado na Unidade Bésica
de Saude do Municipio de Platina (SP),vem perante| Vossa Exceléncia, com
amparo legal no art. 5.2, XXXIV, "a", da Constituicdo da Republica, (CF/88)

e outras normas aplicaveis, expor e requerer o que segue:

. Prefeitura Municipal de

A
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numerosos atestados, doenga decorrente do trabalho, inimeros casos de
depressdao observados em trabalhadores da saude.

O projeto estabelece a jorpnada de trabalho de 30
horas semanais para o farmacéutico sem reducdp de salarios, e busca
equiparar a categoria farmacéutica as demais profissdes da Saude que ja
conquistaram a redu¢do da jornada. As categorias dos médicos (Lei
3.999/61), odontdlogos (Lei 3.991/61), médico-veterinarios (Lei 8.216/91),
fisioterapeutas (Lei 8.856/94), terapeuta§ ocupacionais (Lei 8.856/94),
técnicos em radiologia/operadores de raios-X (Lei 7/394/85), entre outras.

O farmacéutico para sua formagao necessita ter
conhecimentos académicos de extrema necessidadge, é o caso de matérias
como imunologia e bioquimica, por exemplo.

Ao colar grau, receber a graduagdo e adentrar ao
mercado de trabalho, terd grande responsabilidade com relagdo a saude
da populagdo, além de uma rigida cobranga por pafte da Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitdria (ANVISA), do Conselho Federal de Farmacia e
perante ao Conselho Regional de Farmacia gle seu respectivo Estado.

O mercado de atuagdo dg farmacéutico é muito

D—

vasto, oferecendo ao profissional diversas opg¢des de carreiras, como
hospitalar, industrial, andlises clinicas, em drogarias comunitarias, entre
outras. Assim, o piso salarial e a jornada de trabalho do farmacéutico
sofrem grandes variagdes de acordo com a carreia escolhida, o local de
atuacdo, a funcdo exercida e, ainda, com o estado do Brasil onde o

profissional trabalha.

Desde 2005, existe um moyvimento da classe para
a aprovacédo do Projeto de Lei da Camara (PLC) n2[113/2005, que reduz a
jornada de trabalho para 30 horas semanais. Essa|redugdo aumentaria a
qualidade da assisténcia prestada a satde da populagdo, evitando uma
carga horéria fisica e mentalmente desgastantes. Além disso, a provagao
desse PLC cobriria a necessidade de uma determinagdo federal da jornada
de trabalho dos farmacéuticos no Brasil.




Esta disponivel para Consuylta Piblica o Projeto de
Lei do Senado (PLS) 513/2015, que visa estabelecelr a jornada de trabalho
dos farmacéuticos em, no maximo, 30 horas semanais.

A justificativa para a re
trabalho do farmacéutico é o desgaste fisico ou p
exercicio de determinadas profissdes. A area de
visto que os profissionais se responsabilizam diaria
bem estar da populacdo.

“Nos entendemos que, cq
vida estressante que essas pessoas tém, € neces
diminuicdo da jornada de trabalho. E as categori
atividade mais sensivel, como é o caso da ére

dugdo da jornada de
sicolégico a que leva o
salde esta entre elas,
mente pela vida e pelo

)m a modernidade e a
sario que se busque a
as que trabalham com
da saude, no nosso

entendimento, tém que ter a jornada reduzida para 30 horas”, disse a

autora do Projeto, Senadora Vanessa Grazziotin, a Radio Senado na época.

O projeto de lei n? 51
jornada de 30 horas semanais para os farmacéu
publica no portal e-Cidadania do Senado Federal.
da senadora Vanessa Grazziotin e o Conselho Fed
sempre esteve empenhado para sua aprovagao. O
pauta da reunidao nacional ampliada do Férum
Valorizacdo da Profissdao Farmacéutica, realizada
Agora é a vez dos profissionais opinarem.

3/2015 que institui a
ticos esta em consulta
O projeto é de autoria
eral de Farmacia (CFF)
tema foi recentemente
Nacional de Luta pela
em junho, em Brasilia.

O Presidente do Conselho Federal de Farmacia

(CFF), Walter Jorge Jodo lembra que os farmacéut
com a saude da populagdao. “Em determinadas sit

icos lidam diretamente

fagées, a carga horaria

extensa aliada as atividades inerentes da profiss@o, provocam desgaste

que pode comprometer a qualidade do atendi
A jornada de 30 horas
realizadas,

prestados”, disse.

Conferéncias de Saude no Brasil,

ento e dos servigos
recomendada pelas
e pela Organizagdo

Internacional do Trabalho (OIT) para profissionais de satde.

Segundo a

Federagao

Nacional dos

Farmacéuticos, é evidente a relacdo entre desenvolvimento humano e

econdmico, qualidade de vida e cultura democr

Atica com jornadas de




trabalho menores. Ndo por acaso, paises que
desenvolvimento humano
finalmente, as inovac¢des tecnoldgicas e organizac
oportunidades para reduc¢do da jornada.

apresentam as menores

lideram os indices de

jornadas. E,
onais potencializam as

Sdao inumeras os pleitgs desenvolvidos pela

Fenafar para valorizar o profissional farmacéutico.

Entre elas se destaca a

luta pela reducdo da jornada de trabalho para 30 horas semanais, sem

reducdo de salario.

No Brasil, a luta pela redugdo da jornada de

trabalho ndo é nova, estando presente no debate
do processo de industrializacdo, e precisa ser

sindical desde o inicio
vista como evolugdo

constante na histéria das relagdes de trabalho. A redugdo da jornada serve

como indicador do grau de democracia, cidadan

a, de maturidade nas

relacdes sociais € mesmo do processo de civilizagdg de povos ou nagdes.

A literatura

que comprova a

queda no

rendimento do trabalhador, de sua capacidade fisjca e mental, apos seis
horas de trabalho é farta e, neste sentido, é bastante pertinente se

colocar a reducdo da jornada de trabalho na saude
de protecdo a populagdo usudria.

também como medida

A discussdo sobre a duragdo da jornada para as

profissdes da saude tem sido realizada internacion

almente. No ambito da

Organizacdo Mundial da Saide ha recomendagdes para que as jornadas
sejam compativeis com a particularidade de um trabalho de atendimento

e cuidado com as pessoas, onde os profissionais sdg submetidos a estresse
e pressdo. Nesta logica, diversas categorias ja ¢onquistaram jornadas

menores, através de legislacbes federais. Entre

conquistaram jornadas de 30 horas estdo: medicina,

as profissdes que ja
auxiliares de

laboratorista e radiologista e internos, técnicos em radiologia, assistentes

sociais, fisioterapeutas e terapeutas ocupaciona
reconhecido.

s ja tem este direito

E importante compreender que, diferentemente
do senso comum que tenta cunhar esta luta como sendo meramente
corporativa, trata-se de uma conquista importante| para toda a sociedade

brasileira.




Vérios sdo os fatores
reducdo da jornada de trabalho para os trabalhado
que inclui os farmacéuticos. Precisamos destacar
fungbes, ja que estas lidam com vidas humanas, de
pela situacdo de doenga, e que buscam nestes pr

que fundamentam a
res das dreas da salde,
as peculiaridades das
modo geral debilitadas
ofissionais as acdes de

preservacao, recuperacio e restauracao do bem maior que é a salde.

A natureza desgastante d
para a protecao legal de trabalhadores e 0 desgaste
comeca pelo contato direto oy mesmo indireto
Procura os servicos em situacdes de estresse, n
dedicagdo constantes dos trabalhadores " que i
pessoas, seus familiares e toda a carga en
adoecimento. Aos profissionais ¢ exigida um
discernimento que, evidentemente, cobra seu pre
quanto o tempo de trabalho despendido.

Precisamos ter claro que
tratamos de um servico diferenciado, onde a prod
medida pelo numero de pacientes atendidos.

D trabalho j& é motivo
? Na salide é evidente e
CoOm a populagdo que
ecessitando atencdo e
dam com a vida das
1ocional gerada pelo
a enorme dose de
€0, que é tanto maior

ao falarmos de saude
utividade n3o deve ser
Ndo se mensura sua

qualidade simplesmente pelo nimero de receitas at

Essa realidade aponta p
mudangas profundas na organizagdo do trabalho
reducdo da jornada de trabalho um primeiro pas
trard, inclusive, beneficios 3 sociedade, além
surgimento de empregos mais qualificados.

A reducdo da jornada te
apontada pela Fenafar desde o sey 12 Congresso. D
e discussdo na Categoria, com categorias parceiras
sensiveis as causas dos direitos dos trabalhadores
dos farmacéuticos, em 2002 foi apresentado na C3
Projeto de Lei N, 6.277/2002, de autoria do
Coutinho. Durante a sua tramitagdo na Cima
pareceres favordveis na Comissio de Trabalho, A
Publico e na Comiss3o de Constituicdo e Justica, e s¢

Vale ressaltar que, no Sen
foi renomeado e como Projeto de Lei de or
Depugados - PLC N2, 113/2005.

endidas.

Ara a necessidade de
farmacéutico, sendo a
$o importante. O que

de desencadear o

m sido uma bandeira
epois de muito debate
e com parlamentares
em particular da |uta
mara dos Deputados o
deputado José Carlos
ra, o projeto obteve
dministracdo e Servico
2gUiu para o Senado.

ado Federal, o projeto
gem da Camara dos

o



No F:arl‘amento da Republica ele tramitou na
Econdmicos, mas n3o ¢ €gou a ser apreciado
U a ser arquivado e desarquivado na mudanca de
e 2015 foi definitivament arquivado. Durante os
© Senado, a Fenafar solicitou audiéncias publicas
defesa do projeto, mobilizou sindicatos qué

I¢alizaram atos e indmeras mogées de assebleia legislativas e cimara

municipais foram aprovadas em apoio a redu¢do da jornada de trabalho
para a categoria farmacéutico. Nenhuma destas irficiativas sensibilizou os
senadores a votar o projeto.

nenhum relatério. Chego
legislaturas e, no inicio d
10 anos que tramitou n
fez mobilizagdes em

Porém, a luta por condigOes dignas de trabalho,
que passa necessariamente por uma jornada compativel com o exercicio
da profissdo farmacéutica continua firme. Por isso, a Fenafar conversou
com a Senadora Vanessa Grazziotin (PCdoB/AM), que também ¢é
farmacéutica, para que a proposta fosse reapresentada.

A proposta de redugdo dal jornada esta ancorada
em estudos e diretrizes internacionais para a atuagao dos profissionais de
salde. Em documento que procura aprofundar|a andlise do tema, a
Fenafar destaca que “a redugdo da jornada de trabalho tem de ser vista
como luta e como evolugdo constante na histéria das relagdes de trabalho
que serve como indicador do grau de demgcracia, cidadania, de
maturidade nas relagdes sociais e mesmo do progesso de civilizagdo de
povos ou nagbes. E evidente a relagdo direta éntre desenvolvimento
humano e econdmico, qualidade de vida e cultura democrdtica com
jornadas de trabalho menores. Os paises que [lideram o ranking de
desenvolvimento humano, ndo por acaso, sdg 0s que apresentam
menores jornadas. Ndo se pode esquecer que as inovagdes tecnoldgicas e
organizacionais constantemente introduzidas desde as ultimas décadas do
século 20 potencializam as oportunidades para reduigdo da jornada”.

Ademais, nas conclusdes, o documento da
Fenafar aponta que: “A jornada de trabalho de BO horas semanais faz
parte de um processo de reconhecimento da dedi¢acdo e da importancia
dos farmacéuticos que, muitas vezes em condigBes absolutamente
adversas, atendem com dedicagdo a populagdo usuaria. O conhecimento
do farmacéutico sobre medicamentos, a facilidade de acesso a esse
profissional pela populacdo e a necessidade spcial do farmacéutico
desempenhar um papel mais relevante que d de um simples elo
intermedidrio entre o medicamento e o usudrio,| propicia as condigdes

J)\’“



farmacéutica.

Ante ao €Xposto, requerise a Vossa Exceléncia
que, assim como em relagcdo aos demajs funcionarios da Saude Publica do
Municipio de Plating — SP, seja também estabelecida carga horaria de
(trinta) 30 horas Sémanais ao profissional de farmacia, como medida de
direito e se fazendo justica.

Pede Deferimento.

Platina (SP), 21 de janeiro de 2025,
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Rua J. 8. Martins, 538 - Fone/Fax:
Www.camaraplatina.sp.gov.

ESTADO DE gAoO PAULO
(18) 3354-1156 - CEP 19.990-015 - PLATINA - SP

-mil:'mhmsp.l.g,u

PAUTA DA 32 SESSAO ORDINARIA
ALY IA DA 3% SESSAO ORDINARIA
10/3/2025 - 19 HORAS ~ SEGUNDA-FEIRA

MATERIA

EMENTA

ATA DA 22 SESSAO ORDINARIA - 24/02/2025

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 8/2025
Executivo

M
Dispbe sobre a alteracio da jornada de
trabalho dos Farmacéuticos no ambito da
Administracdo Publica Municipal e da
outras providéncias.

REQUERIMENTO NO 10/202¢% Informagdoc roforente ac manifoctagdoc

Valdir (Ouvidoria e E-sic).

REQUERIMENTO N2 11/2025 Informagdes referente as manifestacgdes

Joacir (Ouvidoria e E-sic).

INDICAGAO Ne 12/2025 Indica que seja disponibilizado uniforme,

Lucas lanterna e chaves de banheiro a Servidor.
———

INDICACAO Ne 13/2025 Indica a construgdo de uma valeta.

Carlos




Camara AMunicipal de Phatina
ESTADO DE SAO PAULO

Rua J. 8. Martins, 538 - Fone/Fax: (18) 3354-1156 - CEP 19.990-015 - PLATINA - SP
www.camaraplatina.sp.gov.br - e-mail: secretaria@platina.sp.leg.br
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MATERIA

EMENTA

PROPOSTA DE EMENDA A LOM Ne 1/2025
Executivo

DispGe sobre a adequacdo dos prazos para
0 envio e devolucdo das leis orcamentarias,
ajustando o calendario legislativo no
primeiro ano de mandato e da outras
providencias.

PROJETO DE LE) COMPLEMENTAR N¢ 5/2025
Executivo

Dispde sobre a ampliagdo de vaga para o
cargo de Atendente do Setor de Servico
Social no quadro de Funcionarios Publicos

Municipais da Prefeitura Municipal de
Platina, e d4 outras providéncias.

PROJETO DE LE] COMPLEMENTAR Ne 6/2025
Executivo

Estabelece critérios de transicdo para nova

Estrutura Administrativa, dispde sobre a
estruturagcdo organizacional da Unidade
Gestora de Aquisicdes Publicas e dé outras
providéncias.

PROJETO DE LEI N 4/2025
Executivo

Dispde sobre inclusio de dotacdo
orcamentaria no Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orcamentérias do Municipio de
Platina e abertura de crédito adicional
especial no orcamento programa para o
Exercicio de 2025. (RS 199.956,00)

PROJETO DE LEI N2 5/2025
Executivo

Dispde sobre inclusio de dotagdes
orcamentdrias no Plano Plurianual, na Lei
de Diretrizes Orcamentarias do Municipio
de Platina e abertura de crédito especial no
orcamento programa para o Exercicio de
2025. (RS 202.020,64)

PROJETO DE LEI N2 6/2025
Executivo

Dispde sobre inclusdo de dotagdes
orcamentarias no Plano Plurianual, na Lei
de Diretrizes Orcamentarias do Municipio
de Platina e abertura de crédito adicional
especial no orcamento programa para o

| Exercicio de 2025, (RS 50.796,60)




ESTADO DE sio PAULO
RuaJ.S.Huﬂns.m-Fomlle:(18)3354-1156-CEP19.990-015-PLAHNA-8P

Www.camaraplatina.sp.gov.br - unall:mwsp.m
=

PROJETO DE LEI N 7/2025 Dispde sobre inclusdo de dotacdo
Executivo or¢amentaria no Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orcamentarias do Municipio de
Platina e abertura de crédito adicional
especial no orgamento programa para o
Exercicio de 2025. (RS 96.510,98)

PROJETO DE LEI N 8/2025 Dispde sobre inclus3o de dotagdo
Executivo orcamentaria no Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orgcamentarias do Municipio de
Platina e abertura de crédito adicional
especial no orcamento programa para o
I Bxercicio de 2025 (RS 161.398,17

Platina, 6 de margo de 2025,




ESTADO DE SAO PAULO

Rua J. S. Martins, 538 - Fone/Fax: (18) 3354-1156 - CEP 19.990-015 - PLATINA - SP
www.camaraplatina.sp.gov.br - e-mail: secretaria@platina.sp.leg.br

~ . ﬁ
A Procuradoria Juridica
A/C dr. Pedro Paulo

Solicitamos dessa Procuradoria, de acordo com o artigo 159, do
Regimento Interno, Parecer Técnico, referente ao Projeto de Lei Complementar n2 8/2025
— Executivo, que dispde sobre a alteragdo da jornada de trabalho dos Farmacéuticos no
ambito da Administragdo Publica Municipal e d& outras providéncias.

Atenciosamente,

CLE NDES DOS SANTOS
Presidente da Comissdo de Const. de Justica e Redagdo




ESTADO DE SAO PAULO
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PARECER JURIDICO OPINATIVO

Parecer Juridico n° 25/2025

Projeto de Lei Complementar n° 08/2025

“"Dispde sobre a alteragdo na jornada
de trabalho dos farmacéuticos no
ambito da Administracédo Pablica
Municipal e da outras providéncias “

Primeiramente cumpre informar que o parecer juridico
que se d& tem por objetivo uma andlise técnica das
disposi¢gdes da propositura, mormente observando se estdo de
acordo com as exigéncias constitucionais e legais,
- remanescendo aos agentes politicos o estudo sobre a validade
da proposta no que tange ao interesse publico.

Assim Oendo, tal manifestacdo é apenas opinativa, e nédo
vinculante.

Relatério

Foi encaminhado a este Procurador Juridico o Projeto de
Lei, o qual, tem como objetivo adequar a jornada de trabalho
dos farmacéuticos vinculados a administracdo Publica para
30 (trinta) horas semanais, sem reducdo salarial, garantindo
melhores condig¢des de trabalho, sem reducdo salarial.

Tal proposta normativa, tem como base a Lei Federal n.°
13.021/2014, que reconhece a farmdcia como unidade de
prestacdo de assisténcia de saude.
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A Justificativa do bresente projeto, aduz, que a
reducdo da jornada de trabalho sem impacto remuneratdrio
assegura maior eficiéncia no desempenho de suas funcgdes e
evita sobrecarga do trabalho, o que pode comprometer a
Seéguranca e a qualidade do atendimento farmacéutico do
municipio.

Esta, em apertada sintese fatica.

FUNDAMENTACAO LEGAL:

Em relacdo ao presente projeto, entende - se gque o mesmo
possui vicio, pois a Lei Complementar estd prevista no art.
146, da CF/88, e tal normativa ndo trata sobre o assunto ora
debatido.

Assim sendo, conforme exposto no parégrafo acima, o
parecer juridico é pela ilegalidade do projeto.

DA CONCLUSZO:

Diante do exposto e dos argumentos expostos, a
-~ Procuradoria Juridica deste Poder, entende que propositura
em andlise é ilegal.

Platina, 12 de marco,
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OFICIO N° 31/2025/CCJR/CM

Platina, 13 de margo de 2025.

Ao Senhor

Alexandre Roberto Nogueira

Comisséo de Constituigdo de Justica e Redacgéo .
Platina/SP

CEP: 19990-015

Assunto: Reunido de Comissio

Excelentissimo Senhor Relator,

Convoco Vossa Exceléncia para reunido desta Comissao que se realizara
dia 17 DE MARCO DE 2025, SEGUNDA-FEIRA, AS 8h00, no Plenario da Camara
Municipal, onde sera estudado o Projeto abaixo relacionado para a emissdo de
PARECER.

e PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 8/2025 — Executivo — Dispée
sobre a alteragéo da jornada de trabalho dos Farmacéuticos no ambito
da Administragéo Publica Municipal e da outras providéncias.

Atenciosamente,

3

Ci ENDES DOS SANTOS
PRESIDENTE DA CCJR
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OFICIO N° 32/2025/CCJR/CM

Platina, 13 de margo de 2025.

Ao Senhor

Gilberto Ferreira de Lima

Comisséo de Constituicao de Justica e Redacéo .
Platina/SP

CEP: 19990-015

Assunto: Reunido de Comissao

Excelentissimo Senhor Membro,

Convoco Vossa Exceléncia para reunido desta Comiss&o que se realizara
dia 17 DE MARCO DE 2025, SEGUNDA-FEIRA, AS 8h00, no Plenario da Camara
Municipal, onde sera estudado o Projeto abaixo relacionado para a emissdo de
PARECER.

e PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 8/2025 — Executivo — Dispoe
sobre a alteragéo da jornada de trabalho dos Farmacéuticos no ambito
da Administragéo Publica Municipal e da outras providéncias.

Atenciosamente,

NDES DOS SANTOS
PRESIDENTE DA CCJR
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OFICIO N° 33/2025/CSA/CM

Platina, 13 de margo de 2025.

Ao Senhor

Lucas Gongalves Oliveira dos Santos
Comisséo de Salde e Assisténcia Social
Platina/SP

CEP: 19990-015

Assunto: Reunido de Comissao

Excelentissimo Senhor Relator,

Convoco Vossa Exceléncia para reunido desta Comiss&o que se realizara
dia 17 DE MARCO DE 2025, SEGUNDA-FEIRA, AS 8h00, no Plenario da Camara
Municipal, onde sera estudado o Projeto abaixo relacionado para a emissdo de
PARECER.

e PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 8/2025 — Executivo — Disp6e
sobre a alteragéo da jornada de trabalho dos Farmacéuticos no ambito
da Administragao Publica Municipal e da outras providéncias.

Atenciosamente,

%WWM&WW iy -

CILENE MARIA DE AN DE
PRESIDENTE DA CSA
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OFICIO N° 34/2025/CSA/CM

Platina, 13 de margo de 2025.

Ao Senhor
Carlos Alberto de Carvalho

Comisséo de Salde e Assisténcia Social
Platina/SP
CEP: 19990-015

Assunto: Reunido de Comissao

Excelentissimo Senhor Membro,

Convoco Vossa Exceléncia para reunido desta Comiss&o que se realizara
dia 17 DE MARCO DE 2025, SEGUNDA-FEIRA, AS 8h00, no Plenario da Camara
Municipal, onde sera estudado o Projeto abaixo relacionado para a emissdo de
PARECER.

¢ PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 8/2025 — Executivo — Dispée
sobre a alteragdo da jornada de trabalho dos Farmacéuticos no ambito
da Administragao Publica Municipal e da outras providéncias.

Atenciosamente,

WWQ% oz -
CILENE MARIA DE ANDRADE
PRESIDENTE DA CSA
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ATA 32 DA REUNIAO DAS COMISSOES PERMANENTES, REALIZADA
EM 7 DE ABRIL DE 2025.

Em sete de abril de dois mil e vinte e cinco, as oito horas, na Sala das Comiss&es da
Camara Municipal, reuniram-se os membros das Comissdes Permanentes, apés
—_convocagdo feita pelos respectivos Presidentes. Nesta oportunidade, analisaram os
'Projetos abaixo listados e na sequéncia emitiram Parecer de forma que corroborasse a
analise por parte dos demais vereadores. 1 - PROJETO DE LEI N2 5/2025 - Legislativo -
Institui @ “Semana Municipol de Conccientizagdo do Auticmo” e o Dolitica Piblica
Municipal de Atendimento as Pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) no
Municipio de Platina. Em discuss3o, os membros das comissdes se pronunciaram a favor
do referido Projeto, por entender que 0 mesmo sera de grande valia na manutenc3o dos
servicos da Educa¢do Municipal, especialmente para o ensino em tempo integral, e
apresentaram Parecer Favordvel. 2 — PROJETO DE LEI N° 9/2025 — Executivo - Dispée
sobre inclusdGo de dotacdo orcamentdria no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
- Orgamentdrias do Municipio de Platina e abertura de crédito adicional especial no
orcamento programa para o Exercicio de 2025 (RS 300. 000,00). O Relator da Comiss3o
de Orcamento, Finangas, Fiscalizagdo e Controle ressalta que o Projeto ndo foi
acompanhado de laudos técnicos, Projetos de engenharia ou orgamentos detalhados
" que justifiquem a real necessidade e viabilidade da obra proposta. A falta de
documentagdo compromete a transparéncia e dificulta a avaliagdo do impacto
financeiro e ainda, os membros da Comissdo consideraram que o cendrio fiscal restritivo
enfrentado pelo Municipio e a existéncia de outras demandas mais urgentes na drea da
saude e em outros setores essenciais, demonstram que a proposta ndo é prioridade
neste momento. Por esse motivo, emitem Parecer desfavorével ao Projeto. 3 - PROJETO
DE LEI N2 10/2025 - Executivo — Dispde sobre a Politica Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente do Municipio de Platina, regulamenta o Conselho Municipal, o
fundo Municipal e o Conselho Tutelar, nos termos da Lei n2 . 069, de 13 de julho de 1990
e das ResolugGes do Conselho Nacional dos direitos das criangas e do adolescente
(CONANDA), e ddé outras providéncias. Apbés ampla discussdo dos membros das
ComissGes acerca do Projeto, o Relator da Comiss3o de Justica de Constituicdo e
Redagdo entendeu que embora a proposta deva passar por vérias corre¢des, tendo em
vista que 0 mesmo contém muitas divergéncias pela auséncia de técnica legislativa,




ESTADO DE SAO PAULO
Rua J. §. Martins, 538 - Fone/Fax: (18) 3354-1156 - CEP 19.990-015 - PLATINA - SP

www.camaraplatina.sp.gov.br - e-mail: secretfaria@platina.sp.leg.br

emitiu voto favoravel 3 aprovacdo do Projeto, sendo que o Presidente e Membro
acompanharam o mesmo voto. 4 - PROJETO DE LEI N@ 11/2025 - Executivo — Estabelece
critérios de transicdo para nova Estrutura Administrativa, dispée sobre a estruturagdo
organizacional da Unidade Gestora de AquisicGes Pblicas e dd outras providéncias. O
Vereador Alexandre Relator da Comiss3o de Justica de Constituicdo e Redagdo apos
analise detalhada do Projeto concluiu pela apresentagdo de Emenda Supressiva, visando
a exclusdo dos dois cargos em comissdo previstos na proposicdo, por considerar que a
'criagdo de tais cargos, sem justificativa detalhada de sua necessidade, pode
comprometer os principios da economicidade e eficiéncia. Afirmou ainda que, a
estrutura proposta poderd funcionar adequadamente com a reorganizagao de cargos ja
existentes no quadro funcional da Administragdo. Justificando sua proposta de Emenda
Supressiva em relagdo aos dispositivos que tratam da criagdo dos dois cargos
comissionados. Ao final manifestam-se de forma favoravel ao Projeto, com a Emenda
Supressiva. 5 — PROJETO DE LEI N2 12/2025 - Executivo — Dispée sobre inclusédo de
dotagdes orgamentdrias no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentdrias do
Municipio de Platina e abertura de crédito adicional especial no or¢camento programa
para o exercicio de 2025. (RS 12.000,00). Em discussdo, os membros das Comiss@es
- manifestam-se favoravelmente 3 proposta por entenderem que o Projeto dard suporte
financeiro necessario 3 continuidade e ampliagdo das atividades socioassistenciais
desenvolvidas junto ao publico idoso, assim, emitem Parecer favoravel ao Projeto. 6 -
—~ PROJETO DE DECRETO N2 1/2025 — Legislativo — Dispde sobre transferéncia de veiculo
para Prefeitura Municipal de Platina. Em discussdo, o Relator da Comissdo de
Constituicdo de Justica e Redacdo, seguindo o Parecer Juridico pela legalidade e
conctitucionalidade da Drajats, amitiu vsts favarivel & aprovagao do Projeto, sendo que
o Presidente e Membro acompanharam o mesmo voto. 7 — PROJETO DE LEI N2 3/2025
— Executivo - Dispde sobre inclusdo de dotagdes orgamentdrias no Plano Plurianual, na
Lei de Diretrizes Orcamentdrias do Municipio de Platina e abertura de crédito adicional
especial no orcamento programa para o Exercicio de 2025 (Atividade Delegada). Apés
discussdo, os membros das Comissdes manifestam-se favordvel ao Projeto por
entenderem sua importéncia, enfatizam que este recurso ird garantir a continuidade da
atuacdo de Policiais Militares em atividades de seguranca publica delegadas pelo
Municipio. 8 = PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 8/2025 — Executivo - Dispbe sobre
a alteragdo da jornada de trabalho dos Farmacéuticos no dmbito da Administragéo
Pablica Municipal e dd outras providéncias. Em discussdo, o Procurador Legislativo diz
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que conforme Ihe foi solicitado, emitiu Parecer Técnico Juridico desfavorével ao Projeto
em tela, uma vez que entendeu que a proposta deveria ser apresentada através de Lei
Ordindria e ndo como Lei Complementar, enfatiza que seu Parecer é meramente
opinativo e esclarece que os Membros das Comissdes podem ou ndo acompanhar seu
entendimento. O Relator da Comissdo de Justica de Constituicdo e Redacdo reconhece
que o Parecer técnico da Procuradoria Legislativa apresenta fundamentos juridicos
consistentes quanto a inadequacdo formal do Projeto. No entanto, considera o mérito
) da proposta e sua relevincia para a categoria profissional dos Farmacéuticos, e conclui-
se ser possivel a continuidade da tramitacdo da matéria mediante a apresentacdo de
Projeto Substitutivo que corrija a forma legislativa, transformando o Projeto em Lei
ordinaria. Afirma ainda que, serd ajustado o contetido da proposi¢do para que conste
expressamente que a redugdo da jornada de trabalho serd facultativa ao Servidor,
mediante requerimento formal, e implicard em redu¢do proporcional de seus
vencimentos. Ao final, manifesta-se favoravelmente & continuidade da tramitacdo do
Projeto, e afirma que ird apresentar Projeto Substitutivo ao Projeto em tela. Nada mais,
declaram encerrada a presente reunido. Sala das Comissdes da C&mara Municipal de
Platina, 7 de abril de 2025.

Com. de Const.dust. Red. Com. de Org. Fin. Fisc. e Cont.

> Poolo
Pres. Clenil/Mendes dos Santos Pres. Carlos A 'de Carvalho

e
Rel. Alexandre Roberto Nogueira

Mem. Gilberto Ferreira de Lima
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Com. de Saude e As. Social

Nl Mo o fofuods e g A ady .

Pres. Lucilene Maria de Andrdde

' Rel. Lucas G. O. dos Santos

Mem. C%ﬂé@a@mlho

Com. de Educacdo e Cultura

Pres.LUcilene Maria de Andrafle

Mem. Gilbertq Ferreira de Lima
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PARECER N2 18/2025
COMISSAO DE CONSTITUICAO DE JUSTICA E REDACAO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 8/2025 -
Executivo - Dispde sobre a alteragdo da jornada de
trabalho dos Farmacéuticos no ambito da
Administragdo Publica Municipal e dd outras
providéncias.

A Comissdo de Constituigdo de Justica e Redagdo, reunindo seus membros
nesta data, analisou a matéria e, acompanhando o voto do Relator, manifesta-se
FAVORAVELMENTE a aprovagdo do PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 8/2025 - Executivo,

reservando ao Plenario a decisdo final.

Sala das Comissdes, “Plendrio Vereador Ataliba Nogueira de Souza”, 7 de abril

de 2025.

Clenil Mendes!dos Santos andre Robei\’b}l;eira

Presidente Relator

Gilberto Fefreira de Lima
mbro

e
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RELATORIO REFERENTE AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N©
8/2025 - Executivo - Dispde sobre a alteragdo da jornada de trabalho
dos Farmacéuticos no ambito da Administragdo Publica Municipal e d&
outras providéncias.

I-  INTRODUCAO

Trata-se de Projeto de Lei Complementar que visa alterar a jornada de trabalho
dos profissionais Farmacéuticos vinculados a Administracdo Publica Municipal, foi encaminhado

a este Relator por meio do Oficio n2 31/2025, para andlise e Parecer.

- ANALISE DO PROJETO DE LEI

Compete a este Relator manifestar-se sobre a constitucuinalidade, legalidade,
juridicidade e técnica legislativa da proposigéo, nos termos do Regimento Interno desta Casa

Legislativa.

Ap6s andlise, este Relator reconhece que o Parecer técnico da Procuradoria
Legislativa apresenta fundamentos juridicos consistentes quanto a inadequacdo formal do
Projeto, uma vez que a matéria ndo se enquadra entre aquelas que exigem a forma de Lei

Complementar, nos termos da Constituicdo Federal e da legislagdo Municipal aplicével.

No entanto, considerando o mérito da proposta e sua relevancia para a categoria
profissional dos Farmacéuticos, conclui-se ser possivel a continuidade da tramitagdo da matéria
mediante a apresentagédo de Projeto Substitutivo que corrija a forma legislativa, transformando

o Projeto em Lei ordindria.

Além disso, serd ajustado o conteido da proposicao para que conste

expressamente que a redugdo da jornada de trabalho sera facultativa ao Servidor, mediante
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requerimento formal, e implicaré em redugdo proporcional de seus vencimentos, em respeito

aos principios da legalidade, da moralidade administrativa e da economicidade.

Ill- PARECER TECNICO DO PROCURADOR LEGISLATIVO

O Projeto foi analisado com base nos aspectos legais e técnicos, sendo que o
Parecer Técnico da Procuradoria Legislativa indicou vicio, pois a Lei Complementar esta prevista
no art. 146, da CF/88. Desta forma, a Procuradoria Juridica deste Poder, entendeu que a

propositura é ilegal.

IV- CONCLUSAO

Diante do exposto, este Relator manifesta-se favoravelmente a continuidade da
tramitagdo do Projeto, desde que na forma de Projeto Substitutivo, a ser apresentado pela

Comissdo de Constituigdo de Justica e Redagdo, nos termos acima mencionados.

Sala das Comissdes, Plendrio “Vereador Ataliba Nogueira de Souza”, 7 de abril de

2025.

andre Robe gueira
Relator
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PARECER N2 4/2025
COMISSAO DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 8/2025 -
Executivo - Dispde sobre a alteragdo da jornada de
trabalho dos Farmacéuticos no ambito da
Administracdo Puablica Municipal e da outras
providéncias.

A Comiss3do de Saude e Assisténcia Social, reunindo seus membros
nesta data, analisou a matéria e, acompanhando o voto do Relator, manifesta-se
FAVORAVELMENTE a aprovacido do PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 8/2025 -

Executivo, reservando ao Plendrio a decisdo final.

Sala das Comissdes, “Plendrio Vereador Ataliba Nogueira de Souza”,

7 de abril de 2025.

/(@en’f%na de Andr Z( Luﬁﬁs(c;l;:;: dos Santos

Presidente Relator

Cm’g%gvalho

Membro
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RELATORIO REFERENTE AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2
8/2025 - Executivo - Dispde sobre a alteragdo da jornada de trabalho
dos Farmacéuticos no ambito da Administracao Publica Municipal e da
outras providéncias.

I- INTRODUCAO

Trata-se de Projeto de Lei Complementar n2 8/2025, e tem como objetivo adequar
a jornada de trabalho dos farmacéuticos vinculados a Administracdo Publica Municipal para 30
(trinta) horas semanais, sem redugdo salarial, e foi encaminhado a este Relator por meio do oficio

n2 33/2025, para anélise e Parecer.

ll-  ANALISE DO PROJETO DE LEI

Este Relator, ao analisar o Projeto, entende que o mérito da proposigdo é
legitima e relevante, ao tratar da valorizagdo dos profissionais farmacéuticos e da melhoria dos

servigos prestados a populagao.

Quanto ao vicio de iniciativa ou ao vicio de forma apontado no Parecer da
Procuradoria Legislativa, que considerou inadequada a apresentacdo da matéria sob a forma de
lei complementar, este Relator reconhece o argumento técnico, mas destaca que tal vicio ndo
compromete o contetido de mérito da proposta, podendo ser sanado por meio da adequacgao da

espécie normativa durante a tramitagdo legislativa.

Além disso, é importante destacar que o contetido da proposicdo trata de jornada
de trabalho, tema que pode ser tratado por meio de lei ordinéria, conforme jurisprudéncia e
doutrina majoritdria. Assim, a eventual inadequacdo da forma legislativa n3o impede o

prosseguimento da tramitagdo, tampouco invalida o mérito da proposigdo.
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- PARECER TECNICO DO PROCURADOR LEGISLATIVO

O Projeto foi analisado com base nos aspectos legais e técnicos, sendo que o
Parecer Técnico da Procuradoria Legislativa indicou vicio, pois a Lei Complementar estd prevista
no art. 146, da CF/88. Desta forma, a Procuradoria Juridica deste Poder, entendeu que a

propositura é ilegal.
IV- CONCLUSAO

Diante do exposto, este Relator manifesta-se FAVORAVEL a aprovagdo do Projeto
de Lei Complementar n? 8/2025, recomendando sua tramita¢do e posterior adequagdo formal
quanto a espécie normativa, para que siga como Projeto de Lei Ordindria, nos termos apontados

pela Procuradoria Legislativa, e ainda, reservando a decisao final ao Plenario.

Sala das Comissdes, Plenario “Vereador Ataliba Nogueira de Souza”, 7 de abril de

2025.

cas Gongalves O. dos Santos

Relator
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PAUTA DA 62 SESSAO ORDINARIA
28/4/2025 - 19 HORAS - SEGUNDA-FEIRA

Sl TR e B

MATERIA : EMENTA

ATA DA 52 SESSAO ORDINARIA — 14/04/2025

REQUERIMENTO N2 20/2025 Requer informacdes sobre a manutencdo
Lucas da iluminagdo publica.

INDICAGAO N2 19/2025 Indica a disponibilizagdo de um carro de
Gilberto som com equipamentos adequados para

divulgagdo de comunicados oficiais do
Poder Executivo.

INDICAGAQ N2 20/2025 Indica a aquisicdo de eletrodos
Edson : autoadesivos 5cm x 5cm para a sala de

fisioterapia Municipal.
’\ d

ERARI S R SRR

MATERIA EMENTA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Ne 1/2025 Altera a Lei Complementar n2 30, de 14 de

Legislativo outubro de 2015, que dispde sobre o Plano
de Carreira.

PROJETO DE LEI N2 10/2025 Dispde sobre a Politica Municipal dos Direitos

Executivo da Crianga e do Adolescente do Municipio de

Platina, regulamenta o Conselho Municipal, o
fundo Municipal e o Conselho Tutelar, nos
termos da Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990
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e das Resoluges do Conselho Nacional dos
direitos das criancas e do adolescente
(CONANDA), e d4 outras providéncias.

PROJETO DE LEI N2 13/2025
Executivo

Dispde sobre inclusio de dotagdes
orcamentarias no Plano Plurianual, na Lei
de Diretrizes Orcamentérias do Municipio
de Platina e abertura de crédito adicional
especial no orgamento programa para o
Exercicio de 2025. (RS 547.897,07).

PROJETO DE LEI N2 14/2025
Executivo

Autoriza abertura de crédito adicional
especial na Lei Orgamentdria para o
exercicio financeiro de 2025 e d4 outras
providéncias. (RS 985.304,90).

PROJETO DE LEI N2 15/2025
Executivo

Autoriza abertura de crédito adicional
especial na Lei Orgamentdria para o
exercicio financeiro de 2025 e d4 outras
providéncias. (RS 17.000,00).

PROJETO DE EMENDA SUPRESSIVA N2 1/2025
Legislativo

Ao Projeto de Lei n® 11/2025- Executivo-
Estabelece critérios de transicdo para nova
Estrutura Administrativa, dispde sobre a
estruturacdo organizacional da Unidade
Gestora de Aquisi¢des Publicas e d& outras
providéncias.

PROJETO DE LEI SUBSTITUTIVO N 1/2025
Legislativo

Dispde sobre a alteragdo da jornada de
trabalho dos Farmacéuticos no 4mbito da
Administragdo Pdblica Municipal.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 8/2025
Executivo

Dispde sobre a alteragdo da jornada de
trabalho dos Farmacéuticos no dmbito da
Administragdo Publica Municipal e dé
outras providéncias.

PROJETO DE LEI N2 11/2025
Executivo

Estabelece critérios de transicdo para nova
Estrutura Administrativa, dispde sobre a
estruturagdo organizacional da Unidade
Gestora de Aquisicdes Pulblicas e d4d outras
providéncias.
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AN
Mais résp’eito, mais inclusaoc
e mais direito
'
Més de Conscientizacao
sobre o Autismo
Platina, 24 de abril de 2025.
)
i, J/
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OFICIO N2 56/2025/CMP

A Sua Exceléncia o'Senhor
Donizete Ap. Ferreira de Lima
Prefeitura Municipal

Platina — SP

CEP: 19990-015

Assunto: Encaminha ReivindicagBes e Autégrafos de Lesis.

Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal,

Platina, 29 de abril de 2025.

SN Prefeitura Municipal de
3 Platina - SP

N® Protocolo: OC-R-25155-30-04-2025
Etiqueta: 35088

Data: 30/04/2025 - 08:40:37

Etiqueta gerada por: Marcia Dias /‘ﬂg

Encaminhamos a Vossa Exceléncia, cépia das ReivindicagBes e Autdgrafos de
Leis, conforme projetos aprovados por unanimidade na 62 Sess3o Ordinaria, realizada em 28

de abril de 2025, abaixo relacionados:

® Requerimento n? 20/2025 de autoria do Vereador Lucas Gongalves Oliveira dos Santos

— “Requer informag8es sobre a manutengéo da iluminag@o publica”;

e Indicacdo n? 19/2025 de autoria do Vereador Gilberto Ferreira de Lima — “/ndica a

disponibilizag@o de um carro de som com equipamentos adequados para divulgagdo de

comunicados oficiais do Poder Executivo”:

* |Indicacdo n? 20/2025 de autoria do Vereador Edson Moraes da Silva — “Indica a

aquisicio de eletrodos autoadesivos 5cm x 5¢cm para a sala de fisioterapia Municipal”;

* Autdgrafo de Lei n® 1.451/2025 - “Dispde sobre a Politica Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, regulamenta o Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e
do Adolescente, o Fundo Municipal e o Conselho Tutelar”;
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—
* Autégrafo de Lein? 1.452/2025 — “Autoriza abertura de crédito adicional especial na Lei
Orgamentdria para o exercicio financeiro de 2025 para a construgdo de uma pista de

caminhada”;

e Autdgrafo de Lei n? 1.453/2025 — “Autoriza abertura de crédito adicional especial na Lei
Orgcamentdria para o exercicio financeiro de 2025 para o termino da construgdo do
almoxarifado”;

e Autégrafo de Lei n? 1.454/2025 — “Disp&e sobre incluséo de dotagBes orgamentdrias no
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentdrias do Municipio de Platina e abertura

~ ' de crédito adicional especial no Or¢camento programa para o exercicio de 2025, para a
ampliagcdo da Creche Addo Camargo de Lima”;

e Autografo de Lei n? 1.455/2025 — “Estabelece critérios de transicdo para nova Estrutura
Administrativa, dispSe sobre a estruturagdo organizacdo da Unidade Gestora de
AquisigBes Publicas e dd outras providencias”

e Autégrafo de Lei Complementar n? 232/2025 — Altera a Lei Complementar n? 30, de 14
de outubro de 2014, que dispde sobre o Plano de Carreira”; e,

e Autdgrafo de Lei Complementar n2 233/2025 - “Dispde sobre a alterac3o da jornada de
trabalho dos Farmacéuticos no ambito da Administragdo Publica Municipal e d4 outras
providéncias”. :

Cabe informar Exceléncia, que o Projeto de Lei n? 11/2025 foi emendado
conforme Proposta de Emenda Supressiva, aprovada por unanimidade na mesma Sess3o,
suprimindo o cargo em comissdo de Gestor de Aquisices Publicas, uma vez que entenderam
ndo ser necessério, sendo que j4 estd sendo criadas gratificacdes para os servidores que irdo
compor a comissdo de licitacdo e, ainda jd existe assessoria técnica contratada pela
municipalidade para dar todo suporte no que se refere ao setor em comento, ndo havendo a
necessidade de um Gestor de Aquisi¢cBes Publicas.

Da mesma forma, o Plendrio decidiu por unanimidade suprimir o cargo de
Gestor da Saude, sendo que jé existem profissionais qualificados naquele setor, de forma que
possa atender a contento todas as demandas e expectativas da populagdo, assim como garantir
a eficiéncia do servigo pubico.

Atenciosamente,

%p//

Valdir Fragoso
Presidente da Cdmara Municipal
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AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N¢ 233, DE 28 DE ABRIL DE 2025

Dispde sobre a alteragdo da jornada de
trabalho dos Farmacéuticos no dmbito da
Administracdo Pablica Municipal e d4 outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL APROVA:

Art. 1° A jornada de trabalho dos farmacéuticos vinculados a Administracdo Publica
Municipal fica estabelecida em 30 (trinta) horas semanais, sem reducdo salarial, em conformidade
com a Lei Federal n? 13.021, de 8 de agosto de 2014.

Art. 2° O disposto nesta Lei Complementar aplica-se a todos os farmacéuticos
efetivos, contratados temporariamente ou ocupantes de cargos em comissdo, desde que exercam
atividades inerentes a profissdo no 4mbito do Municipio.

Art. 3° Revogam-se dis'posigﬁes contrarias.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Platina, Plendrio “Vereador Ataliba
Nogueira de Souza”, 28 de abril de 2025.

Valdir Fragoso
Presidente
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LEI COMPLEMENTAR N2 233, DE 5 DE MAIO DE 2025

“Dispde sobre a alteragdo da jornada de
trabalho dos Farmacéuticos no ambito da
Administragdo Pablica Municipal e da
outras providéncias”.

O PREFEITO DE PLATINA, Estado de Sido
Paulo, Faco Saber que a Camara Municipal
decreta, e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A jornada de trabalho dos farmacéuticos vinculados 3 Administra¢do
Puablica Municipal fica estabelecida em 30 (trinta) horas semanais, sem reducdo salarial, em
conformidade com a Lei Federal ne 13.021, de 8 de agosto de 2014.

Art. 2° O disposto nesta Lei Complementar aplica-se a todos os farmacéuticos
efetivos, contratados temporariamente ou ocupantes de cargos em comissdo, desde que
exercam atividades inerentes a profiss3o no ambito do Municipio.

Art. 3° Revogam-se disposi¢cdes contrarias.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Platina, 5 de maio de 2025,

Prefeito Municipal
Secretaria Municipal na data supra, publicado e afixado no Atrio desta Prefeitura, em local visivel e de costume, bem como publicado no Didrio

Oficial Eletrdnico do Municipio de Platina, Estado de 530 Paulo, h_tt_a:{,fwwwgavbrdioenetcom.br[!is_t[ghﬁna

DANILO \ DE OLIVEIRA
Secretario Executivo
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