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AUTOGRAEO DE LEI N2 1.382/2023.

“Dispbe sobre a Regulamentagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) no Municipio de

Platina, e dd outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE PLATINA APROVA:

CAPITULO |
DAS DEFINICOES £ DOS OBJETIVOS

Art. 1¢ A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica de
Seguridade Social ndo contributiva, gue prové os minimos sociais, realizada atraves de um
conjunto integrado de a¢Bes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as

necessidades basicas.

Art. 22 A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Platina tem por objetivos:

| - a protegdo social, que visa a garantia da vida, a redugdo de danos e a prevencéo

da incidéncia de riscos, especialmente:
a} a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
b) 0 amparo as criangas e aos adolescentes carentes;
c) a promogdo da integragdo ao mercado de trabalho:
d) a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promocéo de sua
integracdo a vida comunitaria, social e

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizagbes e

danos,;




IIl - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto

das provisdes socioassistenciais;

IV- participacdo da populagdo, por meio de organizagBes representativas, na

formulacdo das politicas e no controle de agdes em todos os niveis;

V- primazia da responsabilidade do ente politico na condugdo da Politica de

Assisténcia Social em cada esfera de governo;

VI- centralidade na familia para concepcido e implementacdo dos beneficios,

servigos, programas e projetos, tendo como base o territorio.

Parégrafo Gnico. Para o enfrentamento da pobreza, a Assisténcia Social realiza-se
de forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a protegdo social e atender as

contingéncias socials.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Secao |

DOS PRINCIPIOS

Art. 32 A politica publica de Assisténcia Social rege-se pelos seguintes principios:

I-universalidade: todos tém direito a protegdo socioassistencial, prestada a quem
dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidaddo, sem discriminacao de

gualguer espécie ou comprovacdo vexatéria da sua condicao;

lIi- gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuigdo

ou contrapartida, observado o que disp&e a Lei Organica da Assisténcia Social;
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IIl- integralidade da protecdo social: oferta das provisdes em sua completude, por

meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

[V- intersetorialidade: integracdo e articulacdo da rede socioassistencial com as
demais politicas e 6rgdos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V- equidade: respeito as diversidades regicnais, culturais, socioecondmicas,
politicas e territoriais, priorizando aqueles gue estiverem em situagdo de vulnerabilidade e risco

pessoal e social.
VI- supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica;

Vli- universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acdo

assistencial alcangavel pelas demais politicas publicas;

VIII- respeito a dignidade do cidad3o, & sua autonomia e ao seu direito a beneficios
e servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitéria, vedando-se gualguer

comprovacdo vexatdria de necessidade:

IX-igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminag&o de gualquer

natureza, garantindo-se equivaléncia as populacdes urbanas, rurais e migrantes;

X- divulgagdo ampla dos beneficios, servicos, pProgramas e projetos

socioassistenciais, bern como dos recursos oterecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua

concessdo.
Secdo I
DAS DIRETRIZES
Art. 42 A organizacdo da assisténcia social no Municipio observard as seguintes
diretrizes:




I-primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da politica de assisténcia
social em cada esfera de governo

Il- descentralizacdo politico-administrativa e comando unico em cada esfera de
gestao;

lll-cofinanciamento partithado dos entes federados;

IV- matricialidade sociofamiliar;

V- territorializagdo;

V|-fortalecimento da relacdo democrética entre Estado e sociedade civil;

Vil-participagdo popular e controle social, por meio de organizagbes

representativas, na formulagdo das politicas e no controle das agbes em todos os niveis;

CAPITULO Ill

DA GESTAO E ORGANIZAGAQ DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS NO MUNICIPIO
DE PLATINA

Secdo |
DA GESTAO

Art. 52 A gestdo das agBes na drea de assisténcia social é organizada sob a forma de
sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social ~SUAS,
conforme estabelece a Lei Federal n? 8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais e

coordenagdo sdo de competéncia da Unido.

Paragrafo Unico. O SUAS é integrado pelos entes federativos, pelos respectivos
Conselhos de Assisténcia Social e pelas entidades e arganizacdes de assisténcia social abrangida

pela Lei Federal n2 8,742, de 1993,



003

ESTADO DE SAO PAULO

Rua J. S. Martins, 538 « Fone/Fax: {18) 3354-1156 - CEP 19.990-000 - PLATINA - SP
www.camaraplatina.sp.gov.br - e-mail: secrefaria@platina.sp.leg.br

Art.62 O Municipio de Platina atuard de forma articulada com as esferas federal e
estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-the coordenar e executar 05 Servigos,
programas, projetos, beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art, 72 O Orgdo Gestor da Politica de Assisténcia Social no Municipio de Platina é a

Secretaria Municipal de Promogdo Social.

Secdo Il
DA ORGANIZACAO

Art. 82 O Sistema Unico de Assisténcia Social no dmbito do Municipio de Platina

organiza-se pelos seguintes tipos de protecio:

F- protecdo social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social que visa a prevenir situacBes de vulnerabilidade e risco social, por meio de
aquisi¢des e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimenta de vinculos familiares e

comunitarios;

Il - protecdo social especial: conjunto de servicos, programas e projetos que t&m
por objetivo contribuir para a reconstrucdo de vinculos familiares e comunitdrios, a defesa de
direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisicBes e a protecdo de familias e individuos

para o enltentamento das situacoes de violacdo de direitos.

Art. 92 A protec3o social basica compde-se precipuamente dos seguintes servicos
Socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem prejuizo

de outros que vierem a ser instituidos:

| - Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF:

Il - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV para Criancas e

Adolescentes;




Il - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV para 1dosos;

Paragrafo Ginico. O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia

de Assisténcia Social-CRAS.

Art. 10. A protecdo social especial ofertard precipuamente os seguintes servicos
socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo

de outros gue vierem a ser instituidos:
| — Protecdo Social Especial de Média Complexidade:

a) Servico de Protec3o Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida

Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servigos a Comunidade;

b} Servico de Atendimento das Necessidades Emergenciais, contemplando as
demandas afetas ao beneficio eventual concedido para moradores de Platina e para migrantes em

situagdo de rua.
Il - Protec8o Saocial Especial de Alta Complexidade:

a) Servico de Acolhimento Institucional;

Art. 11. As prote¢Bes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede

socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas entidades e

organizagbes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada
servigo, programa ou projeto socioassistencial, podendo ser estabelecido convénio com
organizagbes ndo-governamentais localizadas em outros municipios e para quais a demanda do

territdrio ndo justifique a consolidacio de tais servicos.

§ 12 Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de servicos,

programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulagdo entre todas as

unidades do SUAS.

§ 22 A vinculagdo ao SUAS é o reconhecimento pela Unido, em colaboracdo com

Municipio, de que a entidade de assisténcia social integra a rede socioassistencial.
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Art. 12. As protegBes sociais, basica e especial, serdo ofertadas no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social —-CRAS e pela rede de execugio direta, respectivamente, por meio

da Secretaria de Promocao Social.

§ 12 O CRAS é a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas
com maiores indices de vuinerabilidade e risco social, destinada a articulagdo dos servigos
socioassistenciais no seu territdrio de abrangéncia e a prestagdo de servigos, programas e projetos

socioassistenciais de protecdo social basica as familias.

§ 22 O CRAS é uma unidade publica estatal no dmbito do SUAS, que possui interface
com as demais politicas publicas e articula, coordena e oferta os servigos, programas, projetos e

beneficios da Assisténcia Social.

Art. 13. A manuten¢do de CRAS e a implantagao de CREAS {caso seja consalidado

futuramente) deve observar as diretrizes da:

| -territorializagdo - oferta capilar de servicos baseada na logica da proximidade do

cotidiano de vida do cidado e com o intuito de desenvolver seu carater preventivo e educativo

nos territgrios de maior vulnerabilidade e risco social;

II'- universalizagdo - a fim de que a protecdo social bdsica seja prestada na

totalidade dos territdrios do municipio;

HI - regionalizagdo — prestacdo de servigos socioassistenciais de prote¢do social
especial cujos custos ou auséncia de demanda municipal justifiquem rede regional e

desconcentrada de servicos no dmbito do Estado.

Art. 14. As unidades publicas estatais instituidas no 3mbito do SUAS integram a

estrutura administrativa do Municipio de Platina, quais sejam:
| - CRAS;

it — Secretaria de Promocdo Social.




Paragrafo Gnico. As instalagBes das unidades publicas estatais devem ofertar
servicos compativeis com os servicos neles ofertados, com espagos para trabalhos em grupo e
ambientes especificos para recepgio e atendimento reservado das familias e individuos,

assegurada a acessibilidade as pessoas idosas e com deficiéncia.

Art. 15. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a
constituicdo de equipe de referéncia na forma das Resolugdes n? 269, de 13 de dezembro de 2006;

n? 17, de 20 de junho de 2011; e n2 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo (nico. O diagndstico socioterritorial e os dados de Vigilancia
Socioassistencial sdo fundamentais para a definicdo da forma de oferta da protegdo social basica

e especial.
Art. 16. S3o segurancas afiancadas pelo SUAS:

| - acolhida: provida por meio da oferta publica de espacos e servicos para a

realizagdo da protecdo social basica e especial, devendo as instalagbes fisicas e a a¢da profissional

conter:
a)condigBes de recepcdo,
b) escuta profissional qualificada;
c) informacdo;
d) referéncia;
e) solicitagdo e encaminhamento para triagem e concess3o de beneficios:
f) aquisicdes materiais e sociais;
g) abordagem em territorios de incidéncia de situagdes de risco;

h) oferta de uma rede de servicos e de locais de permanéncia de individuos e

familias sob curta, média e longa permanéncia.
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Il - rendimento: operada por meio de cadastro para concessdo de auxilios
financeiros e da concessdo de beneficios continuados, nos termos da lei, para cidaddos ndo
incluidos no sistema contributivo de protecdo social, que apresentem vulnerabilidades

decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida independente e para o trabalho;

1 - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta publica de rede

continuada de servicos que garantam oportunidades e ac3o profissional para:

a) a construgdo, restauracdo e o fortalecimento de lagos de pertencimento, de

natureza geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanga e interesses comuns e sacietarios;

b} o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos pessoais

e sociais de vida em sociedade.
IV - desenvolvimento de autonomia: exige a¢Bes profissionais e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio da participagao

social e cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito 4 dignidade humana,

protagonismo e certeza de protegdo social para o cidado, a familia e a sociedade;

¢) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos lacos sociais,
para os cidaddos sob contingéncias e vicissitudes.

d) intervencio e gest3o das atividades necessarias a potencializaco para a geracgdo

de renda de individuos e pessoas,

V - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios em
bens materiais ou em peclinia, em carater transitério, denominados de beneficios eventuais para

as familias, seus membros e individuos.

Art. 17. As intervengBes necessarias para qualificar os servicos de protecao social

basica e protegdo social especial, dentre as quais, eventos em datas comemorativas, passeios e




confraternizacdes serdo custeadas com recursos alocados no Fundo Municipal da Assisténcia

Social.
Secdo I
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 18. Compete ao Municipio de Platina, por meio da Secretaria Municipal de

Promocdo Sacial;

| - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata
o art. 22, da Lei Federal n? 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelos conselhos

municipais de assisténcia Social;
Il - efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

Il - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com

organizac¢des da sociedade civil;
IV - atender as agbes socioassistenciais de cardter de emergéncia;

V - prestar os servi¢os socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n®

8742, de 7 de Dezembro de 1993, e a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais;
Vi - implantar:

a) a vigildncia socioassistencial no ambito municipal, visando ao planejamento e 3

oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;

b) sistema de informagdo, acompanhamento, monitoramento e avalia¢do para
promover ¢ aprimoramento, qualificacdo e integra¢do continuos dos servigos da rede

socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia Social.
VIl - regulamentar:

a) e coordenar a formulagdo e a implementag¢do da Politica Municipal de Assisténcia

Social, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de
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Assisténcia Social, observando as deliberagdes das conferéncias nacional, estadual e municipal de

assisténcia social e as deliberaces de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

b) os beneficios eventuais em consondncia com as deliberaces do Conseiho

Municipal de Assisténcia Social;
VIll = Cofinanciar:

a) o aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas e projetos de assisténcia

social, em dmbito local;
b) em conjunta com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de Educagdo

Permanente, com base nos principios da Norma QOperacional Basica de Recursos

Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu ambito.
IX —realizar:
a} o monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia social em seu dmbito;

b) a gestdo local do Beneficio de Prestac8o Continuada - BPC, garantindo aos seus

beneficiarios e familias 0 acesso aos servicos, programas e projetos da rede socioassistencial;

€} em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as conferéncias de assisténcia

social;
X —gerir:

a) de forma integrada, os servicos, beneficios e programas de transferéncia de

renda de sua competéncia;
b) 0 Fundo Municipal de Assisténcia Social;

¢) no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo

Federal e 0 Programa Auxilio Brasil, nos termos do §12 do art. 8° da Lei n@ 10.836, de 2004:

Xl — organizar:




a) a oferta de servicos de forma territorializada, em dreas de maior vulnerabilidade

e risco, de acordo com o diagnostico socioterritorial;

b) e monitorar a rede de servigos da protecio social basica e especial, articulando

as ofertas;

c) e coordenar o SUAS em seu dmbito, observando as delibera¢des e pactuagdes
de suas respectivas instancias, normatizando e regulando a politica de assisténcia social em seu

ambito em consondncia com as normas gerais da Unido.
Xl — elaborar:

a) a proposta orcamentaria da assisténcia social no Municipio, assegurando

recursos do tesouro municipal;

b) e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente, a proposta

orgamentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

c) e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades do

Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;

d) e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando o em &mbito

municipal;
e) executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/RH - SUAS;

f) Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades e de seu
respectivo e estdgio no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificagdo dos servicos,

conforme patamares e diretrizes pactuadas nas instdncias de pactuagdio e negociagio do SUAS;

g) e expedir os atos normativos necessarios a gestdo do FMAS, de acordo com as

diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal de assist&ncia social;

XIll- aprimorar 0s eguipamentos € servicos socioassistenciais, observando os

indicadores de moniteramento e avaliagdo pactuados;
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XV — alimentar e manter atualizado:

a) o Censo SUAS;

b) o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social — SCNEAS de

que trata o inciso Xl do art. 19 da Lei Federal n? 8.742, de 1993,

¢) conjunto de aplicativos do Sistema de Informagdo do Sistema Unico de

Assisténcia Social — Rede SUAS;
XV - garantir:

a) a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo consetho municipal
de assisténcia social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com
despesas referentes a passagens, traslados e didrias de conselheiros representantes do governo e

da sociedade civil, guando estiverem no exercicio de suas atribuicdes;

b} que a elaboragdo da pe¢a orgamentéria esteja de acardo com o Plano Plurianual,

o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

¢} a integralidade da protecio socioassistencial 3 populacdo, primando pela
qualificagdo dos servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma compartithada entre

a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

d}) a capacitagio para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e
organizagles, usudrios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar e
apoiar a realizacdo de estudos, pesquisas e diagnosticos relacionados 3 politica de assisténcia
social, em especial para fundamentar a anilise de situacdes de vulnerabilidade e risco dos

territorios e o equacionamento da oferta de servicos em conformidade com a tipificaco nacional;

e) o comando Unico das acBes do SUAS pelo drgdo gestor da politica de assisténcia

social, conforme preconiza a LOAS;

XV - definir:




a) os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos servicos
socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

b) os indicadores necessérios ao processo de acompanhamento, monitoramento e

avaliacdo, observado a suas competéncias.
XVl - implementar:
a) os protocolos pactuados na CIT;
b) a gestdo do trabalho e a educagdo permanente
XVl = promover:

a} a integracdo da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas

publicos que fazem interface com o SUAS;

b} articulagdo intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e Sistema de

Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

c) a participagdo da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboragdo da

politica de assisténcia social;

XIX - assumir as atribuicBes, no gue lhe couber, no processo de municipalizacdo dos

servigos de protecdo social basica;

XX - participar dos mecanismos formais de cooperagdo intergovernamental que
viabilizem técnica e financeiramente os servicos de referéncia regional, definindo as competéncias

na gestdo e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XXI - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da

gestdao municipal;

XXIl - zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e

pelos estados ao Municipio, inclusive no que tange a prestacio de contas;
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XXiIl - assessorar as entidades de assisténcia social visando & adequagdo dos seus
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando
estratégias e mecanismos de organizacdo para aferir o pertencimento a rede socioassistencial, em
ambito local, de servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas

entidades de assisténcia social de acordo com as normativas federais.

XXIV — acompanhar a execucdo de parcerias firmadas entre os municipios e as

entidades de assisténcia social e promover a avaliacdo das prestacfes de contas;

XXV — normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servigos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades vinculadas ao
SUAS, conforme §32 do art. 62 B da Lei Federal n? 8.742, de 1993, e sua regulamentac¢do em

ambito federal.

XXVI - aferir os padrées de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de
acompanhamento definidos pelo respectivo consetho municipal de assisténcia social para a

qualificagdo dos servigos e beneficios em consonancia com as normas gerais;

XXVII - encaminhar para apreciacdo do conselho municipal de assisténcia social os

relatorios trimestrais e anuais de atividades e de execugdo fisico-financeira a titulo de prestacdo

de contas;

AXVIII - compor as instancias de pactuagao e negociacio do SUAS;

XXIX - estimular a mobilizacio e organizagdo dos usuarios e trabalhadores do SUAS

para a participacdo nas instancias de controle social da Politica de Assisténcia Social;

XXX - instituir o ptanejamento continuo e participativo no dmbito da politica de

assisténcia social;

XXX — dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados 3 assisténcia

social.




Secdo IV

DO PLANQ MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19. O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de planejamento

estratégico que contempla propostas para execugdo e o monitoramento da politica de assisténcia

social no Ambito do Municipio de Platina.

contemplara:

§ 12 A elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a anualmente e

l- diagndstico socioterritorial;

li- objetivos gerais e especificos;

- diretrizes e prioridades deliberadas;

IV- acBes estratégicas para sua implementac3o;

V- metas estabelecidas;

VI- resultados e impactos esperados;

VIl- recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;

Viil- mecanismos e fontes de financiamento;

IX- indicadores de monitoramento e avaliacdo; e
X- tempo de execugdo.

§ 22 O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no paragrafo

anterior devera observar:

| — as deliberagdes das Conferéncias de Assisténcia Social;

Il - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam 0 compromisso para o

aprimoramento do SUAS;

Il — a¢Bes articuladas e intersetoriais;
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CAPTULO IV
Das Instancias de Articulagdo, Pactuagdo e Deliberagdo do SUAS
Secdo |

DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art, 20. Fica regulamentado o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS do
Municipio de Platina, drgdo superior de deliberac3o colegiada e criado conforme a lei 645/96 , de
carater permanente e composicdo paritaria entre governo e sociedade civil, vinculado a Secretaria
Municipal de Promocdo Social cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém mandato de 2 {dois)

anos, permitida tnica recondugdo por igual periodo.

§ 12 O CMAS é composto por 08 {oito) membros e respectivos suplentes indicados

de acordo com os critérios seguintes:

| - 4 representantes governamentais, provenientes das secretarias de Promocgdo

Social, Satide, Educagdo e Administracdo;

Il - 4 representantes da sociedade civil, dentre eles representantes dos usuarios ou
de organizacdes de usuarios, das entidades e organizagdes de assisténcia social e dos
trabalhadores do setor, escolhidos em foro préprio sab fiscalizagdo do Ministério Publico e assim
distribuidos: representantes da APM de escolas municipais, representantes de organiza¢des
religiosas, representantes de usuarios do SUAS do Municipio e representantes das organizacdes

ndo-governamentais que atuam no SUAS.

§ 292 O CMAS é presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros,
para mandato de 02 (dois) anos, permitida Gnica recondugdo por igual periodo, observada a

alternancia entre representantes da sociedade civil e governo.

§ 32 O CMAS contard com uma Secretaria Executiva, a qual terd sua estrutura

disciplinada em ato do Poder Executivo.




§ 42 Cabera a Secretaria Executiva do CMAS inserir os dados do respectivo 6rgdo

junto ao CAD SUAS e demais sistemas de registros

Art. 21. O CMAS reunir-se-d4 ordinariamente uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessario cujas reunides devem ser abertas ao publico, com

pauta e datas previamente divulgadas, e funcionara de acorde com o Regimento interno.

Paragrafo énico. O Regimento Interno definira, também, o quérum minimo para o
cardter deliberativo das reunides do Plendrio, para as questBdes de supléncia e perda de mandato

por faltas.

Art. 22. A participagdo dos conselheiros no CMAS € de interesse publico e relevante

valor social e ndo serd remunerada.

Art. 23. O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por intermedio do
Consetho Municipal de Assisténcia Social -CMAS e das Conferéncias Municipais de Assisténcia

Social, além de outros foruns de discussdo da sociedade civil.
Art. 24. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:
| - elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

Il - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a
execucdo de suas deliberagBes;

HI - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com as

diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria, em consondncia com as diretrizes

das conferéncias municipais e da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo drgdo gestor

da assisténcia social:

Vi - aprovar o plano de capacitagdo, elaborado pelo ¢rgdo gestor;
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VIl- acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e municipais do

Pacto de Aprimoramento da Gestdo do SUAS;
VIIl- acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Auxilio Brasil;

IX- normatizar as acdes e regular a prestacio de servigos de natureza publica e

privada no campo da assisténcia social de ambito local;

X- apreciar e aprovar informagdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informacgdo referentes ao planejamento do uso

dos recursos de cofinanciamento e a prestagdo de contas;

X|- apreciar os dados e informacdes inseridas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, unidades publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas nacionais e

estaduais de coleta de dados e informagdes sobre o sistema municipal de assisténcia social:

Xll-alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informacdes
sobre os Conselhos Municipais de Assisténcia Social, dentre os quais Planc de Acdo,

Demonstrativo Fisico-Financeiro, PMAS WEB e demais que forem constituidos pelas instancias do

poder plblico.

Xlli-zelar pela efetivacdo do SUAS no Municipio;

KIV-zelar pela efetivagdo da participacio da populagdo na formulacio da politica e
no cantrole da implementacio;

XV-deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu

ambito de competéncia:
XVi-estabelecer critérios e prazos para concess3o dos beneficios eventuais;

XVll-apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da assisténcia social a ser
encaminhada peia Secretaria Municipal de Assisténcia Social em consonancia com a Politica

Municipal de Assisténcia Social:




XVlll-acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos

sociais & o desempenho dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS;
XIX- fiscalizar a gestdo e execucdo dos recursos do Indice de Gestdo

Descentralizada do Programa Auxilio Brasil-IGD, e do [ndice de Gestdo

Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social -IGD-SUAS;

XX- planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos IGD-PBF e IGD-SUAS

destinados as atividades de apoio técnicao e operacional ao CMAS;

XX! - participar da elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentdrias e da Lei Orgamentaria Anual no que se refere a assisténcia social, bem como do
planejamento e da aplicagdo dos recursos destinados as a¢des de assisténcia social, tanto dos

recursos proprios quanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados FMAS;

XXll- aprovar o aceite da expansdo dos servigos, programas e projetos

socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XXIll- arientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV- divulgar, no Didrio Oficial Municipal, ou em outro meio de comunicac3o,
todas as suas decisdes na forma de Resolugdes, bem como as deliberacBes acerca da execucio

orgamentaria e financeira do FMAS e 0s respectivos pareceres emitidos.
XXV-receber, apurar e dar o devido prosseguimento a denuncias;

XXVI- deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS no

ambito do municipio;

XXVIi- estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de politicas

publicas setoriais e conselhos de direitos.

XXVIII- realizar a inscrigdo das entidades e organizacio de assisténcia social;
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XXIX- notificar fundamentadamente a entidade ou organizagdo de assisténcia social

no caso de indeferimento do requerimento de inscri¢do;

XXX- fiscalizar as entidades e organizag®es de assisténcia social;

XXXI- emitir resolugdo guanto as suas deliberagdes;

XXXiI- registrar em ata as reunides,

XXXIll-instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem
necessarios.

XXXIV-zelar pela boa e regular execucdo dos recursos repassados pelo FMAS
executados direta ou indiretamente, inclusive no gue tange a prestacdo de contas;

XXXV- avaliar e elaborar parecer sobre a prestacdo de contas dos recursos

repassados ao Municipio.

Art. 25. O CMAS devera planejar suas acdes de forma a garantir a consecucdo das
suas atribui¢des e o exercicio do controle social, primando pela efetividade e transparéncia das

suas atividades.

§ 12 O planejamento das agdes do conselho deve orientar a construcdo do

orcamento da gestdo da assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as funcdes do

Conselho.

§ 22 O CMAS poderd utilizar de ferramenta informatizada para o planejamento das
atividades do conselho, contendo as atividades, metas, cronograma de execucdo e prazos a fim

de possibilitar a publicidade, porém., a inexisténcia de um sistema n3o impede que o planejamento

sefa elaborado.




Secao

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 26. As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sdo instincias periodicas
de debate, de formulacdo e de avaliagdo da politica publica de assisténcia social e definigdo de
diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participa¢do de representantes do governo e da

sociedade civil.

Art, 27. As conferéncias municipais devem chservar as seguintes diretrizes:

| - divulgagdo ampla e prévia do documento convocatdrio, especificando objetivos,

prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissdo organizadora;
[l - garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

ill - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacdo dos delegados

governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;
IV - publicidade de seus resultados;
V - determinagdo do modelo de acompanhamento de suas deliberactes; e
VI - articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.

Art. 28. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serd convocada
ordinariamente a cada dois anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e
extraordinariamente quando necessério, conforme deliberacio da maioria dos membros dos

respectivos conselhos.
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Secdo Il

PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Art. 29. E condicio fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e
garantir os direitos socioassistenciais o estimulo a participacdo e ao protagonismo dos usuarios

nos consethos e conferéncias de assisténcia social.

Art. 30. O estimulo a participacdo dos usuarios pode se dar a partir de articulagdo
com movimentaos sociais e populares e ainda a organizagao de diversos espagos tais como: forum
de debate, comissdo de bairro, coletivo de usudrios junto aos servigas, programas, projetos e

beneficios socioassistenciais.
Secao IV

DA REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIAGAO E PACTUACAO DO SUAS

Art. 31. O Municipio é representado nas ComissBes Intergestores Bipartite - CIB e
Tripartite - CIT, instancias de negociacdo e pactuacio dos aspectos operacionais de gestdo e
organizacdo do SUAS, respectivamente, em 4mbito estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual

de Gestores Municipais de Assisténcia Social — COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores

Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

§ 18 O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos que
representam as secretarias municipais de assisténcia social, declarados de utilidade pablica e de

relevante fungio social, onerando o municipio quanto a sua associac3o a fim de garantir os direitos

e deveres de associado.

§ 22 QO COEGEMAS poderd assumir outras denominacdes a depender das

especificidades regionais.




CAPITULOV

DOS BENEF{CIOS EVENTUAIS, DOS SERVIGOS, DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E DOS
PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA.

Secao |
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 32. Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e provisdrias prestadas
aos individuos e as familias em virtude de nascimento, morte, situagdes de vuinerabilidade

tempordria e calamidade publica, na forma prevista na Lei federal n2 8.742.

Paragrafo unico. Ndo se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social as provisdes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios vinculados ao
campo da salude, da educacdo, da integracdo nacional, da habitagdo, da seguranga alimentar e das

demais politicas publicas setariais.

Art. 33. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do SUAS,

devendo sua prestacdo observar:

| — ndo subordinagdo a contribuigbes prévias e vinculagdo a quaisquer

contrapartidas;

Il - desvinculagdo de comprovagBes complexas e vexatdrias, que estigmatizam os

beneficiarios;
Il — garantia de qualidade e prontiddo na concess3o dos beneficios;

IV — garantia de igualdade de condi¢des no acesso as informacdes e a fruigdo dos

beneficios eventuais;
V —ampla divulga¢do dos critérios para a sua concessio;

VI —integragdo da oferta com os servicos socicassistenciais.
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Art.34. Os beneficios eventuais podem ser prestados na farma de pecunia, bens de
consumo ou prestagdo de servicos e destinam-se aos moradores de Platina e em casos

excepcionais para aqueles que transitam pelo municipio e que estdo em situagdo de rua.

Art. 35. O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais devera ser identificado
pelo Municipio a partir de estudos da realidade social e diagndstico elaborado com uso de
informagbes disponibilizadas pela Vigildncia Socioassistencial, com vistas a orientar o

planejamento da oferta.
Secgao ||

DA PRESTACAQ DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 36. Os beneficios eventuais, direito garantido pela Lei Federal n2 8,742/93, em
seu artigo 22, constituem-se como provisdes suplementares e provisdrias, prestadas aos cidaddos
e as familias residentes neste Municipio de Platina/SP, em virtude de nascimento, morte, situagdes

de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica.

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais, segundo a avaliagdo do técnico de
referéncia do SUAS, poderdo ser atendidos pela concessdo do beneficio eventyal pessoas que ndo

residam no municipio, especialmente os casos de pessoas que estio em situacac de rua.
Art. 37. O beneficio eventual deve atender, no dmbito do SUAS, aos seguintes

principios:

I -Integracdo a rede de servigos sécio assistenciais, com vistas ao atendimento das

necessidades humanas basicas:

I - Constituicdo de provisdo certa para enfrentar com agilidade e presteza eventos

incertos;




Il — Proibicio de subordinagdo a contribuigdes prévias e de vinculagdo a
contrapartidas, salvo a participa¢3o em cursos, grupos de apoio e colaboracdo eventual em

instituicBes de ensino do Municipio;

IV - Adocdo de critérios de elegibilidade em consonancia com a Politica Nacional de

Assisténcia Social - PNAS;

V — Garantia de qualidade e prontiddo de respostas aos usuarios, bem como de

espacos para manifestacdo e defesa de seus direitos;

VI - Garantia de igualdade de condig@es no acesso as informagdes e a fruicdo do

beneficio eventual;
Vit - Afirmacdo dos beneficios eventuais como direito relativo a cidadania;
VI - Ampla divulgacdo dos critérios para a sua concessdo; e

IX - Desvinculagdo de comprovagbes complexas e vexatorias de pobreza, que

estigmatizam os beneficios, os beneficiarios e a politica de assisténcia social.

Art. 38. As provisdes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios
diretamente vinculados ao campo da sadde, educacdo e das demais politicas setoriais nio se

incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social.

Dos Requisitos e Procedimentos

Dos Beneficiarios

Art, 39. O Beneficio Eventual destina-se as familias com renda mensal per capita
mensal de ¥z (meio} saldrioc minimo vigente e com impossibilidades de arcar por conta prépria,
com o enfrentamento de contingéncias sociais que provoquem riscos e fragiliza a manuten¢do da

unidade familiar, a sobrevivéncia de seus membros ou a manutengio da pessoa.
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Paragrafo Unico. Para fazer jus ao beneficio, a familia ou pessoa beneficiada, devera
ser cadastrada no Programa Cadastro Unico, exceto no caso de pessoa migrante que estd em

situac3o de rua e em cadastro préprio da Secretaria de Promog¢do Social.

Art. 40. Nas situacdes de vulnerabilidade temporaria, serd dada prioridade a
crianca, a gestante, a nutriz, ao adolescente, a pessoa com deficiéncia, ao idoso, a familia e aos

casos de calamidade publica.

Paragrafo unico. O Plano de Concessdo de Beneficios Eventuais tem por objetivo
assegurar a vincutagdo dos beneficios com os servicos, programas e projetos sécio assistenciais,

com a rede de servigos das outras politicas publicas e com o sistema de garantia de direitos.

Do Cadastramento

Art. 41, As pessoas fisicas, passiveis de serem consideradas beneficidrias da
presente Lei, sdo aquelas cadastradas no Secretaria Municipal de Promogdo Social, em situacédo

de vulnerabilidade social, que satisfazerem os reguisitos impostos pela norma, assim como pelo

cadastramento no CAD UNICO para os residentes em Platina.

§ 12 - Para fins de destinacdo dos beneficios, é obrigatério que o pleiteante se
submeta ao cadastramento e avalia¢do socioecondmica, de acordo com o minimo de informacdes
contidas no formulério préprio a ser definido pelo Orgdo Gestor da Secretaria Municipal de

Promogdo Social, com parecer do profissional, Assistente Social, que compde a equipe de

referéncia.

§ 29 - O estudo de que trata o § 12 deste artigo, podera ser dispensado em caso de
o individuo e/ou sua familia serem acompanhados pelas equipes de referéncias do SUAS, em
ambito municipal, especificamente junto aos servigos sécio assistenciais ofertados no Centro de

Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, com encaminhamento para Orgdo Gestor, seglido da




elaboracdo do parecer técnico da situac3o socioecondmico familiar fornecido pelo profissional do

servico social.

§ 32- Nos casos em que as familias ndo se enguadrarem no ¢ritério de renda mensal
per capita familiar, € obrigatdrio o parecer conjunto de uma Assistente Social para a concessdo de

beneficio eventual, ratificada pelo Orgdio Gestor do Secretaria Municipal do Promogdo Social;

§ 42 - Os beneficios eventuais poderdo ser concedidos cumulativamente, porém

naa consecutivamente.

Art. 42. O érgido gestor do Secretaria Municipal Promogdo Social é ¢ responsavel
pelo cadastramento das pessoas em vulnerahilidade social para o recebimento de beneficios

oriundos de programas de outros entes federativos.

Pardgrafo Unico - O Municipio pode se utilizar, subsidiariamente, de cadastros afins

do Governo Federal e Estadual, quando estes dispuserem de informacoes atinentes ao Municipio.

Art, 43. O requerimento do beneficio eventual deverd ser protocolado na

Secretaria Municipal do Promocao Social.

§ 12 - Caberd ao Orgio Gestor Municipal da Assisténcia Social, analisar o

requerimento, emitindo parecer sobre a viabilidade e possibilidade de execucdo da solicitacdo.

§ 22 - Em caso de viabilidade do pedido, atestado por um Assistente Social, o
requerimento serd colocado em ordem cronolédgica para a respectiva execucdo, respeitando-se a

numeragdo dos protocolos e emiss3o dos pareceres,

§ 32 - A ordem cronoldgica de execu¢do dos requerimentos poderd deixar de
prevalecer, em caso, do parecer firmado por uma Assistente Social e de despacho fundamentado
pelo Secretaria Municipal de Promocdo Social, constatando alguma justificativa ou motivo de

urgéncia ou situacdo em que a postergacio do beneficio possa colocar em risco a familia ou pessoa

beneficiada,
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§ 42 - Em n3o havendo uma Assistente Social efetiva em exercicio no Municipio, os

contratados por outro regime poderdo firmar 0s pareceres de que trata esta Lei.

§ 52 - Os beneficios eventuais serdo concedidos mediante a comprovacdo das
necessidades para a sua concessdo, respeitando a dignidade do cidaddo, a sua autonomia € 0
direito aos beneficios e servigos de qualidade, vedando-se qualquer comprovagao vexatoria de

necessidade.

§ 62 - Deve ser assegurado o acompanhamento da familia ou individuo em situacdo
de vulnerabilidade social conforme o estabelecido no SUAS, em servico constante da Tipificagdo
Nacional de Servicos sdcio assistenciais e indicada outras provisdes que auxiliem as familias no

enfrentamento das situacdes de vulnerabilidade.

Art. 44. Os Beneficios Eventuais, por constituir-se em uma prestacdo temporaria,

poderdo ser concedidos:

I - Uma dnica vez por pessoa, dentro de um periodo minimo de 12 meses, para os

beneficios eventuais de documentacao civil e fotografias;

Il - Até seis meses por famifia, dentro do periodo minimo de 12 meses, para os
beneficios eventuais para situacdes de vulnerabilidade temporaria sendo que ao final do primeiro

semestre devers haver avaliacdo do profissional acerca da continuidade da concessio ou de sua

suspensdo.

§ 12 - Como condicio para o deferimento de beneficio eventual, os Assistentes
Sociais poder3o determinar a insercdo da pessoa ou de integrantes da familia em projetos
especificos de qualificacdo profissional e frequéncia nos programas e projetos propostos pela
Politica de Assisténcia Social (CRAS), para grupos previamente definidos, com comprovacio de

frequéncia pelo profissional Que esta acompanhando o individuo ou familia.

o ) " . .
§ 22 - Havendo situagBes de risco envolvendo criancas e/ou adolescentes, os

Assistentes Sociais deverdo diligenciar junto ao Conselho Tutelar, para que este, de forma




colegiada, imponha as medidas previstas no Estatuto da Crianga e do Adolescente, tanto para os

pais, representantes legais, tutores ou guardides, quanto para as criangas e adolescentes.

§ 32 - A Secretaria Municipal do Promog3o Social, em conjunto com as demais
politicas publicas do municipio, criard Programas com objetivo de inserir os pais, responsaveis
legais, tutores ou guardidies de criangas e/ou adolescentes em situagdo de risco, tendo como

parceiros os conselheiros tutelares.

Das Modalidades de Beneficios Eventuais

Art. 45, S3o consideradas modalidades de beneficios eventuais:
| - 0 Auxilio-Natalidade;

Il - o Auxilio-Funeral;

Ht - os Auxilios para situacdes de vulnerabilidade temporaria;

IV - 0 Auxilio para emissdo de documentac3o civil:

v - o Auxilio para situagdo de emergéncia e estado de Calamidade Publica.

Do Auxilio-Natalidade

Art. 46. O Beneficio Eventual na forma de Auxilio-Natalidade constitui-se em uma
prestacao temporaria, ndo contributiva da assisténcia social, consubstanciado pelo fornecimento

de bens de consumo, para reduzir vulnerabilidade provocada por nascimento de membro da

familia.



%

a~@g§§gg f (p’q\,ﬂ
Y

j ) “>
(% ¥
T LATIN \\\c; =
1 LEA ESTADO DE SAO PAULO

Rua J. §. Martins, 538 - Fone/Fax: (18) 3354-1156 - CEP 19.990-000 - PLATINA - SP
www.camaraplatina.sp.gov.br - e-mail: secretaria@platina.sp.leg.br

Art. 47. O auxilio-natalidade é destinado & familia e devera alcangar,
preferencialmente:
| - Atencdes necessarias ag nascituro;

Il - Apoio a mie nos casos de natimorto e morte do recém-nascido; e
Il - apoio a familia no caso de morte da m3e.

§ 12 - O auxilio-natalidade sera concedido por meio de bens de consumo. Sera
integrado pelo enxoval do recém-nascido e da made, incluindo itens de vestuario e de higiene,
observadas as condigdes de gqualidade que garantam a dignidade e o respeito 3 familia
beneficiaria.

§ 22 - As despesas relativas aos receptivos bens de consumo para o auxilio-

natatidade, ndo podera ulftrapassar 02 (dois} saldrios minimos nacional vigente a época.

§ 32 - O auxilio podera ser solicitado a partir do 72 més de gestagdo até 30 dias apds

0 nascimento e deverd ser atendido até 30 (trinta) dias.

§ 42 - Para requerimento de acesso ao beneficio de Auxilio-Natalidade, a gestante

devera:

- Comprovar atendimento de pré-natal por meio da carteira de acompanhamento
no Secretaria Municipal de Satde de Platina/SP ou registro de nascimento ou declaragio de

estabelecimento hospitalar que foi atendida a m3e e a crianga no nascimento;

Il - Documentos pessoais (RG e CPF}, comprovante de renda e comprovante de

residéncia atualizado do solicitante ou na inviahilidade deste ultimo, deciaracdo firmada porguem

esteja o imével;

IV - Comprovar residéncia do beneficidrio de no minimo 12 (doze) meses no

Municipio de Platina/SP, imediatamente anteriores ao nascimento;




V — Participar de programa especifico desenvolvido pela municipalidade local,
devendo, em caso de negativa, esta ser devidamente fundamentada pela requerente e atestada

pela respectiva Secretaria de Promogao Social.

§ 52 - Em caso de gestagdo miltipla, serd concedido um auxilio-natalidade por

crianga.

Do Auxilio-Funeral

Art. 48. O beneficio eventual na forma de Auxilio-Funeral constitui-se de uma
prestacdo tempordria, ndo contributiva da assisténcia social, concedida por meio de bens e
servigos, para reduzir vulnerabilidade provocada por morte de membro da familia, visando ao

atendimentg prioritario de:
| - Despesas de urna funeraria e de velorio:
a) Preparagdo simples do corpo;

b} Urna mortudria, de acordo com o ofertado pelo processo de compra vigente da

Gestdo Municipal;

c} Translado funerario no dmbito do Estado de S3o Paulo, tendo como destino o
Municipio de Platina, constituindo-se como excecdo o translado oriundo de outros Estados, sendo
que para estes casos, o paciente falecido deverd ter sido atendido pelo SUS e tenha sido

encaminhado pela Secretaria Municipal de Higiene e Satde do Municipio de Platina; e
d) Uso das dependéncias do velério municipal.

Il - Necessidades urgentes da familia para enfrentar os riscos e vulnerabilidade

temporéria advindas da morte de seus provedores ou membros.

lil- Caso conste no Obito que o falecido deixou bens a serem inventariados, n3o se

concede, salvo previsdio expressa no pardgrafo 3° do artigo 82 da presente lei.
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§ 12 - O auxilio requerido em caso de morte, devera ser de pronto atendimento,
diretamente ou indiretamente pelo Orgdo Gestor.

§ 29 - Para requerimento e aceso ao beneficio de Auxilio-Funeral, o requerente
devera apresentar a seguinte documentagdo:

| — Declaragdo ou atestado de ébito;

Il - Documentos pessoais (RG e CPF) e comprovantes de residéncia atualizado do
solicitante;

I - Comprovar a residéncia da pessoa falecida no Municipio de Platina/SP

imediatamente anterior ao dbito, com excecdo os casos de pessoas em situacdo de rua.

§ 32 - Apés a concessdo do beneficio pela equipe da Secretaria Municipal de
Promogdo Social, serd realizado o estudo social para verificagdo e comprovacdo das
vulnerabilidades e dos critérios para o seu acesso. N3o sendo comprovada, implicard na devolucio

a0 erdrio publico dos gastos gerados.

§ 42 - O valor do beneficio sera definido por meio de parecer do Assistente Social,

com autorizagdo da Secretaria Municipal de Promocgdo Social, de acordo com a disponibilidade

financeira e orcamentéria do Municipio.

Art. 49. O auxilio-funeral poders ser concedido de imediato caso a pessoa falecida

esteja cadastrada nos termos do paragrafo 22 do artigo 82 desta Lei.

Art. 50. Quando se tratar de usudrio da Politica de Assisténcia Social gue estiver
com os vinculos familiares rompidos, em situagdo de abandono ou morador de rua, a Secretaria

Municipal de Promocdo Social se responsabilizard pefas providencias decorrentes do funeral.




Dos Auxilios para situag@es de Vulnerabilidade Temporaria

Art. 51. A situacdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de

riscos e perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:
| - Riscos: ameaga de serios padecimentos;
Il - Perdas: privagdo de bens e de seguranga material;
Il - Danos: agravos sociais e ofensas.
Paragrafo unico - Os riscos, perdas e os danos podem decorrer:

|- Dafalta de:

a) Acesso a condicBes e meios para suprir a manutengdo social cotidiana do
solicitante e de sua familia, principalmente alimentag¢do, despesas de moradia, vestudrio e

material de higiene;
b) Documentagdo civil;
c) Domicilio.
I - Da situagdo de abandono ou da impossibilidade de garantir moradia aos filhos;

Il - Da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares, da

presenca fisica ou psicolégica ou de situagdes de ameaca a vida;
IV - De desastres e de calamidade publica;

V - De outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

Art. 52, A efetividade e o aproveitamento dos Beneficios Eventuais em Situagéo de
Vulnerabilidade Temporéria dependerdo do apoio e do desenvolvimento conjunto das demais
politicas publicas de atendimento a populagdo, bem como do empenho das préprias familias
beneficidrias, que deverdo envidar esforcos em prol do crescimento individual e social de seus

membros, favorecendo o processo de construc3o da cidadania.
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Art. 53. Os Beneficios Eventuais destinados as familias ou pessoas em situa¢do de
risco ou de vulnerabilidade social temporéria que visam a manutencdo cotidiana dos seus

membros, abrangerdio o necessério para alimentacéo, cuidados pessoais e condigBes minimas de
sobrevivéncia digna.

Art. 54. S3o considerados Beneficios Eventuais que visam a manutengdo cotidiana
da familia, a doagdo, fornecimento e pagamento de:

I = Doagdo de cesta hasica;

t — Doagdo de cesta de Horti Frut;

I - Doacgdo de gas de cozinha, necessario a manutencio de individuos e familias;
IV - Pagamento de contas de energia elétrica e dgua da respectiva residéncia;

V - Alimentagdo e demandas emergentes para pessoas que est3o em situagdo de

rua,
VI - Auxilio Transporte;

VIt — Doacdo de leite para complementar a alimentacdo de idosos vulneraveis do

territorio,

Art. 55. O beneficiario, destinatario dos beneficios citados no artige anterior
deverd estar residindo no minimo ha 02 (dois) meses no municipio e ter renda per capita da familia

igual ou inferior a % (meio) salario minimo mensal,

§ 12- Agestante em situacdo de vulnerabilidade, obrigatoriamente pelo minimo de
06 (seis) meses de vida do bebé, recebera as cestas basicas citadas nos incisos | e Il do artigo

anterior.

o . . . .
§ 29 - Também recebers os beneficios do artigo 209, a familia com integrante
frequentando o CAPS ou congénere, bem como este, ocasido em que o beneficio sera repassado

a0 CAPS ou congénere, com a apresentagdo do relatorio de frequéncia atualizado.




§ 39 - A concess3o das cestas a que alude os incisos | e |l do artigo anterior, dar-se-
& apds a visita “in loco” a familia pela assistente social do municipio, com a consequente emissdo

do relatdrio social.

§ 42 - Os jovens e adolescentes menores de 18 anos, de familias beneficiadas com
cestas basicas, serdo encaminhados para matricular-se em escolas caso ndo tenham concluido o

ensino médio efou fundamental.
Art. 56. S&o causas de suspensdo da concessdo do beneficio da cesta basica:
| - A recusa a participacdo de programas e oficinas;
It - A negativa de acompanhamento da familia pela equipe de referéncia do CRAS;

Il - A auséncia reiterada ou o abandono das atividades propostas para o

atendimento socio assistencial dos individuos;

IV - O abandono ou frequéncia escolar inferior a 75% (setenta e cinca por cento)
por menores de 18 anos acarretara a suspensdo da concessdo do beneficio de cesta basica, que
somente se restabelecerd mediante avaliagdo do caso por Assistente Social e comprovacgdo do

retorno a escola municipal e/ou estadual.

Art. 57. O Beneficio Eventual destinado a cuidados pessoais visa a garantir

condicBes minimas de vestuario e higiene para gestantes, nutrizes, criangas, adolescentes, idosos,

pessoas com deficiéncia, pessoas em estado de vulnerabilidade social e pessoas em situacio de

rud.

§ 12 - Os itens de vestudrio poderdo ser angariados por meio de campanhas de
arrecadacdo de roupas realizadas junto & comunidade, coordenadas pelo Fundo Social de

Solidariedade.

§ 22 - A concessdo deste beneficio ndo afasta a possibilidade de o Municipio realizar
campanhas sazonais de arrecadagdo e distribuigdo de roupas, especialmente no inicio do perfodo

do inverno, para um publico mais amplo que o definido no caput deste artigo.
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Do Auxilio para emissdo de Documentagao Civil

Art. 58. O Beneficio Eventual na forma de Documentacdo Civil tem por objetivo

pportunizar a regularizacio da situacdo civil para emissdo de documentos e de segunda via,
restrito acs seguintes casos:

| - Fotos 3x4 para documentos;

il - 22 Via de certiddo de casamento;

- 12 e 22 vias de certiddo de nascimento;

IV - RG;

V- CPF;

VI - Certid3o de dbito.

§ 12 - A pessoa que solicitar o auxilio para emissdo de documentagao civil deverd

cumprir 0s requisitos previstos no art. 52 e seguintes deste Decreto.

§ 22 - Aquisicdo do documento serd efetuada através de uma declaracéo que é

beneficiada pelas politicas pubticas da Assisténcia Social, e emitida pela Assistente Social

diretamente para o respectivo cartério ou empresa de fotografia.

§ 32 - O presente beneficio somente poderéd ser pleiteado para emiss3o de

docurnentos dentro do territdrio nacional.

Do Auxilio-Transporte

Art. 38. O Beneficio Eventual de transporte consistira no fornecimento de
passagens para iocomogdo intermunicipal e interestadual, ou por meioc de disponibilizacdo de
veiculo da frota municipal conduzido por servidor municipal, para o individuo qgue, além de
satisfazer os critérios previstos no artigo 52 desta Lei, esteja impossibilitado de se deslocar por

uma das seguintes situacfes:




| - atendimento de populacio em transito, que se encontra em situagdo derua e

deseja retornar 3 localidade de origem sera fornecida a passagem rodoviaria dentro do estado;

Il — Visitas a familiares internados ou abrigados com parentesco de 1° grau, em
hospitais, estabelecimentos de instituices de longa permanéncia para idosos, estabelecimentos
de acolhimento, instituicdes de privacdo de liberdade ou em cumprimento de medidas
socioeducativas restritivas de liberdade fora do Municipio; mediante a apresentagdo de

declaracdo ou atestado médico que comprove permanéncia;

fil- Transporte para funeral de familiares em outros municipios dentro do Estado

de 530 Paulo, visando a permissdo de uma quilometragem de até 250 KM de distancia;
IV — Transporte para pericia da previdéncia social;

V — Despesas da viagem em geral referente aos citados nos itens anteriores (1, lll e

IV}, decorreram de adiantamento ao servidor publico conforme a lei vigente do municipio; e

VI — Despesas com mudancas da pessoa ou familia que comprovadamente estiver
em situacdo de vulnerabilidade social e necessitarem proceder com o destino a outro municipio,
sendo neste caso, permitido apenas dentro do Estado de Sdo Paulo e mediante relatério de um

Assistente Social do municipio.

Paragrafo Unico - Os Beneficios Eventuais de transporte intermunicipal e
interestadual previstos nos incisos |, Il e Il do caput, serdo limitados a 01 (uma) ocorréncia por
beneficiario, durante o periodo de 30 (trinta) dias, salvo em situacdes excepcionais, devidamente

motivadas e atestadas por um Assistente Social que justifique a concessio do auxilio-transporte

por mais de uma vez dentro do periodo.

Da Situacao de Emergéncia e Estado de Calamidade Publica

Art. 60. O beneficio eventual em situagdo de emergéncia ou calamidade publica é

uma provisao suplementar e provisoria da assisténcia social, prestada para suprir necessidades do
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individuo ou da famiiia na eventualidade das condicdes referidas no artigo anterior e desde que
tenham sido devidamente decretadas pelo Poder Executivo Municipal, com vistas a assegurar a

sobrevivéncia e a reconstru¢do da autonomia.

Paragrafo Unico - Para fins desta Lei, entende-se por situacdo de emergéncia ou

calamidade:

| - desastre: resultado de eventos adversos, naturais ou provocado pelo homem
sobre um ecossistena vulneravel, causando danos humanos, materiais ou ambientais e

consequentes prejuizos econdmicos e sociais;

Il - situa¢do de emergéncia: situagdo anormal, provocada por desastres, causando
danos e prejuizos que impliquem o comprometimento parcial da capacidade de resposta do poder

publico do Municipio;

Art. 61. E condi¢io para o recebimento do beneficio eventual em situagdo de
emergéncia ou de calamidade publica que o individuo ou a familia, além de satisfazer os critérios
do artigo 52 desta Lei, que tenha sido incluido entre os atingidos, a partir do laudo emitido pela

Defesa Civil Municipal e o Engenheiro Civil do quadro de servidores municipais.

Art. 62. O beneficio eventual previsto em situacdo de emergéncia ou de calamidade
publica poderd ser concedido a familia em bens materiais, para propiciar condigdes dignas e

cidadania aos atingidos, dentre outros itens:
|- Fornecimento de dgua potavel;
Il - A provisdo e os mejos de preparacdo de alimentos;
- O suprimento de material de:
a) abrigo;
b) vestudrio:

c) limpeza;




d) higiene pessoal.

IV - Transporte de atingidos para locais segurcs;

V - Demolicdo de edificacbes com estruturas comprometidas,;
VI - Remocdo de entulhos e escombros;

VIt - Recuperacdo de unidades habitacionais atingidas, com o fornecimento de

material e m3o de obra.

Das Competéncias do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Art. 63. Compete ac Conselho Municipal de Assisténcia Social:
| - Acompanhar e avaliar a concessdo dos beneficios eventuais;

Il - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal de

Assisténcia Social para este fim;

Il - Apreciar os estudos de demanda, revisdo dos tipos de beneficios eventuais
concedidos, revisdo de valores e reformular sua regulamentacdo com base nos dados e ou
propostas do Secretaria Municipal de Promogio Social ou em razdo de regulamentac3o federal ou

estadual.

Art. 64. A Secretaria Municipal de Promogdo Social, fard a cada ano, a avaliagdo das
Concessdes dos Beneficios Eventuais, especificando o acompanhamento e monitoramento das

familias beneficiadas, e apresentara ao Conselhc Municipal de Assisténcia Social para aprovagdo.

Art. 65. Nas situactes de calamidade publica, guando o ndmero de beneficiados for
superior a média dos beneficios concedidos nos Ultimos 6 meses, no auxilio moradia, devera @

item de despesa do Fundo Municipal de Assisténcia Social ser suplementado, pelo valor e periodo
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previsto, de forma a ndo prejudicar o direito das demais familias e pessoas conforme a presente

resolucdo.
Seg¢do Il

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 66. As despesas decorrentes da execugdo dos heneficios eventuais serdo

providas por meio de dotagdes orgamentdrias do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas

anualmente na Lei Orcamentdria Anual do Municipio - LOA.

Secao IV

DOS SERVICOS

Art. 67. Servigos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visem 3 melhoria

de vida da populagdo e cujas a¢des, voltadas para as necessidades basicas, observem os objetivos,
principios e diretrizes estabelecidas na Lei n? Federal 8742, de 1993, e na Tipificagdo Nacional dos

Servigos Socioassistenciais.
Secdo V

DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art, 68. Os programas de assisténcia social compreendem acbes integradas e
complementares com objetivos, tempao e drea de abrangéncia definidas para qualificar, incentivar

e melhorar os beneficios e 0s servigos assistenciais.




§ 12 Os programas serdo definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,
obedecidos aos objetivos e principios que regem Lei Federal n? 8742, de 1993, com prioridade

para a inser¢do profissional e social.

§ 22 Os programas voltados para o idoso e a integracdo da pessoa com deficiéncia
serdo devidamente articulados com o beneficio de prestagdo continuada estabelecido no art. 20

da Lei Federal n2 8742, de 1993,
Se¢do VI

PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 69. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituigdo de
investimento econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e
tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo para
melhoria das condi¢Ses gerais de subsisténcia, elevacio do padrio da qualidade de vida, a

preservagdo do meio-ambiente e sua organizacio social.

Secio V

DA RELACAO COM AS ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 70. Sdo entidades e organizagBes de assisténcia social aquelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos
beneficidrios abrangidos pela Lei Federal n® 8.742, de 1993, bem como as que atuam na defesa e

garantia de direitos.

Art. 71. As entidades de assisténcia social e os servicos, programas, projetos e

beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia Social
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para que obtenha a autorizacdo de funcionamento no dmbito da Politica Nacional de Assisténcia

Social, observado os pardmetros nacionais de inscricdo definidos pelo Conselho Nacional de

Assisténcia Social.

Art. 72. Constituem critérios para a inscrigao das entidades ou organizagdes de

Assisténcia Social, bem como dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais:
| - executar agBes de carater continuado, permanente e planejado;

Il - assegurar gue 0s servicos, programas, projetos e heneficios socioassistenciais

sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usudrios;

il - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigcos, programas,

projetos e beneficios socioassistenciais;
IV = garantir a existéncia de processos participativos dos usudrios na busca do

cumprimento da efetividade na execugdo de seus servigos, programas, projetos e

beneficios socioassistenciais.

Art. 73. As entidades ou organizacBes de Assisténcia Social no ato da inscricdo

demonstrardo:

|- ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

It - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resuitado integralmente no

territdrio nacional e na manutencao e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;
lii - elaborar plano de agdo anual;
IV - ter expresso em seu relatério de atividades:
a) finalidades estatutarias;
b} objetivos;

¢} origem dos recursos;




d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada servigo, programa, projeto e beneficio socioassistenciais
executado.

Paragrafo Gnico. Os pedidos de inscrigdo observardo as seguintes etapas de analise:
| - analise documental;

Il - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a andlise do processo;

Il - elaboragdo do parecer da Comissao;

IV - pauta, discussdo e deliberagdo sobre os processos em reunido plenaria;

V - publicacdo da decisdo plenaria;

VI - emissdo do comprovante;

VIl - notificagdo a entidade ou organizacio de Assisténcia Social por oficio.

CAPITULO VI

DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 74. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto e
executado através dos instrumentos de planejamento orgamentario municipal, que se desdobram

no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentérias e na Lei Orcamentaria Anual.

Pardgrafo Unico. O orgamento da assisténcia social deverd ser inserido na Lei
Orgamentaria Anual, devendo o0s recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social
serem voltados a operacionalizagdo, prestagdo, aprimoramento e viabilizagio dos servicos,

programas, projetos e beneficios socioassistencials.
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Art. 75. Cabers ao érgdo gestor da assisténcia social responsavel pela utilizagdo dos
recursas do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e o acompanhamento dos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio dos respectivos drgdos de

controle, independentemente de a¢des do 6rgdo repassador dos recursos.

Paragrafo Unico. Os entes transferidores poderdo requisitar informagdes referentes
& aplicacdo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de andlise e

acompanhamento de sua boa e regular utilizagdo.

Secdo |

DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 76. Fica regulamentado o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, orgdo

criado pela lei de nUmero 667/96, fundo publico de gestdo orcamentaria, financeira e contabil,

com objetivo de proporcionar recursos para cofinanciar a gestdo, servicos, programas, projetos e

beneficios socioassistenciais.

Art. 77. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS:

I — recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estaduyal de

Assisténcia Social;

II' — dotagBes orcamentarias do Municipio e recursos adicionais gue a lei

estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

Il — doagdes, auxilios, contribuicdes, subvencées de organizagfes internacionais e

nacionais, Governamentais e n3o Governamentais;

IV~ receitas de aplicacdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da

lei;

l




V — as parcelas do produto de arrecadacdo de outras receitas proprias oriundas de

financiamentos das atividades econdmicas, de prestagdo de servigos e de outras transferéncias
que o Fundo Municipal de Assisténcia Social terd direito a receber por for¢a da lei e de convénios

no setor.

VI — produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;
VIl - doagbes em espécie feitas diretamente ao Fundo;
VIl — outras receitas gue venham a ser legalmente instituidas.

§ 12 A dotagdo orcamentaria prevista para o 6rgdo executor da Administragdo
Publica Municipal, responsavel pela Assisténcia Social, serd automaticamente transferida para a
conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, tdo logo sejam realizadas as receitas

correspondentes.

§ 22 Os recursos que compdem o Fundo, serdo depositados em instituicdes
financeiras oficiais, em conta especial sobre a denominagdo — Fundo Municipal de Assisténcia

Social — FMAS.

§ 32 As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das agdes

socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 78. O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sob

orientacdo e fiscalizagdo do Consetho Municipal de Assisténcia Social.

Pardgrafo Unico. O Orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS

integrara o orgamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 79. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, serdo

aplicados em:

| - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos de assisténcia

social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por Orgdo conveniado;
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Il — em parcerias entre poder publico e entidades de assisténcia social para a

execucdo de servigos, programas e projetos socioassistencial especificos;

Nl — aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos

necessarios ac desenvolvimento das agfes socicassistenciais;

IV —construcdo reforma ampliacdo, aquisicdo ou locagdo de imdbveis para prestagao

de servigos de Assisténcia Social;

V — desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestdo,

planejamento, administragdo e controle das a¢des de Assisténcia Social;

VI — pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso | do art.
15 da Lei Federal n? 8.742, de 1993, incluindo demandas afetas a populagdo em situacdo de rua
(migrante ou residente no municipio) como alimentacdo, despesas com deslacamento e demais
medidas necessdrias e conforme recomendado pelo técnico de referéncia responsavel pelo

atendimento da populacdo em quest3o;

VIl- pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia,
responséveis pela organizacdo e oferta daquelas ac¢Bes, conforme percentual apresentado pelo

Ministério do Desenvolvimento Social e Combate 3 Fome e aprovado pelo Conselho Nacional de

Assisténcia Social — CNAS;

VI - custeio de atividades desenvalvidas para qualificar os servicos de protecio
social basica e protecdo social especial, incluindo nesse rol despesas de custeio e recursos
humanos que se mostrem necessarias para o desenvolvimento de acBes vinculadas 3 datas

comemorativas, passeios ou confraternizactes e demais intervencges afins.

Art. 80. O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de Assisténcia
Social, devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por intermeédio do FMAS, de acordo com

critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto nesta

Lei,




Art.81. Os relatérios de execucdo orcamentaria e financeira do Fundo Municipal de
Assisténcia Social serdo submetidos a apreciacdo do CMAS, trimestralmente, de forma sintética e,

anualmente, de forma analitica.
Art. 82. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 83. Revogam-se as disposigcdes contrarias.

Sala das SessGes da Camara Municipal de Platina, Plenario “Vereador Ataliba

Nogueira de Souza”, 27 de novembro de 2023.
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