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Oficio n2. 256/2025 — Gab/PMP.
Platina, 6 de agosto de 2025.

Assunto: Encaminha Projeto de Lei

Excelentissimo Senhor Presidente,
Apresenta respeitosamente a Vossa Exceléncia a solicitagdo para analise, com base na Lei

Organica do Municipio de Platina:

e Projeto de Lein2. 26/2025 - “Dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal de Turismo de Platina

SP — COMTUR.”

e Projeto de Lei n2. 27/2025 - “Dispde sobre o sistema de banco de horas dos servidores publicos

do Municipio de Platina e da outras providéncias.”

A administragdo municipal reafirma seu compromisso com a transparéncia e a parceria
institucional com o Legislativo, sempre buscando atender aos interesses da populagdao dentro das

atribuigdes legais.

Atenciosamente,
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PROJETO DE LEI N2 27, DE 4 DE AGOSTO DE 2025.

“Dispde sobre o sistema de banco de horas dos
servidores publicos do Municipio de Platina e da

outras providéncias”

O PREFEITO DE PLATINA, Estado de Sdo Paulo,
Fago Saber que a Camara Municipal, aprovando

ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica instituido o sistema de compensagao de horas de trabalho, mediante a utilizagao
de banco de horas dos servidores publicos da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Platina,

observadas as disposi¢Oes desta Lei.

Art. 22 O sistema de banco de horas disciplinara a compensagao das horas excedentes ao
horario normal trabalhado em dias Uteis, domingos, pontos facultativos e feriados, mediante

autorizacdo prévia do superior imediato, observados os seguintes critérios:

| — as horas trabalhadas além do horario de expediente normal, entendidas como extensdo da

jornada, serdo compensadas, respeitadas as jornadas semanais do cargo;

Il — as horas trabalhadas em dias uteis, domingos e feriados, desde que ndo fagam parte de

revezamento previamente previsto em lei ou regulamento, serdo compensadas na propor¢do de uma

hora de trabalho para uma hora de folga;

Ill — a compensagdo deverd ocorrer no prazo maximo de 12 (doze) meses ap0s a execugdo das
horas; ndo ocorrendo, cabera o pagamento com acréscimo de 50% (cinquenta por cento) sobre o valor

da hora normal, no prazo de até 3 (trés) meses ap6s o encerramento do periodo;

IV — a ndo observancia do prazo do inciso Il ensejara a abertura de procedimento

administrativo disciplinar para apuragao de responsabilidade da chefia;

V — a concessao de folgas dependera de solicitacdo expressa do servidor e autorizagdo formal

da chefia imediata, com comunicagdo prévia ao setor de Recursos Humanos, para registro e controle.

F
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paragrafo unico. As disposicdes deste artigo nao se aplicam a servidores ocup

exclusivamente de fungdo gratificada ou de confianga.

Art. 32 A aplicacdo do banco de horas dependera de acordo entre a Administracao € O

i i imite maximo de 60
servidor, observadas as diretrizes estabelecidas em regulamento, respeitado o limit

(sessenta) horas mensais.

. - . i -
pParagrafo unico. O registro de compensagdo observara fracdes minimas de 15 (quinze)

minutos.

Art. 42 O n3o cumprimento do prazo previsto no artigo 22, inciso Ill, e o consequente

pagamento de horas extras deverao ser justificados por relatorio fundamentado da chefia imediata.

Paragrafo Gnico. A auséncia de justificativa ou a apresentagdo de motivos irrelevantes
implicara responsabilizacdo da chefia pelos danos ao erdrio e demais infracdes administrativas

cabiveis.

Art. 52 Em caso de transferéncia do servidor, as horas contabilizadas no banco de horas

deverio ser compensadas ou pagas antes da efetiva¢do da transferéncia, ou compensadas no novo

setor de lotagdo.

Art. 62 E vedado ao servidor faltar ao trabalho sem prévia comunicagdo e autorizagdo da

chefia imediata, com a intengdo de posterior compensagao no banco de horas.

Art. 72 Para fins de registro e controle de frequéncia, somente serdo computadas horas de

crédito aquelas registradas em sistema de ponto eletrénico ou biométrico, observado o regime de

jornada semanal.
Art. 82 Ndo serdo computadas horas excedentes nos seguintes casos:
| — viagens custeadas pelo proprio servidor para participagdo em semindrios, congressos ou

eventos similares, ressalvadas aquelas custeadas pela Administracdo, quando previamente

autorizadas;

Il - tempo despendido no deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa.
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Art. 92 O saldo de horas no banco de horas ndo podera ultrapassar o equivalente a uma

semana da jornada de trabalho do servidor.

§ 12 Efetivamente, a compensa¢ao de horas em um mesmo meés nao podera exceder a 20%
(vinte por cento) da carga horaria mensal do servidor, a fim de assegurar a continuidade dos servicos

publicos e evitar prejuizos ao atendimento da populagdo.

§ 22 As Secretarias Municipais, Autarquias e Fundagdes Publicas que realizam servigos

essenciais e continuos deverdo planejar previamente as horas necessarias para a composigao do banco

de horas.

Art. 10. Em caso de exoneragdo ou rescisdo do vinculo, as horas existentes no banco de horas

poderdo ser compensadas antes do desligamento ou pagas, a critério da Administracdo.
Art. 11. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Platina, 4 de agosto de 2025.

DONIZETE APARE(I)DO;E"RR IRA DE LIMA
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N2 27, DE 4 DE AGOSTO DE 2025
Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei tem por objetivo instituir, no ambito da Administragdo Publica
Direta e Indireta do Municipio de Platina, o sistema de banco de horas dos servidores publicos,
regulamentando a compensacdo das horas excedentes ao horario regular de trabalho.

O Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo (TCESP), em diversas analises de contas do
municipio, tem apontado a necessidade de adogdo de mecanismos mais eficientes de controle de
jornada, com vistas a reduzir o pagamento rotineiro de horas extraordinarias, muitas vezes utilizado
como solucdo permanente para suprir demandas operacionais, em afronta aos principios da eficiéncia,
economicidade e legalidade previstos no artigo 37 da Constituicdo Federal.

Com a criacdo do banco de horas, o Municipio passara a contar com instrumento legal que

possibilita:

1. Compensag¢do equilibrada das horas excedentes, mediante concessdo de folgas
previamente programadas;

2. Reducdo do pagamento de horas extras, preservando 0s recursos publicos e
atendendo aos apontamentos do TCESP;

3. Planejamento das escalas de trabalho, sem comprometer a continuidade dos
servicos publicos essenciais;

4. Maior transparéncia e seguranca juridica, uma vez que o uso do banco de horas
estard amparado por lei e sujeito a controle do setor de Recursos Humanos.

) Ale‘m de atender as orienta¢des dos 6rgdos de controle, a medida contribui para a melhoria
da gestao administrativa, a valorizagdo dos servidores e o uso racional do erario.

; Diante do exposto, submete-se o presente Projeto de Lei a apreciacdo dos Nobres
itt=rvra;adores, c‘onﬁando em sua aprovacao, por se tratar de matéria de relevante interesse publico e de
alinhamento as boas praticas de gestdo recomendadas pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.

Prefeitura Municipal de Platina, 4 de agosto de 2025.
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