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PROJETO DE LET COMPLEMENTAR N°. 01/15 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2015.

“Dispde sobre criacio de Cargos no quadro de
Funciondrios da Prefeitura Municipal®.

A Cimara Municipal aprova, ¢ cu, Prefeito
Municipal, sancione a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado no quadro de funcionérios da Prefeitura Municipal de Platina,
devidamente acrescido no Estalulo dos Funcionarios Poblicos Mumicipais, o cargo
pruovimento cfetivo a seguir relacionado:
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investigagdes e levantamentos téenicos, definir metodologia de execucio, desenvolver
estudos ambientais, revisar e aprovar projetos, especificar equipamentos, materiais e
SCIVIGOS,

2. Orgar a obra, compor custos unitdrios de mio de obra, equipamentos, materiais ¢ € HeTVIGOS,
- apropriar cuslos especificos e gerais da obra.

3. Exccutar obra de construgdo civil, controlar cronograma fisico e financeiro da obra,
fiscalizar vbrus, supervisionar seguranga ¢ aspectos ambientais da obra.

| 4. Prestar consulioria téenica, periciar projelos e obras (laudos e avaliagics), avaliar dados
lecmicos ¢ operacionais, programar inspecio preventiva e corretiva ¢ avaliar relatorios de
inspeciio.

5. Controlar a qualidade da obra, aceitar ou rejeilar materiais ¢ servigos, identificar métodos
| e locais pars instalagio de instrumentos de controle de qualidade.

0. Elaborar normas e documentagio técnica, procedimentos e especificacdies técnicas,
normas de avaliagio de desempenho (éenico ¢ operacional, normas de ensaio de campo e de
laboratério,

7. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

8. Parlicipar, conforme a politica interna da instituigio, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensine, pesquisa e extensio.

9. Elaborar relalorios ¢ laudos téenicos em sua drea de especialidade;

10. Trabalhar segundo normas lécnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e
preservacio ambicntal.

1. Executar tarefas perlinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e

| programas de informdtica.

| 12. Lixecular outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo.
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Art. 2" - O ingresso no cargo de provimento efetivo previstos nesta Lei se dard da
segninte forma:

Cargo : Recrutamento / Forma de Vinculo

Engenheiro Civil
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Art. 3" A remuneragfio do cargo previsto nos artigos antcriores scrd a seguinte;

A . L L e . T &y L, L T I A e e L L e e e O L i ) 08 |
1

Cargo Nivel Salarial E
Engenheiro Civil 1 R$27%684 [

Art, 4° - As verbas serfo pugas com recursos proprios. constantes do orcamento

municipal vigente, suplementadas se necessario. (conforme calculo do impacto orgamentario
£ Anexo).

Art. 5" - Iista Lei entra em vigor na data de sua publicac#io.

Art. 6°- Revogam-se disposictes contririas.

Platina, 02 de fevereiro de 2015,
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MANOEL POSSIDONIO
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Platina
Fiatina no Rumo Cerlo



