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Oficio n°® 17/2022 — Gab/PMP. Platina, 21 de fevereiro de 2022.
Assunto: “Encaminha Projeto de Lei n®. 06/2022".
Excelentissima Senhora Presidente,

A Prefeitura Municipal de Platina, representado pelo Sr. Prefeito  Municipal,
Wagner Roberto de Lima, vem mui respeitosamente perante Vossa Senhoria, encaminhar para
andlise de Vossas Exceléncias, com fundamento no Art. 89, Inciso V da Lei Organica do
Municipio de Platina, o:

{ 4
. Projeto de Lei n.° 0§/ 2022, que "Dispde sobre a criacio do cargo de
Assistente Social, em provimento_efetivo, no Smbito da administracdo publica_municipal e dd

outras providéncias correlatas”.

Atenciosamente,

WAGNER ROBERTO DE LIMA
P ito Municipal

A Sua Exceléncia a Senhora -
EDMEIA MARIA SEGATELLI

Plenario “Vereador Ataliba Nogueira de Souza”

Camara Municipal de Platina - SP

Rua Joao de Souza Martins, 550 - CEP 19.990-015 - PLATINA - SP
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°, 07/ 2022, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2022.

Dispensa de Parecer “Dispde sobre a criacdo do cargo de Assistente Social,
qri:utt::w do Requerimento em provimento efetivo, no ambito da administracido

lexavpee R-¥. aprovado  pablica municipal e da outras providéncias
porusavimioans eme2f02/e2.  correlatas”.

WAGNER ROBERTO DE LIMA, Prefeito Municipal no uso de
Aproyado em 202422 suas atribuicdes legais conferidas no disposto no Artigo 87,

na oL 3% Sessdo ORD, Incisos VII, da Lei Orgénica do Municipio.
por URAN M DA
[N VR0 SRy

Praesidente da C.M.

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Platina aprovando,
ele sanciona a seguinte Lei.

Artigo 1°. Fica criado, junto ao quadro permanente de funcionarios do Municipio
de Platina, o cargo de Assistente Social da Educacgo, de provimento efetivo, que integrara equipe
multiprofissional da rede municipal de ensino para atender necessidades e prioridades definidas
pela Politica Municipal de Educaggo.

Artigo 2°. O Assistente Social deverad pautar-se pelo planejamento da rede
municipal de ensino bem como pelos Projetos Politicos Pedagdgicos das escolas municipais no
desenvolvimento de seu trabatho.

Artigo 3°. O Assistente Social da Educagdo de que trata esta Lei serdo lotados
na Secretaria Municipal de Educagao de Platina.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente o Assistente Social poderd desempenhar
suas funcBes em outras Secretarias Municipais, a critério da Administragao.

Artigo 4°. O namero de vagas, salario base, escolaridade minima, carga horaria
semanal e mensal do cargo criado pelo artigo 1°, sera estabelecido no Anexo Unico, parte
integrante desta Lei.

Artigo 5°. O Assistente Social juntamente com a equipe multiprofissional da
educacio, contribuira para:

L Assegurar o direito de acesso e de permanéncia dos alunos na escola;

II. Favorecer as condicdes de pleno desenvolvimento do aluno.

II1. Atuar em processos de ingresso, regresso, permanéncia e sucesso do
estudante;

IV.  Contribuir para ampliar e fortalecer a participagdo familiar e comunitaria
em projetos oferecidos pela rede municipal de ensino;

V. Viabilizar o direito & educacio basica do estudante com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, jovens e adultos, e
do aluno internado para tratamento de satide por longo periodo;

VL Promover a valorizaciio do trabalho de professores e de profissionais da
rede ptblica de educagdo bésica;

VII.  Criar estratégias de intervengdo em dificuldades escolares relacionadas a
situacdes de violéncia, uso abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia, vulnerabilidade social;

VIII. Acompanhar familias em situaces de ameagca, violagdes de direitos
humanos e sociais;

¥
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IX. Articular a rede de servigos para assegurar protegdo de mulheres, criancas,
adolescentes, idosos, vitimas de violéncia domestica, de intimidacao sistematica (bullying)

X. Oferecer programas de orientagdo e apoio as familias mediante articulacéo
das areas de educacgo, salde, assisténcia social;
XI. Monitorar 0 acesso a permanéncia e o aproveitamento escolar dos

beneficiarios de programas de transferéncia de renda;

XII.  Incentivar o reconhecimento do territdrio no processo de articulacdo do
estabelecimento de ensino e demais instituicbes publicas, privadas, organizacoes comunitarias
locais e movimentos sociais;

XIII. Promover acbes de combate ao racismo, sexismo, homofobia,
discriminagdo social, cultural, religiosa;

XIV. Estimular a organizacdo estudantil em estabelecimentos de ensino e na
comunidade por meio de grémios, conselhos, comissdes, foruns, grupos de trabalhos,
associagdes, federagdes, formas de participacdo social;

XV.  Divulgar o Estatuto da Crianca e do Adolescente, o Estatuto da Igualdade
Racial, o Estatuto da Juventude, a legislagao social em vigor e as politicas publicas, contribuindo
para a formaggo e o exercicio da cidadania do aluno e da comunidade escolar;

XVI. Acompanhar o adolescente em cumprimento de medidas socioeducativas e
a respectiva familia na consecugéo de objetivos educacionais;

XVII. Contribuir na formacgo continuada de profissionais da educacao.

Artigo 6°. As despesas com aplicagdo da presente lei correrdo por conta de
dotacio orcamentéria propria, suplementada se necessario.

Artigo 7°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Artigo 89. Revogam-se as disposicdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Platina, 21 de fevereiro de 2022.

WAGNER RO Eﬁr DE LIMA

Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO
A que se refere o artigo 4° da Lei Municipal, que cria o cargo de Assistente Social da
Educacao.
Denominacao do | Escolaridade Carga | Carga horéria | Numero | Salario base
cargo minima horaria mensal de
semanal vagas

Assistente Curso 30 150 horas 01 R$2.946,32
Social da Superior em horas
Educacao Servico Sodial

Prefeitura Municipal de Platina, 21 de fevereiro de 2022

Ve WS
w GN?%SOBERTO DE LIMA

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA
PROJETO DE LEI%ID. OE[ 2022,
Prefeitura Municipal de Platina, 21 de fevereiro de 2022.
Excelentissima Senhora Presidente,

Nobres Pares;

Encaminhamos para analise de Vossas Exceléncias, o Projeto de Lei n®. 06/2022,
que "Dispde sobre a criacdo do carge de Assistente Social, em provimento efetivo, no dmbito da
administracio publica municipal e dd outras providéncias correlatas’.

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, a fim de ser submetido ao
exame e deliberacio dessa Egrégia Camara, o incluso projeto de lei que dispde sobre a criagdo
de cargos para a Secretaria Municipal da Educacao.

Considerando as disposi¢des contidas na Lei Federal n© 9394/1996, LDBEN, onde
admite que “compreendem a educacdo como uma politica social que tem o compromisso de
garantir direitos sociais”, ou seja, indicando um conceito de educacdo que precisa ser praticada
quanto a sua producdo social e o papel da escola frente & sociedade e a Lei Federal n® 13
935/2019, determina em seu artigo 1° que: "As redes pUblicas de educagdo basica contardo com
servicos de psicologia e de servigo social para atender as necessidades e prioridades definidas
pelas politicas de educagéo, por meio de equipes multiprofissionais”.

Pelo texto das leis citadas acima, as redes plblicas de educacao basica, deverdo
desenvolver acBes para a melhoria da qualidade do processo de ensino-aprendizagem,
incorporando em seu quadro funcional a presenca destes profissionais.

Face ao exposto, contamos uma vez mais com alto espirito plblico de Vossas
Exceléncias, de modo que o Projeto de Lei seja analisado, discutido e votado, necessariamente
em SESSAO ORDINARIA.

Atenciosamente,

0.
ﬁ%?mzaf:a%}em

Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia a Senhora

EDMEIA MARIA SEGATELLI

Plenario "Vereador Ataliba Nogueira de Souza”
Camara Municipal de Platina — SP
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

OBJETO

Criagdo do cargo de Assistente Social no quadro de servidores publicos municipais da
Prefeitura Municipal de Platina - SP.

PROJEGCAO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA

Este quadro apresenta a projecdo da Receita Corrente Liquida para os exercicios de 2022 a
2024, utilizando como base a variagdo entre os exercicios de 2020 e 2021,

_QUADRO | — PROJEGAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
[ EVENTOS VALOR PREVISTO 2022 | VALOR PROJETADC 2023 | VALOR PROJETADO 2024

Receita Corrente Liquida 23.000.000,00 25.000.000,00 27.000.000,00

Base de Calculo:

Crescimento da RCL:

[(RCL 2020/RCL2021)-1 [*100
[(20.405.238,27/24.876.644,93)-1] * 100
17,97%

Aumento Permanente da RCL 2022:

(RCL 2021 * 1,17 87)
(24.876.644,93 * 1,1797)
29.346.978,02

Aumento Permanente da RCL 2023:

(RCL 2022 * 1,1797) ,\
(29.346.978,02 * 1,1797)
34.620.629,97 (%’

Rua Joao de Souza Martins, 550 - CEP 19.990-015 - PLATINA - 5P
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Aumento Permanente da L 2024:

(RCL 2023 * 1,1797)
(34.620.629,97* 1,1797)
40.841.957,17

DEMONSTRATIVO DE DESEMBOLSO ANUAL

Em cumprimento as determinagdes do art. 16 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de margo
de 2000, demonstramos nas planilhas a seguir os percentuais e o montante de desembolso
a ser gerado pela criagdo do cargo.

QUADRO Il - PROJEGCAO DE DESEMBOLSO
DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS F_REVIDENCIARIOS

DESCRICAC 2022 2023 2024
Total de gasto com pessoal (Ultimos 12 meses) dltimo 11.787.974,30 11.828.972,34 11.828.972,34
impacto
Projeto de Lei criacéio de cargo Assistente Social 40.998,04

SUB-TOTAL (1)

Projeto de Lei — Altera Anexo da Lein®
Salarios

Décimo Terceiro

Adicional de 1/3 de férias

Encargos Sociais

SUB-TOTAL (2) -
TOTAL DO GASTO PREVISTO PARA O EXERCICIC | 11.828.972,34 11.828.972,34 11.828.972,34

COMPROMETIMENTO DA DESPESA COM PESSOAL

"~ Limites - Lei de Responsabilidade Fiscal — Fevereiro/2021 a Janeiro/ 2022.

Limite MAXIMO.....c.coiioeniiiiisdisianannessseesansssiasanssasns assssse sesns abaivasianansasansss 54,00%
Limite Prudencial ..o i a st S sl s iliilesin i 51,30%
Despesa Realizada ... 36,50%
Despesa Realizada com a criagdo do cargo .........ccecceeeene 46,75%

QUADRO Il - GASTO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO (RCL PREVISTA)

Receita Corrente Liquida prevista para 2022 (LOA 2022)
Limite Legal 54.00%

Limite Prudencial 51,30%

Rua Joao de Souza Martins, 550 - CEP 19.990-015 - PLATINA - 5P
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48,60%

| Limite de Alerta |
}ﬁespesa do exercicio prevista antes da aprovagéoc do Projeto” ‘ 36,50% i
Despesa apos aprovagao do projeto | 46,75579—1

*Despesa total com pessoal correspondente ao periodo de fevereiro de 2021 a janeiro de 2022

Verifica-se que com base na Receita Corrente Liquida - RCL prevista nos Gitimos 12 (doze)
meses, que a apuracdo do gasto com pessoal apos a alteragéo dos quantitativos do anexo |
permanecerdo dentro dos limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal, quando
alcancaria o indice de 46,75%.

ACOMPANHAMENTO DOS GASTOS COM PESSOAL

“— Apresentamos na planilha abaixo a projec&c do Limite de Gastos com Pessoal, tendo como
base nas projecies da Receita Corrente Liguida apurada no QUADRO | e a Projegao dos
Gastos com Pessoal QUADRO Il

QUADRO IV- PROJEGAO DOS LIMITES DE GASTOS COM PESSOAL

DISCRIMINAGAQ Valor projetado para | Valor projetado para | Valor projetado
: 2022 2023 para 2024
Projecdo da Receita Corrente Liquida 29.346.978,02 34.620.629,97 40.841.957,17
Projecao Despesas com Pesscal (apos reajuste) | 11.828.972,34 11.828.972,34 11.828.972,34
Projecéo do Percentual de Gastos com Pessoal ! 40.31 3417 28,96 ‘

Por fim de acordo com os valores apresentades no QUADRO 1V, verificamos que se a
Receita Corrente Liquida manter o crescimento constante, conforme apurado no QUADRO |,
ao final do exercicio de 2022 o indice de gasto com pessoal alcangara 46,75%.

"~ Platina — SP, 23 de fevereiro de 2022.

Pedron & Sousa Assessoria Contabil LTDA
Alaide Pereira de Sousa
CRC 15P184043/0-1
) | (&

\

Franciele A. Ferr s e Souza Santos

Contadéra CRC 1SP291959/0-3
-~

Rua Joao de Souza Martins, 550 - CEP 19.990-015 - PLATINA - 5P




PAUTA DA 232 SESSAO ORDINARIA

25/02/20

22 - 19 HORAS - SEXTA-FEIRA

EXPEDIENTE

MATERIA

EMENTA

ATA DA 22° SESSAO ORDINARIA - 14/02/2022

PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N° 7/2022
Executivo

Dispoe sobre a criacao de cargo de Assistente
Social, em provimento efetivo, no ambito da
administracdo publica municipal e da outras
providencias correlatas.

INDICACAO N° 02/2022
Clenil M. Santos

Ref. Obstaculos na Rua Joao Manoel de Oliveira

INDICAGAO N° 03/2022
Clenil M. Santos

Ref. Praca em frente ao cemitério municipal

REQUERIMENTO N° 3/2022
Clenil M. Santos

Ref. Reforma de obstaculos

ORDEM DO DIA

Nada consta

PALAVRA LIVRE

Proxima sessao sera dia 14 de marco de 2022.

Platina, 24 de fevereiro de 2022.
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Oficio n® 12/2022

Enc. Autdgrafo
Platina, 2 de margo de 2022.

Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia, copia do Autdgrafo de Lei, conforme projeto
aprovado por unanimidade na 232 Sessdo Ordindria, realizada em 25 de fevereiro de 2022, abaixo relacionado:

Autdgrafo de Lei Complementar n2 179/2022 — “Dispde sobre @ criogdo do cargo de Assistente Social, em

L]
provimento efetivo, no dmbito da Administragcdo Publica Municipal e dé outras providéncias correlatas”,
Atenciosamente,
‘{3“ ok o 2k o)«
AV LR Ve (A
EDMEIA MARIA SEGATELLI
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
% ;% :"f:f’mlum Municipal de
A Sua Exceléncia o Senhor — mRak
Wagner Roberto de Lima By oot OLRCAM. 19925 0104 20
Prefeitura Municipal :"’:! SN - i
Platina — SP Serada:por:Maacis i
R

CEP: 19990-015
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AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N2 179/2022.

“Dispbe sobre a criacdo do cargo de Assistente Social, em provimento efetivo, no dmbito da
Administragdo Publica Municipal e dg outras providéncias correlatas”.

A CAMARA MUNICIPAL DE PLATINA APROVA:

Artigo 12 Fica criado, junto ao quadro permanente de funcionérios do Municipio
de Platina, o cargo de Assistente Social da Educagdio, de provimento efetivo, que integrara
equipe multiprofissional da rede municipal de ensino para atender necessidades e prioridades
definidas pela Politica Municipal de Educagao.

Artigo 22 O Assistente Social deverd pautar-se pelo planejamento da rede
municipal de ensino bem como pelos Projetos Politicos Pedagogicos das escolas municipais no
desenvolvimento de seu trabalho.

Artigo 32 O Assistente Social da Educa¢do de que trata esta Lei serao lotados na
Secretaria Municipal de Educagdo de Platina.

Par4grafo Unico - Excepcionalmente o Assistente Social podera desempenhar
suas funcBes em outras Secretarias Municipais, a critério da Administragdo.

Artigo 42 O numero de vagas, salario base, escolaridade minima, carga horaria
semanal e mensal do cargo criado pelo artigo 12, serd estabelecido no Anexo Unico, parte
integrante desta Lei.

Artigo 52 O Assistente Social juntamente com a equipe multiprofissional da
educacdo, contribuira para:

l. Assegurar o direito de acesso e de permanéncia dos alunos na escola;

1. Favorecer as condices de pleno desenvolvimento do aluno;




. Atuar em processos de ingresso, regresso, permanéncia e sucesso do
estudante;

V. Contribuir para ampliar e fortalecer a participacdo familiar e comunitaria
em projetos oferecidos pela rede municipal de ensino;

V. Viabilizar o direito 3 educacdo bésica do estudante com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdatagdo, jovens e adultos,
e do aluno internado para tratamento de saude por longo periodo;

Vi Promover a valorizagdo do trabalho de professores e de profissionais da
rede publica de educagdo basica;

VII. Criar estratégias de interven¢do em dificuldades escolares relacionadas
a situacdes de violéncia, uso abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia, vulnerabilidade
social;

VIil.  Acompanhar familias em situacfes de ameaca, violactes de direitos
humanos e sociais;

IX. Articular a rede de servicos para assegurar protecdo de mulheres,
criancas, adolescentes, idosos, vitimas de violéncia doméstica, de intimidagdo sistematica
(bullying);

X. Oferecer programas de orientacdo e apoio 3s familias mediante
articulagdo das dreas de educagéo, saude, assisténcia social;

XI. Monitorar o acesso a permanéncia e o aproveitamento escolar dos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda;

XIl. Incentivar o reconhecimento do territério no processo de articulagdo do
estabelecimento de ensino e demais instituigdes publicas, privadas, organizagdes comunitarias
locais e movimentos sociais;

Xlll.  Promover acdes de combate ao racismo, sexismo, homofobia,

discriminagdo social, cultural, religiosa;
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XIV.  Estimular a organizagdo estudantil em estabelecimentos de ensino e na
comunidade por meio de grémios, conselhos, comissdes, féruns, grupos de trabalhos,
associacBes, federac@es, formas de participagdo social;

XV. Divulgar o Estatuto da Crianga e do Adolescente, o Estatuto da lgualdade
Racial, o Estatuto da Juventude, a legislagdo social em vigor e as politicas publicas, contribuindo
para a formag3o e o exercicio da cidadania do aluno e da comunidade escolar;

XVl. Acompanhar o adolescente em cumprimento de medidas
socioeducativas e a respectiva familia na consecugdo de objetivos educacionais; e,

XVIl. Contribuir na formac3o continuada de profissionais da educacdo.

Artigo 62 As despesas com aplicagdo da presente lei correrdo por conta de
dotacédo orcamentaria propria, suplementada se necessario.

Artigo 72 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Artigo 82 Revogam-se as disposi¢Bes contrarias.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Platina, Plendrio “Vereador Ataliba
Nogueira de Souza”, 25 de fevereiro de 2022.

‘4\‘ \)\ O »
v

PRESIDENTE

[ f—— - -
[(/ i _J s} o R

\ K (& )]
CLAUDINIR LADEIRA DE OLIVEIRA
12 SECRETARIA




ANEXO UNICO

A que se refere o artigo 42 da Lei Complementar Municipal, que cria o cargo de Assistente
Social da Educagdo.

Denominagdo do | Escolaridade Carga Carga horéria | Ndmero | Saldrio base
cargo minima horéria mensal de vagas
semanal
Assistente Social | Curso Superior 30 horas 150 horas 01 R$2.946,32
da Educagdo em Servigo
Social

Platina, 25 de fevereiro de 2022.
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“Dispde sobre a criacdo do cargo de Assistente Social, em
provimento efetivo, no ambito da Administracdo Publica
Municipal e da outras providéncias correlatas”.

WAGNER ROBERTO DE LIMA Prefeito Municipal no uso de suas
atribuicdes legais conferidas no dispositivo do Artigo 105, Inciso IV, da
Lei Orgénica do Municipio.

FACO SABER que a Camara Municipal de Platina aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei.

Artigo 1° Fica criado, junto ao quadro permanente de funcionarios do Municipio de Platina,
go

— o cargo de Assistente Social da Educagdo, de provimento efetivo, que integrard equipe multiprofissional da
rede municipal de ensino para atender necessidades e prioridades definidas pela Politica Municipal de
Educacao.

Artigo 2° O Assistente Social deverd pautar-se pelo planejamento da rede municipal de
ensino bem como pelos Projetos Politicos Pedagogicos das escolas municipais no desenvolvimento de seu
trabalho.

Artigo 3° O Assistente Social da Educagdo de que trata esta Lei serdo lotados na Secretaria
Municipal de Educacdo de Platina.

Paragrafo Unico - Excepcionalmente o Assistente Social podera desempenhar suas fungdes
em outras Secretarias Municipais, a critério da Administragao.

Artigo 4° O nimero de vagas, saldrio base, escolaridade minima, carga horaria semanal e
mensal do cargo criado pelo artigo 12, sera estabelecido no Anexo Unico, parte integrante desta Lei.

i Artigo 5° O Assistente Social juntamente com a equipe muitiprofissional da educacgo,
contribuira para:

& Assegurar o direito de acesso e de permanéncia dos alunos na escola;

1I. Favorecer as condicoes de pleno desenvolvimento do aluno;

111 Atuar em processos de ingresso, regresso, permanéncia e sucesso do estudante;

Iv. Contribuir para ampliar e fortalecer a participagio familiar e comunitaria em projetos
oferecidos pela rede municipal de ensino;

V. Viabilizar o direito a educagdo basica do estudante com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, jovens e adultos, e do aluno internado para
tratamento de saude por longo periodo;

VL. Promover a valorizacao do trabalho de professores e de profissionais da rede publica
de educacao basica;

VIL. Criar estratégias de intervengdo em dificuldades escolares relacionadas a situagdes de
violéncia, uso abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia, vulnerabilidade social;

VIII. Acompanhar familias em situagbes de ameaga, violagdes de direitos humanos e
sociais; R
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IX. Articular a rede de servicos para assegurar protegdc de mulheres, criangas,
adolescentes, idosos, vitimas de violéncia doméstica, de intimidagdo sistematica (bullying);

X Oferecer programas de orientacdo e apoio as familias mediante articulagiio das areas
de educacdo, salide, assisténcia social;
XI. Monitorar o acesso a permanéncia € o aproveitamento escolar dos beneficiarios de

programas de transferéncia de renda;

XII. Incentivar o reconhecimento do territorio no processo de articulacao do
estabelecimento de ensino e demais instituices plblicas, privadas, organizagbes comunitrias locais e
movimentos sociais;

XIII. Promover agoes de combate ao racismo, sexismo, homofobia, discriminacdo social,
cultural, religiosa;

XIV.  Estimular a organizacdo estudantil em estabelecimentos de ensino e na comunidade
por meio de grémios, conselhos, comissdes, foruns, grupos de trabalhos, associagbes, federages, formas de
participagdo social;

XV, Divulgar o Estatuto da Crianca e do Adolescente, o Estatuto da Igualdade Racial, o
Estatuto da Juventude, a legislacdo social em vigor e as politicas publicas, contribuindo para a formagao e o
exercicio da cidadania do aluno e da comunidade escolar;

XVI. Acompanhar o adolescente em cumprimento de medidas socioeducativas e a
respectiva familia na consecugdo de objetivos educacionais; e,

XVII. Contribuir na formacdo continuada de profissionais da educacdo.

Artigo 6° As despesas com aplicacdo da presente lei correrdo por conta de dotagdo
orgamentaria prépria, suplementada se necessario.

Artigo 7° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.
Artigo 82 Revogam-se as disposigdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Platina, 03 de margo de 2022.
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Registrado nesta Secretaria Municipal na data supra, publicado e afixado no Atrio desta
Prefeitura, em local visivel e de costume, bem como publicado no Diario Oficial de Municipic de Platina, Estado
de S&o Paulo, https://www.govbrdionet.com.br/list/platina

FLAVIANA RIBEIRO DA SILVA BOTAO

Diretora de Secretaria
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ANEXO UNICO
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Gestao 2021/2024

A que se refere o artigo 4° da Lei Complementar Municipal, que cria o cargo de
Assistente Social da Educacao.

Denominacdo do | Escolaridade Carga | Carga horaria | Nimero | Saldrio base
cargo minima horaria mensal de
semanal vagas
Assistente | Curso 30 150 horas 01 R$2.946,32
Social da Superior em horas
Educacdo Servigo Sodial

Platina, 03 de margo de 2022.
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