
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO LEOPOLDO 

Estado do Rio Grande do Sul 

São Leopoldo, Berço da Colonização Alemã  no Brasil. 

 

 

MENSAGEM Nº 146 

 

 

 

Prezado Senhor, 

 

 

 

Pelo presente, encaminha-se Projeto de Lei que   

“DISPÕE SOBRE OS QUANTITATIVOS DAS GRATIFICAÇÕES DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”, para apreciação desta 

casa. 

 

A proposição da presente lei decorre da 

necessidade de adequar os quantitativos e opções de gratificações para Supervisão e Vice-

direção nas Escolas Municipais de Educação Infantil (EMEIs) e de Ensino Fundamental 

(EMEFs) a fim de contemplar a real necessidade das escolas da Rede Municipal de Ensino de 

São Leopoldo quanto ao número e carga horária dos Supervisores Escolares eleitos de acordo 

com o processo de gestão democrática estabelecido pela Lei Municipal nº 6.134/2006, cujo 

pleito ocorrerá a partir do mês de outubro/2022. 

 

A legislação em vigor prevê 16 (dezesseis) 

Gratificações de Supervisão em EMEI – GSE-2, correspondente a um único profissional com 

carga horária de 50 horas, considerando o funcionamento de 12 horas diárias nas EMEIs. 

Contudo, surgiu a necessidade de fragmentar essa gratificação de modo a possibilitar que dois 

professores de 30 horas possam desempenhar a referida função (um em cada turno), assim como 

ocorre nas EMEFs com as gratificações GSE-1A (20 horas) e GSE-1B (40 horas). 

 

Diante do exposto, propõe-se alterar a 

nomenclatura da Gratificação de Supervisão em EMEI – GSE-2, já existente, para Gratificação 

de Supervisão em EMEI 50hs – GSE-2B e criar 20 (vinte) cargos de Gratificação de 

Supervisão em EMEI 30hs – GSE-2A a partir da redução de 10 (dez) Gratificações de 

Supervisão Educacional SMED – GS-1. 

 

Com relação as gratificações de Supervisão em 

EMEF, a lei municipal vigente prevê 50 (cinquenta) Gratificações de Supervisor de Unidade 

Escolar EMEF 20hs GSE – 1A e 44 (quarenta e quatro) Gratificações de Supervisor de Unidade 

Escolar EMEF 40hs GSE – 1B. Contudo, para atender a demanda atual trazida pelas escolas, 

propõe-se converter outras 10 (dez) Gratificações de Supervisão Educacional SMED – GS-1 em 

6 (seis) GSE-1A (20 horas) e em 7 (sete) GSE-1B (40 horas). 

 

 

 

 

 

Ilmo. Sr. 

Vereador Rogel da Silva Correa 

Presidente da Câmara Municipal de São Leopoldo  

Nesta Cidade 
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Quanto as gratificações de Vice-direção, a 

legislação vigente prevê 28 (vinte e oito) cargos, então, para dar conta da demanda projetada, 

propõe-se a redução de 4 (quatro) Gratificações de Direção de Unidade Escolar C – GD-2 e 

ampliação de mais 6 (seis) Gratificações de Vice-Direção de Unidade Escolar - GVD, 

totalizando 34 (trinta e quatro) a quantidade de cargos dessa função tendo em vista que se 

observa cada vez mais a importância desse profissional atuar juntamente com a Direção e a 

Supervisão nas escolas que possuem apenas dois integrantes na equipe diretiva, ou seja, nas 

EMEFs com mais de 400 (quatrocentos) estudantes e nas EMEIs com mais de 160 (cento e 

sessenta) crianças. 

Desta forma, solicitamos que essa egrégia Câmara 

Municipal aprecie e vote este projeto. 

 

São Leopoldo, 06 de setembro de 2022. 

 

 

 

 

                                                                                   ARY JOSÉ VANAZZI 

                                                                                 PREFEITO MUNICIPAL 
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PROJETO DE LEI 

                   

 

Dispõe sobre os quantitativos das Gratificações 

da Secretaria Municipal de Educação e dá outras 

providências. 

 

 

Art. 1º. Fica alterada a nomenclatura da Gratificação de Supervisão em EMEI – GSE-2 para 

Gratificação de Supervisão em EMEI 50hs – GSE-2B, com o mesmo valor. 

 

Art. 2º. Fica criada a Gratificação de Supervisão em EMEI 30hs – GSE-2A correspondente a 

50% do valor da GSE - 2B. 

 

Art. 3º. Ficam reduzidos, criados, redistribuídos ou mantidos os quantitativos das gratificações 

da Secretaria Municipal de Educação, estabelecidos pelas Leis Municipais nº 6.033, de 14 de 

agosto de 2006, Lei nº 6.474, de 17 de dezembro de 2007 e Lei nº 9.132, de 20 de dezembro de 

2019, no que diz respeito às seguintes funções de confiança: 

 

FUNÇÃO DE CONFIANÇA CARGOS 

PREVISTOS EM 

LEI 

QUANTIDADE 

CRIADA OU 

REDUZIDA 

QUANTIDADE 

DE CARGOS - 

FINAL 

Gratificação de Direção de Unidade 

Escolar A - GD-4  

33 ---- 33 

Gratificação de Direção de Unidade 

Escolar B - GD-3  

20 ---- 20 

Gratificação de Direção de Unidade 

Escolar C - GD-2  

21 - 4 17 

Gratificação de Vice-Direção de 

Unidade Escolar - GVD  

28 + 6 34 

Gratificação de Supervisão Educacional 

SMED - GS-1 

30 - 20 10 

Gratificação de Supervisão de Unidade 

Escolar EMEF 20hs - GSE-1A 

50 + 6 56 

Gratificação de Supervisão de Unidade 

Escolar EMEF 40hs - GSE-1B 

44 + 7 51 

Gratificação de Supervisão em EMEI 

30hs - GSE-2A 

0 + 20 20 

Gratificação de Supervisão em EMEI 

50hs - GSE-2B 

16 ---- 16 

 

Art. 4º. Os demais dispositivos e quantitativos criados pela Lei nº 6.033, de 14 de agosto de 

2006 e Lei nº 6.474 de 17 de dezembro de 2007, estão contemplados na Lei Municipal nº 6.573, 

de 24 de março de 2008. 

 

Art. 5º. O artigo 68 da Lei Municipal nº 6.573, de 24 de março de 2008 passa a vigorar com a 

seguinte redação:  

 

https://leismunicipais.com.br/a/rs/s/sao-leopoldo/lei-ordinaria/2006/603/6033/lei-ordinaria-n-6033-2006-altera-o-numero-de-cargos-criados-no-quadro-permanente-do-municipio-instituidos-pela-lei-municipal-n-5050-de-26-de-dezembro-de-2001-consideradas-as-disposicoes-nela-insertas-pelo-estabelecido-nas-leis-n-5-660-de-15-de-julho-de-2005-5-783-de-02-de-dezembro-de-2005-art-3-e-5-833-de-20-de-dezembro-de-2005-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/rs/s/sao-leopoldo/lei-ordinaria/2007/647/6474/lei-ordinaria-n-6474-2007-altera-dispositivos-da-lei-n-6033-de-14-de-agosto-de-2006-e-da-outras-providencias-reduz-cria-e-redistribui-cargos-ja-existentes-ratificando-demais-quantitativos
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“Art. 68. Fica criada a função gratificada de vice-direção para as escolas de Ensino 

Fundamental com mais de 400 (quatrocentos) estudantes e nas escolas de Educação Infantil com 

mais de 160 (cento e sessenta) crianças. 

 

Art. 6º. Esta lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Art. 7º. Revogam-se disposições em contrário, em especial a Lei nº 9.132, de 20 de dezembro 

de 2019.  

 

 

Prefeitura Municipal de São Leopoldo, ................................. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


