PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2016




Mensagem do Prefeito

Sdo Leopoldo, 28 de Agosto de 2015.

A Camara Municipal de S3o Leopoldo/RS

A Sua Exceléncia o Senhor Vereador

Aurélio Inacio Schmidt

Presidente da Camara Municipal de Sdo Leopoldo,

Senhores (as) Vereadores,

Encaminho a apreciacdo dessa Casa Legislativa o Projeto de Lei que dispGe sobre a Lei de
Diretrizes Orcamentadrias - 2016, conforme o determinado na Constituicdo Federal e na Lei
Organica do Municipio. A presente Lei de Diretrizes Orcamentarias esta de acordo com o § 1¢
do art. 165 da Constituicdo Federal e o art. 62 da Lei Organica do Municipio de Sdo Leopoldo.

A Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO 2016 do Municipio de Sdo Leopoldo estabelece as
acOes, objetivos e metas da administracdo publica municipal direta e indireta para as despesas
de capital e despesas correntes.

O processo de formulacdo da LDO — 2016, envolveu a participacdo e contribui¢cdes de todas as
Secretarias e Autarquias do Municipio, de forma a convergir as a¢Oes dos érgdos da
administragdo com um planejamento integrado para a cidade.

Adicionam-se a estes itens as a¢des do Poder Legislativo e Reserva de Contingéncia, que foram
agrupados como um item Institucional.

Receita e Despesa

A receita consolidada projetada para o periodo de 2016 serd de RS 927.658.389,00
(incluindo as transferéncias financeiras recebidas). Os parametros utilizados para projecdo de
receita se basearam para arrecadacdo propria, nas médias anuais acrescidas do IPCA projetado
para o periodo e as demais receitas de convénios e transferéncias a partir da expectativa de
arrecadacgdo junto a terceiros.

Quanto a despesa, prevista em RS 927.658.389,00 (incluindo as transferéncias financeiras
concedidas) no periodo de 2016, estardo garantidos os percentuais constitucionais destinados
as areas de Educagdo (no minimo 25%) e Saude (no minimo 15%).



Encaminhamento

Assim, apresento aos Senhores Vereadores, o Projeto de Lei referente a Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO 2016, a fim de que seja analisado, votado e aprovado por essa Casa

Legislativa.

Aproveito a oportunidade para externar a Vossa Exceléncia protestos de elevada estima e
aprego.

Atenciosamente,

Anibal Moacir da Silva

Prefeito



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO
Estado do Rio Grande do Sul

SEMFA - 046/2015 Sao Leopoldo, 28 de agosto de 2015.
Prezado Senhor:

Pelo presente, estamos encaminhando
Projeto de Lei que “DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORACKO DA
LEI ORCAMENTARIA DE 2016", para apreciacao desta casa.

A justificativa ao presente projeto
encontra amparo no Ordenamento Juridico Patrio, que delega ao Poder Executivo a
iniciativa da lei de diretrizes orcamentarias, conforme dispde o art.165, inciso II, da
Carta Magna; Bem como o préprio art. 56, inciso Ii da Lei Organica do Municipal,
estabelece as diretrizes orcamentarias como Lei de iniciativa do Executivo. Outrossim,
com advento da Lei n°® 1001/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), a lei de diretrizes
orcamentarias além de atender ao disposto no paragrafo 2°, do art. 165,k.,.da
Constituicdo Federal que aduz: “A lei de diretrizes orcamentarias compreendera as
metas e prioridades da administracdo publica federal incluindo as despesas da capital
para o exercicio financeiro subseqliente, orientard a elaboracao da lei orgamentaria
anual e dispora sobre as alteracdes na legislacao tributaria”, em adequacdo a nova
legislacdo vem em consonancia com o artigo 4° da Lei Complementar n® 101/2000.

IImo. Sr.

AURELIO INACIO SCHMIDT

Presidente da Camara Municipal de Sao Leopoldo
Nesta Cidade



Desta forma, solicitamos a Vossa
Exceléncia que esta egrégia Camara Municipal aprecie e vote este Projeto de Lei.

ANiBAL MOACIR DA SILVA
PREFEITO



Dispoe sobre as
diretrizes para a elaboracao da
Lei Orcamentaria de 2016.

CAPITULO I
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° S3o estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, §
2°, da Constituicdo, as diretrizes orcamentarias do Municipio, compreendendo:

I — As prioridades e metas da administracao para o exercicio proposto,
em conformidade com o plano plurianual 2014-2017;

II - a estrutura e organizacdao para a execucao e alteragbes dos
orcamentos do Municipio;

III - as disposicOes relativas as despesas com pessoal;

IV - as disposicdes sobre as alteracdes na legislacao tributaria;

Paragrafo uUnico. Fazem parte integrante desta Lei os seguintes
anexos:
I — Demonstrativo da Projecao da Receita;
II- Demonstrativo da Projecao da Despesa;
IIT — Anexo de Metas Fiscais:
a) Calculo da Receita Corrente Liquida
b) Metodologia de Calculo do Resultado Primario;
¢) Metodologia de Célculo do Resultado Nominal;
d) Metas Anuais;
e) Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;
f) Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios
Anteriores;
g) Origem e Aplicagao dos Recursos Obtidos com a Alienagao de Ativos;
h) Avaliacdo da Situacao Financeira e Atuarial do Regime Prdprio de
Previdéncia dos Servidores Publicos;
i) Evolugao do Patrimonio;
j) Estimativa da Compensagao e Renuncia da Receita;
k) Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providencias
IV — Relagao de Metas e Prioridades da LDO — por programas
V — Anexo contendo prioridades e metas para 2016;

CAPITULO II
DAS PRIORIDADES E METAS

Art. 2° Em consonancia com o art. 165, § 2°, da Constituicao, as
prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2016 sdo as especificadas em anexo
que integra esta Lei em conformidade das propostas extraidas do Projeto de Lei do
PPA 2014-2017 e suas alteracoes.

Art. 3° Os valores constantes no anexo de que trata este artigo
possuem carater indicativo e ndo normativo, e para tanto, ficam admitidas variagOes,
de forma a acomodar a trajetdria que as determinem, quando do envio do Projeto de
Lei Orcamentario para 2016, com atualizacdo automatica nos valores previstos no PPA
2014 - 2017.



Art. 4° Para efeito de execucao orcamentaria os indicadores, bem
como as alteracdes nos valores de referencia, metas, 6rgaos responsavel e iniciativas
sem financiamento orcamentario, poderdao ser alterados pelo Poder Executivo,
devendo este comunicar as alteragcdes ao Legislativo para efeitos de acompanhamento
da execucdo orcamentaria prevista na Constituicdo da Republica, art. 166 § 19, inciso
II.

CAPITULO III
A ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO ORGCAMENTO
Secao I
Da Apresentacao do Orcamento

Art. 52 O orcamento do Municipio de Sao Leopoldo, relativo ao
Exercicio 2016, compreendera a programacao do Poder Executivo e Legislativo do
Municipio, seus fundos, érgaos, autarquias e fundacOes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico.

Art. 6° O orcamento discriminara a despesa por unidade orcamentaria,
detalhada por categoria de programacao até o nivel de elemento de despesa com suas
respectivas dotagoes.

Paragrafo Unico. As vinculagdes orcamentdrias poderao ser alteradas
por ato do Poder Executivo para atendimento das necessidades de execucao
orcamentaria.

Art. 7° A lei orcamentdria discriminara em unidades orgamentarias
especificas as dotacOes destinadas:

I - a fundos especiais;

IT — as ac¢Oes de salde e assisténcia social;

III - ao regime geral de previdéncia social;

IV - a Manutencao e Desenvolvimento do Ensino;

Art. 82 O projeto de lei orcamentaria que o Poder Executivo
encaminhara ao Legislativo sera constituido de:

I - texto da lei;

IT - quadros orcamentarios consolidados;

III - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando
a receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

IV - anexo do orcamento de investimento a que se refere o art. 165, §

¢, inciso II, da Constituicao; e

V - discriminacao da receita e da despesa, referente ao orcamento
fiscal e da seguridade social.

VI — Mensagem do Prefeito.

§ 1° Integrard a proposta orcamentaria, além dos documentos
referidos, para cada unidade administrativa, descricao sucinta de suas principais
finalidades.

Secao II
Do Equilibrio entre Receitas e Despesas



Art. 9° A Lei orgamentdria contera reserva de contingéncia constituida
de dotacdo global e corresponderd, na lei orcamentaria a, no minimo, 0,04 por cento
da Receita Corrente Liquida prevista para o Municipio para o atendimento de passivos
contingentes e eventos fiscais imprevistos, considerando-se, neste Ultimo, a
possibilidade de destinacao para a abertura de créditos adicionais (Port. STN, art. 89).

§ 1° Nao sera considerada, para os efeitos do percentual de que trata
0 caput, a reserva a conta de receitas vinculadas dos fundos e das entidades da
administracdo indireta de previdéncia prépria e outros fundos e entidades, cuja
utilizacdo fica autorizada até o limite previsto na Lei Orgamentaria.

§ 2° A reserva de contingéncia, como fonte de recursos para a
abertura de créditos adicionais para outros eventos fiscais ndo podera exceder a
previsdo contida no Anexo, com excecao do més de dezembro de 2016, quando
podera ser utilizada livremente como fonte de recursos para a abertura de créditos
adicionais.

§ 39 A reserva de contingéncia, como fonte de recurso para abertura
de créditos adicionais para folha de pagamento, o qual prevé, a revisdao da aliquota de
contribuicdo patronal do Instituto de Aposentadorias e Pensdes - IAPS.

Art. 10 Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de
2000:

I - integrara o processo administrativo de que trata o art. 38 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, bem como os procedimentos de desapropriacao de
imoveis urbanos a que se refere o § 3% do art. 182 da Constituicdo, o impacto
orcamentario e financeiro e a declaracdo do ordenador da despesa sobre a adequagao
orcamentaria e financeira que embasa 0 processo;

II - entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3%, do art. 16
da LC n° 101/2000 aquelas cujo valor nao ultrapasse os limites a que se referem os
incisos I, II e paragrafo unico do art. 24 da Lei no 8.666, de 1993, com redagao
alterada pela Lei n® 11.107, de 6 de abril de 2005.

Art. 11 O Poder Executivo elaborara e publicard, até trinta dias apds a
publicacdo da lei orcamentaria para 2016, cronograma de desembolso mensal para o
exercicio, nos termos do art. 8° da Lei Complementar n® 101 de 2000, com vistas a
manter durante a execucao orcamentaria o equilibrio entre as contas e a regularidade
das operacdes orcamentarias, bem como garantir o atingimento das metas de
resultado primario e nominal.

Paragrafo Unico. Para fins de elaboracdo da Programagcdo Financeira
e Cronograma de Desembolso do Poder Executivo, o Poder Legislativo e as entidades
da Administracao Indireta, em até quinze dias da publicacdo da Lei Orcamentaria,
encaminharao ao Executivo a sua proposta parcial, para efeitos de integracao.

Secao III
Dos Recursos Correspondentes as Dotacdes Orcamentarias Compreendidas
0s
Créditos Adicionais Destinados ao Poder Legislativo

Art. 12 O Poder Legislativo do Municipio tera como limite de despesas
em 2016, para efeito de elaboragdo de sua respectiva proposta orgamentaria, a
aplicacdo do percentual de 6% (seis por cento) sobre a receita tributaria e de



transferéncias tributarias do Municipio arrecadadas em 2016, nos termos do art. 29-A
da Constituicdo da Republica, acrescidos dos valores relativos aos inativos e
pensionistas pagos diretamente por aquele Poder.

Paragrafo Unico. Em caso da n3o-elaboracdo do cronograma de
desembolso, os repasses ao Legislativo (duodécimos) se darao na forma de parcelas
mensais iguais e sucessivas, respeitados, igualmente, os limites de que trata o caput.

Art. 13 O repasse financeiro relativo aos créditos orcamentarios e
adicionais sera feito diretamente em conta bancaria indicada pelo Poder Legislativo.

§ 1° As arrecadagbes de imposto de renda retido na fonte,
rendimentos de aplicagdes financeiras e outras que venham a ingressar nos cofres
publicos por intermédio do Legislativo, serdo contabilizadas no Executivo como receita
municipal e, concomitantemente, como adiantamento de repasse mensal no Executivo
e no Legislativo.

§ 2° Ao final do exercicio financeiro o saldo de recursos em
disponibilidade do Legislativo sera devolvido ao Poder Executivo, deduzidos os valores
correspondentes ao saldo do passivo financeiro, considerando-se somente as contas
do Poder Legislativo, ou contabilizados como adiantamento de repasses do proximo
exercicio.

Art. 14 A Execucao orcamentaria do Legislativo sera independente,
mas integrada ao Executivo para fins de contabilizagao.

Secao IV
Das Normas Relativas ao Controle de Custos e avaliacao dos Resultados dos
programas financiados com recursos dos orcamentos

Art. 15 Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei,
a escrituracdo contabil sera efetuada de forma a propiciar o controle dos custos das
acoes e a avaliagao dos resultados dos programas de governo.

Art. 16 Os servicos de contabilidade do Municipio organizarao sistema
que permita:

a) mensurar o custos das agdes governamentais;

b) mensurar os custos diretos e indiretos dos programas de governo;

c) identificar o custo por atividade governamental e érgaos;

d) apoiar a tomada de decisOes gerenciais.

Art. 17 A avaliacao dos resultados dos programas de governo se fara
de forma continua pelo sistema de controle interno e de acordo com os artigos 3 e 4
da presente Lei.

Secao V
Da Disposicao Sobre Novos Projetos

Art. 18 Além da observancia das prioridades e metas de que trata esta
Lei, a lei orgamentaria e seus créditos adicionais, somente incluirdo projetos novos
apos:



I - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos e
respectivos subtitulos em andamento com recursos necessarios ao término do projeto
ou a obtencao de uma unidade completa;

II — estiverem assegurados os recursos de manutencdo do patriménio
publico e, efetivamente, o Poder Publico estiver adotando as medidas necessarias para
tanto.

§ 1° Nao constitui infracdo a este artigo o inicio de novo projeto,
mesmo possuindo outros projetos em andamento, caso haja suficiente previsao de
recursos orcamentarios e financeiros para o atendimento dos projetos em andamento
€ Novos.

§ 2° O sistema de controle interno fiscalizara e demonstrara o
cumprimento do paragrafo Unico do art. 45 da Lei Complementar n°® 101/2000.

§ 30 E condicao para o inicio de projetos, devendo constar do
procedimento de que trata o art. 38 da Lei 8.666/96, o atendimento ao artigo 45 da
Lei de Responsabilidade Fiscal.

Secao VI
Da Transferéncia de Recursos para as Entidades da Administracao Indireta

Art. 19 O Municipio podera efetuar transferéncias financeiras
intragovernamentais, autorizadas em lei especifica, em acordo com o que preconiza a
Constituicao da Republica, art. 167, VIII, a entidades da Administragao Indireta até os
limites necessarios a manutencdo das entidades ou investimentos previstos e que nao
haja suficiente disponibilidade financeira, respeitados os limites orcamentarios das
entidades.

Art. 20 A lei orcamentaria reservara recursos para a transferéncia
financeira a consdrcios publicos que fizer parte.

Secgao VII
Das Transferéncias de Recursos para o Setor Privado
Subsecado I
Dos Recursos Destinados a Entidades Privadas sem Fins Lucrativos

Art. 21 E vedada a inclusdo, na lei orcamentéria e em seus créditos
adicionais, de dotagbes a titulo de subvencdes sociais, auxilios e contribuicOes,
ressalvadas, aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades
de natureza continuada, que preencham uma das seguintes condigoes:

I - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas
areas de assisténcia social, salde, educacdo, geracao de emprego, politica
habitacional, cultura ou desporto, e estejam registradas nas Secretarias Municipais
correspondentes;

II - sejam vinculadas a organismos de natureza filantrdpica,
institucional ou assistencial;

III - atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdao, no art. 61 do
ADCT, bem como na Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

Paragrafo Unico. Para habilitar-se ao recebimento de subvencdes
sociais, auxilios ou contribuicdes, a entidade privada sem fins lucrativos devera
apresentar declaragdo de funcionamento regular de no minimo um ano.



Art. 22 Fica autorizada a inclusao de dotagOes, na lei orgamentaria e
em seus créditos adicionais, para entidades privadas sem fins lucrativos e desde que
atendam a uma das seguintes caracteristicas:

I — sejam de atendimento a atividades educacionais, de saude,
assistenciais, culturais, relacionadas a geracao de emprego e renda, a agricultura e a
pecudria, meio ambiente, politica habitacional ou desportivas, devidamente
cadastradas junto as Secretarias Municipais correspondentes;

II - signatdrias de contrato de gestdo com a Administracao Publica
Municipal;

III - consorcios intermunicipais, constituidos por lei e exclusivamente
por entes publicos;

IV - qualificadas como Organizagao da Sociedade Civil de Interesse
Publico — OSCIP.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo da observancia das condicdes
estabelecidas neste artigo, a inclusao de dotacdes na lei orcamentaria e sua execucao,
dependerao, ainda, da regular aplicacao dos recursos, mediante o que determina a Lei
Municipal, devendo ocorrer a devolucao dos valores no caso de desvio de finalidade;

Subsecao II
Das Transferéncias as Pessoas Fisicas e Juridicas

Art. 23 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a atender
necessidades de pessoas fisicas, através dos programas instituidos de assisténcia
social, salde, educacao, cultura, desporto, turismo e educagao, geracao de trabalho e
renda, agricultura e politica habitacional desde que aprovada pelo respectivo conselho
municipal.

Art. 24 A transferéncia de Recursos publicos para cobrir déficits de
pessoas juridicas, devera atender as condicOes fiscais previstas no art. 14 da Lei de
Responsabilidade Fiscal e devera ser autorizada por lei Municipal e ainda, atender a
uma das seguintes condicoes:

I — a necessidade deve ser momentanea e recair sobre pessoa fisica ou
entidade cuja auséncia de atuacao do Poder Publico possa justificar a sua extincao
com repercussao social grave no Municipio.

II — incentivo fiscal para a instalagao e manutencao de empresas
industriais, comerciais e de servicos, nos termos do que ja dispde a Legislagao
Municipal.

Secao VIII
Dos Créditos Adicionais

Art. 25 Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo
apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido na lei orgamentaria anual,
observar o art. 12 da LC n® 101.

§ 1° Os créditos adicionais especiais e extraordinarios, se abertos nos
Ultimos quatro meses do exercicio imediatamente anterior, poderao ser reabertos,
pelos seus saldos, no exercicio a que se refere esta Lei, por Decreto do Poder
Executivo, mediante a indicacdo de recursos do exercicio corrente até o dia 01 de
margo de 2016.



§ 2° Acompanharao os projetos de lei relativos a créditos adicionais:
I - as exposicdes dos motivos que os justifiquem;

II — memodria de cdlculo em caso de excesso de arrecadacao ou
superavit financeiro do exercicio anterior, separando 0s recursos conforme sua
destinacao e fonte.

§ 3° A lei orcamentdria podera autorizar a abertura de créditos
adicionais suplementares a conta de excesso de arrecadacao de receitas especificas e
vinculadas a determinadas finalidades, desde que seja demonstrado nao ter orcado
em época propria, e que tenha ocorrido efetivamente o ingresso da referida receita,
em comprimento ao paragrafo Unico do art. 8° da Lc. 101, de 2000.

§ 4° No Poder Legislativo os créditos adicionais suplementares com
indicacdo de recursos compensatorios, nos termos do art.43, § 19,inciso III, da Lei n°®
4.320,de 1964,serao abertos por Resolugao.

Secao IX
Transposicdao, Remanejamento e Transferéncia

Art. 26 Fica o Poder Executivo, mediante decreto, autorizado a efetuar
transposicao, remanejamento e transferéncias de dotagdes orgamentarias.

§ 19 A transposicdao, remanejamento e transferéncia sao instrumentos
de flexibilizacdo orgamentaria, diferenciando-se dos créditos adicionais que tem a
fungao de corrigir desvios de planejamento.

§ 20 Para efeitos das leis orgamentarias entende-se:

I — Transposicao — o deslocamento de excedentes de dotagOes
orcamentarias de categorias de programacao totalmente concluidas no exercicio para
outras incluidas como prioridade no exercicio;

II — Remanejamento — deslocamento de créditos e dotacOes relativos a
extingdo, desdobramento ou incorporacdo de unidades orgamentarias a nova unidade
ou, ainda, de créditos ou valores de dotacdes de relativas a servidores que alteram a
lotagdo durante o exercicio;

III — Transferéncia — deslocamento permitido de dotagbes de um
mesmo programa de governo.

CAPITULO 1V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO
Secao I
Das Despesas com Pessoal

Art. 27 O Poder Executivo e Legislativo publicarao tabela de cargos
efetivos e comissionados integrantes do quadro geral de pessoal, demonstrando os
quantitativos de cargos ocupados por servidores estaveis e ndo estaveis e de cargos
vagos.



Art. 28 Os Poderes Executivo e Legislativo do Municipio terdo como
limites na elaboracao de suas propostas orgamentarias para pessoal e encargos
sociais:

I — No Poder Legislativo, 70% das receitas de impostos e transferéncias
arrecadadas em 2016 que cabem ao Poder, conforme Art. 29-A da Constituicao
Federal, excluidos os valores referentes aos inativos e pensionistas e eventuais
repasses de cunho extra-orcamentarios e, também, 5,7% da Receita Corrente Liquida
projetada para 2016.

IT — No Poder Executivo, 51,3% da Receita Corrente Liquida projetada
para 2016.

Art. 29 Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, paragrafo 1°,
inciso II, da Constituicdo Federal, ficam autorizados, além das vantagens pessoais ja
previstas nos planos de cargos e regime juridico:

I — No Poder Executivo:

a) investiduras por admissao por aprovagao para cargo ou emprego
publico, designacao de funcdo de confianca ou cargo em comissao com disponibilidade
de vagas;

b) contratacbes de pessoal por excepcional interesse publico, desde que
atendidos os pressupostos que caracterizem como tal, nos termos de Lei Municipal e
que venham atender as situagdes cuja investidura por concurso ndo se revele a mais
adequada, face as caracteristicas da necessidade da contratagao.

IT — No Poder Legislativo:

a) investiduras por admissdo por aprovacao para cargo ou emprego
publico, designagao de funcao de confianca ou cargo em comissao com disponibilidade
de vagas;

b) contratagdes de pessoal por excepcional interesse publico, desde que
atendidos os pressupostos que caracterizem com tal, nos termos de Lei Municipal e
que venham atender a situagdes cuja investidura por concurso ndo se revelem a mais
adequada face as caracteristicas da necessidade de contratagao.

§ 1° As autorizagbes dos incisos I e II deverao ser precedidas da
analise da repercussao sobre o percentual da despesa com pessoal, nos termos do
artigo 17 e 19, da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 2° Os créditos orcamentdrios para as despesas com pessoal do
Municipio, tendo em vista a perda acumulada nos vencimentos dos servidores
publicos, em atendimento ao previsto no inciso X, do art. 37, da Constituicdo Federal,
deverao prever perda do valor aquisitivo do Ultimo exercicio.

Art. 30 O Executivo podera encaminhar projetos de lei visando a
revisao do sistema de pessoal, particularmente do plano de cargos, carreiras e
salarios, de forma a:

I — melhorar a qualidade do servico publico, mediante a valorizagao do
servidor municipal, reconhecendo a fungao social de seu trabalho;

II — proporcionar o desenvolvimento profissional dos servidores
municipais, mediante a realizacdo de programas de treinamento de recursos humanos;

IIT — proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servidores
municipais, mediante a realizacdo de programas informativos, educativos e culturais;

IV — melhorar as condicdes de trabalho, equipamentos e infra-
estrutura, especialmente no que se concerne a salde, alimentagdao, seguranga no
trabalho e justa remuneragao.

Art. 31 No exercicio de 2016, a realizagao de servico extraordinario,
quando a despesa houver ultrapassado os 51,3% (Cinqlienta e um inteiros e trés



décimos por cento) e 5,7% (cinco inteiros e sete décimos por cento),
respectivamente, no Poder Executivo e Legislativo, exceto no caso previsto no art. 57,
paragrafo 6°, inciso II, da Constituicdo Federal, somente podera ocorrer quando
destinada ao atendimento de relevantes interesses publicos que ensejam situacoes
emergenciais, de risco ou de prejuizo para a sociedade, dentre estes:

I — situacdes de emergéncia ou calamidade publica;

II — situagdes em que se possam estar em risco a seguranca de
pessoas ou bens;

III — a relacdo custo-beneficio se revelar favoravel em relagdo a
alternativa;

Paragrafo (nico. A autorizagdo para a realizagdo de servico
extraordinario, no ambito do Poder Executivo e Legislativo, nas condicOes
estabelecidas no caput deste artigo, far-se-a, respectivamente, pelo Prefeito Municipal
e Presidente da Camara, sendo os motivos devidamente fundamentados no ato da
autorizagao.

) CAPITULOV ; )
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGCAO TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO

Art. 32 As diretrizes da receita para o ano de 2016 preveem o continuo
aperfeicoamento da administracao dos tributos municipais, com vistas ao incremento
real das receitas prdprias, bem como a cooperacao entre o poder publico e a iniciativa
privada que possam vir a contemplar, entre outras, iniciativas que nao sejam
agressivas ao meio ambiente ou que contribuam para o desenvolvimento sustentavel.

Paragrafo Gnico. As receitas municipais deverdao possibilitar a
prestacdo de servicos de qualidade no Municipio e a execucdo de investimentos, com
a finalidade de possibilitar e influenciar o desenvolvimento econémico local, segundo
os principios da justica tributaria.

Art. 33 Poderao ser apresentados projetos de lei dispondo sobre as
seguintes alteragbes na area da administracao tributaria, observadas, quando possivel,
a capacidade econdmica do contribuinte e sempre a justa distribuicao de renda:

a) Revisao e atualizacdo da legislacao sobre Imposto Predial e
Territorial urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condices de pagamento,
remissoes ou compensagdes, descontos e isengoes;

b) Revisao e atualizacao da legislacao sobre taxas pela prestacao de
servicos, com a finalidade de custear servigos especificos e divisiveis colocados a
disposicao da populacao;

c) Revisao e atualizacao da legislagao sobre a contribuicdo de
melhoria decorrente de obras publicas;

d) Revisao da legislacdo referente ao Imposto sobre Servicos de
Qualquer Natureza;

e) Revisdo da legislacdo aplicavel ao Imposto sobre a Transmissao
Inter Vivos de Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre Imoveis;

f) Revisdo da legislacao sobre as taxas pelo exercicio do poder de
policia administrativo;

g) Atualizagao da Planta genérica de valores do Municipio;

h) Revisao das isengdes dos tributos municipais, para manter o
interesse publico e a justica fiscal, bem como minimizar situacdes de despesa com
lancamentos e cobranca de valores irrisorios;

i) Revisao da legislagao sobre o uso do subsolo e do espago aéreo da
cidade;



j) Adequacdo da legislagdo tributdria municipal em decorréncia de
alteragOes das normas estaduais e federais;

k) Modernizagdo dos procedimentos de administragdo tributaria,
especialmente quanto ao uso dos recursos de informatica.

CAPITULO VI
DAS METAS FISCAIS

Art. 34 As metas de resultado fiscal nominal e primario, fixadas nesta
lei:

I — serdo atualizadas pela lei orcamentaria anual

II — em sua execucao admite-se variagdo em seu cumprimento em até
20% das metas fixadas.

Art. 35 Caso seja necessaria a limitacdo do empenho das dotagoes
orcamentarias e da movimentagao financeira para atingir meta de resultado fiscal
conforme determinado pelo art. 9° da Lei Complementar n® 101, de 2000, sera fixado,
separadamente, percentual de limitacdo para o conjunto de acdes orcamentarias,
calculado de forma proporcional a participacao dos Poderes do Municipio, excluidas as
despesas que constituem obrigagdo constitucional ou legal de execugao.

§ 1° Constituem critérios para a limitacdo de empenho e
movimentacao financeira, a seguinte ordem de prioridade:
I — No Poder Executivo:

a) diarias;

b) servico extraordinario;

o)) conveénios;

d) realizacao de obras

IT — No Poder Legislativo

a) Remuneracao de sessdes extraordinarias;
b) Didrias;

o) Realizacdo de servigco extraordinario;

§ 2° Em ndo sendo suficiente, ou invidvel sob o ponto de vista de
administracdo, a limitacdo de empenho podera ocorrer sobre outras despesas, com
€XCecao:

I — das despesas com pessoal e encargos;

II — das despesas necessarias para o atendimento a salde da
populagao;

§ 39 Na hipdtese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o
Poder Executivo comunicara ao Legislativo, até o vigésimo dia do més subseqiiente ao
final do bimestre, acompanhado dos parametros adotados e das estimativas de
receitas e despesas, 0 montante que cabera a cada um na limitagdo do empenho e da
movimentagao financeira.

§ 4° O Legislativo, com base na comunicacao de que trata o paragrafo
anterior publicara ato, até o final do més em que ocorreu a comunicacao,
estabelecendo os montantes limitados de empenho e movimentacao financeira.

§ 52 Nao ocorrendo a limitacggo de empenho e movimentagao
financeira de que trata este artigo, fica a cargo da coordenacao do sistema de controle
interno a comunicagao ao Tribunal de Contas do Estado, conforme atribuicao prevista



no art. 59, caput e inciso I da Lei Complementar n® 101/2000 e art. 74, §1° da
Constituicao da Republica.

§ 6° Cessada a causa da limitacdo referida neste artigo, ainda que
parcial, a recomposicao das dotacOes cujos empenhos foram limitados serao de forma
proporcional as reducdes efetivadas.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 36 O Poder Executivo e Legislativo manterao sistema integrado de
execucao orcamentaria que permita o cumprimento do Art. 166, §1°, II da
Constituicdo da Republica.

Art. 37 Para fins de cumprimento do art. 62 da Lei Complementar n®
101/2000, fica o Municipio autorizado a firmar convénio ou congéneres, com a Unido
ou o Estado, com vistas:

I — ao funcionamento de servigos bancarios e de seguranca publica;

II — a possibilitar o assessoramento técnico aos produtores rurais do
Municipio;

III — a consorcios publicos em que o Municipio fizer parte;

IV — a cedéncia de servidores para o funcionamento de 6rgaos ou
entidades no Municipio;

Art. 38 Se o projeto de lei orgamentaria nao for promulgado até 31 de
dezembro de 2015, até que esta ocorra, a programacao dele constante podera ser
executada para o atendimento de despesas correntes da Administracdo do Poder
Executivo e Legislativo, bem como das entidades da Administracdao Indireta, nos
limites estritamente necessarios para a manutencao dos servigos essenciais, conforme
a ser determinado por ato préprio de cada poder.

Art. 39 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 40 Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Leopoldo,............cceu....
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO
Estado do Rio Grande do Sul

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO DA RECEITA - CONSOLIDADO

ANEXO la

Receitas Arrecadadas

Previsdo até o

Projecéo para o
exercicio que se

Projecéo para os dois

Especificacao Término de refere a Proposta exercicios seguintes
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
RECEITA ORCAMENTARIA 493.768.177 | 546.208.975 570.274.587 628.579.811 768.962.767| 757.250.721 791.440.301
RECEITAS CORRENTES 483.185.474| 533.778.798 570.799.053|  612.944.330 660.657.364| 690.154.459 721.259.707
RECEITA TRIBUTARIA 84.755.155 97.312.135 101.126.090 117.686.660 126.376.447| 132.063.387| 138.006.240
RECEITA DE CONTRIBUICOES 20.914.651 23.190.130 23.802.303 35.750.477 38.495.000 40.227.275 42.037.502
RECEITA PATRIMONIAL 34.966.863 14.670.506 30.377.227 33.764.615 29.582.822 30.931.933 32.342.753
RECEITA AGROPECUARIA - - - - - - -
RECEITA INDUSTRIAL - - - - - - -
RECEITA DE SERVICOS 53.129.455 56.982.696 63.199.356 67.905.151 76.980.964 80.786.056 84.815.592
TRANSFERENCIAS CORRENTES 269.798.359| 303.378.283 321.367.276|  329.463.511 356.323.012| 371.682.906 387.956.070
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 19.620.990 38.245.047 30.926.801 28.373.916 32.899.118 34.462.901 36.101.550
RECEITAS DE CAPITAL 29.047.556 29.946.375 13.926.586 23.492.162 111.341.310 70.268.785 73.495.880
OPERACOES DE CREDITO 14.804.226 9.156.012 5.318.754 9.449.026 7.727.987 7.537.413 7.876.596
ALIENACAO DE BENS 2.978.552 2.513.460 822.374 870.697 31.699.200 18.643.709 19.482.676
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS - - - - - - -
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 11.264.778 18.276.903 7.785.459 13.172.439 71.914.123 44.087.663 46.136.608
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL - - - - - - -
RECEITAS CORRENTES INTRA 7.114.496 11.124.360 22.314.542 27.480.000 30.226.100 31.586.275 33.007.657
RECEITAS DE CAPITAL INTRA 544.894 550.652 742.791 1.050.500 1.110.000 1.159.950 1.212.148
DEDUCAO DA RECEITA (R) 26.124.242 29.191.209 37.508.386 36.387.181 34.372.007 35.918.748 37.535.091
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS | 106.255.639 141.844.731 145.362.861 147.724.133 158.695.622 | 150.680.331 | 158.008.381
TOTAL DA RECEITA 600.023.816 | 688.053.707 715.637.447 776.303.944 927.658.389 | 907.931.051 | 949.448.682
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO
Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO Ib

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO DA DESPESA - CONSOLIDADO

Despesas Realizadas

Despesas Projetadas

Especificacdo

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
DESPESAS 481.157.020] 547.974.280 607.444.974 609.354.971 768.962.767| 757.250.721| 791.440.301
Despesas Correntes 407.423.917] 484.556.511 548.824.520 548.440.520 573.050.402 591.849.817 620.458.302
Despesas de Capital 73.733.103 63.417.769 58.620.454 60.314.452 153.408.870| 121.011.752| 125.622.334
Reserva Contingéncia RPPS - - - - 32.466.100 33.927.075 35.453.793
Reserva Contingéncia - - - 600.000 10.037.395 10.462.078 9.905.871
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDA  106.255.639 141.844.731 145.362.861 147.724.133 158.695.622| 150.680.331| 158.008.381
TOTAL DA DESPESA 587.412.658| 689.819.012 752.807.835 757.079.104 927.658.389| 907.931.051| 949.448.682




ANEXO Il - DE METAS
FISCAIS



Os Anexos de Metas Fiscais do Municipio de Séao
Leopoldo/RS estd em conformidade com o que estabelece
o Art. 4° da Lei Complementar 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal e os modelos estabelecidos pela
Portaria STN n° 637 de 18 de outubro de 2012 que aprova
a 5% edicao do Manual de Demonstrativos Fiscais. As
Metas Anuais sao apresentadas nas tabelas a seguir:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO
Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I
Receita Corrente Liquida (RCL)

2016
ESPECIFICACAO Valores (R$)

RECEITAS CORRENTES (1) 660.657.364
Receita Tributaria 126.376.447
IPTU 37.402.086
ISS 46.038.849
ITBI 11.065.279
IRRF 17.460.545
Outras Receitas Tributarias 14.409.688
Receita de Contribuicdes 38.495.000
Receita Patrimonial 29.582.822
Receita Agropecuaria -
Receita Industrial -
Receita de Servigos 76.980.964
Transferéncias Correntes 356.323.012
Cota-Parte do FPM 60.394.083
Cota-Parte do ICMS 89.735.315
Cota-Parte do IPVA 21.949.372
Cota-Parte do ITR 14.370
Transferéncias da LC 87/1996 721.536
Transferéncias da LC 61/1989 1.705.313
Transferéncias do FUNDEB 96.606.336
Outras Transferéncias Correntes 85.196.687
Outras Receitas Correntes 32.899.118
DEDUCOES (l1) (75.598.107)
Contrib. para o Plano de Previdéncia do Servidor (40.226.100)
Compensacao Financ. entre Regimes Previdéncia (1.000.000)
Deducao de Receita para Formacdo do FUNDEB (34.372.007)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (lll) = (I - 1I) 585.059.257
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO
Estado do Rio Grande do Sul

Metodologia de Célculo do Resultado Primario

2016
(LRF, art. 4°, § 2°, 11) R$ 1,00
RECEITAS PRIMARIAS 2013 2014 2015 2016 2017 2018
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 542.616.561| 566.277.863| 612.380.990| 664.223.464| 701.519.983| 733.136.680
Receitas Tributarias 97.312.135 101.126.090( 117.686.660( 126.376.447 132.063.387 138.006.240
Receitas de Contribuigbes 33.587.846 45.374.662 62.316.492 67.715.779 70.762.989 73.947.324
Receitas Previdenciarias 26.710.795 37.287.245 36.798.500 40.226.100 42.036.275 43.927.907
Outras Receitas de Contribuigbes 6.877.051 8.087.417 25.517.992 27.489.679 28.726.715 30.019.417
Receita Patrimonial Liquida 12.729.283 3.851.087 6.102.532 3.342.179 11.149.411 11.670.017
Receita Patrimonial 15.015.880 30.686.820 34.145.873 30.002.179 31.370.161 32.800.701
(-) Aplicagdes Financeiras 2.286.596 26.835.732 28.043.340 26.660.000 20.220.750 21.130.684
Transferéncias Correntes 303.378.283| 321.367.276| 329.463.511| 356.323.012| 371.682.906| 387.956.070
Convénios 2.954.814 1.848.358 1.931.534 2.039.700 2.131.486 2.227.403
Outras Transferéncias Correntes 300.423.469 319.518.919 327.531.977 354.283.313 369.551.420 385.728.667
Demais Receitas Correntes 95.609.013 94.558.748 96.811.795 110.466.047 115.861.290 121.557.029
Divida Ativa 21.928.073 19.685.367 20.156.216 22.999.031 24.122.321 25.308.173
Diversas Receitas Correntes 73.680.940 74.873.381 76.655.579 87.467.016 91.738.969 96.248.856
RECEITAS DE CAPITAL (II) 30.497.027 14.669.377 24.542.662 112.451.310 71.428.735 74.708.028
Operagdes de Crédito (I11) 9.156.012 5.318.754 9.449.026 7.727.987 7.537.413 7.876.596
Amortizagdo de Empréstimos (1V) - - - - - -
Alienagdo de Bens (V) 3.064.112 1.565.165 1.921.197 32.809.200 19.803.659 20.694.824
Transferéncias de Capital 18.276.903 7.785.459 13.172.439 71.914.123 44.087.663 46.136.608
Convénios 17.262.620 7.224.909 7.550.029 7.972.831 8.331.609 8.706.531
Outras Transferéncias de Capital 1.014.283 560.550 5.622.409 63.941.291 35.756.055 37.430.077
Outras Receitas de Capital - - - - - -
EE(EI?_EIIITI'E“ISVP_T)\AARIAS DE CAPITAL (VD 18.276.903 7.785.459 13.172.439 71.914.123 44.087.663 46.136.608
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VIl) = (I +VI) [  560.893.463| 574.063.322| 625.553.428] 736.137.587| 745.607.647| 779.273.288
DESPESAS PRIMARIAS 2013 2014 2015 2016 2017 2018
DESPESAS CORRENTES (VIII) 484.556.511| 548.824.520| 548.440.520| 573.050.402| 591.849.817| 620.458.302
Pessoal e Encargos Sociais 272.907.857| 308.832.907| 308.662.324| 270.504.171| 282.676.858 295.397.317
Juros e Encargos da Divida (IX) 4.409.845 4.198.238 4.168.148 4.401.564 4.599.635 4.806.618
Outras Despesas Correntes 207.238.809| 235.793.375| 235.610.047| 298.144.667 304.573.324| 320.254.367
Ef\iiESIQ)S PRIMARIAS CORRENTES (X) 480.146.666( 544.626.283| 544.272.372| 568.648.838| 587.250.182| 615.651.684
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 63.417.769 58.620.454 60.314.452 153.408.870] 121.011.752 125.622.334
Investimentos 49.165.822 41.759.182 42.968.015 123.708.222 89.974.576 93.188.485
Inversdes Financeiras - - - - - -
Concessao de Empréstimos (XII) - - - - - -
Aquisicéo de Titulo de Capital ja i i i i i i
Integralizado (XIII)
Demais Inversfes Financeiras - - - - - -
Amortizagdo da Divida (XIV) 14.251.947 16.861.272 17.346.436 29.700.647 31.037.176 32.433.849
EE(E;P_EXSI;A_SXIIDIT_”\;I(IA\SIAS DE CAPITAL (XV) 49.165.822 41.759.182 42.968.015 123.708.222 89.974.576 93.188.485
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) - - 600.000 10.037.395 10.462.078 9.905.871
RESERVA DO RPPS (XVII) - - - 32.466.100 33.927.075 35.453.793
QSSJrPXE\iA;iT/l”'\A)ARIA TOTAL (XVIIT) = (X + 529.312.488| 586.385.464| 587.840.387| 734.860.555 721.613.910| 754.199.833
RESULTADO PRIMARIO (XIX) = (VII -
XVIII) 31.580.975| (12.322.143) 37.713.041 1.277.031 23.993.737 25.073.455




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO

Estado do Rio Grande do Sul

Metodologia de Calculo do Resultado Nominal

2016
(LRF, art. 4°, § 2°, 1I) R$ 1,00
Especificacao 2013 2014 2015 2016 2017 2018
(b) () (d) (e) ® (9)
DIVIDA CONSOLIDADA () 232.982.035 246.514.770 262.588.335 238.283.793 214.999.565 194.146.641
DEDUGCOES (I1) 24.436.327 - - - - -
Ativo Disponivel 58.176.728 33.078.228 34.930.609 36.886.723 38.546.625 40.281.223
Haveres Financeiros - - - - - -
() Restos a Pagar Processados (33.740.401) (58.934.837) (35.629.864) (37.625.136) (39.732.144) (41.520.090)
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (Ill) = (I - 1) 208.545.709 246.514.770 262.588.335 238.283.793 214.999.565 194.146.641
RECEITA DE PRIVATIZAQOES (Iv) - - - - -
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 153.594.110 165.116.835 165.116.835 165.116.835 165.116.835 165.116.835
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (Ill + IV - V) 54.951.598 81.397.935 97.471.500 73.166.958 49.882.730 29.029.806
RESULTADO NOMINAL (b - a%) (c-b) (d-c) (e-d) f- e) (g-f)
Valor -R$ 7.430.743 | R$ 30.663.127 R$ 16.073.566 -R$ 24.304.542 -R$ 23.284.228 -R$ 20.852.924




Prefeitura Municipal de S&o Leopoldo
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METASANUAIS
Exercicio de 2016

AMF - Demonstrativo | (LRF, art.4°,§ : R$ Reai
2016 2017 2018
ESPECIFICACAO Valor Corrente (a) Valor Constante % PIB Valor Corrente (b) Valor Constante % PIB Valor Corrente (c) Valor Constante % PIB
a/PIB*100 b/P1B*100 c/P1B*100
Receita Total 768.962.766,97 728.184.438,42 0,202 757.250.720,75 686.226.298,82 0,189 791.440.300,76 686.299.254,91 0,180
Receitas Primarias (1) 736.137.586,94 697.099.987,63 0,193 745.607.646,69 675.675.257,54 0,186 779.273.288,36 675.748.602,46 0,177
Despesa Total 768.962.766,97 728.184.438,42 0,202 757.250.720,76 686.226.298,83 0,189 791.440.300,77 686.299.254,92 0,180
Despesas Primarias (I1) 734.860.555,50 695.890.677,56 0,193 721.613.909,76 653.931.952,66 0,180 754.199.833,27 654.006.098,92 0,172
Resultado Primério (I-11) 1.277.031,44 1.209.310,08 0,000 23.993.736,93 21.743.304,88 0,006 25.073.455,09 21.742.503,55 0,006
Resultado Nominal -24.304.542,16 -23.015.664,92 -0,006 -23.284.227,94 -21.100.342,49 -0,006 -20.852.923,81 -18.082.660,26 -0,005
Div.Publica Consolidada 238.283.793,03 225.647.531,28 0,063 214.999.565,08 194.834.223,00 0,054 194.146.641,27 168.354.701,07 0,044
Div.Consolidada Liquida 238.283.793,03 225.647.531,28 0,063 214.999.565,08 194.834.223,00 0,054 194.146.641,27 168.354.701,07 0,044
Variaveis 2016 2017 2018
Inflagdo Média (% anual) projetada com base em indice oficial de inflagdo 5,60 4,50 4,50
Projecéo do PIB do Estado 380.461.000.000,00 401.645.000.000,00 439.254.000.000,00




Prefeitura Municipal de S&o Leopoldo

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Exercicio de 2016

AMF - Demonstrativo Il (LRF, art.4°,§ 2°, incist) | R$ Reais
5 VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICAGRO 2013 2014 % 2015 % 2016 % 2017 % 2018 %
Receita Total 755.859.111,91 871.209.542,55 15,26 794.870.711,10 -8,76 768.962.766,97 -3,26 757.250.720,75 -1,52 791.440.300,76 4,51
Receitas Primérias (1) 698.251.319,66 378.766.133,70 -45,76 668.756.576,76 76,56 736.137.586,94 10,08 745.607.646,69 1,29 779.273.288,36 4,52
Despesa Total 755.859.111,91 870.370.359,54 15,15 794.870.711,10 -8,67 768.962.766,97 -3,26 757.250.720,76 -1,52 791.440.300,77 4,51
Despesas Primérias (II) 662.318.774,81 454.879.884,43 -31,32 758.584.344,86 66,77 734.860.555,50 -3,13 721.613.909,76 -1,80 754.199.833,27 4,52
Resultado Primario (I-11) 35.932.544,85 -76.113.750,73 -311,82 -89.827.768,10 18,02 1.277.031,44 -101,42 23.993.736,93| 1.778,87 25.073.455,09 4,50
Resultado Nominal -18.594.930,97 -28.019.111,57 50,68 -18.675.363,56 -33,35 -24.304.542,16 30,14 -23.284.227,94 -4,20 -20.852.923,81 -10,44
Div.Publica Consolidada 182.463.468,88 178.692.974,40 -2,07 195.704.549,46 9,52 238.283.793,03 21,76 214.999.565,08 -9,77 194.146.641,27 -9,70
Div.Consolidada Liquida 136.160.789,45 169.561.805,27 24,53 172.725.089,98 1,87 238.283.793,03 37,96 214.999.565,08 -9,77 194.146.641,27 -9,70
. VALORES A PRECOS CONSTANTES
SEERCIFIsCRS 2013 2014 % 2015 % 2016 % 2017 % 2018 %
Receita Total 829.366.410,54 914.770.019,68 10,30 794.870.711,10 -13,11 728.184.438,42 -8,39 686.226.298,82 -5,76 686.299.254,91 0,01
Receitas Primarias (1) 766.156.260,50 397.704.440,39 -48,09 668.756.576,76 68,15 697.099.987,63 4,24 675.675.257,54 -3,07 675.748.602,46 0,01
Despesa Total 829.366.410,54 913.888.877,52 10,19 794.870.711,10 -13,02 728.184.438,42 -8,39 686.226.298,83 -5,76 686.299.254,92 0,01
Despesas Primérias (II) 726.729.275,66 477.623.878,65 -34,28 758.584.344,86 58,82 695.890.677,56 -8,26 653.931.952,66 -6,03 654.006.098,92 0,01
Resultado Primario (I-11) 39.426.984,84 -79.919.438,27 -302,70 -89.827.768,10 12,40 1.209.310,08 -101,35 21.743.304,88| 1.697,99 21.742.503,55 -0,00
Resultado Nominal -20.403.288,01 -29.420.067,15 44,19 -18.675.363,56 -36,52 -23.015.664,92 23,24 -21.100.342,49 -8,32 -18.082.660,26 -14,30
Div.Publica Consolidada 200.208.041,23 187.627.623,12 -6,28 195.704.549,46 4,30 225.647.531,28 15,30 194.834.223,00 -13,66 168.354.701,07 -13,59
Div.Consolidada Liquida 149.402.426,22 178.039.895,53 19,17 172.725.089,98 -2,99 225.647.531,28 30,64 194.834.223,00 -13,66 168.354.701,07 -13,59




Prefeitura Municipal de S&o Leopoldo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERC iCIO ANTERIOR
Exercicio de 2016

AMF - Demonstrativo Il (LRF, art.4°,8 2°, inciso 1) R$ Reais
2014
ESPECIFICACAO | - Metas Previstas o pig | Il - Metas Realizadas % PIB Variagao (I - )
Valor (b-a) %
(@) (b) (b/a)x100
Receita Total 717.124.767,82 0,197 570.274.586,69 0,172 -146.850.181,13 -20,48
Receitas Primarias (1) 658.977.341,62 0,181 574.063.321,60 0,173 -84.914.020,02 -12,89
Despesa Total 717.124.767,82 0,197 607.444.974,43 0,183 -109.679.793,39 -15,29
Despesas Primarias (I1) 714.902.428,92 0,197 586.385.464,22 0,177 -128.516.964,70 -17,98
Resultado Priméario (I-I1) -55.925.087,30 -0,015 -12.322.142,62 -0,004 43.602.944,68 -77,97
Resultado Nominal -28.019.111,57 -0,008 30.663.126,77 0,009 58.682.238,34 -209,44
Div.Publica Consolidada 178.692.974,40 0,049 246.514.769,64 0,074 67.821.795,24 37,95
Div.Consolidada Liquida 169.561.805,27 0,047 246.514.769,64 0,074 76.952.964,37 45,38
Especificacdo Valor

Previsédo do PIB Estadual para 2014

363.397.000.000,00

Valor efetivo (realizado) do PIB Estadual para 2014

331.508.000.000,00




Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo
LEI DAS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSO OBTIDOS COM AALIENA CAO DE ATIVOS

Exercicio de 2016

AMF - Demonstrativo V (LRF, art.4°,§ 2°, inciso)lll R$ Reais
RECEITAS REALIZADAS 2014 2013 2012
RECEITAS DE CAPITAL
ALIENACAO DE ATIVOS 822.373,53 2.513.459,77 2.978.552,18
Alienagao de Bens Mdveis 0,00 257.600,00 0,00
Alienacdo de Bens Iméveis 822.373,53 2.255.859,77 2.978.552,18
TOTAL 822.373,53 2.513.459,77 2.978.552,18
DESPESAS EXECUTADAS 2014 2013 2012
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes dos Regimes de Previdéncia 0,00 0,00 0,00
Regime Geral da Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Préprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00] 0,00 0,00
SALDO FINANCEIRO 6.314.385,48 5.492.011,95 2.978.552,18




Prefeitura Municipal de Sio Leopoldo Pagina 1 de 1
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVID. DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2016

AMF - Tabela 6 (LRF, art.4°,§ 2°, inciso 1V, alinea "a") R$ 1,00

RECEITAS 2012 2013 2014
PLANO PREVIDENCIARIO 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (Exceto Intra-orgamentarias) (1) 44.735.206,51 5.894.224,37 5.681.504,38
RECEITAS CORRENTES 44.735.206,51 5.894.224,37 9.116.871,54
Receitas de Contribuicdes dos Segurados 13.282.713,36 3.166.769,94 3.464.397,33
Pessoal Civil 13.282.713,36 3.166.769,94 3.464.397,33
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Contribuicdes 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 31.041.408,09 2.727.454,43 5.652.474,21
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 411.085,06 0,00 0,00
Compensacéao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 411.085,06 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUGCOES DA RECEITA 0,00 0,00 -3.435.367,16
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (Intra-orgamentarias) (I1) 7.659.389,43 1.072.129,43 3.627.235,36
RECEITAS CORRENTES (VIil) 7.114.495,86 1.072.129,43 3.627.235,36
Receitas de Contribuigcdes 6.033.491,07 1.072.129,43 3.627.235,36
Patronal 1.218.699,26 705.781,11 2.904.342,94
Pessoal Civil 1.218.699,26 705.781,11 2.904.342,94
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00
Em Regime de Débitos e Parcelamentos 4.814.791,81 366.348,32 722.892,42
Receita Patrimonial 291.375,36 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Correntes 789.629,43 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (IX) 544.893,57 0,00 0,00
(-) DEDUGCOES DA RECEITA (X) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (Ill) = (I + 1I) 52.394.595,94 6.966.353,80 9.308.739,74

DESPESAS 2012 2013 2014
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (Exceto Intra-orgamentérias) (1V) 21.662.090,53 945.881,36 1.003.241,63
ADMINISTRACAO 2.103.748,96 335.277,51 81.174,99
Despesa Correntes 2.098.518,96 335.277,51 81.174,99
Despesas de Capital 5.230,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 19.558.341,57 610.603,85 922.066,64
Pessoal Civil 19.276.054,60 610.514,17 922.066,64
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 282.286,97 89,68 0,00
Compensacéao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 22.402,98 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 259.883,99 89,68 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (Intra-orgamentarias) (V) 17.338,85 4.501,68 5.149,00
ADMINISTRACAO (XII) 17.338,85 4.501,68 5.149,00
Despesas Correntes 17.338,85 4.501,68 5.149,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (IV + V) 21.679.429,38 950.383,04 1.008.390,63
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (Il - VI) 30.715.166,56 6.015.970,76 8.300.349,11

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 2012 2013 2014
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0,00 0,00 0,00
Plano Financeiro 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formacéo de Reserva 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes ao RPPS 0,00 0,00 0,00
Plano Previdenciario 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes ao RPPS 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0,00 0,00 0,00

BENS E DIREITOS DO RPPS 32.073.944,11 50.966.099,81 57.552.948,01



Prefeitura Municipal de Sédo Leopoldo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Exercicio de 2016

AMF - Demonstrativo IV (LRF, art.4°,§ 2°, incisd)Il R$ Reais
PATRIMONIO LiQUIDO 2014 % 2013 % 2012 %
Patriménio/Capital 24.828.749,41 100,00 46.622.220,34 187,78 10.275.306,22 22,04
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 0,00 0,00 -21.793.470,93 -87,78 36.346.914,12 77,96
TOTAL | 24.828.749,41| 100,00| 24.828.749,41| 100,00| 46.622.220,34| 100,00
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO | 2014 | % | 2013 | % | 2012 | %
Patriménio/Capital 134.703.251,51 100,00 130.181.588,78 96,64 194.027.705,67 149,04
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 0,00 0,00 4.521.662,73 3,36 -63.846.116,89 -49,04
TOTAL 134.703.251,51 100,00 134.703.251,51 100,00 130.181.588,78 100,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ANEXO Il
(i) Estimativa da Compensacao e Renlncia da Receita

2016
(LRF, art. 4°, 8 2°, inciso V) R$ 1,00
SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA .
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ COMPENSACAO
BENEFICIARIO
2016 2017 2018
IPTU - Desconto Calgcamento |Desconto Pagamento Contribuintes 461.951 496.598 528.877
Desconto Bom Pagador Emisséo Carne/Ano Contribuintes 3.061.727 3.291.356 3.505.294
Desconto Cota Unica Pgto Antecipado contribuintes 1.086.000 1.167.450 1.243.334
Isencéo IPTU Conforme Lei contribuintes 613.751 659.783] 702.669]
Isencéo Taci Conforme Lei Contribuintes 422.161 453.824 483.322
Inscritos Divida Ativa Prescricéo contribuintes 18.878.776 6.420.000 7.000.000
TOTAL 24.524.366,00 12.489.011,00 13.463.496,00 -

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda/Diretoria de Receita e Arrecadacdo Publica/Diretoria de Divida Ativa

Dessa forma,fica observado o atendimento do disposto no art.14,l,da LRF,0 qual determina que a renuncia deve ser considerada na estimativa da receita da Lei Orgamentaria e que ndo
afeta as metas de resultados fiscais.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO

Estado do Rio Grande do Sul
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
2016

Art. 42, § 32, da Lei Complementar n2 101/2000.

O artigo 49, § 32, da Lei Complementar n? 101/2000, prevé que a Lei de Diretrizes Orcamentarias deve conter o Anexo de Riscos Fiscais.

Onde devem ser avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas, informando as providencias a serem
tomadas, caso se concretizem. Por se tratar de metas e projecdes para exercicios futuros, motivo quase sempre de incerteza, a Lei de
Responsabilidade Fiscal estabelece regras de compensacao, cuja finalidade consiste na obtencdo de equilibrio e no maior controle sobre as
metas fiscais previstas.

Durante a execuc¢do do orcamento, o fluxo das receitas poderd ndo se confirmar, em razdo das varidveis que influem diretamente no
comportamento da atividade econdémica que constitui riscos associados a arrecadacdo, especialmente em relagdo as transferéncias
constitucionais, assim como aos tributos de competéncia do Municipio.

As despesas a serem realizadas também poderdo apresentar desvios em relagao as proje¢des em razao da atividade econdmica. Outros riscos
gue poderdao acontecer sdo os chamados passivos contingentes, como, por exemplo, requisicdo de pequeno valor, danos causados pelo
Municipio a terceiros, passiveis de indenizagdes e outros.

Caso ocorram essas situagoes, a presente Lei de Diretrizes Orgcamentarias em seu Capitulo VI, artigo 35 e §§, define quais as medidas a serem
adotadas. Principalmente indica a limitagdao de empenho de dotagbes orcamentarias. Esta serd realizada pelos Poderes Legislativo e Executivo
em valor correspondente ao da reducdo da realizacdo da receita ou do excesso do limite da divida, de forma proporcional ao montante das
dotagOes consignadas, exceto para aquelas pertinentes ao pagamento de obrigacdes constitucionais, de pessoal, de encargos sociais e
previdencidrios, bem como do servigo da divida publica. Caso, ainda esses procedimentos ndo sejam suficientes, se utilizara a reserva de
contingéncia, nos termos do artigo 92 da presente Lei.
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Programa 0000 ENCARGOS ESPECIAIS

Prefeitura Municipal de Sao Leopoldo

ANEXO | - METASE PRIORIDADES - LDO 2016

Verséo n° 22

Objetivo Proporcionar os ressarcimentos dos encargos assumidos pela municipalidade com o cidaddo e demais entes, incluindo endividamento.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total

0001 ENCARGOS ESPECIAIS E SERVICO 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 29.700.647,24 0,00 29.700.647,24
0003 DESPESAS JUDICIAIS 25 FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO 90.000,00 0,00 90.000,00
2004 AMORTIZAQAO E JUROS DA DIVIDA 01 CAMARA MUNICIPAL 60.000,00 0,00 60.000,00
2114 AMORTIZAQAO E ENCARGOS DA 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 3.397.838,00 0,00 3.397.838,00
2115 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 900.490,00 0,00 900.490,00
2210 SENTENCAS JUDICIAIS 04 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 331.740,78 0,00 331.740,78
2710 ENCARGOS ESPECIAIS E SERVICOS 27 INST. DE APOSENTADORIAS E 1.100.000,00 0,00 1.100.000,00

Total Programa 35.580.716,02 0,00 35.580.716,02

Programa 0001 AGAO DO PODER LEGISLATIVO

Objetivo Prover a Camara Municipal dos recursos humanos e materiais necessarios ao cumprimento de suas funcoes.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
1001 AQUISICAO DE IMOVEL PARA SEDE 01 CAMARA MUNICIPAL 50.000,00 0,00 50.000,00
1002 CONSTRUCAO, REMODELACAO, 01 CAMARA MUNICIPAL 50.000,00 0,00 50.000,00
2001 ATIVIDADE LEGISLATIVA 01 CAMARA MUNICIPAL 1.630.000,00 0,00 1.630.000,00
2002 PUBLICIDADE E DIVULGACOES 01 CAMARA MUNICIPAL 150.000,00 0,00 150.000,00
2003 RECEPCOES, HOMENAGENS EM 01 CAMARA MUNICIPAL 80.000,00 0,00 80.000,00
2005 MANUTENQAO DA SECRETARIA DA 01 CAMARA MUNICIPAL 8.630.000,00 0,00 8.630.000,00
2007 ENCARGOS SOCIAIS 01 CAMARA MUNICIPAL 1.350.000,00 0,00 1.350.000,00
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Programa 0001 ACAO DO PODER LEGISLATIVO

Prefeitura Municipal de Sao Leopoldo
ANEXO | - METASE PRIORIDADES- LDO 2016

Objetivo Prover a Camara Municipal dos recursos humanos e materiais necessarios ao cumprimento de suas funcoes.

Verséo n° 22

Acéo

Descricdo Acéo

Orgéo

Valor Préprio

Valor Terceiro

Valor Total

Total Programa

11.940.000,00

0,00

11.940.000,00

Programa 0003

IAPS - GESTAO DO PATRIMONIO, RPPS E BENEFICIOS

Objetivo Viabilizar as operagfes e cumprimento das obrigacfes estatutarias do IAPS.

Acao Descricdo Acao Orgao Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
2701 MANUTENQAO DA ADMINISTRAQAO 27 INST. DE APOSENTADORIAS E 600.000,00 0,00 600.000,00
2702 FOLHA DE PAGAMENTO E 27 INST. DE APOSENTADORIAS E 1.700.000,00 0,00 1.700.000,00
2703 MANUTENCAO DOS BENS 27 INST. DE APOSENTADORIAS E 350.000,00 0,00 350.000,00
2704 REGULARIZACAO DOS TERRENOS 27 INST. DE APOSENTADORIAS E 10.000,00 0,00 10.000,00
2711 MANUTENCAO DOS BENEFICIOS DO 27 INST. DE APOSENTADORIAS E 38.500.000,00 0,00 38.500.000,00
2712 MANUTENCAO DOS BENEFICIOS DO 27 INST. DE APOSENTADORIAS E 1.020.000,00 0,00 1.020.000,00
Total Programa 42.180.000,00 0,00 42.180.000,00

Programa 0009 SOLUCOES URBANAS

S&o acbes coordenadas e inovadoras que visam a melhoria do ambiente urbano, buscando uma melhor articulagcdo entre transporte, mobilidade, infraestrutura e o

Objetivo dia-a-dia da cidade, buscando valorizar o ambiente urbano e a melhoria da qualidade de vida do cidad&o.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
1015 REVITALIZACAO E PADRONIZACAO 22 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS 200,00 1.000,00 1.200,00
1067 PROJETO MOBILIARIO URBANO 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 900.000,00 0,00 900.000,00
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Programa 0009 SOLUCOES URBANAS

Prefeitura Municipal de Sao Leopoldo

ANEXO | - METASE PRIORIDADES - LDO 2016

Verséo n° 22

S&o0 acles coordenadas e inovadoras que visam a melhoria do ambiente urbano, buscando uma melhor articulacdo entre transporte, mobilidade, infraestrutura e o

Objetivo dia-a-dia da cidade, buscando valorizar o ambiente urbano e a melhoria da qualidade de vida do cidad&o.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total

1068 CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 250.000,00 0,00 250.000,00
1069 PLANO DIRETOR DE MOBILIDADE 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 50.000,00 0,00 50.000,00
2067 MANUTENQAO DA DIRETORIA DE 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 50.000,00 0,00 50.000,00
2143 MANUTEN(;AO DOS CEMITERIOS 22 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS 1.430.000,00 0,00 1.430.000,00
2144 MANUTENCAO DO SERVICOS DE 22 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS 200,00 15.000.000,00 15.000.200,00
2147 MANUTENCAO DA SINALIZACAO E 22 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS 200,00 249.000,00 249.200,00

Total Programa 2.680.600,00 15.250.000,00 17.930.600,00

Programa 0010 PLANEJAMENTO E QUALIDADE URBANA

Objetivo S&o0 as ac¢0Oes voltadas para espaco urbano no que se refere a obras, regenaragcéo e ordenamento urbano.
Acao Descricdo Acao Orgao Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
1036 GEOPROCESSAMENTO 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 533.000,00 0,00 533.000,00
1037 ATUALIZACAO DO PLANO DIRETOR E 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 10.000,00 0,00 10.000,00
1083 CONST E MANUT: CALCADAS 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 1.000,00 0,00 1.000,00
1085 PROJETO DE MODERNIZACAO DO 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 20.000,00 5.110.000,00 5.130.000,00
1086 MANUTENCAO DO SISTEMA DE 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 500,00 3.000,00 3.500,00
1088 PROJETO DE CONTRUGAO DA 5° 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 100,00 1.100,00 1.200,00
1090 PROJETO DE CONSTRUCAO DA AV. 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 200,00 1.100,00 1.300,00
1094 PROJ DE PAVIMENTACAO - PROT. 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 1.200.100,00 3.000.000,00 4.200.100,00
1096 PROJ PAVIMENT(ASFALTO E 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 2.100.000,00 0,00 2.100.000,00

Pagina 3 de 28



Prefeitura Municipal de Sao Leopoldo
ANEXO | - METASE PRIORIDADES- LDO 2016

Programa 0010 PLANEJAMENTO E QUALIDADE URBANA

Verséo n° 22

Objetivo S&o0 as ac¢les voltadas para espaco urbano no que se refere a obras, regenaracéo e ordenamento urbano.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
2062 PROJETO DE URBANIZACAO AREA 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 1.000.000,00 7.000.000,00 8.000.000,00
2064 PROGRAMA DE GESTAO PARA 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 50.000,00 0,00 50.000,00
2065 PROGRAMA PIMES 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 1.300.000,00 3.000.000,00 4.300.000,00
2240 MANUT E CONSERVA(;AO VIARIA: 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 711.213,48 30.000,00 741.213,48
2340 MANUTENCAO DAS REDES DE 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 701.000,00 5.400.000,00 6.101.000,00
Total Programa 7.627.113,48 23.545.200,00 31.172.313,48

Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE

Conjunto de ag¢des iniciativas voltadas a manutencao e administracéo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto

Objetivo publico e a eficiéncia na alocacdo de recursos.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
1018 MODERNIZAGAO DA SECRETARIA DE 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE 265.000,00 0,00 265.000,00
1033 CADASTRO UNICO DO PBF 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 50.000,00 16.000,00 66.000,00
1053 MANUTEN(;AO DO OP DIGITAL 09 SECRETARIA MUNICIPAL DO 18.603,40 0,00 18.603,40
1073 PROJETO MODERNIZACAO 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 261.800,00 1.919.835,00 2.181.635,00
1082 PROJETO DE MODERNIZACAO DO 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 1.000,00 0,00 1.000,00
1087 CONSTRUGCAO DO CENTRO 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 20.000,00 0,00 20.000,00
1097 OBRAS NA ESTRUTURA FISICA E 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 10.000,00 0,00 10.000,00
1101 NORMATIZAR AS COMPRAS 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS 3.000,00 0,00 3.000,00
2008 MANUTEN(;AO DO GABINETE DO 02 GABINETE DO PREFEITO 793.000,00 0,00 793.000,00
2009 FOLHA DE PAGAMENTO E 02 GABINETE DO PREFEITO 2.981.501,79 0,00 2.981.501,79

Pagina 4 de 28



Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE

Prefeitura Municipal de Sao Leopoldo
ANEXO | - METASE PRIORIDADES- LDO 2016

Verséo n° 22

Conjunto de ag¢es iniciativas voltadas a manutencao e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto

Objetivo publico e a eficiéncia na alocacdo de recursos.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
2014 MANUTENCAO DA JUNTA SERVICOS 02 GABINETE DO PREFEITO 7.500,00 0,00 7.500,00
2015 MANUTENCAO DO SISTEMA DE 02 GABINETE DO PREFEITO 7.500,00 0,00 7.500,00
2019 MANUTENQAO DO CONSORCIO 02 GABINETE DO PREFEITO 128.000,00 0,00 128.000,00
2027 FOLHA DE PAGAMENTO E 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE 6.062.745,47 0,00 6.062.745,47
2029 MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE 1.871.227,44 0,00 1.871.227,44
2030 MANUTENCAO E INFORMATIZACAO 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE 471.205,00 0,00 471.205,00
2031 MANUTENCAO DO ALMOXARIFADO 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE 300.000,00 0,00 300.000,00
2032 MANUTENCAO DA SECRETARIADA 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE 2.693.800,00 0,00 2.693.800,00
2040 MANUTENQAO DA SECRETARIA 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO 69.831,78 0,00 69.831,78
2041 FOLHA DE PAGTO E ENCARGOS DA 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO 2.130.840,54 0,00 2.130.840,54
2048 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO 175.000,00 0,00 175.000,00
2049 FOLHA DE PAGAMENTO E 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO 4.292.617,32 0,00 4.292.617,32
2063 MANUTENCAO E QUALIFICACAO DA 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 50.000,00 0,00 50.000,00
2066 MANUTENCAO DA GESTAO 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 50.000,00 0,00 50.000,00
2073 MANUTENQAO DA SECRETARIA DE 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E 5.000,00 0,00 5.000,00
2094 MANUTEN(;AO DA SECRETARIADO 09 SECRETARIA MUNICIPAL DO 35.000,00 0,00 35.000,00
2095 FOLHA DE PAGAMENTO E 09 SECRETARIA MUNICIPAL DO 699.529,15 0,00 699.529,15
2127 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.548.982,00 0,00 1.548.982,00
2128 FOLHA DE PAGAMENTO E 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 30.469.834,17 0,00 30.469.834,17
2137 MANUTENCAO DA OUVIDORIA 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 50.000,00 0,00 50.000,00
2138 MANUTENQAO DA DIRETORIA DA 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 48.000,00 0,00 48.000,00
2140 MANUTEN(;AO DA SECRETARIA DE 22 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS 100.000,00 0,00 100.000,00
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Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE

Prefeitura Municipal de Sao Leopoldo

ANEXO | - METASE PRIORIDADES - LDO 2016

Verséo n° 22

Conjunto de ag¢es iniciativas voltadas a manutencao e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto

Objetivo publico e a eficiéncia na alocacdo de recursos.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
2142 FOLHA DE PAGAMENTO E 22 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS 3.307.758,94 0,00 3.307.758,94
2151 MANUTENCAO DA SECRETARIA - 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E 27.143,57 0,00 27.143,57
2152 FOLHA DE PGTO E ENCARGOS DA 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E 1.076.319,54 0,00 1.076.319,54
2162 MANUTEN(;AO DA SECRETARIA DE 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 350.000,00 0,00 350.000,00
2163 FOLHA PGTO E ENCARGOS 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 6.486.996,29 885.900,00 7.372.896,29
2168 BENEFICIOS EVENTUAIS EM 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00
2172 MANUTENCAO DO GABINETE DO 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 30.000,00 0,00 30.000,00
2173 ESTRUTURA DA COORDENADORIA 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 40.000,00 0,00 40.000,00
2174 MANUTENQAO DA OUVIDORIA DE 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 12.000,00 0,00 12.000,00
2176 MANUTENCAO,QUALIFICAQAO DA 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 6.000,00 0,00 6.000,00
2177 MANUTENCAO DA DIRETORIA DE 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 5.000,00 0,00 5.000,00
2178 MANUTENCAO DIRETORIA DE 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 5.000,00 0,00 5.000,00
2180 MANUTENCAO DA GUARDA CIVIL 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 50.000,00 0,00 50.000,00
2181 FOLHA DE PAGTO E ENCARGOS DA 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 11.222.847,91 0,00 11.222.847,91
2186 MANUTENQAO DOS CONSELHOS 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 60.000,00 0,00 60.000,00
2188 MANUTEN(;AO DO COMDEDICA 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 5.000,00 0,00 5.000,00
2198 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGCA E 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 0,00 600.000,00 600.000,00
2199 CMAS E DEMAIS CONSELHOS 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 5.000,00 9.000,00 14.000,00
2200 MANUTENCAO DA SECRETARIADA 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 630.013,62 0,00 630.013,62
2201 FOLHA DE PAGAMENTO E 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 4.392.703,81 0,00 4.392.703,81
2202 PAGAMENTO DE PASEP 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
2203 MANUTEN(;AO DIRETORIA DE 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 748.727,00 0,00 748.727,00
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Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE

Prefeitura Municipal de Sao Leopoldo

ANEXO | - METASE PRIORIDADES - LDO 2016

Verséo n° 22

Conjunto de ag¢es iniciativas voltadas a manutencao e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto

Objetivo publico e a eficiéncia na alocacdo de recursos.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
2204 MANUTENCAO DA DIRETORIA DE 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 224.120,00 0,00 224.120,00
2205 MANUTENCAO DA DIRETORIA DE 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 2.000,00 0,00 2.000,00
2206 MANUTENQAO DIRETORIA 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 1.003.000,00 0,00 1.003.000,00
2207 MANUTEN(;AO DA DIRETORIA DE 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 150.000,00 0,00 150.000,00
2208 MANUTENCAO DA PROCURADORIA 04 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 162.700,00 0,00 162.700,00
2209 FOLHA DE PAGAMENTO E 04 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 3.221.384,66 0,00 3.221.384,66
2221 MANUT. DA SECRET. MUNICIPAL DE 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS 18.603,40 0,00 18.603,40
2222 FOLHA DE PAGAMENTO E 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS 831.498,10 0,00 831.498,10
2225 MANUTENQAO DAS VIATURAS DA 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 0,00 108.000,00 108.000,00
2230 MANUTEN(;AO DA SECRETARIA DE 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS 73.143,57 0,00 73.143,57
2231 FOLHA DE PAGAMENTO E 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS 1.024.989,03 0,00 1.024.989,03
2232 MANUTENCAO DE PUBLICIDADE 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS 90.000,00 0,00 90.000,00
2233 MANUTENCAO E APRIMORAMENTO 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS 2.000,00 0,00 2.000,00
2234 MANUT. PROCESSOS DE DISPENSA 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS 8.000,00 0,00 8.000,00
2238 MANUTENQAO DO PARQUE DE 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 125.000,00 0,00 125.000,00
2241 FOLHA DE PAGAMENTO E 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 6.307.465,98 0,00 6.307.465,98
2242 MANUTENCAO DA SECRETARIADE 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 70.400,00 0,00 70.400,00
2246 MANUTENCAO DO GABINETE DO 03 GABINETE DO VICE-PREFEITO 10.000,00 0,00 10.000,00
2248 MANUTENCAO DA SECRETARIADE 24 SECRETARIA MUNICIPAL DE 152.143,57 0,00 152.143,57
2249 FOLHA DE PAGAMENTO E 24 SECRETARIA MUNICIPAL DE 1.679.433,01 0,00 1.679.433,01
2257 MANUTENQAO DA SECRETARIA DE 18 SECRETARIA MUNICIPAL DE 16.000,00 0,00 16.000,00
2259 MANUTEN(;AO DO CENTRO DE 30 FUNDA(;AO CENTRO DE EVENTOS DE 38.292,94 0,00 38.292,94
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Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE

Prefeitura Municipal de Sao Leopoldo
ANEXO | - METASE PRIORIDADES- LDO 2016
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Conjunto de ag¢es iniciativas voltadas a manutencao e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto

Objetivo publico e a eficiéncia na alocacdo de recursos.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
2260 FOLHA DE PAGAMENTO E 30 FUNDACAO CENTRO DE EVENTOS DE 278.248,61 0,00 278.248,61
2262 MANUTENCAO DA PROTECAO 21 SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTEGCAO 50.000,00 0,00 50.000,00
2263 FOLHA DE PAGAMENTO E 21 SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTEQAO 675.794,93 0,00 675.794,93
2264 MANUTEN(;AO DA COORDENADORIA 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 3.000,00 0,00 3.000,00
2266 MANUTENCAO DA SECRETARIADE 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 300.740,78 370.000,00 670.740,78
2267 MANUT. SERVICOS FISCALIZACAO, 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 1.000,00 3.146.000,00 3.147.000,00
2286 MANUTENCAO DOS SERVICOS 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 15.000,00 50.000,00 65.000,00
2291 MANUTENCAO DO PATRIMONIO 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE 320.000,00 0,00 320.000,00
2292 MANUTENQAO DA SECRET. DA 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 2.412.000,00 1.000,00 2.413.000,00
2293 MANUTEN(;AO DIRETORIA DA 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO 738.364,20 909.269,27 1.647.633,47
2295 MANUTENCAO DO SISTEMA 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 232.933,30 0,00 232.933,30
2296 MANUTENCAO DA EDUCAGCAO 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 85.000,00 0,00 85.000,00
2312 MANUTENCAO DIRETOR 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 2.495.522,91 2.659.664,71 5.155.187,62
2313 MANUT DIRETORIA DE TECNOLOGIA 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 1.000,00 1.000,00 2.000,00
2320 MANUTENQAO DA SECRETARIA DE 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 200.000,00 0,00 200.000,00
2321 FOLHA DE PGTO E ENCARGOS DA 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 6.813.709,89 0,00 6.813.709,89
2331 MANUTENCAO DA AREA DE 04 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 1.500,00 0,00 1.500,00
2334 INICIATIVA SAO LEOPOLDO 02 GABINETE DO PREFEITO 1.000,00 0,00 1.000,00
2345 MANUTENCAO DO CENTRO 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 0,00 200,00 200,00
2346 MANUTENCAO DO CENTRO 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE 120.000,00 0,00 120.000,00
2399 COMISSAO INTERNA DE PREVENQAO 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE 5.000,00 0,00 5.000,00
2499 FOLHA DE PAGTO E ENCARGOS DA 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E 772.491,86 0,00 772.491,86
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Conjunto de ag¢es iniciativas voltadas a manutencao e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto

Objetivo publico e a eficiéncia na alocacdo de recursos.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
2500 FOLHA DE PAGAMENTO E 18 SECRETARIA MUNICIPAL DE 856.805,88 0,00 856.805,88
2501 FOLHA DE PAGAMENTO E 03 GABINETE DO VICE-PREFEITO 373.561,74 0,00 373.561,74
2514 MANUTENQAO DIRETOR 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 215.000,00 646.965,85 861.965,85
4351 ESCOLA DE GESTAO PUBLICA (EGP) 02 GABINETE DO PREFEITO 300.000,00 0,00 300.000,00
4352 ATUALIZACAO TECNOLOGICA DO 02 GABINETE DO PREFEITO 1.000,00 0,00 1.000,00
4563 MANUTENCAO DOS CENTROS DE 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 431.000,00 0,00 431.000,00
4564 MANUTENCAO DAS UNIDADES 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 17.000,00 0,00 17.000,00

Total Programa

121.257.877,10

11.322.834,83

132.580.711,93

Programa 0019 EDUCAGAO COM QUALIDADE E INOVAGAO

Qualificar a educagéo publica municipal, focando na qualidade de ensino e na melhoria do ambiente educacional para professores, funcionarios, alunos e pais,

Objetivo contribuindo para uma cidade inovadora e a formacdo da geracéo futura de leopoldenses.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
1040 PROJETO CAMINHO DA ESCOLA 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO 0,00 1.000,00 1.000,00
1041 ACESSO A CRECHES 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0,00 100,00 100,00
1193 OBRAS - ESCOLAS DE ENSINO 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0,00 271.180,34 271.180,34
1195 OBRAS - ESCOLAS DE ENSINO 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 1.000,00 999.644,15 1.000.644,15
1198 PROJETO UNIFORMES ESCOLARES 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0,00 2.120.000,00 2.120.000,00
1199 PROJETO MENTE INOVADORA 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 1.000,00 1.000.000,00 1.001.000,00
1210 QUADRA POLIESPORTIVA PADRE 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO 0,00 1.000,00 1.000,00
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Programa 0019 EDUCACAO COM QUALIDADE E INOVACAO
Qualificar a educagéo publica municipal, focando na qualidade de ensino e na melhoria do ambiente educacional para professores, funcionarios, alunos e pais,
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Objetivo contribuindo para uma cidade inovadora e a formacao da geracao futura de leopoldenses.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
1214 EMEI DA CERAMICA ANITA - 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0,00 1.506.980,13 1.506.980,13
1215 EMEI DA FEITORIA - PROJETO 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0,00 1.000,00 1.000,00
1216 EMEI NO LOTEAMENTO PADRE 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0,00 780.738,29 780.738,29
1217 EMEI NO LOTEAMENTO TANCREDO 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO 0,00 1.507.849,81 1.507.849,81
1218 EMEI DA VILA SAO GERALDO - 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0,00 1.506.385,14 1.506.385,14
1221 CONSTRUCAO DE QUADRA 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0,00 510.794,12 510.794,12
1223 EMEI SANTOS DUMONT 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0,00 1.512.682,11 1.512.682,11
1224 EMEI VILA BRAS 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0,00 1.506.728,90 1.506.728,90
1226 EMEI PINHEIROS 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0,00 1.488.117,11 1.488.117,11
1227 EMEI SAO BORJA 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO 0,00 1.493.740,41 1.493.740,41
1228 EMEI VILA NOVA (Campestre) 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0,00 1.493.740,41 1.493.740,41
1229 EMEI JARDIM LUCIANA 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0,00 1.488.187,11 1.488.187,11
2243 MANUTENCAO DO PROGRAMA PAR 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0,00 1.000,00 1.000,00
2294 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 16.524.683,80 11.143.183,90 27.667.867,70
2297 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DAS 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 8.332.848,79 82.716.962,60 91.049.811,39
2298 DESPESAS COM TRANSPORTE 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO 202.509,06 1.352.669,30 1.555.178,36
2299 MERENDA ESCOLAR FUNDAMENTAL 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0,00 1.679.000,00 1.679.000,00
2301 MERENDA ESCOLAR - EJA 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0,00 50.000,00 50.000,00
2303 PROJOVEM URBANO 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0,00 100.000,00 100.000,00
2310 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 500,00 0,00 500,00
2311 APOIO E PESQUISA AO PROCESSO 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 200.000,00 1.088.735,70 1.288.735,70
2325 PROGRAMA ESCOLA SEGURA 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 880.000,00 1.000,00 881.000,00
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Programa 0019 EDUCACAO COM QUALIDADE E INOVACAO
Qualificar a educagéo publica municipal, focando na qualidade de ensino e na melhoria do ambiente educacional para professores, funcionarios, alunos e pais,
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Objetivo contribuindo para uma cidade inovadora e a formacao da geracao futura de leopoldenses.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total

2495 CONVENIOS EDUCAGCAO INFANTIL 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 8.328.997,39 1.000,00 8.329.997,39
2497 MERENDA ESCOLAR EDUCACAO 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0,00 761.900,00 761.900,00
2502 MERENDA ESCOLAR MAIS 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0,00 680.000,00 680.000,00
2503 MERENDA ESCOLAR - ATENDIMENTO 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0,00 60.000,00 60.000,00
2515 MANUT DIRETORIA DE TECNOLOGIA 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 1.000,00 1.000,00 2.000,00
4555 ACESSO A CRECHES BRASIL 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0,00 377.000,00 377.000,00

Total Programa 34.472.539,04 119.203.319,53 153.675.858,57

Programa 0020 DEFESA E SEGURANCA COMUNITARIA
Reducéo da criminalidade e da violéncia mediante o desenvolvimento de projetos multissetoriais de prevencéo, garantindo o acesso da sociedade a gestao da

Objetivo seguranca urbana, readequando as fun¢des da Guarda Civil Municipal como agente de cidadania e ampliando a gama de atuagdo social da Guarda Municipal e
Defesa Civil em causas comunitérias.
Acao Descricdo Acao Orgao Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
1072 REAPARELHAMENTO DO 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 10.000,00 200.000,00 210.000,00
1129 REAPARELHAMENTO DA 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 0,00 339.607,00 339.607,00
1130 FORMAGCAO E APERFEICOAMENTO 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 0,00 313.790,00 313.790,00
1185 IMPLANTACAO DOS NUCLEOS DE 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 200,00 0,00 200,00
2211 CONVENIO MODERNIZACAO GCM 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 100,00 1.000.000,00 1.000.100,00
2213 CONVENIO DE QUALIFICACAO DA 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 100,00 200.000,00 200.100,00
2214 CONVENIO DE MODERNIZAQAO DA 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 100,00 368.000,00 368.100,00
2216 CONVENIO PREVENQAO NAS 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 400,00 1.147.324,73 1.147.724,73
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Verséo n° 22

Reducéo da criminalidade e da violéncia mediante o desenvolvimento de projetos multissetoriais de prevencéo, garantindo o acesso da sociedade a gestao da

Objetivo seguranca urbana, readequando as func¢des da Guarda Civil Municipal como agente de cidadania e ampliando a gama de atuagdo social da Guarda Municipal e
Defesa Civil em causas comunitarias.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total

2235 MANUTENCAO DO JUSTICA 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 0,00 14.000,00 14.000,00
2271 NUCLEO JUSTICA COMUNITARIA RIO 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 0,00 240.000,00 240.000,00
2272 CONVENIO SEGURANCA 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 100,00 505.000,00 505.100,00
2274 CONVENIO APARELHAMENTO DA 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 100,00 349.996,00 350.096,00
2283 QUALIFICACAO E FORMACAO 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 20.000,00 0,00 20.000,00
2284 CONVENIO DE PREVENCAO A 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E 100,00 800.000,00 800.100,00
2498 MANUTENCAO E 29 FUNDO MANUTENCAO 0,00 450.000,00 450.000,00

Total Programa 31.200,00 5.927.717,73 5.958.917,73

Programa 0025 QUALIDADE DE VIDA

Proporcionar a melhoria da qualidade de vida da populacdo através de acdes vinculadas a esporte, lazer, convivéncia e valorizacao dos espacos publicos de

Objetivo convivio do municipio.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
1045 PROJETO ESPORTE E LAZER PARA 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E 31.143,57 0,00 31.143,57
1046 OBRAS - GINASIO MUNIC,LARGO RUI 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E 5.000,00 0,00 5.000,00
1047 FOMENTO A PRATICA ESPORTIVA DE 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E 5.000,00 0,00 5.000,00
1084 PROJETO DE CONSTRUCAO DE 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 4.000,00 0,00 4.000,00
2070 RELACAO CAMPEONATOS MUNC DE 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E 20.000,00 0,00 20.000,00
2071 MANUTENCAO DO CAMPEONATO 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E 40.000,00 0,00 40.000,00
2074 MANUTENCAO DO GINASIO 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E 5.000,00 0,00 5.000,00
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Programa 0025 QUALIDADE DE VIDA

Verséo n° 22

Proporcionar a melhoria da qualidade de vida da populacéo através de acdes vinculadas a esporte, lazer, convivéncia e valorizagao dos espacos publicos de

Objetivo e L
convivio do municipio.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
2075 FUNDO MUNICIPAL DESPORTIVO 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E 5.000,00 0,00 5.000,00
2076 ACADEMIAS AO AR LIVRE 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E 60.000,00 0,00 60.000,00
2077 CENTRO DE INICIACAO AO ESPORTE 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E 0,00 3.084.908,19 3.084.908,19
2239 MANUTENCAO DE ESPACOS DE 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 42.300,00 0,00 42.300,00
Total Programa 217.443,57 3.084.908,19 3.302.351,76

Programa 0029

INFRAESTRUTURA NA HABITAGAO

Programa que visa projetos integrados que possibilitem infraestrutura adequada para unidades habitacionais para familias de baixa renda, assim como uma

Objetivo abordagem sistémica sobre 0s servi¢cos e infraestrutura em torno de novas moradias.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total

1038 URBANIZACAO DE ASSENTAMENTOS 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 120.000,00 500.000,00 620.000,00
1039 EXECUCAO OBRAS/ SERVICOS NO 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 44.000,00 200.000,00 244.000,00
1102 PRODUQAO HABITACIONAL 24 SECRETARIA MUNICIPAL DE 5.000,00 1.560.000,00 1.565.000,00
1128 INFRAESTRUTURA EM HABITA(;C)ES 24 SECRETARIA MUNICIPAL DE 5.000,00 1.500.000,00 1.505.000,00
1140 PARCERIAS PARA A PRODUCAO 24 SECRETARIA MUNICIPAL DE 5.000,00 4.000.500,40 4.005.500,40
2250 MONITORAMENTO E PRESERVACAO 24 SECRETARIA MUNICIPAL DE 2.000,00 0,00 2.000,00
2251 FORTALECIMENTO CONSELHO DO 24 SECRETARIA MUNICIPAL DE 5.000,00 0,00 5.000,00
2252 QUALIFICACAO E 24 SECRETARIA MUNICIPAL DE 2.000,00 0,00 2.000,00
2314 PLANEJAR COORDENAR E 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 50.000,00 0,00 50.000,00

Total Programa 238.000,00 7.760.500,40 7.998.500,40
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Programa 0036 ESTIMULO AO EMPREENDEDORISMO E DESENVOLVIMENTO LOCAL

Alavancar o desenvolvimento econdmico do municipio, com a geracao de trabalho e renda. Ampliar o apoio do municipio aos empreendedores leopoldenses.

Objetivo
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
1019 PROJETOS DE ECONOMIA SOLIDARIA 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO 103.000,00 350.000,00 453.000,00
1021 MODERNIZAGAO DOS EIXOS 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO 27.006,00 10.000,00 37.006,00
2035 MICROCREDITO MUNICIPAL 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO 20.001,00 0,00 20.001,00
2036 ORIENTACAO AO 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO 60.000,00 10.000,00 70.000,00
2039 REALIZACAO DE FEIRAS E EVENTOS 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO 31.093,00 30.000,00 61.093,00
Total Programa 241.100,00 400.000,00 641.100,00

Programa 0037 DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL E INVESTIMENTOS

Estimular a competitividade das empresas instaladas em S&o Leopoldo e de suas cadeias produtivas, assim como constituir a cidade em ambiente atrativo para

Objetivo - : .
novos negocios e investimentos.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
1020 DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO 31.001,00 0,00 31.001,00
2329 DISTRITOS INDUSTRIAIS - 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO 80.000,00 700.000,00 780.000,00
Total Programa 111.001,00 700.000,00 811.001,00

Programa 0039 ECONOMIA TECNOLOGICA

o Afirmar a vocacéo e posicionamento de S&o Leopoldo como cidade tecnolégica de destaque no Brasil e Exterior, buscando aprimorar fatores que visem a
Objetivo consolidagdo da economia tecnoldgica na cidade e a imagem de S&o Leopoldo como cidade polo de inovacao, gerando empregos de qualidade e oportunidades
no municipio; planejar a continuidade e expansdo da economia baseada em tecnologia e inovagdo em Sao Leopoldo.

Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total

Pagina 14 de 28



Prefeitura Municipal de Sao Leopoldo
ANEXO | - METASE PRIORIDADES- LDO 2016

Verséo n° 22

Programa 0039 ECONOMIA TECNOLOGICA

o Afirmar a vocacao e posicionamento de Sao Leopoldo como cidade tecnol6gica de destaque no Brasil e Exterior, buscando aprimorar fatores que visem a
Objetivo consolidagdo da economia tecnoldgica na cidade e a imagem de S&o Leopoldo como cidade polo de inovacao, gerando empregos de qualidade e oportunidades
no municipio; planejar a continuidade e expanséo da economia baseada em tecnologia e inovacdo em Sao Leopoldo.

Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
2033 PROMOGCAO DA TECNOLOGIA E 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO 22.001,00 0,00 22.001,00
2034 MANUTENCAO DE ATIVIDADES DO 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO 0,00 35.500,00 35.500,00
2328 ESTRATEGIA DE DESENVOLVIMENTO 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO 23.005,00 0,00 23.005,00
Total Programa 45.006,00 35.500,00 80.506,00

Programa 0041 PROMOGCAO DA INTEGRACAO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

Promover a integragédo social e a igualdade na cidade de S&o Leopoldo, através de acdes sistémicas que busquem a plenitude dos direitos humanos e a

Objetivo convivéncia no municipio.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
2055 CONSELHO MUNICIPAL DE 18 SECRETARIA MUNICIPAL DE 2.000,00 1.000,00 3.000,00
2187 FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 0,00 300.000,00 300.000,00
2197 CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 5.000,00 0,00 5.000,00
2258 POLITICAS DE COMBATE AO 18 SECRETARIA MUNICIPAL DE 4.000,00 0,00 4.000,00
2550 POLITICAS COMBATE A HOMOFOBIA 18 SECRETARIA MUNICIPAL DE 4.000,00 0,00 4.000,00
2552 PROMOGCAO REUNIOES ATIVIDADES 18 SECRETARIA MUNICIPAL DE 4.000,00 0,00 4.000,00
2554 OTIMIZAR AMPLIAR ACOES 18 SECRETARIA MUNICIPAL DE 4.000,00 0,00 4.000,00
2557 OTIMIZAR E AMPLIAR ACOES 18 SECRETARIA MUNICIPAL DE 4.292,94 0,00 4.292,94
4345 CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 5.000,00 0,00 5.000,00
4346 FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DA 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 30,00 0,00 30,00
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Programa 0041 PROMOGAO DA INTEGRAGAO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

Promover a integragdo social e a igualdade na cidade de S&o Leopoldo, através de ac¢des sistémicas que busquem a plenitude dos direitos humanos e a

Objetivo NSO S
convivéncia no municipio.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
Total Programa 32.322,94 301.000,00 333.322,94

Programa 0043 PROTEGAO SOCIAL BASICA

Promover um conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios do Desenvolvimento Social estruturados para prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco

Objetivo social por meio do desenolvimento de potencialidades e aquisi¢fes e do fortalecimento de vinculos familiares.
Acao Descricdo Acao Orgao Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
1010 CAMPANHAS E APOIO A ACOES DE 02 GABINETE DO PREFEITO 1.000,00 0,00 1.000,00
1023 CAMPANHA DO AGASALHO 02 GABINETE DO PREFEITO 1.000,00 0,00 1.000,00
1035 APOIO A SERVICOS DE PROTECAO 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 5.000,00 0,00 5.000,00
2164 REDE SOCIOASSISTENCIAL BASICA 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 1.980.525,52 570.000,00 2.550.525,52
2166 MANUTENCAO DO CENTRO DE 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 825.970,00 460.380,00 1.286.350,00
Total Programa 2.813.495,52 1.030.380,00 3.843.875,52

Programa 0044 PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

Promover um conjunto de servigos, programas e projetos que tem por objetivo a reconstru¢éo de vinculos familiares e comunitérios, a defesa de direitos, o

Objetivo fortalecimento das potencialidades e a protecao de familias e Pessoas para o enfrentamento (igual ao anterior).
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
2189 REDE SOCIOASSISTENCIAL 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 1.030.100,00 467.506,80 1.497.606,80
2190 MANUTENCAO DO CREAS 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 50.000,00 133.920,00 183.920,00
2191 MANUTENCAO DO CENTRO POP 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 125.000,00 156.000,00 281.000,00

Pagina 16 de 28



Programa 0044 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Prefeitura Municipal de Sao Leopoldo

ANEXO | - METASE PRIORIDADES - LDO 2016

Verséo n° 22

Promover um conjunto de servigos, programas e projetos que tem por objetivo a reconstrucéo de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direitos, o

Objetivo fortalecimento das potencialidades e a protecéo de familias e Pessoas para o enfrentamento (igual ao anterior).
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total

2192 MANUTENCAO DA CASA DE 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 500.000,00 0,00 500.000,00
2193 CENTRO DE REFERENCIA DE 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 398.000,00 78.000,00 476.000,00
2194 MANUTENQAO DO LAR SAO 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 440.000,00 108.000,00 548.000,00
2195 MANUTEN(;AO DO PROJETO DE 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 4.000,00 0,00 4.000,00
2196 APOIO A SERVICO DE PROTECAO 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 5.000,00 0,00 5.000,00
2273 EMENDA PARLAMENTAR N ° 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE 15.000,00 100.000,00 115.000,00

Total Programa 2.567.100,00 1.043.426,80 3.610.526,80

Programa 0047 POLITICAS PARA MULHERES

Conjunto de projetos voltados ao desenvolvimento pleno das mulheres na cidade, e a afirmacéo de politicas publicas voltadas as mulheres, de forma coordenada.

Objetivo
Acao Descricdo Acao Orgao Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total

2215 CAPACITACAO DE MULHERES EM 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS 6.000,00 506.000,00 512.000,00
2217 ABRIGAMENTO DE MULHERES EM 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS 3.000,00 0,00 3.000,00
2219 REDE DE ENFRENTAMENTO A 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS 6.000,00 0,00 6.000,00
2220 MANUTENCAO DO CENTRO 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS 6.000,00 0,00 6.000,00
2224 CAPACITACAO E PREVENCAO NAS 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS 5.000,00 0,00 5.000,00
2226 CAPACITACAO DE MULHERES PARA 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS 4.000,00 0,00 4.000,00
2390 FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DA 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS 0,00 900,00 900,00

Total Programa 30.000,00 506.900,00 536.900,00
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Objetivo Promover canais de interagdo do cidaddo com o Executivo Municipal e também no que tange aos direitos do consumidor, através do PROCON.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
1075 PROJETO "A PREFEITURA QUER TE 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 10.000,00 0,00 10.000,00
1076 EDUCACAO PARA O CONSUMO - 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 20.000,00 0,00 20.000,00
1077 PROJETO PROCON ITINERANTE 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 10.000,00 0,00 10.000,00
2016 SERVICOS DE ATENDIMENTO AO 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 2.000,00 0,00 2.000,00
4354 PROJETO OUVIDORIA ITINERANTE 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 20.000,00 0,00 20.000,00
Total Programa 62.000,00 0,00 62.000,00

Programa 0054

IDENTIDADE CULTURAL E HISTORICA

Valorizar a identidade cultural e histérica do municipio, através das diferentes manifestagdes e iniciativas vinculadas a cultura, histria do municipio e atividades

Objetivo turisticas de carater cultural.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
1016 PROJETOS DE INCENTIVO A LEITURA 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E 51.000,00 0,00 51.000,00
1022 PROJETOS DE FOMENTO AS 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E 100.000,00 0,00 100.000,00
1024 FESTIVAL DAS ARTES 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E 53.000,00 0,00 53.000,00
1025 PROJETOS DE CULTURA NA 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E 53.000,00 0,00 53.000,00
1027 QUALIFICACAO DE AREAS 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E 1.000,00 0,00 1.000,00
2061 PATRIMONIO HISTORICO 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 433.000,00 0,00 433.000,00
2150 VALORIZACAO DO PATRIMONIO 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E 60.000,00 1.000,00 61.000,00
2153 FUNDO MUNICIPAL DA CULTURA 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E 6.000,00 300.000,00 306.000,00
2154 FUNDO DE PATRIMONIO CULTURAL 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E 1.000,00 0,00 1.000,00
2155 MANUT, CONSERV E PROMOCAO 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E 105.000,00 0,00 105.000,00
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Valorizar a identidade cultural e histérica do municipio, através das diferentes manifestagfes e iniciativas vinculadas a cultura, historia do municipio e atividades

Objetivo turisticas de caréter cultural.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total

2156 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E 1.000,00 300.000,00 301.000,00
2157 DESCENTRALIZACAO DA CULTURA 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E 3.000,00 0,00 3.000,00
2158 EVENTOS E ATIVIDADES QUE 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E 52.000,00 0,00 52.000,00
2159 EXPANSAO E MELHORIA DA OFERTA 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E 5.000,00 0,00 5.000,00
2160 PROMOGCAO DO TURISMO CULTURAL 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E 3.000,00 0,00 3.000,00
2380 SAO LEOPOLDO FEST 2015 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E 5.000,00 400.000,00 405.000,00
2516 FUNDO MUNICIPAL DO 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 0,00 10.000,00 10.000,00

Total Programa 932.000,00 1.011.000,00 1.943.000,00

Programa 0060 CONSERVACAO E GESTAO AMBIENTAL

Assegurar & S&8o Leopoldo uma manutengéo e melhoria de seus servigcos ambientais, buscando a preservac@o e manejo de areas de conservagdo ambiental,

Objetivo assim como todos os mecanismos de gestdo ambiental oficial do municipio, de forma a colaborar para o desenvolvimento sustentavel do municipio.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
1028 AMPLIA(;AO DO JARDIM BOTANICO 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO 10.000,00 0,00 10.000,00
1029 PROJ REVITALIZACAO RUA DA PRAIA 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO 5.000,00 690.900,00 695.900,00
1030 PROJ RECUP DE AREAS 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO 0,00 400.000,00 400.000,00
1209 PROJETO AMBIENTAL 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO 10.000,00 0,00 10.000,00
2050 MANUTENCAO DO JARDIM BOTANICO 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO 30.000,00 0,00 30.000,00
2051 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO 0,00 350.000,00 350.000,00
2052 MANUTEN(;AO DO LICENCIAMENTO 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO 0,00 30.000,00 30.000,00
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Programa 0060 CONSERVACAO E GESTAO AMBIENTAL
o Assegurar a Sdo Leopoldo uma manutencgéo e melhoria de seus servigcos ambientais, buscando a preservacédo e manejo de areas de conservagdo ambiental,
Objetivo assim como todos os mecanismos de gestdo ambiental oficial do municipio, de forma a colaborar para o desenvolvimento sustentavel do municipio.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
2053 CONFER SEMANA MUNIC MEIO 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO 0,00 50.000,00 50.000,00
2054 MANUT PRESERVACAO UNIDADES 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO 5.000,00 407.032,86 412.032,86
2122 EDUCACAO AMBIENTAL CAPILECO 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 200.109,00 0,00 200.109,00
2146 MANUTEN(;AO DAS UNIDADES DE 22 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS 1.000,00 0,00 1.000,00
2323 MANUTENCAO DA FISCALIZACAO 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO 15.000,00 0,00 15.000,00
Total Programa 276.109,00 1.927.932,86 2.204.041,86

Programa

0061 GESTAO DE RESIDUOS
Manter a limpeza geral da cidade, ampliar os servigos de coleta dos residuos.Gerenciamento integrado dos residuos urbanos. Estruturar os mecanismos de

Objetivo coleta de Residuos Sélidos Urbanos, mantendo a limpeza geral da cidade, nas competéncias da Secretaria de Servigcos Publicos e,complementarmente, nas
demais Secretarias.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
1014 CONSTRUCAO DE UNIDADES DE 22 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS 1.000,00 0,00 1.000,00
2145 MANUTENQAO DOS SERVICOS DE 22 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS 14.467.400,00 0,00 14.467.400,00
Total Programa 14.468.400,00 0,00 14.468.400,00

Programa 0068 FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO - GESTAO ESTRUTURAL
Obietivo Promover a manutencao administrativa do Hospital Centenario com o intuito de dar maior qualidade na aplicagao dos recursos. Aplicar recursos para desenvolver
) e aperfeicoar os processos administrativos e garantir a eficiéncia necessaria para melhorar o servico a populacao.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
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Programa 0068 FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO - GESTAO ESTRUTURAL

Promover a manutencao administrativa do Hospital Centenario com o intuito de dar maior qualidade na aplicagao dos recursos. Aplicar recursos para desenvolver

Objetivo e aperfeicoar os processos administrativos e garantir a eficiéncia necesséria para melhorar o servico a populacao.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
1470 MELHORAR QUALIDADE SERV. 25 FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO 1.000,00 300.000,00 301.000,00
1471 PROMOVER MELHORIAS 25 FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO 601.000,00 1.984.681,00 2.585.681,00
2470 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DO 25 FUNDAQAO HOSPITAL CENTENARIO 6.935.213,00 28.863.018,00 35.798.231,00
2471 FOLHA DE PAGAMENTO E 25 FUNDA(;AO HOSPITAL CENTENARIO 48.747.092,00 0,00 48.747.092,00
2477 PROMOVER DESENVOLVIMENTO DE 25 FUNDAGCAO HOSPITAL CENTENARIO 20.000,00 0,00 20.000,00
2479 REVER CONT. PREST. SERV. 25 FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO 25.000,00 0,00 25.000,00
2482 APOIO A REDE HOS. - Incentivo MAE 25 FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO 0,00 108.000,00 108.000,00
2483 APOIO A REDE HOS. - Incentivo CASA 25 FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO 0,00 240.000,00 240.000,00
2485 APOIO A REDE HOS. - Incent. 25 FUNDAQAO HOSPITAL CENTENARIO 0,00 1.200.000,00 1.200.000,00
2486 APOIO A REDE HOSP - SAUDE 25 FUNDA(;AO HOSPITAL CENTENARIO 0,00 504.000,00 504.000,00
2490 APOIO A REDE HOS. - PLANTAO 25 FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO 0,00 480.000,00 480.000,00
2491 APOIO A REDE HOS. - PLANTAO 25 FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO 0,00 480.000,00 480.000,00
2493 APOIO A REDE HOS. - Incentivo 25 FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO 0,00 321.286,00 321.286,00
2496 AMPLIAR UTI ADULTO EM MAIS 10 25 FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO 1.000,00 1.000,00 2.000,00
2506 APOIO A REDE HOS. - INCENTIVO 25 FUNDAQAO HOSPITAL CENTENARIO 0,00 1.762.080,00 1.762.080,00
2512 APOIO A REDE HOS. - INCENTIVO 25 FUNDA(;AO HOSPITAL CENTENARIO 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00
2517 APOIO A REDE HOS. - INCENTIVO 25 FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO 0,00 1.120.000,00 1.120.000,00
2519 APOIO A REDE HOSP - 25 FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO 0,00 144.000,00 144.000,00
Total Programa 56.330.305,00 38.508.065,00 94.838.370,00
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Desenvolver abordagem sistémica a melhoria de processos do atendimento de sadude no municipio, adequando estrutura, mobilizando recursos e pessoas e

Objetivo implementando programas para buscar a exceléncia no atendimento a populacdo em todos 0s niveis e segmentos.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
1054 UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 2.000,00 4.000,00 6.000,00
1055 IMPLANTAR OUVIDORIA DO SUS E 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.000,00 0,00 1.000,00
1058 CONSTRUQAO E AMPLIAQAO DE 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.010.000,00 1.000,00 1.011.000,00
1059 IMPLANTAR NASF 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.000,00 2.000,00 3.000,00
2083 ACOES CONJUNTAS DE DST AIDS 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 38.000,00 300.000,00 338.000,00
2084 SAUDE BUCAL 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.778.675,00 321.000,00 2.099.675,00
2085 IMPLANTAR O CENTRO DE 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 2.000,00 5.000,00 7.000,00
2086 PROMOVER A ATENCAO NA REDE DE 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 1.560.000,00 1.560.000,00
2087 LEITOS EM COMUNIDADE 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 123.000,00 0,00 123.000,00
2088 TETO FINANCEIRO DE VIGILANCIA 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 487.000,00 487.000,00
2089 ACOES CONJUNTAS EM VIGILANCIA 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 90.000,00 90.000,00
2090 ACADEMIA DE SAUDE 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 2.000,00 3.000,00 5.000,00
2091 IMPLANTAR E IMPLEMENTAR O 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 1.000,00 1.000,00
2092 TELESSAUDE NO MUNICIPIO 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 4.000,00 0,00 4.000,00
2093 FARMACIA POPULAR 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 150.000,00 150.000,00
2096 ESTRATEGIA DE SAUDE FAMILIA 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 4.688.666,00 1.300.000,00 5.988.666,00
2097 REDE DE ATENCAO AS URGENCIAS E 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.062.950,00 2.185.000,00 3.247.950,00
2098 ASSISTENCIA FARMACEUTICA 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 13.680,00 1.404.000,00 1.417.680,00
2099 AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.020.528,00 1.000.000,00 2.020.528,00
2123 MANUTENCAO DA ATENCAO BASICA 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 5.220.000,00 5.220.000,00
2125 PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 17.000,00 17.000,00
2126 TETO MUNICIPAL DE MEDIA E ALTA 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 2.589.000,00 2.589.000,00
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Desenvolver abordagem sistémica a melhoria de processos do atendimento de sadude no municipio, adequando estrutura, mobilizando recursos e pessoas e

Objetivo implementando programas para buscar a exceléncia no atendimento a populacdo em todos 0s niveis e segmentos.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
2129 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 20.500,00 0,00 20.500,00
2130 DESLOCAMENTO DE PACIENTES DA 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 800.000,00 0,00 800.000,00
2131 FINANCIMENTO DAS A(}@ES DE 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 25.000,00 25.000,00
2132 PROG MELHORIA DO ACESSO E 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 420.000,00 420.000,00
2134 MANUTENCAO DE PREVENCAO DO 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.000,00 0,00 1.000,00
2139 INVESTIMENTO DA CONSULTA 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 1.000,00 1.000,00
2149 PROGRAMA ESTADUAL DE DST/AIDS 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 1.000,00 1.000,00
2212 JUDICIALIZACAO DA SAUDE 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 3.200.000,00 0,00 3.200.000,00
2223 NUCLEO DE ATENGAO A SAUDE DA 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS 5.000,00 0,00 5.000,00
2427 MANUTEN(;AO DAS A(;GES 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 40.000,00 40.000,00
2428 MANUTENCAO DAS ACOES 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 120.000,00 120.000,00
4347 VIGILANCIA EM SAUDE DO 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 4.000,00 4.000,00
4348 CONSELHO MUNICIPAL DE 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 7.000,00 0,00 7.000,00
4570 ACOES DE VIGILANCIA 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 7.000,00 7.000,00
4576 MANUTENQAO DO NUCLEO DE 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 2.000,00 2.000,00
4578 SAUDE MENTAL 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 1.000,00 1.000,00
4580 CONVENIO - EMENDA PARLAMENTAR 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 1.000,00 1.000,00
4582 SERVICO ATENCAO REDE HOSP 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 295.000,00 295.000,00
4583 ESTRUTURACAO REDE SERVICOS 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 1.000,00 1.000,00
4584 ESTRUT.UNID.ATENCAO 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 1.000,00 1.000,00
4585 CAPS - AD I 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 1.000,00 1.000,00
4586 NUCLEO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 5.000,00 5.000,00
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Desenvolver abordagem sistémica a melhoria de processos do atendimento de sadude no municipio, adequando estrutura, mobilizando recursos e pessoas e

Objetivo ; N . N . R
implementando programas para buscar a exceléncia no atendimento a populacdo em todos 0s niveis e segmentos.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
4587 CAPS - UNIDADE DE ACOLHIMENTO 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 1.000,00 1.000,00
4588 IMPLANTACAO DO SISTEMA 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 50.000,00 50.000,00

Total Programa

13.780.999,00

17.615.000,00

31.395.999,00

Programa 0097 MODERNIZACAO DE SERVICOS E OPERACOES - SEMAE

Objetivo Promover a otimizacéo dos servicos e operacdes do SEMAE, visando a ampliacdo do abastecimento de 4gua no municipio e atividades afins.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
1180 AMPLIAR O SISTEMA DE 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 2.786.898,00 515.153,00 3.302.051,00
1181 AMPLIAR O SISTEMA DE COLETAE 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 1.240.000,00 2.860.357,00 4.100.357,00
2100 MANUTENCAO DA PROCURADORIA 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 519.010,00 0,00 519.010,00
2101 MANUTENCAO DO PROGRAMA SIM 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 60.032,00 0,00 60.032,00
2102 MANUTENQAO DO GABINETE DO 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 100.055,00 0,00 100.055,00
2103 MANUTEN(;AO DA ASSESSORIA DE 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 500.272,00 0,00 500.272,00
2104 FOLHA DE PAGAMENTOS, 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 3.533.988,00 0,00 3.533.988,00
2105 MANUTENCAO DA DIRETORIA DE 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 15.008,00 0,00 15.008,00
2106 FOLHA DE PAGAMENTOS, 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 202.657,00 0,00 202.657,00
2107 MANUTENCAO DA DIRETORIA DE 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 1.450.790,00 0,00 1.450.790,00
2108 FOLHA DE PAGAMENTOS, 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 1.591.053,00 0,00 1.591.053,00
2109 MANUTEN(;AO DA DIRETORIA DE 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 8.957.403,00 0,00 8.957.403,00
2110 CAPACITACAO E DESENVOLVIMENTO 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 250.136,00 0,00 250.136,00
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Programa 0097 MODERNIZAGAO DE SERVICOS E OPERACOES - SEMAE

Objetivo Promover a otimizacdo dos servicos e operagfes do SEMAE, visando a ampliacdo do abastecimento de agua no municipio e atividades afins.
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Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
2111 FOLHA DE PAGAMENTOS - 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 6.005.515,00 0,00 6.005.515,00
2112 MANUTENCAO DA DIRETORIA 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 4.453.026,00 0,00 4.453.026,00
2113 FOLHA DE PAGAMENTOS, 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 3.944.240,00 0,00 3.944.240,00
2116 MANUT. DA DIRETORIA DE OPER. 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 10.882.928,00 0,00 10.882.928,00
2117 FOLHA DE PAGAMENTOS, 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 4.909.317,00 0,00 4.909.317,00
2118 FOLHA DE PAGAMENTOS, 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 7.126.426,00 0,00 7.126.426,00
2119 MANUTENCAO ELETRO-INDUSTRIAL 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 4.502.452,00 0,00 4.502.452,00
2120 FOLHA DE PAGAMENTOS, 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 3.130.249,00 0,00 3.130.249,00
2121 DIRETORIA DE MANUTENCAO DE 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 2.638.857,00 0,00 2.638.857,00
Total Programa 68.800.312,00 3.375.510,00 72.175.822,00

Programa 0203

IAPS - REESTRUTURACAO E GOVERNANCA

Objetivo Promover a reestruturacédo e modernizacao da gestéo e governanca do IAPS, adequando-as a melhores praticas nacionais em organismos similiares.

Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
2707 CAPACITACAO E TREINAMENTO DE 27 INST. DE APOSENTADORIAS E 50.000,00 0,00 50.000,00
2708 UNIFICACAO DOS SISTEMAS DE 27 INST. DE APOSENTADORIAS E 20.000,00 0,00 20.000,00
2709 DIGITALIZAGAO DOS DOCUMENTOS 27 INST. DE APOSENTADORIAS E 20.000,00 0,00 20.000,00
Total Programa 90.000,00 0,00 90.000,00
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Programa 0204 NOVO HOSPITAL

Desenvolver conjunto de iniciativas com objetivo de viabilizar a expanséo da infraestrutura hospitalar na cidade, através de uma nova unidade hospitalar.

Objetivo
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
1057 PROJETO DE CONSTRUCAO DE 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 15.000.000,00 40.000.000,00 55.000.000,00
1208 PROJETO EXECUTIVO NOVO 02 GABINETE DO PREFEITO 1.000,00 0,00 1.000,00
2518 CONSTRUCAO DO NOVO HOSPITAL 25 FUNDAGCAO HOSPITAL CENTENARIO 1.000,00 1.000,00 2.000,00
Total Programa 15.002.000,00 40.001.000,00 55.003.000,00

Programa 0205 CIDADE SEM FRONTEIRAS

Fomentar a integracéo e promogéo de S&o Leopoldo regional, nacional e internacionalmente, assim como fortalecer a formagédo de redes e o posicionamento da

Objetivo . L3 ~
cidade em suas multiplas expressoes.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
2037 MERCOCIDADES 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO 19.002,00 0,00 19.002,00
2333 MATERIAL PROMOCIONAL DA 02 GABINETE DO PREFEITO 1.000,00 0,00 1.000,00
4355 MARKETING DA CIDADE 02 GABINETE DO PREFEITO 1.000,00 0,00 1.000,00
Total Programa 21.002,00 0,00 21.002,00

Programa 0206 PROGRAMA DE EXCELENCIA NA GESTAO

o Possibilitar a adocao de praticas inovadoras na gestdo do municipio, buscando maior efetividade em atividades-fim, melhor qualidade no gasto publico e iniciativas
Objetivo organizacionais de cunho estratégico, melhor preparando o municipio para o futuro e priorizando a oferta de melhores servigos publicos ao cidadao.

Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total

1201 PROGRAMA DE GESTAO - SISTEMA 02 GABINETE DO PREFEITO 1.000,00 0,00 1.000,00

Pagina 26 de 28



Prefeitura Municipal de Sao Leopoldo
ANEXO | - METASE PRIORIDADES- LDO 2016

Verséo n° 22

Programa 0206 PROGRAMA DE EXCELENCIA NA GESTAO

o Possibilitar a adogdo de préaticas inovadoras na gestdo do municipio, buscando maior efetividade em atividades-fim, melhor qualidade no gasto publico e iniciativas
Objetivo organizacionais de cunho estratégico, melhor preparando o municipio para o futuro e priorizando a oferta de melhores servi¢os publicos ao cidadao.

Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
1202 PROGRAMA DE ATRACAO DE 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO 10.000,00 0,00 10.000,00
2324 MONITORAMENTO DE AGCOES 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E 50.000,00 0,00 50.000,00
Total Programa 61.000,00 0,00 61.000,00

Programa 0207 GOVERNANCA E ORIENTACAO ESTRATEGICA

S&o acgBes buscando a melhor orientacédo e coeséo estratégica das acdes da administracdo municipal, através de instancias de cooperacado entre areas e melhoria

Objetivo de processos compartilhados.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
1203 OPERACAO E INSTALACAO DO 02 GABINETE DO PREFEITO 1.000,00 0,00 1.000,00
2010 PROGRAMA "DESCENTRALIZACAO E 02 GABINETE DO PREFEITO 10.000,00 0,00 10.000,00
2330 COMUNICACAO E DIVULGACAO 02 GABINETE DO PREFEITO 1.808.434,98 0,00 1.808.434,98
Total Programa 1.819.434,98 0,00 1.819.434,98

Programa 0208 PROTEGAO ANIMAL

Desenvolver a¢des para prote¢cdo dos animais no municipio, tanto no que tange a a¢fes preventivas quanto de atendimento a animais em estado de risco ou em

Objetivo condicdo critica, incluindo a viabilizagdo da estrutura municipal para atender a esta finalidade.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
1206 PROTECAO ANIMAL 21 SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTECAO 200.000,00 0,00 200.000,00
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Desenvolver a¢fes para protecdo dos animais no municipio, tanto no que tange a a¢des preventivas quanto de atendimento a animais em estado de risco ou em

Objetivo condicao critica, incluindo a viabilizacdo da estrutura municipal para atender a esta finalidade.
Acéo Descricdo Acéo Orgéo Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
Total Programa 200.000,00 0,00 200.000,00
Programa 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA
Objetivo Proporcionar 0s recursos necessarios para o resguardo na eventualidade necessaria.
Acao Descricdo Acao Orgao Valor Préprio Valor Terceiro Valor Total
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 25 FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO 500.000,00 0,00 500.000,00
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E 100.000,00 0,00 100.000,00
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 27 INST. DE APOSENTADORIAS E 32.466.100,00 0,00 32.466.100,00
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 99 RESERVA DE CONTINGENCIA 9.437.394,98 0,00 9.437.394,98
Total Programa 42.503.494,98 0,00 42.503.494,98

Total Geral

476.412.571,63

292.550.195,34

768.962.766,97
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Orgéo 01 CAMARA MUNICIPAL
Unidade 01 CAMARA MUNICIPAL
Funcéo 01 LEGISLATIVA
SubFungdo 031 AGAO LEGISLATIVA
Programa 0001 AGAO DO PODER LEGISLATIVO
Objetivo Prover a Camara Municipal dos recursos humanos e materiais necessarios ao cumprimento de suas funcdes.
Acéo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2001 ATIVIDADE LEGISLATIVA Pagamento dos subsidios dos Vereadores e qualificacéo para o Folha de 13 1.630.000,00 0,00 1.630.000,00
efetivo exercicio do mandato. Pagamento Paga
2002 PUBLICIDADE E DIVULGAGCOES OFICIAIS Proporcionar transparéncia as atividades administrativas e Publicidade de 15 150.000,00 0,00 150.000,00
legislativas de forma permanente e no cumprimento das Leis carater Legal e
que regem a matéria de Divulga¢8es Oficiais. Institucional -
realizada
2003 RECEPCOES, HOMENAGENS EM SESSOES SOLENES Busca promover eventos nas Sessdes da Camara Eventos 24 80.000,00 0,00 80.000,00
ESPECIAIS E EXTRAOR homenageando pessoas com condecoragdes de carater Realizados
cultural, artistico, cientifico, desportivo e outros.
Orgéo 01 CAMARA MUNICIPAL
Unidade 02 SECRETARIA DA CAMARA
Funcao 01 LEGISLATIVA
SubFungdo 031  AGAO LEGISLATIVA
Programa 0001 ACAO DO PODER LEGISLATIVO
Objetivo Prover a Camara Municipal dos recursos humanos e materiais necessarios ao cumprimento de suas funcdes.
Acgéo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1001 AQUISICAO DE IMOVEL PARA SEDE DA CAMARA Adquirir um imével para sede do Legislativo e/ou adquirir um Um predio ou um 1 50.000,00 0,00 50.000,00
terreno para construcédo da sede prépria, objetivando reduzir os terreno.
custos com aluguel da sede atual.
1002 CONSTRUGAO, REMODELAGAO, REFORMA DO PREDIO DA Construir um prédio préprio ou conservar, remodelar ou Construcéo ou 1 50.000,00 0,00 50.000,00
CAMARA MUNICIP reformar o atual prédio, objetivando o acesso confortavel e reforma de uma
seguro de todos que trabalham nele e a todos que buscam sede prépria.
acesso ao Legislativo.
2005 MANUTENGAO DA SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL Dar condigdes plenas aos funcionarios e os agentes politicos  Funcionarios e 101 8.630.000,00 0,00 8.630.000,00

no legislativo para o efetivo exercicio de seus cargos e funcdes
de confianga, para que a administragdo da Camara atenda as
suas necessidades pertinentes ao seu desenvolvimento e a sua
funcéo Constitucional de Legislar e Fiscalizar.

Vereadores.
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Orgao 01 CAMARA MUNICIPAL
Unidade 02 SECRETARIA DA CAMARA
Funcéao 01 LEGISLATIVA

SubFungdo 123  ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
Programa 0000 ENCARGOS ESPECIAIS

Objetivo Proporcionar os ressarcimentos dos encargos assumidos pela municipalidade com o cidad&do e demais entes, incluindo endividamento.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2004 AMORTIZACAO E JUROS DA DIVIDA PUBLICA Dar condi¢Ges de pagamento de amortizacdes de dividas e de  Atividade mantida 12 60.000,00 0,00 60.000,00
juros decorrentes de contratos com IAPS.
Orgéo 01 CAMARA MUNICIPAL
Unidade 02 SECRETARIA DA CAMARA
Funcao 01 LEGISLATIVA
SubFungdo 271 PREVIDENCIA BASICA
Programa 0001 AGAO DO PODER LEGISLATIVO
Objetivo Prover a Camara Municipal dos recursos humanos e materiais necessarios ao cumprimento de suas funcdes.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2007 ENCARGOS SOCIAIS Recolhimento das obrigagGes patronais do RPPS, INSS e Recolhimento das 74 1.350.000,00 0,00 1.350.000,00
FGTS dos funcionarios e agentes politicos do Legislativo e obrigacdes
prestadores de servicos de terceiros junto ao Legislativo. mensais.

TOTAL ORGAO 12.000.000,00 0,00 12.000.000,00
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Orgéo 02 GABINETE DO PREFEITO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Funcéo 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2008 MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO Desenvolver agdes de representacéo institucional, legal e Gabinete Mantido 0 793.000,00 0,00 793.000,00
politica do Governo Municipal, junto a entidades de ambito
municipal, estadual, federal e internacional. Desenvolver agbes
de coordenagéo e centralizagdo do governo e acdes de
proposicédo legislativa. Desenvolver a¢6es de divulgagao
institucional das acdes de governo.
2009 FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS DO GABINETE DO Proporcionar os recursos da folha de pagamento e encargos Pagamento da 0 2.981.501,79 0,00 2.981.501,79
PREFEITO dos servidores do Gabinete, bem como os auxilios de Folha do Gabinete
alimentacao e de transporte. Possibilitar contratacéo de servigo
de estagio de acordo com a necessidade do Gabinete.
2019 MANUTENQZ\O DO CONSORCIO PUBLICO PRO-SINOS Manutengéo das atividades com repasses aos consorcios Atividade mantida 1 128.000,00 0,00 128.000,00
publicos realizados pela administragdo municipal com o intuito
de resolver regionalmente as lacunas existentes em nossa
sociedade.
2334 INICIATIVA SAO LEOPOLDO SUSTENTAVEL NOS ORGANISMOS  Adogao de préticas de sustentabilidade nos procedimentos Acoes realizadas. 1 1.000,00 0,00 1.000,00
INTERNOS internos, gestdo de materiais e rotinas da administragao
municipal.
4351 ESCOLA DE GESTAO PUBLICA (EGP) COMO PARTE DO PMAT Ofertar curso, orientacéo e formagéo dos gestores e servidores Numero de 1.000 300.000,00 0,00 300.000,00

com o objetivo de fortalecer e qualificar a gestéo publica,
proporcionando assim, melhor atendimento aos municipes.

Participantes nos
cursos.
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Orgéo 02 GABINETE DO PREFEITO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Funcéo 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0204 NOVO HOSPITAL
Objetivo Desenvolver conjunto de iniciativas com objetivo de viabilizar a expanséao da infraestrutura hospitalar na cidade, através de uma nova unidade hospitalar.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1208 PROJETO EXECUTIVO NOVO HOSPITAL Projeto executivo e gestéo estratégica da implementacéo do Acdes realizadas. 1 1.000,00 0,00 1.000,00
novo hospital no municipio.
Orgéo 02 GABINETE DO PREFEITO
Unidade 01 ADMINISTRACAO CENTRAL DO GABINETE
Funcao 04 ADMINISTRACAO
SubFungdo 122  ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0205 CIDADE SEM FRONTEIRAS
Objetivo Fomentar a integragéo e promocéo de S&o Leopoldo regional, nacional e internacionalmente, assim como fortalecer a formacéo de redes e o posicionamento da cidade em suas mdltiplas expressdes.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2333 MATERIAL PROMOCIONAL DA CIDADE Formulagdo de material de apoio a promogé&o econdmica, Acdes realizadas. 1 1.000,00 0,00 1.000,00

cultural e social do municipio no ambito regional, nacional e
internacional.
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Orgéo 02 GABINETE DO PREFEITO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Funcéo 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0206 PROGRAMA DE EXCELENCIA NA GESTAO
Objetivo Possibilitar a adocéo de praticas inovadoras na gestdo do municipio, buscando maior efetividade em atividades-fim, melhor qualidade no gasto publico e iniciativas organizacionais de cunho estratégico, melhor preparando o municipio para o futuro e priorizando a
oferta de melhores servicos publicos ao cidadao.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1201 PROGRAMA DE GESTAO - SISTEMA DE GOVERNANGA E Melhorar o sistema de governanca e coordenagéo de acdes na Ac0es realizadas. 1 1.000,00 0,00 1.000,00
COORDENACAO EST gestao municipal a partir do Gabinete do Prefeito.
Orgéo 02 GABINETE DO PREFEITO
Unidade 01 ADMINISTRACAO CENTRAL DO GABINETE
Funcao 04 ADMINISTRACAO
SubFungdo 122  ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0207 GOVERNANCA E ORIENTAGCAO ESTRATEGICA
Objetivo Séo acdes buscando a melhor orientagédo e coesdo estratégica das acdes da administragdo municipal, através de instancias de cooperacéo entre areas e melhoria de processos compartilhados.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1203 OPERAGCAO E INSTALAGAO DO CONSELHO DA CIDADE Possibilitar o didlogo e a formulagdo de estratégias de médio e Acdes realizadas. 1 1.000,00 0,00 1.000,00

longo prazo com organismos representativos da Sociedade
Civil, assim como a concertagdo em torno de temas
importantes.
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Orgéo 02 GABINETE DO PREFEITO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Funcéo 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
4352 ATUALIZAQZ\O TECNOLOGICA DO GABINETE E NUCLEO DE Qualificar o atendimento oferecido pelo Gabinete do Prefeito Gabinete Mantido 1.000 1.000,00 0,00 1.000,00
IMPRENSA para eventos e para a gestéo das Secretarias. Dentro do
programa estéa a criacdo da Sala de Situagao, a qual tera telas
para acompanhar os principais indicadores de gestéo das
Secretarias e Autarquias.
Orgéo 02 GABINETE DO PREFEITO
Unidade 01 ADMINISTRACAO CENTRAL DO GABINETE
Funcao 04 ADMINISTRACAO
SubFungdo 131  COMUNICAGAO SOCIAL
Programa 0207 GOVERNANCA E ORIENTAGCAO ESTRATEGICA
Objetivo Séo acdes buscando a melhor orientag@o e coesdo estratégica das acdes da administragdo municipal, através de instancias de cooperacéo entre areas e melhoria de processos compartilhados.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2330 COMUNICAGAO E DIVULGAGAO GOVERNAMENTAL Acdes de comunicacédo, informacéo e divulgacdo das atividades Agoes realizadas. 1 1.808.434,98 0,00 1.808.434,98

governamentais, tanto no sentido interno quanto externo,bem
como dar suporte as publicagdes legais das demais
Secretarias.
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Orgéo 02 GABINETE DO PREFEITO
Unidade 02 GABINETE DA PRIMEIRA DAMA
Funcéo 14 DIREITOS DA CIDADANIA
SubFungdo 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa 0043 PROTEGAO SOCIAL BASICA
Objetivo Promover um conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios do Desenvolvimento Social estruturados para prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social por meio do desenolvimento de potencialidades e aquisi¢des e do fortalecimento de vinculos
familiares.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1010 CAMPANHAS E APOIO A ACOES DE SOLIDARIEDADE DA CIDADE Promover um conjunto de servigos, programas, projetos e Campanhas e 7 1.000,00 0,00 1.000,00
beneficios relacionados a Assisténcia Social, estruturados para apoio a a¢des de
prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social por meio do solidariedade da
desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de cidade.
vinculos familiares e comunitarios.
1023 CAMPANHA DO AGASALHO Mobilizar e sensibilizar a sociedade leopoldense para as Atividade Mantida 1 1.000,00 0,00 1.000,00

questdes inerentes a chegada do inverno-como a necessidade
de arrecadacao de roupas- com o objetivo de aumentar por ano
em 20% o nimero de doagGes. Também se faz necesséria a
conscientizacéo dos direitos humanos,bem como a inclusao
social através da arte e da cultura, da formagéo e qualificagéo
profissional e da geragéo de trabalho e renda, havendo para
isso, uma parceria entre 6rgaos de governo e sociedade civil
organizada, melhorando dessa forma a qualidade no
atendimento.
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Orgéo 02 GABINETE DO PREFEITO
Unidade 03 NUCLEO DE IMPRENSA
Fungao 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0207 GOVERNANGCA E ORIENTAGAO ESTRATEGICA
Objetivo Sé&o acdes buscando a melhor orientagéo e coeséo estratégica das a¢des da administracdo municipal, através de instancias de cooperacgéo entre areas e melhoria de processos compartilhados.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2010 PROGRAMA "DESCENTRALIZACAO E VISITA AOS BAIRROS" Promover a participa¢édo da comunidade leopoldense, bem Acoes realizadas. 6 10.000,00 0,00 10.000,00
como divulgar os servigos prestados pela administragéo
municipal. Este programa ir4 promover uma melhora na
qualidade dos servicos prestados aos municipes, pois eles
terdo um canal direto com o Prefeito e Secretarias, além de ser
informados sobre os servigos, programas e projetos em
andamento da Prefeitura. Também é objetivo do Programa a
descentralizagéo do governo, levando o prefeito e secretarias
aos bairros (servigos). Uma semana depois da visita no bairro,
sera feito um multirdo com a intencéo de resolver a maior parte
das demandas levantadas com os municipes.
Orgéo 02 GABINETE DO PREFEITO
Unidade 03 NUCLEO DE IMPRENSA
Funcao 24 COMUNICACOES
SubFungdo 131  COMUNICAGAO SOCIAL
Programa 0205 CIDADE SEM FRONTEIRAS
Objetivo Fomentar a integragéo e promocéo de S&o Leopoldo regional, nacional e internacionalmente, assim como fortalecer a formacéo de redes e o posicionamento da cidade em suas mdltiplas expressdes.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
4355 MARKETING DA CIDADE Projeto Marketing de Cidade - Comunicacéo Institucional - Marketing da 1 1.000,00 0,00 1.000,00
Plano de Midia - reformulacgéo do site, informativo interno e cidade.

externo, video institucional, newsletter e comunicacéo interna.
Objetiva divulgar a cidade para fora e divulgar as agdes do
governo para todos os seus publicos.
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Orgéo 02 GABINETE DO PREFEITO
Unidade 04 JUNTA DE SERVICO MILITAR
Funcéo 05 DEFESA NACIONAL
SubFungdo 153 DEFESA TERRESTRE
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2014 MANUTENGCAO DA JUNTA SERVICOS MILITAR Proporcionar a manutengao das atividades da Junta de Servico Junta de Servigo 1 7.500,00 0,00 7.500,00
Militar no Municipio de Sao Leopoldo. Militar Mantida
Orgéo 02 GABINETE DO PREFEITO
Unidade 05 SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
Funcao 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 124  CONTROLE INTERNO
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas & manutengdo e administragdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2015 MANUTENGAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO Manutengdo e melhorias das atividades administrativas parao Departamento 1 7.500,00 0,00 7.500,00
custeio do Sistema de Controle Interno, provendo com material Mantido
de expediente e de consumo,e aquisi¢do de equipamentos e
mobiliario em geral, proporcionando adequadas condigdes de
trabalho aos servidores, incluindo a seguranga e motivagéo da
forca de trabalho.
TOTAL ORGAO

6.044.936,77 0,00 6.044.936,77
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Orgéo 03 GABINETE DO VICE-PREFEITO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE DO VICE PREFEITO
Funcao 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2246 MANUTENCAO DO GABINETE DO VICE-PREFEITO Desenvolver acfes de representacao instucional, legal e Gabinete mantido 1 10.000,00 0,00 10.000,00
politica do Governo Municipal, junto a entidades de ambito
municipal, estadual, federal e internacional. Desenvolver agbes
de coordenagéo e centralizagdo do governo.
2501 FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS VICE-PREFEITO Proporcionar os recursos da folha de pagamento e encargos Atividade Mantida 1 373.561,74 0,00 373.561,74

dos servidores do Gabinete do Vice Prefeito, bem como os
auxilios de alimentacéo e de transporte. Possiblitar contratagéo
de servigo de estagio de acordo com a necessidade do
Gabinete.

TOTAL ORGAO 383.561,74 0,00 383.561,74
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Orgéo 04 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DA PROCURADORIA GERAL
Funcéo 02 JUDICIARIA
SubFungdo 061 AGAO JUDICIARIA
Programa 0000 ENCARGOS ESPECIAIS
Objetivo Proporcionar os ressarcimentos dos encargos assumidos pela municipalidade com o cidad&do e demais entes, incluindo endividamento.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2210 SENTENCAS JUDICIAIS Disponibilizar recursos para pagamentos decorrentes de Procuradoria 1 331.740,78 0,00 331.740,78
processos judiciais. mantida.
Orgao 04 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DA PROCURADORIA GERAL
Funcéo 02 JUDICIARIA
SubFungdo 062 DEFESA INTERESSE PUBLICO PROCESSO JUDICIARIO
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas & manutengdo e administragdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2208 MANUTENGAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Provimento de equipamentos e recursos. Implementagéo do Procuradoria 1 162.700,00 0,00 162.700,00

colégio de assessores e procuradores. Promogéo de assessoria mantida.
juridica para a comunidade.

2209 FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS DA PROCURADORIA - Proporcionar os recursos da folha de pagamento e encargos Procuradoria 1 3.221.384,66 0,00 3.221.384,66
PGM dos servidores da PGM, bem como os auxilios de alimentagdo mantida.
e de transporte. Possibilitar a contratagcdo de servico de estagio
de acordo com a necessidade da PGM.

2331 MANUTENGAO DA AREA DE DISCIPLINA ADMINISTRATIVA Manutengdo das atividades da &area de disciplina administrativa. Acdes realizadas. 1 1.500,00 0,00 1.500,00

TOTAL ORGAO 3.717.325,44 0,00 3.717.325,44
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07950 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Funcéo 04 ADMINISTRAQAO
SubFungdo 122 ADMINISTRAQAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2200 MANUTENQZ\O DA SECRETARIA DA FAZENDA Manutengéo da estrutura da Secretaria Municipal da Fazenda  Atividade mantida 1 630.013,62 0,00 630.013,62

para desenvolver agdes visando participacéo,coordenagéo de
recursos humanos, materiais,financeiro,tecnicos e institucionais,
assegurando a eficiencia e controle da gestao publica,
capacitacdo e qualificagéo dos servidores, conservagao,
manutencéo e aquisi¢do de maquinas e equipamentos,
veiculos, servigos, materiais e outras despesas inerentes.

2201 FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS DA FAZENDA - SEMFA Proporcionar os recursos da folha de pagamento e encargos Atividade mantida 1 4.392.703,81 0,00 4.392.703,81
dos servidores da Secretaria,bem como os auxilios de
alimentacao e de transporte. Possibilitar a contratagdo de
estagio de acordo com as necessidades da Secretaria.

2345 MANUTENQZ\O DO CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL Proporcionar a manutengao da estrutura fisica do Centro 0 0,00 200,00 200,00
Administrativo,atraves de recursos do Fundafin.
Orgao 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Unidade 01 ADMINISTRACAO CENTRAL DO GABINETE
Funcao 04 ADMINISTRACAO

SubFungdo 123  ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE

Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas & manutengédo e administragdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1073 PROJETO MODERNIZAGAO TRIBUTARIA PMAT Promover a qualificacdo da administracéo financeira Modernizagao 1 261.800,00 1.919.835,00 2.181.635,00

municipal,proporcionando a otimizag&o dos recursos,promover Implantada
a qualificacéo da receita para dar suporte as necessidades da
municipalidade,proporcionar treinamento aos servidores
municipais,aquisi¢do de maquinas,equipamentos,mobiliarios e

contratacédo de servicos técnicos especializados além de

proporcionar a infra estrutura e a tecnologia da informacéo e

outras despesas inerentes.
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Orgéo 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE

Fung&o 04 ADMINISTRAGAO

SubFungdo 123 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE

Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2202 PAGAMENTO DE PASEP Promover o pagamento do PASEP dos servidores municipais  Atividade mantida 1 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00

Orgéo 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Unidade 01 ADMINISTRACAO CENTRAL DO GABINETE

Funcao 28 ENCARGOS ESPECIAIS

SubFungéo 843  SERVICO DA DIVIDA INTERNA

Programa 0000 ENCARGOS ESPECIAIS

Objetivo Proporcionar os ressarcimentos dos encargos assumidos pela municipalidade com o cidad&o e demais entes, incluindo endividamento.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
0001 ENCARGOS ESPECIAIS E SERVICO DA DIVIDA Proporcionar os ressarcimentos dos encargos assumidos pela  Atividade Mantida 1 29.700.647,24 0,00 29.700.647,24

municipalidade com o cidaddo e demais entes, incluindo
endividamento.
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Orgéo 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Unidade 02 DIRETORIA DE RECEITA E ARRECADACAO PUBLICA
Funcéo 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 129 ADMINISTRAGAO DE RECEITAS
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2203 MANUTENCAO DIRETORIA DE RECEITA E ARRECADACAO Supervisionar todas as atividades desenvolvidas pelos 6rgdos Atividade mantida 1 748.727,00 0,00 748.727,00
PUBLICA constitutivos da Diretoria de Receita Publica,articular

diretamente com o Sec. Municipal da Fazenda as politicas de
incremento da receita municipal,digirir e supervisionar as
atividades de cadastramento,lancamento e cobranga das
receitas municipais,coordenar todo o processo de emissao e
entrega dos carnés de pagamento dos tributos municipais,
coordenar medidas relativas a legislacéo tributéria,fiscalizacéo
fazendaria e administragao fiscal,bem como ao aprimoramento
das praticas do sistema arrecadador do Municipio,treinamentos
e capacita¢Oes dos servidores,manutencéo,conservacao e
aquisicdo de materiais,maquinas e equipamentos.
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Orgéo 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Unidade 03 DIRETORIA DE CONTABILIDADE DO MUNICIPIO
Funcéo 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 123 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2204 MANUTENQZ\O DA DIRETORIA DE CONTABILIDADE DO Supervisionar, coordenar e controlar as atividades contabeis de Atividade Mantida 1 224.120,00 0,00 224.120,00
MUNICIPIO todos os Entes do municipio, compreendendo a administracéo

direta e indireta;gerenciar as atividades relativas a
Contabilidade Consolidada do Municipio, e ao orgamento da
Prefeitura Municipal e demais Entes municipais; planejar,
organizar e dirigir as atividades relativas aos sistemas de
informagdes contébeis, financeiras, patrimoniais e de custos,
propondo diretrizes e normas para sua execugao; supervisionar
a escrituragdo dos langamentos relativos as operacdes
orgamentarias, contabeis, financeiras, patrimoniais e outras,
mantendo-as atualizadas;coordenar a formulagéo, promover a
execucdo, o controle, o acompanhamento e a avaliagédo das
rotinas contabeis do Municipio;(treinamentos e capacitacdes
dos servidores, manutencéo, conservagao e aquisicao de
materiais, maquinas e equipamentos)
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Orgéo 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Unidade 04 DIRETORIA DE ORGAMENTO PUBLICO E APLICAGAO FINANCEIRA

Funcéo 04 ADMINISTRAGAO

SubFungdo 121 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE

Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2205 MANUTENQZ\O DA DIRETORIA DE ORCAMENTO PUBLICO Supervisionar, coordenar e controlar as atividades de todos os  Orientagde 1 2.000,00 0,00 2.000,00

entes do municipio, compreendendo a administragdo direta e
indireta,gerenciar, planejar e organizar as atividades relativas
ao orcamento da Prefeitura Municipal; exercer o
acompanhamento e orientar as atividades relativas ao
orgamento junto a secretarias,coordenar a orientagao sobre a
rentabilidade das aplicagdes de convénios e transferéncia
intergovernamental, monitorando a eficacia no procedimento;
planejamento e acompanhamento da execucédo
orgamentaria, (treinamentos e capacita¢es dos servidores,
manutencéo, conservagao e aquisicao de materiais, maquinas
e equipamentos)

realizadas
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Orgéo 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Unidade 05 DIRETORIA FINANCEIRA
Funcéo 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 123 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de ac¢des iniciativas voltadas & manutengéo e administragio das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2206 MANUTENQZ\O DIRETORIA FINANCEIRA Coordenar a criagdo de controles internos eficientes, eficazes e Atividade mantida 1 1.003.000,00 0,00 1.003.000,00

efetivos que visem melhorar o gerenciamento da programagéo
financeira;controlar as contas a pagar através do
gerenciamento da programacéo de pagamentos, da negociagéo
com fornecedores, bancos e outros credores, que devem ser
honrados conforme o aprazado, e do controle do ciclo financeiro
de recebimento de recursos e pagamento de
fornecedores,coordenar as aplicagfes financeiras, controlando
as melhores taxas e os prazos de aplicacdes, visando a
otimizacéo dos recursos existentes,administrar o fluxo de caixa
da entidade objetivando realizar um controle altamente eficaz
da administracédo dos recursos,coordenar a analise dos
indicadores de gestéo financeira visando controlar os
resultados obtidos e implementar modificagdes mais efetivas ao
processo de gerenciamento,(treinamentos e capacita¢es dos
servidores, manutengao, conservagéo e aquisi¢cdo de materiais,
maquinas e equipamentos).

2264 MANUTENCAO DA COORDENADORIA DE DESPESA E Supervisionar a verificagdo das responsabilidades legais de Atividade mantida 0 3.000,00 0,00 3.000,00
LIQUIDACAO todos os pagamentos; coordenar as atividades de controle dos
contratos e convénios, e retengdes de impostos de acordo com
a legislacéo vigente; coordenar as atividades realizadas no
departamento, assegurando o repasse dos valores retidos dos
servidores e fornecedores aos 6rgados competentes; zelar pela
liquidacéo, em conformidade com a lei, sendo este o0 momento
final para se atender a legislacéo, programar e encaminhar para
a tesouraria as notas fiscais.
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Orgao 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Unidade 06 DIRETORIA DE DIVIDA ATIVA
Funcao 04 ADMINISTRAGAO

SubFungdo 123  ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE

Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.

Acéo Descrigdo Agdo

Finalidade Metas

| Qtdade | Valor Préprio

Valor Vinculado Valor Total

2207 MANUTENGAO DA DIRETORIA DE DIVIDA ATIVA

TOTAL ORGAO

Coordenar a cobranga administrativa da divida ativa do Atividade mantida
Municipio,de natureza tributaria ou ndo,bem como a cobranca
de créditos de qualquer natureza que lhe pertengam,determinar
o levantamento de todos os créditos tributarios ou ndo,que nao
foram pagos nas épocas oportunas e inscrevé-los em divida
ativa,expedir certides de divida ativa,acompanhando os
procedimentos exigidos por lei para notificagao do contribuinte
inscrito em divida ativa e a cobranca do seu débito,articular aos
demais orgdos da Secretaria Municipal de Fazenda politicas de
combate ao inadimplento e de recuperacéo da receita
municipal,treinamentos e capacitagcdes dos
servidores,manutengdo,conservacgao e aquisicao de
materiais,maquinas e equipamentos.

1 150.000,00

40.116.011,67

0,00 150.000,00

1.920.035,00 42.036.046,67
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Orgéo 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Fungao 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2320 MANUTENQZ\O DA SECRETARIA DE GESTAO E GOVERNO Proporcionar a manutengao da estrutura fisica da Secretaria Secretaria Mantida 1 200.000,00 0,00 200.000,00
Geral de Governo para o desenvolvimento das acdes de
Coordenacéo e Representacéo do Governo, Desenvolvimento e
Acompanhamento do Planejamento Estratégico do Governo,
Elaboragao e Acompanhamento do Orgamento Municipal,
Acompanhamento Institucional junto as Entidades Municipais e
Acompanhamento das Obras Estruturais do Municipio.
2321 FOLHA DE PGTO E ENCARGOS DA SECRETARIA DE GESTAO E  Proporcionar os recursos da folha de pagamento e encargos Pagamento da 1 6.813.709,89 0,00 6.813.709,89
GOVERNO dos servidores da Secretaria, bem como os auxilios de Folha da
alimentacao e de transporte. Possiblitar a contratacéo de Secretaria
servigos de estagio de acordo com as necessidades da
secretaria.
Orgéo 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO
Unidade 01 ADMINISTRACAO CENTRAL DO GABINETE
Fungao 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122  ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0206 PROGRAMA DE EXCELENCIA NA GESTAO
Objetivo Possibilitar a adogao de préticas inovadoras na gestdo do municipio, buscando maior efetividade em atividades-fim, melhor qualidade no gasto publico e iniciativas organizacionais de cunho estratégico, melhor preparando o municipio para o futuro e priorizando a
oferta de melhores servigos publicos ao cidadao.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2324 MONITORAMENTO DE AGOES PRIORITARIAS DO GOVERNO Monitorar agdes prioritarias em todas as Secretarias e Acdes realizadas. 1 50.000,00 0,00 50.000,00

autarquias municipais.
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Orgéo 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO
Unidade 02 DIRETORIA DE GESTAO ESTRATEGICA
Funcéo 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2066 MANU]’ENQZ\O DA GESTAO PROGRAMAS, PROJETOS E Recursos para promover a gestédo dos convénios federais, Monito Programas, 1 50.000,00 0,00 50.000,00
CONVENIOS estaduais e municipais, bem como o monitoramento dos servigos e
programas, projetos e servigos dos 6rgaos municipais, projetos; Fluxo
coordenacéo do fluxo dos projetos de lei e acompanhamentos  correto dos
dos conselhos municipais. projetos de Lei;
Monitoramento de
todos os
conveénios
Orgéo 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO
Unidade 03 DIRETORIA DE CAPTACAO DE RECURSOS E CONTRATOS
Funcéo 15 URBANISMO
SubFungdo 482  HABITAGAO URBANA
Programa 0029 INFRAESTRUTURA NA HABITACAO
Objetivo Programa que visa projetos integrados que possibilitem infraestrutura adequada para unidades habitacionais para familias de baixa renda, assim como uma abordagem sistémica sobre os servicos e infraestrutura em torno de novas moradias.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1038 URBANIZAGCAO DE ASSENTAMENTOS PRECARIOS Contrato de repasse que entre si celebram a Unido Federal , Urbanizagéo do 1 120.000,00 500.000,00 620.000,00

por intermédio do Ministério das cidades, representada pela

CAIXA e o municipio de Sao Leopoldo, objetivando a execucéo

de acdes relativas ao PPI - Intervengdes em favelas.
Transferéncia de recursos financeiros da Unido para a
execucédo de Urbanizagéo do Arroio Kruse Contrapartida =
24,50%

Arroio Kruse
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Orgao 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO
Unidade 03 DIRETORIA DE CAPTAGAO DE RECURSOS E CONTRATOS
Funcéo 16 HABITACAO
SubFungdo 482 HABITAGAO URBANA
Programa 0029 INFRAESTRUTURA NA HABITACAO
Objetivo Programa que visa projetos integrados que possibilitem infraestrutura adequada para unidades habitacionais para familias de baixa renda, assim como uma abordagem sistémica sobre os servicos e infraestrutura em torno de novas moradias.
Acéo Descrigdo Agéo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1039 EXECUQAO OBRAS/ SERVICOS NO MUNICIPIO, NO AMBITO Contrato de FINANCIAMENTO e REPASSE que, entre si, Infra-Estrtura e 1 44.000,00 200.000,00 244.000,00
PRO-MORADIA fazem a CAIXA e o Municipio de S&o Leopoldo/RS, destinado & saneamento para
execucdo de obras/servicos no municipio de S&o Leopoldo/RS, as UH’s serem
no ambito PRO-MORADIA. construidas para
as familias
reassentadas dos
Arroios Manteiga e
Cerquinha.
Orgao 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO
Unidade 04 DIRETORIA DE MOBILIDADE E SOLUCOES URBANAS
Funcéo 26 TRANSPORTE
SubFungdo 452  SERVICOS URBANOS
Programa 0009 SOLUCOES URBANAS
Objetivo Sé&o acdes coordenadas e inovadoras que visam a melhoria do ambiente urbano, buscando uma melhor articulagéo entre transporte, mobilidade, infraestrutura e o dia-a-dia da cidade, buscando valorizar o ambiente urbano e a melhoria da qualidade de vida do
cidadao.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1067 PROJETO MOBILIARIO URBANO Promover o Atendimento das demandas da Comunidade Atender ao 1 900.000,00 0,00 900.000,00

atraves do Orcamento Parcipativo. Renovar os abrigos da
cidade, garantindo conforto e seguranca para os usuarios de
transporte coletivos. Manter renovacéo e padronizagdo dos
abrigos da regido central e principais vias da cidade realizada
por contrato de concesséo; Ampliar contrato de concesséo para
manutengao de abrigos nos bairros; Realizar projeto para que
nado haja ponto de 6nibus sem abrigo e acessibilidade dos
principais pontos com plataformas elevadas e rampas.

demando pelas
normas que regem
a Mobilidade
Urbana e oferecer
um ambiente
urbano qualificado
a populagéo.
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Orgéo 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO
Unidade 04 DIRETORIA DE MOBILIDADE E SOLUGOES URBANAS
Funcéao 26 TRANSPORTE
SubFungdo 452 SERVICOS URBANOS
Programa 0009 SOLUGOES URBANAS
Objetivo Séo acdes coordenadas e inovadoras que visam a melhoria do ambiente urbano, buscando uma melhor articulagio entre transporte, mobilidade, infraestrutura e o dia-a-dia da cidade, buscando valorizar o ambiente urbano e a melhoria da qualidade de vida do
cidadao.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1068 CONSTRUGAO E AMPLIACAO DE CICLOVIAS Ampliar a rede de ciclovias da cidade, propiciando seguranca e Atender ao 0 250.000,00 0,00 250.000,00
agilidade aos ciclistas, integrando com o sistema de transporte demando pelas
coletivo e o trem metropolitano. Planejar novos roteiros de normas que regem
acordo com o novo desenho viario da cidade, ampliando a rede a Mobilidade
ja existente; Realizar integragdo intermodal com trensurb e Urbana e oferecer

onibus; Adequar o projeto existente ao novo desenho viario da um ambiente
cidade; Firmar convénio com governo Federal para realizagdo  urbano qualificado
das demais etapas; Executar as etapas dentro do elenco de a populagéo.
prioridades como regifes com maior uso da bicicleta e com

maior facilidade de integragdo com o dnibus e o trem. Promover

o atendimento das demandas da comunidade através do

Orgamento Participativo.

1069 PLANO DIRETOR DE MOBILIDADE URBANA Elaborar Plano Diretor de Mobilidade Urbana, dando condi¢gdes Projeto Implantado 1 50.000,00 0,00 50.000,00
para adequar nossa politica de Mobilidade Urbana a politica
nacional, modificando nossa base legal para servir de marco
regulatério a futuras agdes. Promover o atendimento das
demandas da comunidade através do Orcamento Participativo

2067 MANUTENCAO DA DIRETORIA DE MOBILIDADE URBANA Proporcionar a manutengao do departamento adquirindo meios Diretoria Mantida 1 50.000,00 0,00 50.000,00
para promover as atividades afins de Mobilidade Urbana.
Integrar as linhas para facilitar o acesso de todos os usuarios a
cidade com o barateamento do custo da tarifa; Realizar
bilhetagem eletrénica no transporte coletivo municipal; Definir
matriz de deslocamento das linhas municipais; Fixar tempo de
integragcdo com tarifa reduzida; Realizar integracéo em toda
cidade através do sistema eletrénico.Promover o atendimento
das demandas da comunidade através do Or¢gamento
Participativo
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Orgéo 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO
Unidade 05 DIRETORIA DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA
Funcéo 16 HABITACAO
SubFungdo 482 HABITAGAO URBANA
Programa 0029 INFRAESTRUTURA NA HABITAGAO
Objetivo Programa que visa projetos integrados que possibilitem infraestrutura adequada para unidades habitacionais para familias de baixa renda, assim como uma abordagem sistémica sobre os servicos e infraestrutura em torno de novas moradias.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2314 PLANEJAR COORDENAR E EXECUTAR AS POLITICAS DE REG. Promover a Regularizagdo Fundiaria no municipio, por meio de Regulariza¢es 0 50.000,00 0,00 50.000,00
FUNDIARIA acdes destinadas a melhoria das realizadas

condi¢des da habitabilidade e incluséo social, atuando em
ocupagcdes irregulares consolidadasincluindo

areas verdes e institucionais- visando legitimar e consolidar o
acesso e a fixagdo do homam

aterra.
Orgao 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO
Unidade 06 DIRETORIA DE PLANEJAMENTO URBANO
Funcao 13 CULTURA
SubFungdo 391 PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
Programa 0054 IDENTIDADE CULTURAL E HISTORICA
Objetivo Valorizar a identidade cultural e histérica do municipio, através das diferentes manifestagdes e iniciativas vinculadas a cultura, histéria do municipio e atividades turisticas de carater cultural.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2061 PATRIMONIO HISTORICO Promover o desenvolvimento, identificar, preservar e resgatar a Acdes realizadas. 1 433.000,00 0,00 433.000,00

identidade cultural - histérica da Cidade.
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Orgéo 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO
Unidade 06 DIRETORIA DE PLANEJAMENTO URBANO
Funcéo 15 URBANISMO
SubFungdo 121 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Programa 0010 PLANEJAMENTO E QUALIDADE URBANA
Objetivo Sé&o as acdes voltadas para espaco urbano no que se refere a obras, regenaragéo e ordenamento urbano.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1037 ATUALIZACAO DO PLANO DIRETOR E COMPLEMENTARES Atualizacéo do plano Diretor buscando a Integragao das Acoes realizadas. 1 10.000,00 0,00 10.000,00

legislagdes existentes, possibilitando o desenvolvimento
ordenado da Cidade.

Orgao 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO
Unidade 06 DIRETORIA DE PLANEJAMENTO URBANO
Funcéo 15 URBANISMO

SubFungéo 127 ORDENAMENTO TERRITORIAL
Programa 0010 PLANEJAMENTO E QUALIDADE URBANA

Objetivo Séo as agdes voltadas para espaco urbano no que se refere a obras, regenaragéo e ordenamento urbano.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1036 GEOPROCESSAMENTO Promover a integracéo das informagdes de todas as secretarias Integralizagdo das 1 533.000,00 0,00 533.000,00
municipais em um Unico banco de dados, podendo a partir informacoes

desta ferramenta elaborar o planejamento e gestdo das acdes
do governo, tendo uma visdo geral da cidade, através de
mapas tematicos, informag6es multifinalitarias.
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Orgao 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO
Unidade 06 DIRETORIA DE PLANEJAMENTO URBANO
Fung&o 15 URBANISMO
SubFungdo 391 PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
Programa 0054 IDENTIDADE CULTURAL E HISTORICA
Objetivo Valorizar a identidade cultural e histérica do municipio, através das diferentes manifestag¢ées e iniciativas vinculadas a cultura, histéria do municipio e atividades turisticas de carater cultural.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2516 FUNDO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO URBANO - FMDU Apoiar ou realizar investimentos destinados a concretizar os Ordenamento e 0 0,00 10.000,00 10.000,00
objetivos, planos, programas e projetod de desenvolvimento direcionamento do
urbano, integrantes ou decorrentes da Lei Municipal N° 6.125  desenvolvimento
de 19 dezembro de 2006. territorial, incluindo
infra-urbanistica.
Orgao 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO
Unidade 07 DIRETORIA DE EDIFICACOES CIVIS
Funcéo 15 URBANISMO
SubFungdo 127 ORDENAMENTO TERRITORIAL
Programa 0010 PLANEJAMENTO E QUALIDADE URBANA
Objetivo Séo as agdes voltadas para espaco urbano no que se refere a obras, regenaragéo e ordenamento urbano.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2064 PROGRAMA DE GESTAO PARA EXPANSAO DAS EDIFICAGOES  Desenvolvimento ordenado de projetos e busca coerente de Acoes realizadas. 1 50.000,00 0,00 50.000,00

PUBLICAS recursos para implantacéo.
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Orgéo 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO
Unidade 07 DIRETORIA DE EDIFICACOES CIVIS
Funcéo 15 URBANISMO
SubFungdo 127 ORDENAMENTO TERRITORIAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2063 MANUTENS:/?\O E QUALIFICACAO DA DIRETORIA DE Manutencéo e qualificagéo da Diretoria de Edificagdes Civis Atividade Mantida 1 50.000,00 0,00 50.000,00
EDIFICACOES CIVIS
Orgao 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO
Unidade 08 DIRETORIA DO PROCON
Funcéo 14 DIREITOS DA CIDADANIA
SubFungdo 122  ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0050 CIDADAO INTERATIVO
Objetivo Promover canais de interagéo do cidaddo com o Executivo Municipal e também no que tange aos direitos do consumidor, através do PROCON.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1077 PROJETO PROCON ITINERANTE Descentralizagdo dos servicos de protecéo e defesa do Atendimento e 0 10.000,00 0,00 10.000,00
consumidor. Realizagdo de atendimentos a consumidores divulgagéo dos
residentes nos bairros mais distantes, com o objetivo de servicos prestados

promover orientagdes, esclarecimentos e resolucdes dos seus a comunidade
conflitos de consumo. Elaboragéo de material grafico.
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Orgéo 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO
Unidade 08 DIRETORIA DO PROCON
Funcéo 14 DIREITOS DA CIDADANIA
SubFungdo 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de ac¢des iniciativas voltadas & manutengéo e administragio das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2138 MANUTENCAO DA DIRETORIA DA DEFESA DO CONSUMIDOR Proporcionar aos servidores do Procon Municipal a capacitacdo Atividade mantida 0 48.000,00 0,00 48.000,00

pessoal e técnica para o bom desempenho no atendimento aos
consumidores leopoldenses, referente aos problemas de
relagéo de consumo. Ainda, fornecer equipamentos e
infra-estrutura necessaria.

Orgao 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO
Unidade 08 DIRETORIA DO PROCON
Funcéo 14 DIREITOS DA CIDADANIA

SubFungdo 244  ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa 0050 CIDADAO INTERATIVO

Objetivo Promover canais de interagéo do cidaddo com o Executivo Municipal e também no que tange aos direitos do consumidor, através do PROCON.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1076 EDUCACAO PARA O CONSUMO - PROJETO "CONSUMIDOR Orientar e informar aos cidad&os seus direitos e deveres como Conscientizagao 7.000 20.000,00 0,00 20.000,00
CONSCIENTE" consumidores, promovendo uma profunda reflexao sobre a na relagdo de

relacdo de consumo no contexto da sociedade em que vivemos consumo
formando consumidores conscientes e assegurando as futuras
geragdes uma educagdo para 0 consumo consciente.
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Orgéo 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO
Unidade 09 DIRETORIA DA OUVIDORIA
Funcéo 14 DIREITOS DA CIDADANIA
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2137 MANUTENQZ\O DA OUVIDORIA MUNICIPAL Proporcionar o bom atendimento ao publico através dos Atividade mantida 0 50.000,00 0,00 50.000,00
servidores da Ouvidoria Municipal. Capacitar tecnicamente os
servidores para o recebimento das demandas da populacéo.
Equipar tecnologicamente a Ouvidoria para recepcionar a
demanda da populacéo leopoldense quanto aos servigos
prestados pela Administragdo Municipal & Municipalidade.
Orgéo 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO
Unidade 09 DIRETORIA DA OUVIDORIA
Funcao 14 DIREITOS DA CIDADANIA
SubFungdo 122  ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0050 CIDADAO INTERATIVO
Objetivo Promover canais de interagéo do cidaddo com o Executivo Municipal e também no que tange aos direitos do consumidor, através do PROCON.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1075 PROJETO "A PREFEITURA QUER TE OUVIR" Promover a participacdo da comunidade leopoldense, bem Atendimento e 0 10.000,00 0,00 10.000,00
como divulgar os servigos prestados pela administracdo divulgagéo dos
municipal. servicos prestados

a comunidade
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Orgao 06
Unidade 09
Funcéo 14
SubFuncédo 422
Programa 0050

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO
DIRETORIA DA OUVIDORIA

DIREITOS DA CIDADANIA

DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
CIDADAO INTERATIVO

Objetivo Promover canais de interagéo do cidaddo com o Executivo Municipal e também no que tange aos direitos do consumidor, através do PROCON.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2016 SERVICOS DE ATENDIMENTO AO CIDADAO (SAC) Promover um atendimento eficiente aos municipes. Sera uma  Atendimentos 0 2.000,00 0,00 2.000,00
central de inteligéncia com pessoal altamente qualificado e realizados.
informado sobre todos os programas, servigos e projetos
fornecidos pela prefeitura. O sac ira utilizar um sistema de
protocolos informatizado e eletronico para garantir estatisticas e
controle on line das demandas.O SAC sera responsavel por
registrar todas as demandas e controlar até o fechamneto da
pendéncia. Serd um servigo que contara com um telefone 24h
de atendimento e toda a aparelhagem tecnoldgica necessaria
em termos de Tecnologia da Informag&o e Informagéo para o
melhor desempenho.
4354 PROJETO OUVIDORIA ITINERANTE O servico da ouvidoria itinerante é considerado um instrumento Promover a 0 20.000,00 0,00 20.000,00
importante para conhecer a realidade das ruas referente a participacéo da
segurancga publica. populacéo na
administracdo do
municipio
TOTAL ORGAO 9.813.709,89 710.000,00 10.523.709,89
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Orgéo 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Funcéo 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1018 MODERNIZACAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO Estabelecer, mediante contrato de manutencao de hardware e  Atividade 1 265.000,00 0,00 265.000,00
software, a garantia do funcionamento do sistema de coleta de Continuada
informagdes e dos aparelhos coletores dos pontos registrados.
Identificar, mediante crachéa de identificagéo funcional, todos os
servidores da Administragdo Direta visando assim a seguranca
dos servidores e da comunidade.
Contratar empresa especializada para a realizacéo de concurso
publico para preencher os diversos cargos e demandas
necessarios ao atendimento das operagdes pertinentes as
Secretarias do Municipio.
2032 MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ADMINISTRACAO Contratagdo de manutengao de servigos profissionais e Atividade 1 2.693.800,00 0,00 2.693.800,00
técnicos para o bom desenvolvimento dos trabalhos da Continuada
Secretaria de Administracdo, sendo que as demais secretarias
serdo contempladas também com estas contratacdes.
2291 MANUTENCAO DO PATRIMONIO Promover o cadastro e controle dos bens permanentes do Atividade 1 320.000,00 0,00 320.000,00
Municipio. Continuada
2346 MANUTENGCAO DO CENTRO ADMINISTRATIVO Proporcionar a manutengao da estrutura fisica do Centro Atividade 0 120.000,00 0,00 120.000,00
Administrativo para o Continuada

desenvolvimento das acdes de Coordenacgédo e Representacdo
do Governo.
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Orgéo 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Funcéao 11 TRABALHO
SubFungdo 331 PROTEGAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2399 COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES - CIPA Proporcionar atraves de acoes preventivas a reducéo dos Atividade 0 5.000,00 0,00 5.000,00
indices de acidentes de trabalho,atraves de inspe¢6es dos Continuada
locais de trabalho
Orgéo 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Unidade 02 DIRETORIA DE EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO
Funcao 04 ADMINISTRACAO
SubFungdo 122  ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas & manutengédo e administragdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2031 MANUTENGAO DO ALMOXARIFADO Promover recursos para o bom desenvolvimento administrativo  Atividade 1 300.000,00 0,00 300.000,00
da Secretaria de Administragdo e demais secretarias do Continuada

governo. Promover aquisicdo de material de uso periédico
(material de expediente e limpeza).
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Orgéo 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Unidade 03 DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Funcao 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2029 MANUTENQZ\O DA INFRAESTRUTURA DE INFORMATICA Manutengéo corretiva e preventiva, bem como novas Atividade 1 1.871.227,44 0,00 1.871.227,44
aquisicdes em hardware, software e outras tecnologias para Continuada
melhorias referentes a infraestrutura de informatica.
2030 MANUTENGCAO E INFORMATIZAGAO DOS PROCESSOS Aquisicéo e manutengdo de hardware e software para Atividade 1 471.205,00 0,00 471.205,00
informatizar os processos, proporcionando melhorias na Continuada
qualidade dos servigos prestados para os cidadaos. Envolver o
desenvolvimento e/ou aquisi¢do de sistemas e disponibilizacéo
de equipamentos de informéatica necesséria ao processo de
informatizacéo das diferentes unidades organizacionais.
Orgéo 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Unidade 04 DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS
Funcao 04 ADMINISTRACAO
SubFungdo 122  ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas & manutengédo e administragdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2027 FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS DA ADMINISTRAGAO Proporcionar os recursos da folha de pagamento e encargos Pagamento da 1 6.062.745,47 0,00 6.062.745,47
dos servidores da Secretaria, bem como os auxilios de Folha da
alimentacédo e de transporte. Possibilitar a contratacéo de Secretaria
servicos de estagio de acordo com as necessidades da
secretaria.
TOTAL ORGAO 12.108.977,91 0,00 12.108.977,91
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Orgéo 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES
Unidade 01 ADMINISTRAGAO DO GABINETE
Funcéo 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2230 MANUTENQZ\O DA SECRETARIA DE COMPRAS Promover a manutengéo das atividades da Secretaria de Atividade mantida 1 73.143,57 0,00 73.143,57
Compras e Licitacdes, bem como inovar e buscar a melhoria
dos processos, auxiliando na Gestéo desta Secretaria.
2231 FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS DA SECRETARIA DE Proporcionar os recursos da folha de pagamento e encargos Atividade mantida 1 1.024.989,03 0,00 1.024.989,03
COMPRAS dos servidores da Secretaria, bem como os auxilios de
alimentacao e de transporte. Possiblitar a contratacéo de
servigos de estagio de acordo com as necessidades da
secretaria.
Orgéo 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES
Unidade 02 DIRETORIA DE CONTRATACOES
Fungao 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122  ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas & manutengédo e administragdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1101 NORMATIZAR AS COMPRAS PUBLICAS Normatizar as compras publicas através da criagdo de Criacdo da area de 1 3.000,00 0,00 3.000,00
dispositivos de gestdo que capacitem a equipe e promovam a  Gestéo de
centralizagao dos processos comuns,colocando-os ao uso de  Contratos,

mais de uma secretaria.

treinamento e
capacitacédo de
usuarios internos e
externos
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Orgéo 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES
Unidade 02 DIRETORIA DE CONTRATAGCOES
Funcéo 24 COMUNICAGCOES
SubFungdo 722 TELECOMUNICAGOES
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2232 MANUTENCAO DE PUBLICIDADE LEGAL Cumprir com as publicag¢des legais referentes as compras e Atividade mantida 1 90.000,00 0,00 90.000,00
contratagdes publicas, bem como dar suporte as publicacdes
legais das demais secretarias
Orgéo 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES
Unidade 03 GERENCIA OPERACIONAL DE LICITACOES
Funcao 04 ADMINISTRACAO
SubFungdo 122  ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas & manutengédo e administragdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2233 MANUTENCAO E APRIMORAMENTO DOS PROCESSOS E Assegurar o bom andamento e integridade do trabalho, bem Despesas 1 2.000,00 0,00 2.000,00
LICITACOES como implantar melhorias continuas relativas as atividades de  continuadas +
manutengao dos processos. capacitacdes e

treinamentos
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Orgao 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES
Unidade 04 GERENCIA OPERACIONAL DE DISPENSAS
Funcéo 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2234 MANUT. PROCESSOS DE DISPENSA DE LICITAQOES E Assegurar o bom andamento e integridade do trabalho, bem Sistema de 1 8.000,00 0,00 8.000,00
INEXIGIBILIDADE como implantar melhorias continuas relativas as atividades de  verificagcéo de
manutencéo dos processos. pregos +
treinamento e
capacitagao

TOTAL ORGAO 1.201.132,60 0,00 1.201.132,60
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Orgéo 09 SECRETARIA MUNICIPAL DO ORCAMENTO PARTICIPATIVO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Funcéo 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2094 MANUTENQZ\O DA SECRETARIA DO ORCAMENTO Prover com materiais, recursos e equipamentos a Secretaria do Secretaria mantida 1 35.000,00 0,00 35.000,00
PARTICIPATIVO Orgamento Participativo para a promocgéao das atividades de
assembléias, reunides e seminarios com a comunidade, a fim
de propiciar a participagdo popular na elaboragéo do
Orgamento Publico Municipal.
2095 FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS DO ORCAMENTO Proporcionar os recursos da folha de pagamento e encargos Pagamento da 1 699.529,15 0,00 699.529,15
PARTICIPATIVO dos servidores da Secretaria, bem como os auxilios de Folha da
alimentacao e de transporte. Possiblitar a contratacéo de Secretaria
servigos de estagio de acordo com as necessidades da
secretaria.
Orgéo 09 SECRETARIA MUNICIPAL DO ORGAMENTO PARTICIPATIVO
Unidade 02 DIRETORIA DE ACOES COMUNITARIAS
Fungao 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 126 ~ TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas & manutengédo e administragdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1053 MANUTENGAO DO OP DIGITAL Informatizar o processo de votacéo, controle e divulgagdo das  Criagdo do portal 1 18.603,40 0,00 18.603,40
informagdes coletadas durante a participagéo popular. OPe
desenvolvimento
do sistema de
votagao
TOTAL ORGAO 753.132,55 0,00 753.132,55
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Orgéo 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Fungao 12 EDUCAGAO
SubFungdo 361 ENSINOFUNDAMENTAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2295 MANUTENCAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO (CME) Promover a qualificacéo e fiscalizagéo das agOes voltadas a0 Atividade mantida 1 232.933,30 0,00 232.933,30
ensino, visando melhorar a qualidade da educagédo do
municipio. Bem como a manutengao do conselho.
Orgéo 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade 02 DIRETORIA DE GESTAO DA EDUCAGAO BASICA
Funcao 12 EDUCAGCAO
SubFungdo 361  ENSINOFUNDAMENTAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas & manutengédo e administragdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2293 MANUTENGAO DIRETORIA DA GESTAO DA EDUCAGAO BASICA  Prover as condi¢des quanto & infraestrutura, funcionamento e~ SME mantido 1 738.364,20 909.269,27 1.647.633,47
EDUC FUND. manutengdo da SME, assegurando estrutura fisica, recursos

humanos, transporte, capacitacdo, equipamentos e servigos
necessarios ao pleno desenvolvimento da SME
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Orgéo 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade 02 DIRETORIA DE GESTAO DA EDUCAGAO BASICA
Funcéo 12 EDUCAGAO
SubFungdo 361 ENSINOFUNDAMENTAL
Programa 0019 EDUCAGAO COM QUALIDADE E INOVAGAO
Objetivo Qualificar a educagao publica municipal, focando na qualidade de ensino e na melhoria do ambiente educacional para professores, funcionarios, alunos e pais, contribuindo para uma cidade inovadora e a formacgédo da geracéo futura de leopoldenses.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1040 PROJETO CAMINHO DA ESCOLA Renovagao da frota escolar Ampliar a frota 2 0,00 1.000,00 1.000,00
1195 OBRAS - ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL Promover ampliagéo, reforma e adequacéo das EMEFs, Ampliagao, 2 1.000,00 999.644,15 1.000.644,15
qualificando suas instalagdes para melhorar o atendimento a reforma e
comunidade escolar, especialmente das pessoas com adequacao de
deficiéncia ou mobilidade reduzida. Promover o atendimento escolas.
das demandas da comunidade através do Or¢gamento
Participativo.
1198 PROJETO UNIFORMES ESCOLARES Aquisicéo de uniformes escolares para ofertar aos alunos das  alunos atendidos 23.000 0,00 2.120.000,00 2.120.000,00
escolas municipais
1199 PROJETO MENTE INOVADORA Incentivar a introdugéo da educacdo empreendedora no ensino Programas 1 1.000,00 1.000.000,00 1.001.000,00
fundamental com objetivo de melhorar o IDEB.Promover o contratados
atendimento das demandas da comunidade através do
Orgamento Participativo
1210 QUADRA POLIESPORTIVA PADRE ORESTES Construir, ampliar, reformar e adequar as escolas, atendendo a Construgdo de 1 0,00 1.000,00 1.000,00
demanda de novas vagas, dos alunos de 4 e 5 anos nas quadra
EMEFs e a ampliacao das séries finais, assegurando o acesso, poliesportiva
a permanencia e a aprendizagem com qualidade para
todos.Promover o atendimento das demandas da comunidade
através do Orgamento Participativo
1221 CONSTRUGCAO DE QUADRA POLIESPORTIVA EMEF PAULO Construir, ampliar, reformar e adequar as escolas, atendendo a Construgao, 1 0,00 510.794,12 510.794,12
BECK - PAC I demanda de novas vagas, dos alunos de 4 e 5 anos nas reforma e
EMEFs e a ampliagao das séries finais, assegurando o acesso, adequagao.
a permanencia e a aprendizagem com qualidade para todos.
2297 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DAS ESCOLAS DO ENSINO Prover as condi¢des quanto a capacitacdo, a infraestrutura, ao  Escolas mantidas 1 8.332.848,79 82.716.962,60 91.049.811,39
FUNDAMENTAL funcionamento e a manutencgéo das escolas de Ensino
Fundamental, assegurando estrutura fisica, equipamentos,
mobiliarios e servigos necessarios ao pleno funcionamento das
EMEFs e transporte escolar.
2298 DESPESAS COM TRANSPORTE Assegurar 0 acesso e a permanéncia para alunos com Alunos atendidos 1.445 202.509,06 1.352.669,30 1.555.178,36
necessidades especiais, para alunos com falta de vagas em
escolas de seu zoneamento, inclusive, os oriundos de zona
rural.
2299 MERENDA ESCOLAR FUNDAMENTAL Assegurar uma alimentagao de qualidade para os alunos das  Alunos atendidos 21.755 0,00 1.679.000,00 1.679.000,00

EMEFs, suprindo no minimo 15% das necessidades
nutricionais diarias, respeitando as diferentes etapas do ciclo de
desenvolvimento.
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Orgéo 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade 02 DIRETORIA DE GESTAO DA EDUCAGAO BASICA
Fungao 12 EDUCAGAO
SubFungdo 361 ENSINOFUNDAMENTAL
Programa 0019 EDUCAGAO COM QUALIDADE E INOVAGAO
Objetivo Qualificar a educagao publica municipal, focando na qualidade de ensino e na melhoria do ambiente educacional para professores, funcionarios, alunos e pais, contribuindo para uma cidade inovadora e a formacgédo da geracéo futura de leopoldenses.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2502 MERENDA ESCOLAR MAIS EDUCACAO Assegurar uma alimentagdo de qualidade para os alunos das  Atividade mantida 0 0,00 680.000,00 680.000,00
EMEFs, suprindo no minimo 15% das necessidades
nutricionais diarias, respeitando as diferentes etapas do ciclo de
desenvolvimento.
2503 MERENDA ESCOLAR - ATENDIMENTO EDUCACIONAL Assegurar uma alimentagdo de qualidade para os alunos das  Atividade mantida 0 0,00 60.000,00 60.000,00
ESPECIALIZADO(AEE) EMEFs, suprindo no minimo 15% das necessidades
nutricionais diarias, respeitando as diferentes etapas do ciclo de
desenvolvimento.
Orgéo 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade 02 DIRETORIA DE GESTAO DA EDUCAGAO BASICA
Funcao 12 EDUCAGCAO
SubFungdo 365  EDUCAGAO INFANTIL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas & manutengédo e administragdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2292 MANUTENGAO DA SECRET. DA EDUCAGAO ENSINO INF. Prover com materiais, qualificacéo, recursos e equipamentos a Atividade Mantida 1 2.412.000,00 1.000,00 2.413.000,00
Secretaria Municipal de Educagéo para promogéo das
atividades afins e despesa com vencimento e encargos da
secretaria.
2296 MANUTENGAO DA EDUCAGAO BASICA - EDUCAGAO INFANTIL Manutencdo das atividades da da Secretaria - Educacéo Infantil Atividade mantida 1 85.000,00 0,00 85.000,00
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Orgéo 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade 02 DIRETORIA DE GESTAO DA EDUCAGAO BASICA
Funcéo 12 EDUCAGAO
SubFungdo 365 EDUCAGAO INFANTIL
Programa 0019 EDUCAGAO COM QUALIDADE E INOVAGAO
Objetivo Qualificar a educagao publica municipal, focando na qualidade de ensino e na melhoria do ambiente educacional para professores, funcionarios, alunos e pais, contribuindo para uma cidade inovadora e a formacgédo da geracéo futura de leopoldenses.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1041 ACESSO A CRECHES Objetivo é expandir a quantidade de matriculas de criangas Ampliagao de 0 0,00 100,00 100,00
entre 0 e 48 meses (4 anos de idade) cujas familias sejam atendimento aos
beneficiarias do Programa Bolsa Familia/PBF em creches beneficiarios do
publicas ou conveniadas. PBF
1193 OBRAS - ESCOLAS DE ENSINO INFANTIL Promover ampliagéo, reforma e adequacéo de escolas de Ampliagao, 2 0,00 271.180,34 271.180,34
ed.infantil, qualificando suas instalagdes para melhorar o reforma e
atendimento a comunidade escolar, especialmente das adequacao de
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida. Promover o escolas.
atendimento das demandas da comunidade através do
Orgamento Participativo.
1214 EMEI DA CERAMICA ANITA - PROJETO PROINFANCIA Adquirir iméveis e construir escolas, atendendo a demanda de  Ampliagéo, 1 0,00 1.506.980,13 1.506.980,13
novas vagas, assegurando o acesso, o cuidado, a permanéncia reforma e
e a aprendizagem com qualidade e para todos. Promover adequacao de
atendimento das demandas da comunidade através do O.P. escolas.
1215 EMEI DA FEITORIA - PROJETO PROINFANCIA Adquirir iméveis e construir escolas, atendendo a demanda de  Ampliagéo, 1 0,00 1.000,00 1.000,00
novas vagas, assegurando o acesso, o cuidado, a permanéncia reforma e
e a aprendizagem com qualidade e para todos. Promover adequacao de
atendimento das demandas da comunidade através do O.P. escolas.
1216 EMEI NO LOTEAMENTO PADRE ORESTES - PROJETO Adquirir iméveis e construir escolas, atendendo a demanda de Ampliagéo, 1 0,00 780.738,29 780.738,29
PROINFANCIA novas vagas, assegurando o acesso, o cuidado, a permanéncia reforma e
e a aprendizagem com qualidade e para todos. Promover adequacao de
atendimento das demandas da comunidade através do O.P escolas.
1217 EMEI NO LOTEAMENTO TANCREDO NEVES - PROJETO Adquirir iméveis e construir escolas, atendendo a demanda de Ampliagéo, 1 0,00 1.507.849,81 1.507.849,81
PROINFANCIA novas vagas, assegurando o acesso, o cuidado, a permanéncia reforma e
e a aprendizagem com qualidade e para todos. Promover adequacao de
atendimento das demandas da comunidade através do O.P. escolas.
1218 EMEI DA VILA SAO GERALDO - PROJETO PROINFANCIA Adquirir iméveis e construir escolas, atendendo a demanda de  Ampliagéo, 1 0,00 1.506.385,14 1.506.385,14
novas vagas, assegurando o acesso, o cuidado, a permanéncia reforma e
e a aprendizagem com qualidade e para todos. Promover adequacao de
atendimento das demandas da comunidade através do O.P. escolas.
1223 EMEI SANTOS DUMONT Adquirir iméveis e construir escolas, atendendo a demanda de  Ampliagéo, 1 0,00 1.512.682,11 1.512.682,11
novas vagas, assegurando o acesso, o cuidado, a permanéncia reforma e
e a aprendizagem com qualidade e para todos. Promover adequacao de
atendimento das demandas da comunidade através do O.P. escolas.
1224 EMEI VILA BRAS Adquirir iméveis e construir escolas, atendendo a demanda de Aquisicao, 1 0,00 1.506.728,90 1.506.728,90

novas vagas, assegurando o acesso, o cuidado, a permanéncia
e a aprendizagem com qualidade e para todos. Promover
atendimento das demandas da comunidade através do O.P.

reforma,
ampliacéo.
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Orgao 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade 02 DIRETORIA DE GESTAO DA EDUCAGAO BASICA
Funcéo 12 EDUCAGAO
SubFungdo 365 EDUCAGAO INFANTIL
Programa 0019 EDUCAGAO COM QUALIDADE E INOVAGAO
Objetivo Qualificar a educagao publica municipal, focando na qualidade de ensino e na melhoria do ambiente educacional para professores, funcionarios, alunos e pais, contribuindo para uma cidade inovadora e a formacgédo da geracéo futura de leopoldenses.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1226 EMEI PINHEIROS Adquirir iméveis e construir escolas, atendendo a demanda de Construgdo de 1 0,00 1.488.117,11 1.488.117,11
novas vagas, assegurando o acesso, o cuidado, a permanéncia escola
e a aprendizagem com qualidade e para todos. Promover
atendimento das demandas da comunidade através do O.P.
1227 EMEI SAO BORJA Adquirir iméveis e construir escolas, atendendo a demanda de  Ampliagéo, 1 0,00 1.493.740,41 1.493.740,41
novas vagas, assegurando o acesso, o cuidado, a permanéncia reforma e
e a aprendizagem com qualidade e para todos. Promover adequacao de
atendimento das demandas da comunidade através do O.P. escolas.
1228 EMEI VILA NOVA (Campestre) Adquirir iméveis e construir escolas, atendendo a demanda de  Ampliagéo, 1 0,00 1.493.740,41 1.493.740,41
novas vagas, assegurando o acesso, o cuidado, a permanéncia reforma e
e a aprendizagem com qualidade e para todos. Promover adequacao de
atendimento das demandas da comunidade através do O.P. escolas.
1229 EMEI JARDIM LUCIANA Adquirir iméveis e construir escolas, atendendo a demanda de  Ampliagéo, 1 0,00 1.488.187,11 1.488.187,11
novas vagas, assegurando o acesso, o cuidado, a permanéncia reforma e
e a aprendizagem com qualidade e para todos. Promover adequacao de
atendimento das demandas da comunidade através do O.P. escolas.
2243 MANUTENCAO DO PROGRAMA PAR FNDE Utilizado para registros referentes a aquisicao de mobiliario e Equipar EMElIs 10 0,00 1.000,00 1.000,00
equipamentos para equipar as EMElIs,atraves de um plno
estratégico plurianual do Governo Federal que visa
potencializar os esforgos financeiros para qualificar e equipar a
estrutura das escolas.
2294 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL Prover as condi¢des quanto a capacitacéo, a infraestrutura, ao  Atividade mantida 1 16.524.683,80 11.143.183,90 27.667.867,70
funcionamento e a manutengéo das escolas de Ensino
Fundamental, assegurando estrutura fisica, equipamentos,
mobiliarios e servigos necessarios ao pleno funcionamento das
EMElIs e transporte escolar.Promover o atendimento das
demandas da comunidade através do Orcamento Participativo
2325 PROGRAMA ESCOLA SEGURA O programa Escola segura,cuja finalidade é a redugéo da 50 880.000,00 1.000,00 881.000,00
criminalidade através de acgdes preventivas, com foco nas
escolas municipais, visando a preservacéo do patrimonio
municipal bem como a orientag¢&o dos estudantes por meio de
atividades educativas.
2495 CONVENIOS EDUCAGAO INFANTIL Conveniar com entidades ndo governamentais, ampliando o Atendimentos 1 8.328.997,39 1.000,00 8.329.997,39
atendimento de vagas para a Educagao Infantil, atendendo mantidos

assim, a demanda reprimida no ambito de atuagéo prioritaria
do municipio. Promover o atendimento das demandas da
comunidade através do Orgamento Participativo.
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Orgéo 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade 02 DIRETORIA DE GESTAO DA EDUCAGAO BASICA
Funcéo 12 EDUCAGAO
SubFungdo 365 EDUCAGAO INFANTIL
Programa 0019 EDUCAGAO COM QUALIDADE E INOVAGAO
Objetivo Qualificar a educagao publica municipal, focando na qualidade de ensino e na melhoria do ambiente educacional para professores, funcionarios, alunos e pais, contribuindo para uma cidade inovadora e a formacgédo da geracéo futura de leopoldenses.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2497 MERENDA ESCOLAR EDUCAGCAO INFANTIL Assegurar uma alimentagdo de qualidade para alunos das Alunos atendidos 3.700 0,00 761.900,00 761.900,00
EMElIs, suprindo no minimo 15% das necessidades nutricionais
diarias, respeitando as diferentes etapas do ciclo de
desenvolvimento.
4555 ACESSO A CRECHES BRASIL CARINHOSO Objetivo é expandir a quantidade de matriculas de criangas 0 0,00 377.000,00 377.000,00
entre 0 e 48 meses (4 anos de idade) cujas familias sejam
beneficiarias do Programa Bolsa Familia/PBF em creches
publicas ou conveniadas.
Orgéo 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade 02 DIRETORIA DE GESTAO DA EDUCAGAO BASICA
Funcao 12 EDUCAGCAO
SubFungdo 366  EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
Programa 0019 EDUCAGAO COM QUALIDADE E INOVAGAO
Objetivo Qualificar a educacéo publica municipal, focando na qualidade de ensino e na melhoria do ambiente educacional para professores, funcionarios, alunos e pais, contribuindo para uma cidade inovadora e a formacéo da geracéo futura de leopoldenses.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2301 MERENDA ESCOLAR - EJA Assegurar uma alimentagdo de qualidade para os alunos do Alunos atendidos 300 0,00 50.000,00 50.000,00
EJA, suprindo no minimo 15% das necessidades nutricionais
diarias, respeitando as diferentes etapas do ciclo de
desenvolvimento.
2303 PROJOVEM URBANO Elevar a escolaridade e qualificar profissionalmente jovens e Jovens atendidos 280 0,00 100.000,00 100.000,00
adultos, promovendo sua incluséo social através da distribuicdo
de renda.
2310 EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA Promover as condigfes quanto a capacitagdo, a infraestrutura, Escolas mantidas 220 500,00 0,00 500,00

ao funcionamento e a manutencéo das escolas de Educagao
Infantil, assegurando estrutura fisica, equipamentos, mobiliarios
e servigos necessarios ao pleno funcionamento das EMEIS.
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Orgéo 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade 02 DIRETORIA DE GESTAO DA EDUCAGAO BASICA
Funcéo 12 EDUCAGAO
SubFungdo 367 EDUCAGAO ESPECIAL
Programa 0019 EDUCAGAO COM QUALIDADE E INOVAGAO
Objetivo Qualificar a educagao publica municipal, focando na qualidade de ensino e na melhoria do ambiente educacional para professores, funcionarios, alunos e pais, contribuindo para uma cidade inovadora e a formacgédo da geracéo futura de leopoldenses.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2311 APOIO E PESQUISA AO PROCESSO DE INCLUSAO Garantir e implementar politicas de incluséo para pessoas com Atividade mantida 1 200.000,00 1.088.735,70 1.288.735,70
transtornos globais da aprendizagem e outras deficiéncias.
Orgao 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade 03 DIRETORIA DE TECNOLOGIA PARA EDUCACAO
Funcao 12 EDUCAGCAO
SubFungdo 361  ENSINOFUNDAMENTAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas & manutengdo e administragdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2313 MANUT DIRETORIA DE TECNOLOGIA P/ EDUCAGAO - ENS. Prover com materiais, qualificacéo, recursos e equipamentos a Atividade Mantida 0 1.000,00 1.000,00 2.000,00
FUNDAMENTAL Diretoria de Tecnologia para Educagdo da SMED para

promogéao de atividades afins.
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Orgéo 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade 03 DIRETORIA DE TECNOLOGIA PARA EDUCAGAO
Fungao 12 EDUCAGAO
SubFungdo 365 EDUCAGAO INFANTIL
Programa 0019 EDUCAGAO COM QUALIDADE E INOVAGAO
Objetivo Qualificar a educagao publica municipal, focando na qualidade de ensino e na melhoria do ambiente educacional para professores, funcionarios, alunos e pais, contribuindo para uma cidade inovadora e a formacgédo da geracéo futura de leopoldenses.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2515 MANUT DIRETORIA DE TECNOLOGIA P/ EDUCAGAO - EDUC Prover com materiais, qualificagéo, recursos e equipamentos a Atividade Mantida 0 1.000,00 1.000,00 2.000,00
INFANTIL Diretoria de Tecnologia para Educacéo da SMED para
promogcao de atividades afins.
Orgéo 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade 04 DIRETORIA ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
Funcao 12 EDUCAGCAO
SubFungdo 361  ENSINOFUNDAMENTAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas & manutengédo e administragdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2312 MANUTENGAO DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO- Prover com materiais, qualificacéo, recursos e equipamentos a Atividade Mantida 1 2.495.522,91 2.659.664,71 5.155.187,62
ED.FUNDAMENTAL Diretoria Adm Fin da Secretaria de Educagdo para promogao

das atividades afins.
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Orgéo 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade 04 DIRETORIA ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
Funcéo 12 EDUCAGAO
SubFungdo 365 EDUCAGAO INFANTIL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2514 MANUTENGAO DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO - Prover com materiais, qualificacéo, recursos e equipamentos a  Atividade Mantida 0 215.000,00 646.965,85 861.965,85
EDUC.INFANTIL Diretoria Adm Fin da Secretaria de Educag&o para promocao
das atividades afins.
TOTAL ORGAO

40.652.359,45 123.421.219,36 164.073.578,81
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Orgéo 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 01 ATENGAO BASICA
Fung&o 10 SAUDE
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0076 GESTAO RESPONSAVEL DA SAUDE
Objetivo Desenvolver abordagem sistémica a melhoria de processos do atendimento de saide no municipio, adequando estrutura, mobilizando recursos e pessoas e implementando programas para buscar a exceléncia no atendimento a populagdo em todos os niveis e
segmentos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1059 IMPLANTAR NASF Desenvolver rotinas para aumentar a humanizagéo no Acdo realizada 200 1.000,00 2.000,00 3.000,00
atendimento dos profissionais de saude.
Orgao 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 01 ATENCAO BASICA
Funcéo 10 SAUDE
SubFungdo 301  ATENGAO BASICA
Programa 0076 GESTAO RESPONSAVEL DA SAUDE
Objetivo Desenvolver abordagem sistémica & melhoria de processos do atendimento de saide no municipio, adequando estrutura, mobilizando recursos e pessoas e implementando programas para buscar a exceléncia no atendimento a populacdo em todos os niveis e
segmentos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2084 SAUDE BUCAL Proporcionar o atendimento odontolégico Basico a populagdo  Consulta 2 1.778.675,00 321.000,00 2.099.675,00
coberta pelos diversos Postos da Rede Municipal de Saude, odontolégica por
com apoio federal e estadual. ano
2090 ACADEMIA DE SAUDE Proporcionar saude fisica para a populagdo Academia de 1 2.000,00 3.000,00 5.000,00
Saude Implantada
2092 TELESSAUDE NO MUNICIPIO Qualificar o atendimento na Rede de Saude Telessaude 1 4.000,00 0,00 4.000,00
implantado e
implementado
2096 ESTRATEGIA DE SAUDE FAMILIA Promover consultas de Atencéo Bésica prestadas as Atendimento a 45.000 4.688.666,00 1.300.000,00 5.988.666,00
comunidades atendidas pela Estratégia da Saude da Familia.  populagéo.
2099 AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE Promover a manutencéo das atividades do Programa Agentes  Atividade Mantida 45.000 1.020.528,00 1.000.000,00 2.020.528,00
Comunitarios de Salde para desenvolver a prevengdo em
saude.
2123 MANUTENGAO DA ATENGAO BASICA DE SAUDE - PAB FIXO romover consultas de Atengdo Basica prestadas a comunidade, Consultas & 90.000 0,00 5.220.000,00 5.220.000,00

nas especialidades de Clinica Geral, Pediatria, Ginecologia e
Obstetricia. Promover a instalagido e manutencéo da Regulacéo
do Sistema de Saude, objetivando o maior controle do setor.

populag&o por ano
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Orgéo 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 01 ATENGCAO BASICA
Funcéo 10 SAUDE
SubFungdo 301 ATENGCAO BASICA
Programa 0076 GESTAO RESPONSAVEL DA SAUDE
Objetivo Desenvolver abordagem sistémica a melhoria de processos do atendimento de saide no municipio, adequando estrutura, mobilizando recursos e pessoas e implementando programas para buscar a exceléncia no atendimento a populagdo em todos os niveis e
segmentos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2125 PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA Ampliar o atendimento em salde para alunos de nivel infantil e = Atividade Mantida 1 0,00 17.000,00 17.000,00
fundamental.
2132 PROG MELHORIA DO ACESSO E QUALIDADE DATENCAO Qualificar a assisténcia em salde nas Unidades Basicas de Manutengao das 120.000 0,00 420.000,00 420.000,00
BASICA(PMAQ-AB) Saude (UBS) e Estratégias Saude da Familia (ESF). Acbes
2134 MANUTENQZ\O DE PREVENCAO DO CANCER DE COLO DE Prevencgéo do cancer de colo de Gtero em mulheres em idade  Pessoas 5.000 1.000,00 0,00 1.000,00
UTERO fértil. Atendidas
2139 INVESTIMENTO DA CONSULTA POPULAR 2012/2013 - LUPUS Aquisicéo de Equipamento e Material Permanente aquisicao de 1 0,00 1.000,00 1.000,00
equipamentos
2149 PROGRAMA ESTADUAL DE DST/AIDS E OUTRAS DTS'S Diminuig&o de incidéncias em DST/AIDS via atengdo bésica implantar 1 0,00 1.000,00 1.000,00
atendimento
multidisciplinar
4576 MANUTENCAO DO NUCLEO DE ATENGAO A SAUDE DA MAMA Promover agfes de atencédo a salde da mama. Atividade Mantida 1 0,00 2.000,00 2.000,00
Orgéo 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 02 ATENCAO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
Funcéo 10 SAUDE
SubFungdo 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa 0076 GESTAO RESPONSAVEL DA SAUDE
Objetivo Desenvolver abordagem sistémica & melhoria de processos do atendimento de saide no municipio, adequando estrutura, mobilizando recursos e pessoas e implementando programas para buscar a exceléncia no atendimento a populacdo em todos os niveis e
segmentos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1054 UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA TIPO IlI) Expandir a Rede de atengdo as Urgéncias e Emergéncias Unidade de Pronto 1 2.000,00 4.000,00 6.000,00
(RUE) Atendimento

(UPA) construida e
implatada.
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Orgéo 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 02 ATENGAO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
Fung&o 10 SAUDE
SubFungdo 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa 0076 GESTAO RESPONSAVEL DA SAUDE
Objetivo Desenvolver abordagem sistémica a melhoria de processos do atendimento de saide no municipio, adequando estrutura, mobilizando recursos e pessoas e implementando programas para buscar a exceléncia no atendimento a populagdo em todos os niveis e
segmentos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2085 IMPLANTAR O CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS Ampliagdo de acesso ao atendimento em satde bucal de média Implantar e 1 2.000,00 5.000,00 7.000,00
complexidade. implementar o
CEO (Centro de
Especialidades
Odontélogicas)
2086 PROMOVER A ATENQZ\O NA REDE DE SAUDE MENTAL - CAPS Promover o atendimento de pessoas portadoras de sofrimento  Pessoas atendidas 3 0,00 1.560.000,00 1.560.000,00
psiquico, mental e usuarios de alcool e drogas.
2097 REDE DE ATENCAO AS URGENCIAS E EMERGENCIA (RUE) Atendimento de urgéncia/emergéncia pré-hospitalar em Sistema mantido 1 1.062.950,00 2.185.000,00 3.247.950,00
SAMU SALVAR parceria com o Governo Estadual e Federal. Proporcionar a
renovacao da frota e aquisicdo de equipamento que deem
suporte a necessidade da populagao.
2126 TETO MUNICIPAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE Proporcionar o atendimento de consultas especializadas, Exames realizados 2.500 0,00 2.589.000,00 2.589.000,00
procedimentos e exames de média e alta complexidade a nivel
ambulatorial.
2427 MANUTENCAO DAS ACOES ESTRATEGICAS E COMPENSAGCAO - Proporcionar atendimento de consultas especializadas, Sistema mantido 1 0,00 40.000,00 40.000,00
FAEC procedimentos e exames de média e alta complexidade, a nivel
ambulatorial.
2428 MANUTENCAO DAS ACOES ESTRATEGICAS E COMPENSACAO - Proporcionar atendimento de consultas especializadas, Sistema mantido 1 0,00 120.000,00 120.000,00
FAEC MAMOG procedimentos e exames de média e alta complexidade, a nivel
ambulatorial.
4582 SERVICO ATENGCAO REDE HOSP EMENDA PARL Servigo de atengdo as urgencias e emergencias na rede Aquisicéo de 1 0,00 295.000,00 295.000,00
12625.8680001/14-002 hospitalar equipamento e
material
permanente para a
UPA tipo Il
4585 CAPS -AD llI Promover o atendimento de pessoas usuarios de alcool e Pessoas atendidas 1 0,00 1.000,00 1.000,00
outras drogas
4587 CAPS - UNIDADE DE ACOLHIMENTO Construcao de unidade de acolhimento de adulto mista para Construcéo 1 0,00 1.000,00 1.000,00
atendimento de pessoas usuarios de alcool e drogas unidade
4588 IMPLANTAGAO DO SISTEMA INTELIGENTE DE SEGURANGA ADQUIRIR SISTEMA DE INTELIGENTE DE SEGURANCA seguranca local 1 0,00 50.000,00 50.000,00

HOSPITALAR

HOSPITALAR, INSTALAGAO E MANUTENGAO DO MESMO
NA MATERNIDADE DO FHC.
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Orgéo 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade 02 ATENGAO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Funcéo 10 SAUDE

SubFungdo 303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO

Programa 0076 GESTAO RESPONSAVEL DA SAUDE

Objetivo E:gsgr;\r/‘?‘lj\/s(-’:r abordagem sistémica a melhoria de processos do atendimento de satde no municipio, adequando estrutura, mobilizando recursos e pessoas e implementando programas para buscar a exceléncia no atendimento a populacdo em todos os niveis e
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2087 LEITOS EM COMUNIDADE TERAPEUTICA Ampliacdo de acesso e viabilidade econémica do tratamento. Ndmero de leitos 55 123.000,00 0,00 123.000,00

implantados

Orgéo 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade 03 VIGILANCIA EM SAUDE

Fungéo 10 SAUDE

SubFungdo 304  VIGILANCIA SANITARIA

Programa 0076 GESTAO RESPONSAVEL DA SAUDE

Objetivo SDsgsrtTa]r;\r/‘?(I)vst?r abordagem sistémica & melhoria de processos do atendimento de saide no municipio, adequando estrutura, mobilizando recursos e pessoas e implementando programas para buscar a exceléncia no atendimento a populacdo em todos os niveis e
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2089 AGCOES CONJUNTAS EM VIGILANCIA SANITARIA Promover acdes estruturantes e a fiscalizagéo e o Fiscalizar 1.500 0,00 90.000,00 90.000,00

monitoramento de estabelecimentos comerciais localizados no  aprox.1.500
municipio. estabelecimentos
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Orgao 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 03 VIGILANCIA EM SAUDE
Fung&o 10 SAUDE
SubFungdo 305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Programa 0076 GESTAO RESPONSAVEL DA SAUDE
Objetivo Desenvolver abordagem sistémica a melhoria de processos do atendimento de saide no municipio, adequando estrutura, mobilizando recursos e pessoas e implementando programas para buscar a exceléncia no atendimento a populagdo em todos os niveis e
segmentos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2083 ACOES CONJUNTAS DE DST AIDS O atendimento de consultas especializadas, procedimentos e Pessoas atendidas 4.000 38.000,00 300.000,00 338.000,00
exames a doentes portadores de DST/AIDS e doengas
oportunistas.
2088 TETO FINANCEIRO DE VIGILANCIA EM SAUDE Promover ag6es de vigilancia em Saulde e controle de doengas, Atendimento 5.000 5.000 0,00 487.000,00 487.000,00
vacinagdes, controle de vetores, meio ambiente. pessoas
Procedimentos, vacinagdes e intervengdes no meio ambiente a
procura de vetores de doencas.
4347 VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR Promover ag6es de Vigilancia em Saude para os trabalhadores. Atendimento 100 0,00 4.000,00 4.000,00
aprox.100 pessoas
4570 ACOES DE VIGILANCIA Promover ag6es de combate a dengue controle da dengue 1 0,00 7.000,00 7.000,00
Orgao 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 04 ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Funcéo 10 SAUDE

SubFungéo 303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO
Programa 0076 GESTAO RESPONSAVEL DA SAUDE

Objetivo Desenvolver abordagem sistémica & melhoria de processos do atendimento de saide no municipio, adequando estrutura, mobilizando recursos e pessoas e implementando programas para buscar a exceléncia no atendimento a populacdo em todos os niveis e
segmentos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2098 ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA Promover distribuicdo de medicamentos da Farmécia Basica de Fornecimento de 1 13.680,00 1.404.000,00 1.417.680,00

acordo com a Relagdo Nacional de Medicamentos (Rename) - medicamentos
Ministério da Satde com recurso Federal, Estadual e Municipal.

4578 SAUDE MENTAL Promover distribuicdo de medicamentos da Farmécia Basica de Fornecimento de 100 0,00 1.000,00 1.000,00
acordo com a Relagdo Nacional de Medicamentos (Rename) - medicamentos
com recurso Federal e Estadual.
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Orgéo 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 05 GESTAO DO SUS
Fungéo 10 SAUDE
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de ac¢des iniciativas voltadas & manutengéo e administragio das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2127 MANUTENQZ\O DA SECRETARIA DE SAUDE Garantir o funcionamento das atividades administrativas e Secretaria mantida 1 1.548.982,00 0,00 1.548.982,00

tecnoldgicas necessarias ao funcionamento adequado dos
diversos 6rgaos componentes da Secretaria, bem como a
aquisicdo de equipamentos e servigos necessarios para
atender melhor a populacéo.

2128 FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS DA SECRETARIA DA Proporcionar os recursos da folha de pagamento e encargos Pagamento da 1 30.469.834,17 0,00 30.469.834,17
SAUDE dos servidores da Secretaria, bem como os auxilios de Folha da
alimentacao e de transporte. Possibilitar a contratagdo de Secretaria
servigos de estagio de acordo com as necessidades da
Secretaria.
4563 MANUTENQZ\O DOS CENTROS DE SAUDE Garantir o funcionamento das atividades administrativas e manutencao 10 431.000,00 0,00 431.000,00
tecnoldgicas necessarias ao funcionamento adequado dos garantida

diversos 6rgdos componentes dos Centros de Saude, bem
como a aquisi¢éo de equipamentos e servigos necessarios para
atender melhor a populacéo.

4564 MANUTENQZ\O DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE Garantir o funcionamento das atividades administrativas e manutencao 1 17.000,00 0,00 17.000,00
tecnoldgicas necessarias ao funcionamento adequado dos garantida
diversos 6rgdos componentes dos Centros de Saude, bem
como a aquisicéo de equipamentos e servigos necessarios para
atender melhor a populacéo.

Orgao 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 05 GESTAO DO SUS
Funcao 10 SAUDE

SubFungdo 122  ADMINISTRACAO GERAL

Programa 0076 GESTAO RESPONSAVEL DA SAUDE

Objetivo Desenvolver abordagem sistémica & melhoria de processos do atendimento de saide no municipio, adequando estrutura, mobilizando recursos e pessoas e implementando programas para buscar a exceléncia no atendimento & populagédo em todos os niveis e
segmentos.

Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total

2129 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE Atendimento administrativo ao Conselho Municipal de Satde.  Conselho Mantido 1 20.500,00 0,00 20.500,00
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Orgéo 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade 05 GESTAO DO SUS

Funcéo 10 SAUDE

SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL

Programa 0076 GESTAO RESPONSAVEL DA SAUDE

Objetivo E:gsgr;\r/‘?‘lj\/s(-’:r abordagem sistémica a melhoria de processos do atendimento de satde no municipio, adequando estrutura, mobilizando recursos e pessoas e implementando programas para buscar a exceléncia no atendimento a populacdo em todos os niveis e
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
4348 CONSELHO MUNICIPAL DE ENTORPECENTES Atendimento administrativo ao Conselho Municipal de controle mantido 1 7.000,00 0,00 7.000,00

Entorpecentes.

Orgéo 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade 05 GESTAO DO SUS

Fungéo 10 SAUDE

SubFungdo 128  FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS

Programa 0076 GESTAO RESPONSAVEL DA SAUDE

Objetivo SDsgsrtTa]r;\r/‘?(I)vst?r abordagem sistémica & melhoria de processos do atendimento de saide no municipio, adequando estrutura, mobilizando recursos e pessoas e implementando programas para buscar a exceléncia no atendimento a populacdo em todos os niveis e
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
4586 NUCLEO MUNICIPAL DE EDUCAGAO EM SAUDE COLETIVA Realizar educacédo permanente em saude para os Realizar educacéo 1 0,00 5.000,00 5.000,00

(NUMESC) trabalhadores da saude conforme Resolucdo CIB/RS 590/2013 para pessoas

envolvidas no
trabalho da saude
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Orgéo 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 05 GESTAO DO SUS
Funcéo 10 SAUDE
SubFungdo 301 ATENGCAO BASICA
Programa 0076 GESTAO RESPONSAVEL DA SAUDE
Objetivo Desenvolver abordagem sistémica a melhoria de processos do atendimento de saide no municipio, adequando estrutura, mobilizando recursos e pessoas e implementando programas para buscar a exceléncia no atendimento a populagdo em todos os niveis e
segmentos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1058 CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE Construgao e ampliagdo de unidades de salde atendendo as  Construgao de 15 1.010.000,00 1.000,00 1.011.000,00
demandas da comunidade através do Orcamento Participativo. Unidade de Salde
Adquirir iméveis e equipamentos para a estruturacdo das
unidades de saude.
4583 ESTRUTURAGCAO REDE SERVICOS DE ATENGAO BASICA - Estruturacdo da Rede de Servigos de Atencéo Basica Aquisicéo de 1 0,00 1.000,00 1.000,00
EMENDA PARLAM equipamento e
material
permanente para
as unidades
basicas
Orgéo 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 05 GESTAO DO SUS
Funcéo 10 SAUDE
SubFungdo 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa 0076 GESTAO RESPONSAVEL DA SAUDE
Objetivo Desenvolver abordagem sistémica & melhoria de processos do atendimento de saide no municipio, adequando estrutura, mobilizando recursos e pessoas e implementando programas para buscar a exceléncia no atendimento a populacdo em todos os niveis e
segmentos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1055 IMPLANTAR OUVIDORIA DO SUS E AUDITORIA NO MUNICIPIO Qualificagéo da escuta do Usuario do SUS Auditoria e 1 1.000,00 0,00 1.000,00
Ouvidoria
Municipal
implantada
2130 DESLOCAMENTO DE PACIENTES DA AREA DE SAUDE Atender a necessidade de deslocamento de pacientes de Atividade Mantida 1 800.000,00 0,00 800.000,00

hemodidlise e de outras especialidades para o atendimento das
referéncias/contra -referéncias.

2212 JUDICIALIZAGAO DA SAUDE Dar suprimento financeiro & aquisicdo de medicamentos e assistténcia 1 3.200.000,00 0,00 3.200.000,00
servigcos demandados & municipalidade através de Mandado mantida
Judicial.
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Orgéo 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 05 GESTAO DO SUS
Funcéo 10 SAUDE
SubFungdo 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa 0076 GESTAO RESPONSAVEL DA SAUDE
Objetivo Desenvolver abordagem sistémica a melhoria de processos do atendimento de saide no municipio, adequando estrutura, mobilizando recursos e pessoas e implementando programas para buscar a exceléncia no atendimento a populagdo em todos os niveis e
segmentos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
4580 CONVENIO - EMENDA PARLAMENTAR Aquisicéo de Equipamento e Material Permanente. assisténcia 1 0,00 1.000,00 1.000,00
hospitalar
4584 ESTRUT.UNID.ATENGAO ESPECIALIZADA - EMENDA PARL. Estruturacdo de unidades de atengédo especializada Aquisicéo de 1 0,00 1.000,00 1.000,00
equipamentos e
material
permanente para a
Fundacéo Hospital
centenario e
aquisicao de
equipamento e
material
permanente para a
UPA tipo Il
Orgéo 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 05 GESTAO DO SUS
Funcéo 10 SAUDE
SubFungdo 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa 0204 NOVO HOSPITAL
Objetivo Desenvolver conjunto de iniciativas com objetivo de viabilizar a expanséo da infraestrutura hospitalar na cidade, através de uma nova unidade hospitalar.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1057 PROJETO DE CONSTRUGAO DE NOVO HOSPITAL Ampliar cobertura da rede Hospitalar Construcéo do 1 15.000.000,00 40.000.000,00 55.000.000,00

novo Hospital
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Orgéo 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 05 GESTAO DO SUS
Funcéo 10 SAUDE
SubFuncdo 306 ALIMENTAGAO E NUTRICAO
Programa 0076 GESTAO RESPONSAVEL DA SAUDE
Objetivo E:gsgr;\r/‘?‘lj\/s(-’:r abordagem sistémica a melhoria de processos do atendimento de satde no municipio, adequando estrutura, mobilizando recursos e pessoas e implementando programas para buscar a exceléncia no atendimento a populacdo em todos os niveis e
Acéo Descricéo Acéo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2131 FINANCIMENTO DAS ACOES DE ALIMENTACAO E NUTRICAO Proporcionar o atendimento das agdes de alimentacgao e Atividade mantida 1 0,00 25.000,00 25.000,00
nutrigao.
Orgéo 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 06 DIRETORIA DE REGULAGCAO
Fungéo 10 SAUDE
SubFungdo 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa 0076 GESTAO RESPONSAVEL DA SAUDE
Objetivo SDsgsrtTa]r;\r/‘?(I)vst?r abordagem sistémica & melhoria de processos do atendimento de saide no municipio, adequando estrutura, mobilizando recursos e pessoas e implementando programas para buscar a exceléncia no atendimento a populacdo em todos os niveis e
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2091 IMPLANTAR E IMPLEMENTAR O COMPLEXO REGULADOR Implantagéo e Implementacéo de programas que geram Complexo de 1 0,00 1.000,00 1.000,00
impacto nos indicadores em saude. regulacédo
implantado e

implementado
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Orgéo 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade 07 DIRETORIA DO PROGRAMA FARMACIA POPULAR DO BRASIL

Fungéo 10 SAUDE

SubFungdo 303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO

Programa 0076 GESTAO RESPONSAVEL DA SAUDE

Objetivo E;zgsgr;\r/‘?‘lj\/s(-’:r abordagem sistémica a melhoria de processos do atendimento de satde no municipio, adequando estrutura, mobilizando recursos e pessoas e implementando programas para buscar a exceléncia no atendimento a populacdo em todos os niveis e
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2093 FARMACIA POPULAR Promover a distribuicdo de medicamentos a preco de custo em farmacia popular 1 0,00 150.000,00 150.000,00

convénio com a Fundagéo Oswaldo Cruz (Ministério da Saude) implantada

TOTAL ORGAO 61.242.815,17 57.615.000,00 118.857.815,17
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Orgéo 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Funcéo 08 ASSISTENCIA SOCIAL
SubFungdo 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2162 MANUTENQZ\O DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO Prover a Secretaria e unidades com materiais e equipamentos, Secretaria mantida 1 350.000,00 0,00 350.000,00
SOCIAL além da estrutura de sistemas. Manter a estrutura para o pleno
funcionamento dos trabalhos afins.Assessorar as diretorias e
equipes na elaboragéo do planejamento acompanhar as
atividades desenvolvidas pelas equipes,diretorias e
secretaria,realizar formacao basica com
trabalhadores,organizar atividades de formacao e capacitacéo.
2163 FOLHA PGTO E ENCARGOS SECRETARIA DE Proporcionar os recursos da folha de pagamento e encargos Atividade mantida 1 6.486.996,29 885.900,00 7.372.896,29
DESENVOLVIMENTO SOCIAL dos servidores da secretaria e conselheiros tutelares, bem
como bem como auxilios de alimentacéo e de transporte
contratagdo para atendimento dos Programas Federais, .
Possibilitar a contratacéo de servigos de estagio de acordo com
as necessidades da Secretaria.
2168 BENEFICIOS EVENTUAIS EM ASSISTENCIA SOCIAL Promover servicos com agdes voltadas as pessoas em situacdo Atividade mantida 4 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00
de vulnerabilidade social e/ou em casos de emergencia.
Orgéo 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Unidade 02 DIRETORIA DE PROTECAO SOCIAL BASICA
Funcao 08 ASSISTENCIA SOCIAL
SubFungdo 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Programa 0043 PROTECAO SOCIAL BASICA
Objetivo Promover um conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios do Desenvolvimento Social estruturados para prevenir situagcdes de vulnerabilidade e risco social por meio do desenolvimento de potencialidades e aquisicdes e do fortalecimento de vinculos
familiares.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2164 REDE SOCIOASSISTENCIAL BASICA Articular e apoiar as entidades de atendimento e defesa Atividade mantida. 3.000 1.980.525,52 570.000,00 2.550.525,52

socioassisteciais e os Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos no sentido de integra-las na
protecédo social basica da politica municipal de assisténcia
social.
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Orgéo 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Unidade 02 DIRETORIA DE PROTECAO SOCIAL BASICA
Funcéo 08 ASSISTENCIA SOCIAL
SubFungdo 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1033 CADASTRO UNICO DO PBF Cadastramento e atualizagdo dos cadastros de todas as Atividade mantida. 6.500 50.000,00 16.000,00 66.000,00
familias em situagdo de vulnerabilidade social no municipio.
Gerenciamento de dados do Programa Bolsa Familia e outros
programas Federais; Ac¢des de integragdo do cadastro Gnico
com outros sistemas de cadastramento do municipio.
Orgéo 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Unidade 02 DIRETORIA DE PROTECAO SOCIAL BASICA
Funcao 08 ASSISTENCIA SOCIAL
SubFungdo 244  ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa 0043 PROTEGAO SOCIAL BASICA
Objetivo Promover um conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios do Desenvolvimento Social estruturados para prevenir situagcdes de vulnerabilidade e risco social por meio do desenolvimento de potencialidades e aquisicdes e do fortalecimento de vinculos
familiares.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1035 APOIO A SERVICOS DE PROTEGAO BASICA Prover os servigos com agdes e materiais de apoio pedagégico Atividade mantida. 7 5.000,00 0,00 5.000,00
e administrativo aos CRAS,e demais a¢Oes da protegéo social
basica.Atualizar e apoiar agdes dos Planos Municipais de
Convivéncia Familiar e Comunitéaria e de Enfrentamento a
violéncia contra Crianga e Adolescente.
2166 MANUTENGAO DO CENTRO DE REFERENCIA ASSITENCIA Manutengéo e qualificagéo do servico, objetivando atender a Atividade mantida 25.000 825.970,00 460.380,00 1.286.350,00
SOCIAL - CRAS individuos, familias e comunidades em suas buscas de

necessidades por manter os vinculos consolidados.
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Orgéo 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Unidade 03 COORDENADORIA ADMINISTRATIVA

Funcéo 08 ASSISTENCIA SOCIAL

SubFungdo 241 ASSISTENCIA AO IDOSO

Programa 0041 PROMOGAO DA INTEGRAGAO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

Objetivo Promover a integragéo social e a igualdade na cidade de S&o Leopoldo, através de agdes sistémicas que busquem a plenitude dos direitos humanos e a convivéncia no municipio.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2187 FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DOS IDOSOS Financiar programas aprovados pelo CMDDI,de acordo com a  Atividade Mantida 1 0,00 300.000,00 300.000,00

Politica Municipal do Idoso
2197 CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DOS IDOSOS Apoiar tecnica e financeiramente as agoes do Conselho Atividade mantida 1 5.000,00 0,00 5.000,00
Municipal de Defesa dos Direitos dos Idosos

Orgao 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Unidade 03 COORDENADORIA ADMINISTRATIVA

Funcao 08 ASSISTENCIA SOCIAL

SubFungdo 242 ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA

Programa 0041 PROMOGCAO DA INTEGRACAO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

Objetivo Promover a integragéo social e a igualdade na cidade de S&o Leopoldo, através de ac¢des sistémicas que busquem a plenitude dos direitos humanos e a convivéncia no municipio.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
4345 CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DA PESSOA COM Apoiar técnica e financeiramente as a¢des do Conselho Atividade Mantida 1 5.000,00 0,00 5.000,00

DEFICIENCIA Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiencia

4346 FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DA PESSOA COM DEFICIENCIA  Possibilitar captagédo e aplicagéo de recursos dedutiveis do Atividade Mantida 1 30,00 0,00 30,00

imposto de renda.Viabilizacédo de projetos de apoio aos direitos
da pessoa com deficiencia
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Orgao 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Unidade 03 COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
Funcéo 08 ASSISTENCIA SOCIAL
SubFungdo 243 ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2186 MANUTENCAO DOS CONSELHOS TUTELARES Manutengéo e descentralizacdo das atividades dos Conselhos  Acdes realizadas. 2 60.000,00 0,00 60.000,00
Tutelares.
2188 MANUTENGCAO DO COMDEDICA Projetos de apoio aos Direitos da Crianga e do Adolescente, Acoes realizadas. 1 5.000,00 0,00 5.000,00
atencéo a Crianga e Adolescente e Manutengdo do
COMDEDICA.
2198 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE Possibilitar captagao e aplicagéo de recursos dedutiveis do Atividade mantida 1 0,00 600.000,00 600.000,00
imposto de renda.Viabilizagao de projetos de apoio aos direitos
da crianga e do adolescente
Orgao 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Unidade 03 COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
Funcao 08 ASSISTENCIA SOCIAL
SubFungdo 244  ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas & manutengédo e administragdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2199 CMAS E DEMAIS CONSELHOS Apoiar técnica e financeiramente as a¢des do Conselho Atividade Mantida 2 5.000,00 9.000,00 14.000,00

Municipal da Assistencia Social e Seguranga Alimentar
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Orgao
Unidade
Funcéo
SubFuncéo
Programa
Objetivo

12
04
08
244
0044

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DIRETORIA DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
ASSISTENCIA SOCIAL

ASSISTENCIA COMUNITARIA

PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

Promover um conjunto de servigos, programas e projetos que tem por objetivo a reconstrugdo de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direitos, o fortalecimento das potencialidades e a prote¢do de familias e Pessoas para o enfrentamento (igual ao anterior).

Acgéo

Descrigdo Agdo

Finalidade Metas

| Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total

2189

2190

2191

2192

2193

2194

2195

REDE SOCIOASSISTENCIAL ESPECIAL

MANUTENGAO DO CREAS

MANUTENGAO DO CENTRO POP

MANUTENGAO DA CASA DE ACOLHIMENTO

CENTRO DE REFERENCIA DE ATENDIMENTO DA POPULAGAO
DE/NA RUA

MANUTENGAO DO LAR SAO FRANSCISCO

MANUTENQAO DO PROJETO DE CONVIVENCIA FAMILIAR E
COMUNITARIA

Articular e apoiar as entidades de atendimento e defesa Atividade mantida
socioassistenciais, sendo estas de acolhimento institucional e

de habilitagéo e reabilitagdo de criancas e adolescentes no

sentido de integra-las na protecéo Social Especial da Politica

Municipal de Assisténcia Social.

Garantir os direitos fundamentais, atender situacdes de Atividade mantida
dendncias de criangas e adolescentes vitimas de violéncia,
negligéncia, maus tratos, abuso ou exploracéo sexual; de
trabalho precoce e em situacéo de rua; de casos de maus
tratos e abandono de idosos e pessoas com deficiéncias, de
populacéo adulta em situagéo de rua, garantido sua devida
apuracéo incluséo social e encaminhamento para atendimento
socioassistencial. Atender adolescentes em conflito com a lei
nas medidas socioeducativas de liberdade assistida e
prestacéo de servicos a comunidade. Garantir apoio técnico
aos Conselhos Tutelares.

Servigo que tem a finalidade de assegurar para pessoas que
utilizam as ruas como moradia, atendimento e atividades
direcionadas para o desenvolvimento de sociabilidades, na
perspectiva de fortalecimento de vinculos interpessoais ou
familiares que oportunizem a construgao de novos projetos de
vida.

Manutengao e qualificagéo do servico, objetivando a
reconstrugdo de vinculos familiares e comunitarios e o
fortalecimento das potencialidades das criangas e adolescentes
para o enfrentamento das situacdes de violacéo de direitos.

Manutencéo e qualificagéo do servigo de acolhimento noturno
as pessoas em situacéo de rua, objetivando a reconstrucéo de
vinculos familiares e comunitarios fragilizados ou rompidos.

Manutengéo e qualificagéo do servico, objetivando a Atividade mantida
reconstrugdo de vinculos familiares e comunitarios e o
fortalecimento das potencialidades dos idosos para o

enfrentamento das situagdes de violagao de direitos.

Promover a convivéncia Familiar e Comunitaria através do
Programa Familia Acolhedora e Apadrinhamento Afetivo de
acordo com as diretrizes do Plano Municipal de Convivéncia
Familiar e Comunitéria.

Atividade mantida.

Atividade mantida.

Atividade mantida.

Atividade mantida.

7 1.030.100,00 467.506,80 1.497.606,80

460 50.000,00 133.920,00 183.920,00

80 125.000,00 156.000,00 281.000,00

16 500.000,00 0,00 500.000,00

50 398.000,00 78.000,00 476.000,00

42 440.000,00 108.000,00 548.000,00

15 4.000,00 0,00 4.000,00
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Orgéo 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Unidade 04 DIRETORIA DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
Funcéo 08 ASSISTENCIA SOCIAL
SubFungdo 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa 0044 PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
Objetivo Promover um conjunto de servigos, programas e projetos que tem por objetivo a reconstrugdo de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direitos, o fortalecimento das potencialidades e a prote¢do de familias e Pessoas para o enfrentamento (igual ao anterior).
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2196 APOIO A SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL Prover servicos com agdes e materiais de apoio pedagdgico e  Atividade mantida. 5 5.000,00 0,00 5.000,00
administrativo as unidades de Média e Alta Complexidade da
Protecéo Social Especial .Atualizar e apoiar ag6es do Plano
Municipal de Convivéncia Familiar e Comunitaria e de
Enfrentamento a Violéncia contra Crianca e Adolescente.
2273 EMENDA PARLAMENTAR N ° 81000531 Qualificagao e estruturacéo do Servico de Protegdo Especial Ampliar o nimero 0 15.000,00 100.000,00 115.000,00
de visitas
domiciliar as
familias
acompanhadas
pelos programas
executados pelo
CREAS. Centro
POP - Compor
laboratério de
informatica
possibilitando,
através da
incluséo digital da
populacéo em
situagao de rua.
TOTAL ORGAO 13.545.621,81 3.884.706,80 17.430.328,61
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Orgao 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO ECON. E TECNOLOGICO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Fungao 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2040 MANUTENCAO DA SECRETARIA DESENVOLVIMENTO ECON. E  Garantir o funcionamento das atividades de apoio Atividade Mantida 1 69.831,78 0,00 69.831,78
TECNOLOGICO administrativo a todos os orgdos da administragao
municipal.Qualificar e otimizar as tarefas executadas pela
diretoria administrativa municipal.Dar suporte para que se
desempenhem todas as atividades necessarias,modernizando
0s servigos e a estrutura fisica do ambiente de trabalho da
prestacéo de servicos a populacéo.
2041 FOLHA DE PAGTO E ENCARGOS DA SEC. DESENVOLVIMENTO  Proporcionar os recursos da folha de pagamento dos servidores Pagamento da 1 2.130.840,54 0,00 2.130.840,54
ECON TECNO da secretaria, bem como os auxilios de alimentagdo e Folha da
transporte. Possibilitar a contratagdo de estagiarios, de acordo  Secretaria
com as necessidades das diretorias.
Orgao 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO ECON. E TECNOLOGICO
Unidade 01 ADMINISTRACAO CENTRAL DO GABINETE
Funcao 23 COMERCIO E SERVICOS
SubFungdo 122  ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0039 ECONOMIA TECNOLOGICA
Objetivo Afirmar a vocacéo e posicionamento de S&o Leopoldo como cidade tecnolégica de destaque no Brasil e Exterior, buscando aprimorar fatores que visem a consolidacéo da economia tecnolégica na cidade e a imagem de Sé&o Leopoldo como cidade polo de inovagéo,
gerando empregos de qualidade e oportunidades no municipio; planejar a continuidade e expansdo da economia baseada em tecnologia e inovagédo em Sao Leopoldo.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2328 ESTRATEGIA DE DESENVOLVIMENTO E ECONOMIA Realizar estudos, plano e governanca para garantir a expanséo 0 23.005,00 0,00 23.005,00

TECNOLOGICA

e desenvolvimento da economia tecnolégica no municipio até
2030.
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Orgéo 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO ECON. E TECNOLOGICO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Funcéo 23 COMERCIO E SERVICOS
SubFungdo 692 COMERCIALIZAGAO
Programa 0036 ESTIMULO AO EMPREENDEDORISMO E DESENVOLVIMENTO LOCAL
Objetivo Alavancar o desenvolvimento econdmico do municipio, com a geracgéo de trabalho e renda. Ampliar o apoio do municipio aos empreendedores leopoldenses.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1021 MODERNIZACAO DOS EIXOS COMERCIAIS E DE SERVICO Implantar melhorias e promover acdes para o segmento Acoes realizadas. 1 27.006,00 10.000,00 37.006,00
comercial e de servigos no municipio.Ordenar os centros
comerciais da cidade atraves de agoes de fiscalizagao
padronizagdo dos mesmos.
Orgéo 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO ECON. E TECNOLOGICO
Unidade 02 DIRETORIA DE PROMOGAO E CAPTAGAO DE INVESTIMENTOS
Funcéo 11 TRABALHO
SubFungdo 334  FOMENTO AO TRABALHO
Programa 0036 ESTIMULO AO EMPREENDEDORISMO E DESENVOLVIMENTO LOCAL
Objetivo Alavancar o desenvolvimento econdmico do municipio, com a geracéo de trabalho e renda. Ampliar o apoio do municipio aos empreendedores leopoldenses.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2035 MICROCREDITO MUNICIPAL Manutencgédo e ampliacdo do programa de microcrédito,que visa Cursos realizados 1 20.001,00 0,00 20.001,00

atender os empreendedores formais e informais que estéo
excluidos do crédito tradicional.Criagao de postos avangados
de atendimento para facilitar o acesso ao programa de
microcrédito,atraves de parcerias e convenios com entidades
publicas,privadas e da sociedade civil organizada.
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Orgao 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO ECON. E TECNOLOGICO
Unidade 02 DIRETORIA DE PROMOGAO E CAPTAGAO DE INVESTIMENTOS
Funcéo 19 CIENCIA E TECNOLOGIA
SubFungdo 573 DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO
Programa 0039 ECONOMIA TECNOLOGICA
Objetivo Afirmar a vocacao e posicionamento de Sao Leopoldo como cidade tecnolégica de destaque no Brasil e Exterior, buscando aprimorar fatores que visem a consolidagdo da economia tecnolégica na cidade e a imagem de S&o Leopoldo como cidade polo de inovacéo,
gerando empregos de qualidade e oportunidades no municipio; planejar a continuidade e expanséo da economia baseada em tecnologia e inovacéo em Séo Leopoldo.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2034 MANUTENQZ\O DE ATIVIDADES DO FUNDO FDTI Criar e Executar mecanismos de atracdo de novos Novos 1 0,00 35.500,00 35.500,00
investimentos na area de tecnologia.Criagdo de leis de investimentos na
incentivo.Aplicagcdo do FDTI em agoes para o segmento de area de tecnologia
Tecnologia,conforme a Lei n° 6.058 de 2006
Orgao 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO ECON. E TECNOLOGICO
Unidade 03 DIRETORIA DE APOIO AMICROEMPRESAS E EMPREENDEDORES
Funcéo 11 TRABALHO
SubFungdo 334  FOMENTO AO TRABALHO
Programa 0036 ESTIMULO AO EMPREENDEDORISMO E DESENVOLVIMENTO LOCAL
Objetivo Alavancar o desenvolvimento econdmico do municipio, com a geracéo de trabalho e renda. Ampliar o apoio do municipio aos empreendedores leopoldenses.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1019 PROJETOS DE ECONOMIA SOLIDARIA Desenvolver e executar o convénio firmado com o governo Atividade Mantida 12 103.000,00 350.000,00 453.000,00

federal - Ministerio do Trabalho e Emprego,a fim de propiciar
oportunidades de aprendizado profissional através de cursos de
capacitacdo para as classes mais desfavorecidas da populagéo
e inser¢do dos mesmos no mercado de trabalho a partir de
acOes integradas de economia solidaria.
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Orgéo 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO ECON. E TECNOLOGICO
Unidade 03 DIRETORIA DE APOIO AMICROEMPRESAS E EMPREENDEDORES
Funcéo 23 COMERCIO E SERVIGOS
SubFungdo 334 FOMENTO AO TRABALHO
Programa 0036 ESTIMULO AO EMPREENDEDORISMO E DESENVOLVIMENTO LOCAL
Objetivo Alavancar o desenvolvimento econdmico do municipio, com a geracgéo de trabalho e renda. Ampliar o apoio do municipio aos empreendedores leopoldenses.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2036 ORIENTACAO AO EMPREENDEDORISMO Estimular micro e pequenos empresarios que trabalham na Atender novos 1 60.000,00 10.000,00 70.000,00
informalidade a regularizarem seus micro e pequenos
empreendimentos.Implantacdo da Lei Geral da Micro e empresarios
Pequena Empresa,n® 123/2006.Atender novos micro e
pequenos empresarios.Facilitar o acesso de micro e pequenos
empresarios ao crédito e aos servigos financeiros.Criagdo do
balcdo de negocios on line e a sala do empreendedor
facilitando o processo de formalizagao e capacitacédo de
emprendedores e empresarios.
2039 REALIZAGAO DE FEIRAS E EVENTOS NO MUNICIPIO Incentivar a participacéo de empreendimentos locais em feiras  Feiras e eventos 1 31.093,00 30.000,00 61.093,00
e eventos, disponibilizar infraestrutura para realizagao de feiras realizados
mensais tematicas no municipio,como Feira do Peixe,Feira do
dia das Maes,Feira do Produtor,Feira da Economia
Solidaria.Manutencao e utilizagao dos recursos do Fundo do
Comercio - FUNDECOM
Orgéo 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO ECON. E TECNOLOGICO
Unidade 03 DIRETORIA DE APOIO AMICROEMPRESAS E EMPREENDEDORES
Funcao 23 COMERCIO E SERVICOS
SubFungdo 693  COMERCIO EXTERIOR
Programa 0206 PROGRAMA DE EXCELENCIA NA GESTAO
Objetivo Possibilitar a adogao de préaticas inovadoras na gestdo do municipio, buscando maior efetividade em atividades-fim, melhor qualidade no gasto publico e iniciativas organizacionais de cunho estratégico, melhor preparando o municipio para o futuro e priorizando a
oferta de melhores servigos publicos ao cidadao.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1202 PROGRAMA DE ATRAGAO DE INVESTIMENTO INTERNACIONAIS Desenvolver atividade de prospecgéo e apresentagdo do Acdes realizadas. 11 10.000,00 0,00 10.000,00

municipio para potenciais investidores internacionais,
possibilitando a atragdo de novas empresas para 0 municipio.
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Orgéo 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO ECON. E TECNOLOGICO
Unidade 04 DIRETORIA DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO EMPRESARIAL
Funcéo 19 CIENCIA E TECNOLOGIA
SubFungdo 573 DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO
Programa 0039 ECONOMIA TECNOLOGICA
Objetivo Afirmar a vocacao e posicionamento de Sao Leopoldo como cidade tecnolégica de destaque no Brasil e Exterior, buscando aprimorar fatores que visem a consolidagdo da economia tecnolégica na cidade e a imagem de S&o Leopoldo como cidade polo de inovacéo,
gerando empregos de qualidade e oportunidades no municipio; planejar a continuidade e expanséo da economia baseada em tecnologia e inovacéo em Séo Leopoldo.
Acéo Descrigdo Agéo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2033 PROMOCAO DA TECNOLOGIA E INOVACAO Promover o desenvolvimento em tecnologia.Associar a imagem Instalagdes de 1 22.001,00 0,00 22.001,00
da cidade ao Parque Tecnoldgico.Desenvolvimento de novas empresas
infraestrutura publica do parque,enquadrando nos padrdes
internacionais,com recursos proprios e de terceiros que serao
oriundos de projetos de captacéo e da contrapartida das
empresas que venham a se instalar no parque.
Orgéo 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO ECON. E TECNOLOGICO
Unidade 04 DIRETORIA DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO EMPRESARIAL
Funcao 19 CIENCIA E TECNOLOGIA
SubFungdo 573 DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO
Programa 0205 CIDADE SEM FRONTEIRAS
Objetivo Fomentar a integragéo e promocéo de S&o Leopoldo regional, nacional e internacionalmente, assim como fortalecer a formacéo de redes e o posicionamento da cidade em suas mdltiplas expressdes.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2037 MERCOCIDADES Fomentar o intercambio de experiéncia na gestéo publica e de  Cursos realizados 2 19.002,00 0,00 19.002,00

poiiticas de incentivo,em especial no setor de
tecnologia.Fomentar negécios entre empresarios das
cidades.Promover articulagdes com entes governamentais e da
sociedade civil organizada.
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Orgéo 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO ECON. E TECNOLOGICO
Unidade 04 DIRETORIA DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO EMPRESARIAL
Funcéo 22 INDUSTRIA
SubFungdo 661 PROMOGAO INDUSTRIAL
Programa 0037 DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL E INVESTIMENTOS
Objetivo Estimular a competitividade das empresas instaladas em Séo Leopoldo e de suas cadeias produtivas, assim como constituir a cidade em ambiente atrativo para novos negécios e investimentos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1020 DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL NO MUNICIPIO Incentivar e facilitar o desenvolvimento empresarial no Incentivar o 1 31.001,00 0,00 31.001,00
municipio, no que compete por exemplo aos distritos industriais, crescimento da
disponibilizar no municipio modais logisticos, instalagdo de produgéo no
hotéis de alto padréo para atender os empresarios que visitam municipio
nosso municipio.Elaboragdo de mapa economico para definigao
das potencialidades e possibilidades de crescimento da
produgdo no municipio.Aplicagéo e manutengdo do FUNDESI.
Orgéo 13 SECRETARIA MUN. DESENVOLVIMENTO ECON. E TECNOLOGICO
Unidade 04 DIRETORIA DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO EMPRESARIAL
Funcéo 22 INDUSTRIA
SubFungdo 662  PRODUGAO INDUSTRIAL
Programa 0037 DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL E INVESTIMENTOS
Objetivo Estimular a competitividade das empresas instaladas em S&o Leopoldo e de suas cadeias produtivas, assim como constituir a cidade em ambiente atrativo para novos negécios e investimentos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2329 DISTRITOS INDUSTRIAIS - MANUTENGAO E EXPANSAO Assegurar condigdes para o crescimento sustentavel do Acdes realizadas. 1 80.000,00 700.000,00 780.000,00
Distritos Industriais.
TOTAL ORGAO 2.626.781,32 1.135.500,00 3.762.281,32
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Orgéo 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Fungao 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2048 MANUTENQZ\O DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE Desenvolvimento institucional,qualificacdo e modernizagao Manter o 1 175.000,00 0,00 175.000,00
administrativa,implantacdo e ampliagdo do sistema municipal ~ funcionamento da
de saneamento e gestdo ambiental,resgatar o memorial do rio  Secretaria
dos sinos,estruturacéo da fiscalizagéo e licenciamento
ambiental,apoiar a gestdo socioambiental,qualificar a gestao e
o controle ambiental do municipio,atraves do licenciamento
ambiental de atividades e ou empreendimentos a serem
implantados em instalagéo e em operagdo no municipio.Equipar
adequadamente as diversas areas,revisar a legislacéo atual e
dispor de novos instrumentos legais,implantar o sistema de
indicadores de sustentabilidade ambiental,abranger todos os
empreendimentos industriais do municipio,renovar as licengas
de todos emprendimentos e ou atividades em exercicio.
2049 FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS DA SEC. MEIO AMBIENTE Proporcionar os recursos da folha de pagamento e encargos Manter o 1 4.292.617,32 0,00 4.292.617,32
dos servidores do Gabinete, bem como os auxilios de funcionamento da
alimentacao e de transporte. Possibilitar a contratagdo de Secretaria
servigos de estagio de acordo com as necessidades da
Secretaria
Orgéo 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Unidade 01 ADMINISTRACAO CENTRAL DO GABINETE
Funcéo 18 GESTAO AMBIENTAL
SubFungdo 541  PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL
Programa 0060 CONSERVAGAO E GESTAO AMBIENTAL
Objetivo Assegurar & Séo Leopoldo uma manutengdo e melhoria de seus servigos ambientais, buscando a preservacdo e manejo de areas de conservagdo ambiental, assim como todos os mecanismos de gestdo ambiental oficial do municipio, de forma a colaborar para o
desenvolvimento sustentavel do municipio.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1028 AMPLIA(;AO DO JARDIM BOTANICO PARQUE IMPERATRIZ E Garantir o funcionamento do Jardim Botanico,area de lazer do  Ampliar e equipar 1 10.000,00 0,00 10.000,00
HERBARIO Parque Imperatriz e Herbario com equipamentos tecnolégicos o Herbario e

para fins de proporcionar um local adequado para visitagdo da  Jardim Botanico
comunidade,bem como promover a educacédo ambiental.
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Orgéo 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Funcéo 18 GESTAO AMBIENTAL
SubFungdo 541 PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL
Programa 0060 CONSERVAGAO E GESTAO AMBIENTAL
Objetivo Assegurar a Sdo Leopoldo uma manutengdo e melhoria de seus servigos ambientais, buscando a preservacdo e manejo de areas de conservagdo ambiental, assim como todos 0s mecanismos de gestdo ambiental oficial do municipio, de forma a colaborar para o
desenvolvimento sustentavel do municipio.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2050 MANUTENCAO DO JARDIM BOTANICO PARQUE IMPERATRIZ Assegurar a comunidade leopoldense, a preservacao e Manter a area de 1 30.000,00 0,00 30.000,00
qualidade de vida ambiental,preservando de modo permanente lazer e Unidade de
as principais areas de conservagéo.Promover a informagéao Conservagéo do
ambiental e a participagdo da comunidade demonstrando a PArque Imperatriz
importancia da preservagao dos recursos hidricos do e estruturar o
municipio.Manter o acervo biologico da flora regional. Jardim Botanico
2053 CONFER SEMANA MUNIC MEIO AMBIENTE - PROG EDUCACAO  Proporcionar a comunidade de S&o Leopoldo qualidade de vida Ampliar a 1 0,00 50.000,00 50.000,00
AMBIENTAL através da concientizacéo, educagao ambiental, preservando  qualidade de vida

de modo permanente as principais Unidades de Conservacédo e ambiental no
os recursos hidricos do municipio. Concientizar a populagao municipio
quanto a necessidade de preservacdo permanente dos

recursos hidricos, flora e fauna.
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Orgéo 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Func&o 18 GESTAO AMBIENTAL

SubFungdo 542 CONTROLE AMBIENTAL
Programa 0060 CONSERVAGAO E GESTAO AMBIENTAL

Objetivo Assegurar a Sdo Leopoldo uma manutengdo e melhoria de seus servigos ambientais, buscando a preservacdo e manejo de areas de conservagdo ambiental, assim como todos 0s mecanismos de gestdo ambiental oficial do municipio, de forma a colaborar para o
desenvolvimento sustentavel do municipio.

Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2051 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE Assegurar a cidade a preservagdo da qualidade de Manter as acdes 1 0,00 350.000,00 350.000,00
vida,preservando de modo permanente as principais areas de  ambientais de
conservagdo.Atingir a todos os empreendimentos e ou forma a promover
atividades passiveis de licenciamento ambiental no a qualidade de
municipio,atendendo de forma agil todas as demandas que vida ambiental

competem a SEMMAM.Orientar a comunidade quanto as agdes
e necessidades de preservagdo ambiental atraves das
atividades de educagéo ambiental e semana do meio
ambiente.Ampliacéo,regularizac¢éo,gestédo e Plano de manejo
das UC’s.Proporcionar aos tecnicos e servidores em geral
capacitacao profissional.

Orgéo 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Unidade 01 ADMINISTRACAO CENTRAL DO GABINETE
Funcao 18 GESTAO AMBIENTAL

SubFungdo 543  RECUPERAGAO DE AREAS DEGRADADAS

Programa 0060 CONSERVAGAO E GESTAO AMBIENTAL

Objetivo Assegurar & Séo Leopoldo uma manutengdo e melhoria de seus servigos ambientais, buscando a preservacdo e manejo de areas de conservagdo ambiental, assim como todos os mecanismos de gestdo ambiental oficial do municipio, de forma a colaborar para o
desenvolvimento sustentavel do municipio.

Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1029 PROJ REVITALIZAGAO RUA DA PRAIA E REGULARIZAGAO Integrar a comunidade leopoldense ao Rio dos Proporcionar a 1 5.000,00 690.900,00 695.900,00
MUSEU DO RIO Sinos,valorizando a orla do rio trazendo a histéria da navegagdo comunidade um
e colaborar na manutencéo da educagao ambiental local para lazer e
educacgao
ambiental
1030 PROJ RECUP DE AREAS DEGRADADAS-UNIDADES DE Recuperar areas degradadas pela agéo antrpica - Morro do Implantagéo de 1 0,00 400.000,00 400.000,00
CONSERVACAO-UC’'S Paula e Banhados,elaborando planos de a¢des com definices parques
dos usos permissiveis para estas areas. ambientais no
municipio
1209 PROJETO AMBIENTAL REGENERAGAO REGIAO ORLA Acdes ambientais vinculadas a valorizagéo da area urbana da  Agdes realizadas 1 10.000,00 0,00 10.000,00

Orla do Rio dos Sinos na regido central de S&o Leopoldo
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Orgéo 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Unidade 02 DIRETORIA DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL
Funcéo 18 GESTAO AMBIENTAL
SubFungdo 541 PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL
Programa 0060 CONSERVAGAO E GESTAO AMBIENTAL
Objetivo Assegurar a Sdo Leopoldo uma manutengdo e melhoria de seus servigos ambientais, buscando a preservacdo e manejo de areas de conservagdo ambiental, assim como todos 0s mecanismos de gestdo ambiental oficial do municipio, de forma a colaborar para o
desenvolvimento sustentavel do municipio.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2052 MANUTENQZ\O DO LICENCIAMENTO Ampliar o rol de atividades licenciaveis,com a implantagdo do Licenciar todos os 1 0,00 30.000,00 30.000,00
licenciamento Pleno e fiscalizacéo integrada.Monitorar agcdes empreendimentos
irregulares e manter o sossego publico e qualidade de passiveis de
vida.Garantir o funcionamento das atividades de apoio licenciamento
administrativo otimizando as tarefas de fiscalizagao e ambiental
licenciamento ambiental
Orgéo 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Unidade 03 DIRETORIA DE PLANEJAMENTO EGESTAO AMBIENTAL
Funcao 18 GESTAO AMBIENTAL
SubFungdo 543  RECUPERAGAO DE AREAS DEGRADADAS
Programa 0060 CONSERVAGAO E GESTAO AMBIENTAL
Objetivo Assegurar & Séo Leopoldo uma manutengdo e melhoria de seus servigos ambientais, buscando a preservacdo e manejo de areas de conservagdo ambiental, assim como todos os mecanismos de gestdo ambiental oficial do municipio, de forma a colaborar para o
desenvolvimento sustentavel do municipio.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2054 MANUT PRESERVAGAO UNIDADES CONSERVAGAO PARQUE Recuperar areas degradadas pela agéo antropica - Unidade de Manutengéo e 1 5.000,00 407.032,86 412.032,86
IMPERATRIZ conservagao Parque Natural Imperatriz Leopoldina e conservagao de
Banhados,elaborando planos de agfes com definicées dos unidade de
usos permissiveis para esta area,atualizagéo do Plano de conservagao

Manejo,material para estudos e pesquisas.
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Orgéo 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Unidade 04 DIRETORIA DE FISCALIZAGAO AMBIENTAL
Funcéo 18 GESTAO AMBIENTAL
SubFungdo 542 CONTROLE AMBIENTAL
Programa 0060 CONSERVAGAO E GESTAO AMBIENTAL
Objetivo Assegurar a Sdo Leopoldo uma manutengdo e melhoria de seus servigos ambientais, buscando a preservacdo e manejo de areas de conservagdo ambiental, assim como todos 0s mecanismos de gestdo ambiental oficial do municipio, de forma a colaborar para o
desenvolvimento sustentavel do municipio.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2323 MANUTENGCAO DA FISCALIZAGAO Fomentar e intensificar as atividades de fiscalizagéo integrada. Atingir de forma 1 15.000,00 0,00 15.000,00
Monitorar acdes irregulares e manter o sossego publico e satisfatéria todos
qualidade de vida. Garantir o funcionamento das atividades de os
apoio administrativo otimizando as tarefas de fiscalizacéo empreendimentos
ambiental. Equipar a fiscalizagdo para fins de aprimoramento e
dos servigos. estabelecimentos.

TOTAL ORGAO 4.542.617,32 1.927.932,86 6.470.550,18
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Orgéo 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E DEFESA COMUNITARIA
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Funcéo 06 SEGURANGA PUBLICA
SubFungdo 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2172 MANUTENQZ\O DO GABINETE DO SECRETARIO Prover com recursos livres , a locagao de iméveis, aquisicdo de Atividade Mantida 3 30.000,00 0,00 30.000,00
materiais, recursos e equipamentos para a Secretaria Municipal
de Seguranca e Defesa Comunitaria, para a promocao das
atividades administrativas de suas Diretorias, Corregedoria,
Coordenadoria e Ouvidoria. A Central de operagdes, SIM, como
realizagcdo de pequenos reparos no prédio, aquisi¢do de
materiais de escritério, manutencdo das despesas com energia
elétrica e servigos de telecomunicag¢éo, manutengéo da Central
de Alarmes e do Sistema Integrado de Monitoramento,
manutencéo de equipamentos de informatica, méveis, manter e
operar o Sistema Interno de Gestéo - SIG, entre
outros.Promover o atendimento das demandas da comunidade
através do Orgamento Participativo
2181 FOLHA DE PAGTO E ENCARGOS DA SEC. SEG. E DEFESA Despesas de pessoal da Secretaria Folha de 1 11.222.847,91 0,00 11.222.847,91
COMUNITARIA pagamaneto da

secretaria
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Orgao 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E DEFESA COMUNITARIA
Unidade 02 DIRETORIA DE COORDENAGAO MUNICIPAL DA DEFESA CIVIL
Funcéo 06 SEGURANGA PUBLICA
SubFungdo 182 DEFESA CIVIL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2173 ESTRUTURA DA COORDENADORIA DE DEFESA CIVIL Prover com materiais, equipamentos e servigos a Equipamentos 1 40.000,00 0,00 40.000,00
Coordenadoria Municipal de Defesa Civil. aduiridos.
Materiais de
Expediente
adquiridos.
Servicos
realizados.
Material
publicitario.
Combustivel.
Orgao 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E DEFESA COMUNITARIA
Unidade 02 DIRETORIA DE COORDENAGAO MUNICIPAL DA DEFESA CIVIL
Funcao 06 SEGURANCA PUBLICA
SubFungdo 182  DEFESACIVIL
Programa 0020 DEFESAE SEGURANCA COMUNITARIA
Objetivo Reducéo da criminalidade e da violéncia mediante o desenvolvimento de projetos multissetoriais de prevencéo, garantindo o acesso da sociedade & gestdo da seguranca urbana, readequando as fungdes da Guarda Civil Municipal como agente de cidadania e
ampliando a gama de atuagéo social da Guarda Municipal e Defesa Civil em causas comunitarias.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1185 IMPLANTAGAO DOS NUCLEOS DE DEFESA CIVIL Prover com materiais, equipamentos e servicos os Nucleos de  Equipamentos 1 200,00 0,00 200,00

Defesa Civil, a fim de estruturar os sevigos de Defesa Civil nos adquiridos.

Bairros, de forma a fazer frente as emergéncias e calamidades. Materiais de
expediente
adquiridos.
Servigos
Realizados
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Orgéo 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E DEFESA COMUNITARIA
Unidade 03 OUVIDORIA DE SEGURANGA
Funcéo 06 SEGURANGA PUBLICA
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2174 MANUTENCAO DA OUVIDORIA DE SEGURANCA Prover com materiais, servi¢os e equipamentos a Ouvidoria de Atividade Mantida 1 12.000,00 0,00 12.000,00
Seguranca Publica Municipal.
Orgao 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E DEFESA COMUNITARIA
Unidade 04 DIRETORIA ADMINISTRATIVA
Funcéo 06 SEGURANCA PUBLICA
SubFungdo 122  ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas & manutengdo e administragdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2225 MANUTENGAO DAS VIATURAS DA GCM Pormover com 0 RECURSO DO GUINCHO a aquisi¢éo de Manter todas as 0 0,00 108.000,00 108.000,00
pecas para reposicao e realizagéo de servi¢cos para manter em viaturas em
funcionamento as viaturas da Guarda Civil Municipal. funcionamento.
2266 MANUTENGAO DA SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA Prover com recursos livres e recurso 1050 do Estacionamento  Atividade mantida. 1 300.740,78 370.000,00 670.740,78
rotativo a locacéo de iméveis, aquisi¢cdo de materiais, recursos
e equipamentos a Secretaria Municipal de Seguranca e Defesa
Comunitaria para a promogao das atividades administrativas de
suas Diretorias, Corregedoria, Coordenadoria e Ouvidoria. A
Central de Operagdes, SIM, como realizagdo de pequenos
reparos no prédio, aquisi¢do de materiais de escritério,
manutengao das despesas com energia elétrica e servigos de
telecomunicag6es, manutengéo da Central de Alarmes e do
Sistema Integrado de Monitoramento, manutencgéo de
equipamentos de informatica, méveis, manter e operar o
sistema interno de Gestao - SIG, entre outros.
2267 MANUT. SERVICOS FISCALIZAGAO,POLICIAMENTO EDUCAGAO Prover os servigos de fiscalizagdo de transito,como contrato do  Atividade mantida 1 1.000,00 3.146.000,00 3.147.000,00
TRANSITO aluguel dos equipamentos,despesas com DETRAN e FUNSET,

pleno funcionamento das viaturas da Guarda Civil Municipal
com recurso da arrecadagdo de multa de transito.
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Orgéo 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E DEFESA COMUNITARIA
Unidade 04 DIRETORIA ADMINISTRATIVA
Funcéo 06 SEGURANGA PUBLICA
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0020 DEFESA E SEGURANGA COMUNITARIA
Objetivo Reducéo da criminalidade e da violéncia mediante o desenvolvimento de projetos multissetoriais de prevencéo, garantindo o acesso da sociedade a gestdo da seguranga urbana, readequando as funcdes da Guarda Civil Municipal como agente de cidadania e
ampliando a gama de atuacéo social da Guarda Municipal e Defesa Civil em causas comunitarias.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1129 REAPARELHAMENTO DA SECRETARIA - PRONASCI Aquisicéo de Mdveis, Equipamentos e Automéveis para Convénio 1 0,00 339.607,00 339.607,00
estruturar a Secretaria Municipal de Seguranca
Publica.Promover o atendimento das demandas da
comunidade através do Orgamento Participativo
1130 FORMAGCAO E APERFEICOAMENTO DA GCM Execucgéo do Curso" Formagao de Guarda Municipal"com Convénio 0 0,00 313.790,00 313.790,00
duragao de 500 horas e Formacgao de Transito.
2211 CONVENIO MODERNIZAQZ\O GCM Aquisicéo de Uniformes, Médveis, Equipamentos e Automdéveis Convénio. 0 100,00 1.000.000,00 1.000.100,00
para estruturar a Guarda Municipal.Promover o atendimento
das demandas da comunidade em relacéo a seguranga publica.
2213 CONVENIO DE QUALIFICACAO DA GCM Execucgéo do Cursos de Qualificagdo da Guarda Municipal Conveénio. 0 100,00 200.000,00 200.100,00
2214 CONVENIO DE MODERNIZACAO DA GUARDA AMBIENTAL Aquisicéo de Materiais e equipamentos para Guarda Ambiental Convénio 0 100,00 368.000,00 368.100,00
com recurso federal.
2216 CONVENIO PREVENGAO NAS ESCOLAS Promover ag6es de prevencao a violencia e a criminalidade nas Projetos de 0 400,00 1.147.324,73 1.147.724,73
escolas do municipio por intermedio de atividade educativas.  Prevencao a
Violencia
2235 MANUTENGAO DO JUSTIGA COMUNITARIA Pormover com o0 RECURSO 1050 os servigos referente ao Manter o Nucleo 0 0,00 14.000,00 14.000,00
Nucleo de Justica Comunitaria do Rio dos Sinos criado através de Justica
de convénio com o governo federal. Comunitaria.
2271 NUCLEO JUSTICA COMUNITARIA RIO DOS SINOS - PRONASCI Implantacéo de um Nucleo de Justica Comunitéria para Convénio 1 0,00 240.000,00 240.000,00
atendimento profissional de Advogado, Psic6logo e Assistente
Social com o propésito de mediagao de conflitos.Promover o
atendimento das demandas da comunidade através do
Orgamento Participativo
2272 CONVENIO SEGURANCA ELETRONICA Implantar lombadas eletrénicas e ampliar o sistema de Equipamentos 1 100,00 505.000,00 505.100,00
monitoramento e radares de transito.Promover o atendimento  eletrénicos
das demandas da comunidade através do Or¢gamento
Participativo
2284 CONVENIO DE PREVENCAO A VIOLENCIA SENASP Promover ag6es de prevencao a violencia e a criminalidade no  Projetos de 0 100,00 800.000,00 800.100,00
municipio por intermedio de atividade educativas.Promover o Prevencgéo a
atendimento das demandas da comunidade através do Violencia

Orgamento Participativo
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Orgao 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E DEFESA COMUNITARIA
Unidade 04 DIRETORIA ADMINISTRATIVA
Funcéo 06 SEGURANGA PUBLICA
SubFungdo 182 DEFESA CIVIL
Programa 0020 DEFESAE SEGURANGCA COMUNITARIA
Objetivo Reducéo da criminalidade e da violéncia mediante o desenvolvimento de projetos multissetoriais de prevencéo, garantindo o acesso da sociedade a gestdo da seguranga urbana, readequando as funcdes da Guarda Civil Municipal como agente de cidadania e
ampliando a gama de atuacéo social da Guarda Municipal e Defesa Civil em causas comunitarias.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2274 CONVENIO APARELHAMENTO DA DEFESA CIVIL Prover Méveis, Equipamentos e Automoveis a estruturacéo da  Equipamentos, 1 100,00 349.996,00 350.096,00
Defesa Civil.Promover o atendimento das demandas da Materiais,
comunidade através do Orgamento Participativo uniformes e
automoveis
Orgao 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E DEFESA COMUNITARIA
Unidade 05 CORREGEDORIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
Funcao 06 SEGURANCA PUBLICA
SubFungdo 122  ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas & manutengédo e administragdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2176 MANUTENGAO,QUALIFICAGCAO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL Proporcionar a manutencgéo e qualificagéo profissional Equipamentos 2 6.000,00 0,00 6.000,00
continuada da guarda civil municipal,através de equipamentos  adquiridos.
e consultorias para os membros da guarda civil. Materiais

Adquiridos.
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Orgéo 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E DEFESA COMUNITARIA
Unidade 06 DIRETORIA DE POLITICAS PUBLICAS DE SEGURANCA
Funcéo 06 SEGURANGA PUBLICA
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2177 MANUTENQZ\O DA DIRETORIA DE POLITICAS PUBLICAS DE Modernizar com materiais, equipamentos e servigos, os setores Equipamentos, 2 5.000,00 0,00 5.000,00
SEGURANGCA da Diretoria de Politicas Publicas de Segurancga incluindo-se Material e servicos
Observatério de Seguranca e prevengdo a violencia. Gestdo e  adquiridos.
reaparelhamento com tecnologia para aperfeicoamento da
gestdo da informagéo e indice de Seguranca,através da
valorizacédo profissional continuada dos servidores e
atualizacdo em novas politicas de gestdo da informagao,
voltada a reducgéo dos indices de violencia e criminalidade
.Contratacdo de consultoria para auxiliar em atividades de
pesquisa, estatisticas, sociologia, pedagogia e demais areas
especializadas no que tange as atividades do observatério e da
prevengao a violéncia. Implantagdo em conjunto com a
comunidade escolar do servigo de Monitor comunitario de
Transito com o apoio da guarda municipal, a ser realizado
durante as entradas e saidas das escolas .Promover o
atendimento das demandas da comunidade através do
Orgamento Participativo
Orgéo 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E DEFESA COMUNITARIA
Unidade 07 DIRETORIA DE SERVICOS
Funcao 06 SEGURANGA PUBLICA
SubFungdo 122  ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas & manutengédo e administragdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2178 MANUTENGAO DIRETORIA DE SERVICOS INSTITUCIONAIS Promover com materiais e servigos a Diretoria de Servigos Atividade Mantida 1 5.000,00 0,00 5.000,00

Institucionais, e seus departamentos de servigos patrimoniais e
de cartorio de transito e seus nucleos de infragdes e
JADA/JARI.
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Orgao 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E DEFESA COMUNITARIA
Unidade 07 DIRETORIA DE SERVICOS
Funcéo 06 SEGURANGA PUBLICA
SubFungdo 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2286 MANUTENCAO DOS SERVICOS CARTORIAIS DE TRANSITO Prover com recurso de multas os servigos cartoriais:Sistemas  Aquisi¢do de 5 0 15.000,00 50.000,00 65.000,00
da PROCERGS,Consulta banco de dados do computadores,cinct
DETRAN,impresséo de taloes de Multa,Jetons da mesas,cinco
JADA/JARI,bem como aparelhamento do cartdrio para agilizar  cadeiras e duas
0S servigos estantes e uma

impressora.
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Orgao 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E DEFESA COMUNITARIA
Unidade 08 DIRETORIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
Funcéo 06 SEGURANGA PUBLICA
SubFungdo 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2180 MANUTENQZ\O DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL Promover com materiais, equipamentos e servigos, 0s Munigbes 4 50.000,00 0,00 50.000,00
administrativos e internos do Comando da Guarda Civil adquiridas. Pecgas
Municipal, incluindo-se : armaria,controle de viaturas, setor de  adquiridas.
pessoal ,inspetorias e servigos operacionais como: ronda Armamentos
ostensiva, fiscalizagéo de transito,vigilancia, atendimentos 153, adquiridos.
eventos, apoio as secretarias do Municipio. Realizagéo de Servicos

cursos de capacitagéo,atualizacéo e aperfeicoamento continuos realizados.

para guardas civis municipais, a fim de padronizar atividades e
qualificar os servicos oferecios para a comunidade.
Implementagé&o da ronda comunitaria nas pracas, visando
devolver o espago publico para pleno uso da
comunidade.Promover e melhorar a integragdo entre a Guarda
Civil Municipal, Brigada Militar, Policia Civil e redes de
atendimento de saude e assistencia social, com o objetivo de
reducéo dos indices da drogadicéo.Estruturar os Nucleos da
guarda civil Municipal a fim de atender os principios da
Eficiéncia e economicidade nos atendimentos .Promover o
atendimento das demandas da comunidade através do
Orgamento Participativo.
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Orgao 15 SECRETARIA MUNIC DE SEGURANCA E DEFESA COMUNITARIA
Unidade 08 DIRETORIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
Funcéo 06 SEGURANGA PUBLICA
SubFungdo 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0020 DEFESAE SEGURANGCA COMUNITARIA
Objetivo Reducéo da criminalidade e da violéncia mediante o desenvolvimento de projetos multissetoriais de prevencéo, garantindo o acesso da sociedade a gestdo da seguranga urbana, readequando as funcdes da Guarda Civil Municipal como agente de cidadania e
ampliando a gama de atuacéo social da Guarda Municipal e Defesa Civil em causas comunitarias.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1072 REAPARELHAMENTO DO POLICIAMENTO E FISCALIZACAO DE Reaparelhamento da guarda Civil Municipal com 0 10.000,00 200.000,00 210.000,00
TRANSITO uniformes,armamento,muni¢éo,automovel e aquisi¢do de 30
novas cameras de fiscalizagédo de transito,Promover o
atendimento das demandas da comunidade através do
Orgamento Participativo
2283 QUALIFICACAO E FORMAGCAO CONTINUADA DA GUARDA CIVIL  Promover a realizagdo de cursos de capacitacéo, atualizagdo e Cursos realizados 2 20.000,00 0,00 20.000,00
MUNICIPAL aperfeicoamento continuo para guardas civis municipais, a fim
de padronizar atividades e qualificar os servigos oferecidos.
TOTAL ORGAO 11.718.788,69 9.151.717,73 20.870.506,42




Prefeitura Municipal de S&o Leopoldo Pagina 83 de 133
Anexos de Metas Prioritarias 27/08/2015 13:51:38
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2016 Versdo N° 22

Orgéo 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Funcéo 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2151 MANUTENQZ\O DA SECRETARIA - CULTURA E TURISMO Proporcionar a manutengdo da Secretaria de Cultura e turismo  Secretaria Mantida 1 27.143,57 0,00 27.143,57
para garantia de suas necessidades afins. Adquirir material de
expediente, equipamentos e 0s Servi¢os necessarios para o
cumprimento das atribuiges elencadas para a propagacéo da
cultura no Municipio de Séo Leopoldo
Orgéo 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Unidade 01 ADMINISTRACAO CENTRAL DO GABINETE
Funcao 04 ADMINISTRACAO
SubFungdo 392  DIFUSAO CULTURAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas & manutengédo e administragdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2152 FOLHA DE PGTO E ENCARGOS DA SECRETARIA DE CULTURA E Proporcionar os recursos da folha de pagamento e encargos Pagamento da 1 1.076.319,54 0,00 1.076.319,54
TURISMO dos servidores da Secretaria, bem como os auxilios de Folha da
alimentacédo e de transporte. Possibilitar a contratacéo de Secretaria

servicos de estagios de acordo com as necessidades da
secretaria
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Orgéo 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Funcéo 13 CULTURA
SubFungdo 391 PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
Programa 0054 IDENTIDADE CULTURAL E HISTORICA
Objetivo Valorizar a identidade cultural e histérica do municipio, através das diferentes manifestag¢ées e iniciativas vinculadas a cultura, histéria do municipio e atividades turisticas de carater cultural.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2150 VALORIZACAO DO PATRIMONIO CULTURAL MAT. E IMAT. DA Realizar os estudos urbanisticos e arquitetdnicos do Museu do  Projeto/inventario/n 10 60.000,00 1.000,00 61.000,00
CIDADE Trem, Praca Tiradentes, largo junto ao Rio dos Sinos, Ponte

Férrea e rua ldependencia. Elaboracéo dos projetos executivos
do Museu do Trem. Valorizag&o do patriménio cultural da
cidade. Difundir, resgatar e preservar o patriménio

histérico nacional presente no Memorial Jesuita Unisinos.
Valorizar o patriménio imaterial através da

preservacdo da memoria oral. Resgatar e restaurar os
monumentos e as obras de arte publicas.

Revitalizar e resgatar a Rua Idependencia. Realizar
levantamento de patriménio cultural nos bairros de SL. Realizar
0 inventario do patriménio edificado de SL. Realizar agbes de
educacao,preservacéo,difusdo, conservacéo e gestao do
acervo do Museu do Trem. Valorizar as manifestagdes
artisticas nos espacos culturais de SL. Realizar a integragao
das agdes entre Turismo e Cultura. Realizar a Semana dos

Museus.
Orgao 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Unidade 02 DIRETORIA DE CULTURA
Funcéo 13 CULTURA
SubFungdo 392  DIFUSAO CULTURAL
Programa 0054 IDENTIDADE CULTURAL E HISTORICA
Objetivo Valorizar a identidade cultural e histérica do municipio, através das diferentes manifestagdes e iniciativas vinculadas a cultura, histéria do municipio e atividades turisticas de carater cultural.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1016 PROJETOS DE INCENTIVO A LEITURA Fomento a leitura e a formagédo de mediadores ( DE ACORDO  Atividades 3 51.000,00 0,00 51.000,00
COM EIXO 2 DO PNLL-Plano Nacional do Livro e Leitura ). realizadas

Prover agdes de estimulo ao livro e leitura, Feira do Livro de
Sé&o Leopoldo, seguindo Meta Il, Art. 3, Lei 8038/2013 - PMC
oficinas, encontros e seminarios. Executar o projeto Parada do
Livro. Adquirir acervo para a Biblioteca Municipal.
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Orgéo 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Unidade 02 DIRETORIA DE CULTURA
Funcéao 13 CULTURA
SubFungdo 392 DIFUSAO CULTURAL
Programa 0054 IDENTIDADE CULTURAL E HISTORICA
Objetivo Valorizar a identidade cultural e histérica do municipio, através das diferentes manifestag¢ées e iniciativas vinculadas a cultura, histéria do municipio e atividades turisticas de carater cultural.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1022 PROJETOS DE FOMENTO AS INICIATIVAS ARTISTICAS Promover a produgéo local/estabelecer programagéo Acbes 15 100.000,00 0,00 100.000,00
artistica/difundir a arte local/musica, Educativa/Evento
compositores, artistas/dar visibilidade as a¢ées da PMSL e Cultural e Projetos

SECULT. Prover projeto de

desenvolvimento abrangente para area da musica, com
reflexdo, oficinas, workshops e palestras.

Promover e estimular a musica brasileira e a cultura negra na
regido. Manutengao do Coral,Banda municipal e Cia. de Danga.
Realizar curtas-metragens. Realizar um Festival de Cinema
Comunitéario. Qualificar as oficinas de

cinema. Oportunizar um espago para que artistas visuais
possam comercializar seus trabalhos.

Estimular e incentivar os que atuam na area de artes visuais a
participar em eventos nacionais e

internacionais.

Formar e qualificar os profissionais da area de artes Cénicas,
através da criagdo do Centro de

Pesquisa e Formagao em Artes Cénicas. Garantir espaco para
as Artes Cénicas nos eventos da

cidade. Realizar a Semana do Hip Hop. Seguindo Meta II, Art.
3, Lei 8038/2013 - PMC

1024 FESTIVAL DAS ARTES Prémio que aglutina os varios festivais existentes (Literatura, Acbes 5 53.000,00 0,00 53.000,00
Msica, Artes Visuais e Artes Cénicas) Educativa/Evento
com atividades previstas durante o ano, que culminam em Cultural

grande mostra a entrega so prémios nas
vérias categorias. A acéo envolve oficinas e apresenta¢des em
varios pontos da cidade. Seguindo Meta Il, Art. 3, Lei 8038/2013

- PMC
1025 PROJETOS DE CULTURA NA COMUNIDADE Promover a construgéo de espagos culturais e projetos Atividade 1 53.000,00 0,00 53.000,00
especiais para atender as demandas da Realizada

comunidade através das assembleias do Orgamento
Participativo. Realizar a Semana Farroupilha, seguindo Meta I,
Art. 3, Lei 8038/2013 - PMC.

2153 FUNDO MUNICIPAL DA CULTURA Fomento a Produgéo Cultural. Prestar apoio financeiro a Fundo Mantido 1 6.000,00 300.000,00 306.000,00
projetos que visam fomentar e estimular a
produgao artistica e cultural no municipio de Sao Leopoldo.
Democratizar o acesso do artista ao
recurso publico. Apoio logistico aos outros elementos do
Sistema Municipal de Cultura.
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Orgao
Unidade
Funcéo
SubFuncéo
Programa
Objetivo

16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
02 DIRETORIA DE CULTURA

13 CULTURA

392 DIFUSAO CULTURAL

0054 IDENTIDADE CULTURAL E HISTORICA

Valorizar a identidade cultural e histérica do municipio, através das diferentes manifestag¢ées e iniciativas vinculadas a cultura, histéria do municipio e atividades turisticas de carater cultural.

Acgéo

Descrigdo Agdo

Finalidade Metas

| Qtdade |

Valor Préprio

Valor Vinculado

Valor Total

2154

2155

2156

2157

2158

2380

FUNDO DE PATRIMONIO CULTURAL

MANUT, CONSERYV E PROMOGAO CENTRO CULTURAL JOSE
PEDRO BOESSIO

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CARNAVAL

DESCENTRALIZAGAO DA CULTURA

EVENTOS E ATIVIDADES QUE PROMOVEM A DIVERSIDADE
CULTURAL

SAO LEOPOLDO FEST 2015

Fundo
Implementado

Qualificar o processo de desenvolvimento social e econdmico,
com a valorizagéo de politicas de

preservagéo, protecdo e difusdo do patriménio cultural. Prestar
apoio financeiro em carater

suplementar a projetos, planos, obras e servicos necessarios a
manutencéo e preservagao dos

Prédios de interesse de Preservagao. Observamos que 0s
valores préprios previstos neste projeto seréo obtidos através
de arrecadagao dos indices construtivos

Promover com materiais, recursos e equipamentos a Secretaria manutencéo e
para a promocao das atividades fins. servigos
promover a difus@o e incremento cultural e armazenamento de

acervo bibliogréafico da Biblioteca.

Promover a difusao cultural através da organizacéo da

informagao que comp&em o acervo de todos

mateirais da Biblioteca. Estimular o publico infantil a leitura e a

utilizar os servigos da Biblioteca

Publica. Manutengdo do Sistema Pergamum.

Atividades
Realizada

Realizar, resgatar e divulgar a maior festa popular do Brasil, o
Carnaval. Realizar a transversalidade

carnavalesca entre os municipios; Resgatar os antigos
carnavais e formar blocos carnavalescos.

Descentralizar politica e geograficamente as manifesta¢ées Oficinas e
culturais da cidade e potencializar as apresentacgdes
culturas locais, promovendo oficinas e atividades nas diferentes realizadas
regides da cidade.

Promover e proteger a Diversidade Cultural em Sao Leopoldo, Eventos realizados
de acordo com a Convencgao da

UNESCO aprovada em 2005. Fomentar a integracédo das

entidades tradicionalistas com a comunidade em geral.

Valorizagdo e fomento as manifestagdes da cultura regional do

Rio Grande do Sul. Promover e proteger a Diversidade Sexual.

Realizar a Festa tradicional da Imigracéo Alema da regiéo, Shows,oficinas e

promovendo o turismo e proporcionando espaco as diferentes  apresentacdes
manifestagdes culturais do municipio e regido. Incentivar o artisticas
desenvolvimento da econémia local. realizadas.

1

5.000
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1.000,00

105.000,00

1.000,00
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52.000,00

5.000,00

0,00

0,00

300.000,00

0,00

0,00

400.000,00

1.000,00
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Orgao 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Unidade 03 DIRETORIA DE TURISMO
Funcéao 23 COMERCIO E SERVICOS

SubFungdo 695  TURISMO
Programa 0054 IDENTIDADE CULTURAL E HISTORICA

Objetivo Valorizar a identidade cultural e histérica do municipio, através das diferentes manifestag¢ées e iniciativas vinculadas a cultura, histéria do municipio e atividades turisticas de carater cultural.

Acéo Descrigdo Agdo

Finalidade

Metas

| Qtdade |

Valor Préprio Valor Vinculado

Valor Total

1027 QUALIFICAGAO DE AREAS TURISTICAS

2159 EXPANSAO E MELHORIA DA OFERTA TURISTICA

2160 PROMOGAO DO TURISMO CULTURAL

TOTAL ORGAO

Através do Projeto revitaliza Sao Leo realizar limpeza e

Atividades

jardinagem das pragas, monumentos e demais pontos turisticos realizadas

da cidade e instalacéo de placas de ruas e com indicagdes
turisticas nos idiomas portugués, inglés e alemao.

Criar um atrativo turistico, bem como, dar maior aproveitamento Eventos realizados

a0 nosso patrimdnio cultural,

difundindo e resgatando a cultura germanica, explorando o
potencial do turismo religioso do municipio e incentivando o
turismo cultural com as atrag@es artisticas de grupos locais.
Executar os projetos: Adotando a Casa Marco Zero, Sinos de
Natal e Por ai em Sao Leo.

Revitalizar a arquitetura de origem germanica da cidade, dar
mais vida e embelezamento as pracas da cidade, substituicdo
de bancos floreiras por modelos germanicos com madeira
sustentavel (eco

wood).

Oficinas e Eventos
realizados

4

1.000,00 0,00

5.000,00 0,00

3.000,00 0,00

1.602.463,11 1.001.000,00

1.000,00

5.000,00

3.000,00

2.603.463,11
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Orgéo 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Funcéo 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2499 FOLHA DE PAGTO E ENCARGOS DA SECRETARIA DE Proporcionar os recursos da folha de pagamento e encargos Atividade Mantida 1 772.491,86 0,00 772.491,86
ESPORTES E LAZER dos servidores da Secretaria, bem como os auxilios de
alimentacao e de transporte. Possiblitar a contratacéo de
servigos de estagio de acordo com as necessidades da
secretaria.
Orgéo 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Unidade 01 ADMINISTRACAO CENTRAL DO GABINETE
Funcao 27 DESPORTO E LAZER
SubFungdo 122  ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas & manutengédo e administragdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2073 MANUTENGAO DA SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER Prover com materiais, recursos e equipamentos a Secretaria do Secretaria Mantida 1 5.000,00 0,00 5.000,00

Esporte e Lazer para a promogao das atividades esportivas.
Custear gastos com a manutengdo de materias existentes e
cursos de formagao continuada que serdo utilizados para dar
suporte aos PROGRAMAS e PROJETOS desenvolvidos pela
Secretaria de Esporte e Lazer. Fornecer material de consumo
a0 CONSELHO MUNICIPAL DESPORTIVO.
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Orgéo 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Funcéo 27 DESPORTO E LAZER
SubFungdo 811 DESPORTO DE RENDIMENTO
Programa 0025 QUALIDADE DE VIDA
Objetivo Proporcionar a melhoria da qualidade de vida da populagéo através de agdes vinculadas a esporte, lazer, convivéncia e valorizagédo dos espacos publicos de convivio do municipio.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1047 FOMENTO A PRATICA ESPORTIVA DE ALTO RENDIMENTO Fomentar a pratica desportiva de alto rendimento, incentivando Contratos de 1 5.000,00 0,00 5.000,00
atletas individuais representantes de S&o Leopoldo, dando repasse
visibilidade ao municipio. Disponibilizar recursos para
associagdes e federacdes para a realizagdo de eventos
esportivos, etapas estaduais, nacionais e internacionais, de
circuitos de diversas modalidades esportivas promovendo o
nome da cidade no cenario estadual, nacional e internacional
de alto rendimento. Conforme legislagao especifica.
Orgéo 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Unidade 01 ADMINISTRACAO CENTRAL DO GABINETE
Funcao 27 DESPORTO E LAZER
SubFungéo 812  DESPORTO COMUNITARIO
Programa 0025 QUALIDADE DE VIDA
Objetivo Proporcionar a melhoria da qualidade de vida da populagéo através de ac¢des vinculadas a esporte, lazer, convivéncia e valorizagdo dos espagos publicos de convivio do municipio.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1046 OBRAS - GINASIO MUNIC,LARGO RUI PORTO E AREA ESPORTE Remodelagéo, manutencéo e implantagéo dos espagos Obras realizadas 1 5.000,00 0,00 5.000,00
E LAZER esportivos municipais para estarem em condi¢des para as mais

diversas atividades esportivas e de lazer a serem praticadas
pela comunidade.
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Orgao 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Unidade 02 DIRETORIA DE ESPORTE E LAZER
Funcéo 27 DESPORTO E LAZER
SubFungdo 811 DESPORTO DE RENDIMENTO
Programa 0025 QUALIDADE DE VIDA
Objetivo Proporcionar a melhoria da qualidade de vida da populagéo através de agdes vinculadas a esporte, lazer, convivéncia e valorizagédo dos espacos publicos de convivio do municipio.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2070 RELACAO CAMPEONATOS MUNC DE DIVERSAS MODALIDADES  Estimular através da competicéo, a pratica esportiva de Competicbes 5 20.000,00 0,00 20.000,00
ESPORTIVAS diversas modalidades na cidade de S&o Leopoldo e regiéo, esportivas, atletas
promovendo a socilizagdo, a integragdo e a busca pela envolvidos
qualidade de vida.
Orgao 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Unidade 02 DIRETORIA DE ESPORTE E LAZER
Funcao 27 DESPORTO E LAZER
SubFungéo 812  DESPORTO COMUNITARIO
Programa 0025 QUALIDADE DE VIDA
Objetivo Proporcionar a melhoria da qualidade de vida da populagéo através de acdes vinculadas a esporte, lazer, convivéncia e valorizag&o dos espagos publicos de convivio do municipio.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2074 MANUTENGAO DO GINASIO MUNICIPAL CELSO MORBACH manutengado preventiva e permanente do Ginasio Municipal, Ginasio Mantido 1 5.000,00 0,00 5.000,00

Equipe terceirizada para a limpeza interna do ginasio (cadeiras,
quadras, banheiros e vestiarios) manutengdo do PPCI,
despesas com Energia Elétrica, para que o ginasio esteja a
disposi¢ao da municipalidade.
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Orgéo 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Unidade 02 DIRETORIA DE ESPORTE E LAZER
Funcéo 27 DESPORTO E LAZER
SubFungdo 813  LAZER
Programa 0025 QUALIDADE DE VIDA
Objetivo Proporcionar a melhoria da qualidade de vida da populagéo através de agdes vinculadas a esporte, lazer, convivéncia e valorizagédo dos espacos publicos de convivio do municipio.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1045 PROJETO ESPORTE E LAZER PARA TODOS Estimular a pratica de atividade fisica regular que busque a Passoas atendidas 2.000 31.143,57 0,00 31.143,57
promogcao da salde, melhora na qualidade de vida, através de
escolhinhas poliesportivas, bem como grupos de atividades
fisicas de jovens, adultos, idosos e Portadores de Deficiéncia,
com turmas decentralizadas e eventos periédico em pragas nos
bairros da cidade. Aquisi¢do de materiais e despesas com
transporte. Estimular a pratica de uma atividade fisica regular
que busque a promogao da salde, o lazer e a mElhoria na
qualidade de vida, através da ginastica e do esporte.
Orgéo 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Unidade 03 DIRETORIA DE PROJETOS ESPORTIVOS
Funcao 27 DESPORTO E LAZER
SubFungdo 811 DESPORTO DE RENDIMENTO
Programa 0025 QUALIDADE DE VIDA
Objetivo Proporcionar a melhoria da qualidade de vida da populagéo através de ac¢des vinculadas a esporte, lazer, convivéncia e valorizag&o dos espagos publicos de convivio do municipio.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2071 MANUTENGAO DO CAMPEONATO MUNICIPAL DE FUTEBOL Estimular a prética do futebol para criancas, adolescentes e Competicdes 2 40.000,00 0,00 40.000,00
adultos em Sé&o Leopoldo e regido, envolvendo a comunidade  esportivas, atletas
de forma organizada, para aproveitar e estimular a pratica envolvidos

esportiva.
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Orgéo 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Unidade 03 DIRETORIA DE PROJETOS ESPORTIVOS
Funcéo 27 DESPORTO E LAZER
SubFungdo 812 DESPORTO COMUNITARIO
Programa 0025 QUALIDADE DE VIDA
Objetivo Proporcionar a melhoria da qualidade de vida da populagéo através de agdes vinculadas a esporte, lazer, convivéncia e valorizagédo dos espacos publicos de convivio do municipio.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2075 FUNDO MUNICIPAL DESPORTIVO Fomentar a pratica desportiva de forma decentralizada, com Convénios 1 5.000,00 0,00 5.000,00
incentivo a associacdes e ligas municipais de carater esportivo realizados
e sem fins lucrativos, com contrapartida relevante ao municipio.
De acordo com chamamento publico e legislagéo especifica.
Orgao 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Unidade 03 DIRETORIA DE PROJETOS ESPORTIVOS
Funcéo 27 DESPORTO E LAZER
SubFungdo 813  LAZER
Programa 0025 QUALIDADE DE VIDA
Objetivo Proporcionar a melhoria da qualidade de vida da populagéo através de acdes vinculadas a esporte, lazer, convivéncia e valorizag&o dos espagos publicos de convivio do municipio.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2076 ACADEMIAS AO AR LIVRE Construcéo/Instalagio de Academias populares de exercicios  Equipamento 5 60.000,00 0,00 60.000,00
funcionais, para possibilitar a integragéo da comunidade com  Instalado
aparelhos de ginastica, além de envolver toda a familia nas
préaticas saudaveis de vida devolvendo as pragas para a
comunidade.
2077 CENTRO DE INICIAGAO AO ESPORTE - CIE Construcéo e Instalagio do Centro de Iniciagdo ao Esporte - 1 0,00 3.084.908,19 3.084.908,19
CIE,conforme termo de compromisso N° 425.926-88/2014 -
RS,acéo integrante do Programa de Aceleragdo do
Crescimento - PAC nos termos do Decreto n°
8206/2014.Promover o atendimento das demandas da
comunidade através do Orgamento Participativo
TOTAL ORGAO 948.635,43 3.084.908,19 4.033.543,62
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Orgéo 18 SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRAGAO SOCIAL
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Funcao 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2500 FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SEC. INTEGRACAO Proporcionar os recursos da folha de pagamento e encargos Atividade Mantida 1 856.805,88 0,00 856.805,88
SOCIAL dos servidores da Secretaria, bem como os auxilios de
alimentacao e de transporte. Possiblitar contrata¢éo de servico
de estagio de acordo com a necessidade da secretaria.
Orgéo 18 SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRACAO SOCIAL
Unidade 01 ADMINISTRACAO CENTRAL DO GABINETE
Funcao 14 DIREITOS DA CIDADANIA
SubFungdo 122  ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas & manutengédo e administragdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2257 MANUTENGAO DA SECRETARIA DE INTEGRAGAO SOCIAL Prover a compra de materiais, servigos, recursos e Aquisicéo de 5 16.000,00 0,00 16.000,00

equipamentos a Secretaria Municipal de Politicas de Igualdade materiais, servicos
para a promogao das atividades fins. e equipamentos
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Orgéo 18 SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRAGAO SOCIAL
Unidade 02 DIRETORIA DE POLITICAS DE INTEGRAGAO SOCIAL
Funcéo 14 DIREITOS DA CIDADANIA
SubFungdo 241 ASSISTENCIA AO IDOSO
Programa 0041 PROMOGAO DA INTEGRAGAO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
Objetivo Promover a integragéo social e a igualdade na cidade de S&o Leopoldo, através de agdes sistémicas que busquem a plenitude dos direitos humanos e a convivéncia no municipio.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2557 OTIMIZAR E AMPLIAR ACOES DESENV. DE CONVIVENCIA DO Estimular e ampliar a integragdo social com a participacdo do  Realizar e manter 0 4.292,94 0,00 4.292,94
IDOSO idoso através de atividades esportivas, de saude e lazer, por palestras, oficinas,
meio de cursos, palestras e oficinas nas areas de informética,  grupos de
artes, educacao fisica, culinaria e artesanato. convivéncia,
sessdes de
cinema e
atividades fisicas.
Orgéo 18 SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRAGAO SOCIAL
Unidade 02 DIRETORIA DE POLITICAS DE INTEGRAGAO SOCIAL
Funcao 14 DIREITOS DA CIDADANIA
SubFungdo 242 ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA
Programa 0041 PROMOGAO DA INTEGRAGAO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
Objetivo Promover a integragéo social e a igualdade na cidade de S&o Leopoldo, através de ac¢des sistémicas que busquem a plenitude dos direitos humanos e a convivéncia no municipio.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2554 OTIMIZAR AMPLIAR ACOES DESENVOLV. CONVIVENCIA Estimular e ampliar a incluséo e integragéo social com a Realizar e manter 0 4.000,00 0,00 4.000,00
DEFICIENTES participacdo das pessoas com deficiéncia em atividades palestras, oficinas,
esportivas, de salde e lazer, por meio de cursos, palestras e grupos de
oficinas nas areas de informatica, artes, educacao fisica. convivéncia,
melhorar a acessibilidade na mobilidade urbana. Realizar sessOes de
cursos profissionalizantes de capacitagdo das pessoas com cinema e

deficiéncia e acompanha-los durante o seu processo de
insers&o no mercado de trabalho.

atividades fisicas.
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Orgao 18
Unidade 02
Funcéo 14
SubFuncédo 422
Programa 0041

SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRAGAO SOCIAL
DIRETORIA DE POLITICAS DE INTEGRAGAO SOCIAL
DIREITOS DA CIDADANIA

DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS

PROMOGAO DA INTEGRAGAO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

Objetivo Promover a integragéo social e a igualdade na cidade de S&o Leopoldo, através de agdes sistémicas que busquem a plenitude dos direitos humanos e a convivéncia no municipio.

Acgéo

Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade

Valor Préprio

Valor Vinculado

Valor Total

2055 CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL CONSELHO E O FUNDO MUNICIPAL DE PROMOGAO DA REESTRURAR O 0
- CMPIR IGUALDADE RACIAL - CMPIR, PARA DESENVOLVER CONSELHO E

POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS A COMUNIDADE AFRO - CRIAR O FUNDO

DESCENDENTE(CULTURAL E RELIGIOSA) DA CMPIR, PARA
ATUACAO
DIRETA COM AS
COMUNIDADES E
ENTIDADES
AFROS.

2258 POLITICAS DE COMBATE AO RACISMO PROMOGCAO IGUALDADE Realizar atividades, eventos de conscientizacéo e de combate & Realizar 0
RACIAL discriminagao racial. atividades,

eventos de
conscientizagéo e
de combate a
discriminagao
racial.

2550 POLITICAS COMBATE A HOMOFOBIA PROMOCAO INSERCAO Realizar atividades, eventos de conscientizag¢éo e de combate a Realizar 0
SOCIAL LGBT homofobia. atividades,

eventos de
conscientizagéo e
de combate a
homofobia.

2552 PROMOCAO REUNIOES ATIVIDADES DOS GRUPOS DE Subsidiar recursos fisicos, consultorias e assessorias de Realizar 60 0
TRABALHO terceiros. reuniées no ano.

TOTAL ORGAO

2.000,00

4.000,00

4.000,00

4.000,00

895.098,82

1.000,00

0,00

0,00

0,00

1.000,00

3.000,00

4.000,00

4.000,00

4.000,00

896.098,82
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Orgéo 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA MULHERES
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Funcéo 14 DIREITOS DA CIDADANIA
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2221 MANUT. DA SECRET. MUNICIPAL DE POLITICAS PARA Proporcionar a manutengao da Secretaria dando condigfes Manutengéo da 12 18.603,40 0,00 18.603,40
MULHERES fisicas e logisticas para o bom desenvolvimento das Secretaria
atribuicbes. Municipal de
Politicas para
Mulheres
2222 FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS DA SEC. POLITICAS Proporcionar os recursos da folha de pagamento e encargos Folha de 12 831.498,10 0,00 831.498,10
P/MULHERES dos servidores da Secretaria, bem como os auxilios de pagamento e
alimentacao e de transporte. Possibilitar a contratagdo de encargos da
servigos de estagio de acordo com as necessidas da secretaria. SMPM
Orgéo 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA MULHERES
Unidade 01 ADMINISTRACAO CENTRAL DO GABINETE
Funcao 14 DIREITOS DA CIDADANIA
SubFungdo 122  ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0047 POLITICAS PARA MULHERES
Objetivo Conjunto de projetos voltados ao desenvolvimento pleno das mulheres na cidade, e a afirmacéo de politicas publicas voltadas as mulheres, de forma coordenada.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2215 CAPACITAGAO DE MULHERES EM OFICINAS ITINERANTES Proporcionar Oficinas itinerantes a fim de descentralizar as Proporcionar 12 6.000,00 506.000,00 512.000,00

capacitacdes oferecidas pela Secretaria Municipal de Politicas ~ Oficinas itinerantes
para Mulheres. Criar Grupos de Mulheres de bairros diferentes e formar grupos

a fim de proporcionar a troca de experiéncias através de feiras

populares, palestras de empreendimentos e o encaminhamento

ao mercado de trabalho.
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Orgéo 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA MULHERES
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Funcéo 14 DIREITOS DA CIDADANIA
SubFungdo 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa 0047  POLITICAS PARA MULHERES
Objetivo Conjunto de projetos voltados ao desenvolvimento pleno das mulheres na cidade, e a afirmacéao de politicas publicas voltadas as mulheres, de forma coordenada.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2219 REDE DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA MULHER Articular e mobilizar os servigos da rede socioassistencial, Encontros dos 48 6.000,00 0,00 6.000,00
judicialmente e policial em prol ao atendimento as mulheres grupos da Rede de
vitimas de violéncia e seus filhos, garantindo a qualidade Enfrentamento a
destes. Violéncia
2220 MANUTENQZ\O DO CENTRO JACOBINA Acolher, apoiar e orientar as mulheres em situacéo de violéncia Manutengao do 12 6.000,00 0,00 6.000,00
sobre seus direitos e como acessa-los. Centro Jacobina
2224 CAPACITACAO E PREVENGAO NAS ESCOLAS Discutir a relagéo entre saude e educagao visando contribuir Saude e 12 5.000,00 0,00 5.000,00
para a reducédo e prevengdo de doencas e debater as questdes Prevengdo nas
de género, sexualidade, entre outras, para educadores, Escolas
estudantes e mulheres em geral.
2226 CAPACITACAO DE MULHERES PARA O ESPACO POLITICO Capacitacéo de mulheres para o espago Politico. Capacitacdo de 2 4.000,00 0,00 4.000,00
mulheres para o
espaco Politico
Orgéo 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA MULHERES
Unidade 01 ADMINISTRACAO CENTRAL DO GABINETE
Funcao 14 DIREITOS DA CIDADANIA
SubFungdo 244  ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa 0076 GESTAO RESPONSAVEL DA SAUDE
Objetivo Desenvolver abordagem sistémica & melhoria de processos do atendimento de saide no municipio, adequando estrutura, mobilizando recursos e pessoas e implementando programas para buscar a exceléncia no atendimento a populacdo em todos os niveis e
segmentos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2223 NUCLEO DE ATENCAO A SAUDE DA MULHER O Nucleo de Atengdo a Saude da Mama, tem como objetivo Programas de 12 5.000,00 0,00 5.000,00

realizar campanhas educativas, preventivas no tratamento e
diagnostico do cancer de mama, colo do Gtero e Salde da
Mulher, bem como orientar nas ac¢des interdisciplinares e
acesso aos servicos oferecidos pelo sistema.

apoio a saude das
mulheres com
acOes de
prevencédo. Nucleo
de Atengdo a
Saude da Mama
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Orgao 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA MULHERES
Unidade 02 DIRETORIA DE POLITICAS DE PREVENGAO
Funcéo 14 DIREITOS DA CIDADANIA
SubFungdo 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa 0047 POLITICAS PARA MULHERES
Objetivo Conjunto de projetos voltados ao desenvolvimento pleno das mulheres na cidade, e a afirmacéao de politicas publicas voltadas as mulheres, de forma coordenada.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2217 ABRIGAMENTO DE MULHERES EM SITUACAO DE RISCO DE Garantir abrigamento as usuarias do centro de referéncia do Abrigamento de 12 3.000,00 0,00 3.000,00
VIDA municipio de S&o Leopoldo em situagédo de risco, bem como mulheres em
seus filhos. situagao de risco
2390 FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DA MULHER Utilizado para registros de langamentos ref ao Fundo Mun. CONSTRUCAO, 0 0,00 900,00 900,00
Direitos da Mulher, Lei n°® 8163/2014.GERENCIAR RECURSOS MANUTENCAO E
PARA EMPLANTACAO DE PROGRAMAS , MANUTENGCAOO AQUISICAO DE
DAS ATIVIDADES RELACIONADAS AS MULHERES DO BENS PARA
MUNICIPIO DE SAO LEOPOLDO ATIVIDADES
COM MUNICIPES
TOTAL ORGAO 885.101,50 506.900,00 1.392.001,50
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Orgéo 21 SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTEGAO ANIMAL
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Fungao 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2263 FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS - SEC. PROTECAO Proporcionar os recursos da folha de pagamento e encargos Pagamento da 1 675.794,93 0,00 675.794,93
ANIMAL dos servidores da Secretaria, bem como os auxilios de Folha
alimentacao e de transporte. Possibilitar a contratagdo de
servigos de estagio de acordo com as necessidades da
secretaria.
Orgéo 21 SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTEGCAO ANIMAL
Unidade 01 ADMINISTRACAO CENTRAL DO GABINETE
Fungao 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122  ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0208 PROTECAO ANIMAL
Objetivo Desenvolver agdes para protecédo dos animais no municipio, tanto no que tange a acdes preventivas quanto de atendimento a animais em estado de risco ou em condig&o critica, incluindo a viabilizag&o da estrutura municipal para atender a esta finalidade.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1206 PROTEGAO ANIMAL Desenvolver programa amplo de protegdo a animais, Acdes realizadas. 1 200.000,00 0,00 200.000,00

consolidando iniciativa inovadora do municipio.
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Orgéo 21 SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTEGAO ANIMAL
Unidade 02 DIRETORIA DE PROTECAO ANIMAL
Funcéo 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2262 MANUTENQZ\O DA PROTEQZ\O ANIMAL Garantir o funcionamento das atividades de apoio Gabinete mantido 1 50.000,00 0,00 50.000,00

administrativo, qualificar e otimizar as tarefas executadas.Dar
suporte para que se desempenhem todas as atividades
necessarias,modernizando os servigos e a estrutura fisica e
instrumental do ambiente de trabalho da prestacdo de servigos
a populagéo.

TOTAL ORGAO 925.794,93 0,00 925.794,93
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Orgéo 22 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Funcéo 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2140 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS Desenvolvimento institucional,qualificacdo e modernizagao Secretaria mantida 1 100.000,00 0,00 100.000,00
administrativa,estruturagdo dos mecanismos da coleta de
residuos sélidos urbanos,realiza¢éo da gestéo integrada
através do plano diretor,manutengéo e gestao das centrais de
triagem dos residuos extradomiciliares, qualificacédo e
aperfeicoamento da equipe técnica .Manutencgdo dos convénios
com as cooperativas de recicladores,atendimento das
necessidades de manutengéo geral da secretaria.
2142 FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS DA SECRETARIA SERV Garantir o funcionamento das atividades de apoio Manutengao das 1 3.307.758,94 0,00 3.307.758,94
PUBLICOS administrativo a todos os 6rgdos da administragao no ambito atividades da
municipal. Dar qualidade ao gasto publico otimizando as tarefas Secretaria
executadas pelo aparato de apoio administrativo, bem como
qualificar a agdo administrativa da secretaria com a utilizacéo
de novas metodologias, tecnologias e instrumentagéo que
possibilite o atendimento das espectativas da
coletividade,através da tecnologia da informagao, oferecendo
treinamento profissional aos servidores da Secretaria Municipal
de Servicos Publicos.
Orgéo 22 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
Unidade 02 DIRETORIA DE LIMPEZA PUBLICA
Funcao 18 GESTAO AMBIENTAL
SubFungdo 541  PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL
Programa 0060 CONSERVAGAO E GESTAO AMBIENTAL
Objetivo Assegurar & Séo Leopoldo uma manutengdo e melhoria de seus servigos ambientais, buscando a preservacdo e manejo de areas de conservagdo ambiental, assim como todos os mecanismos de gestdo ambiental oficial do municipio, de forma a colaborar para o
desenvolvimento sustentavel do municipio.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2146 MANUTENGAO DAS UNIDADES DE TRIAGEM E COMPOSTAGEM  Atender as necessidades de manutencéo das Unidades e Manter os servigos 1 1.000,00 0,00 1.000,00
Compostagem, bem como estruturé-las promovendo o de Limpeza no

funcionamento adequado com as normas ambientais . Municipio
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Orgéo 22 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
Unidade 02 DIRETORIA DE LIMPEZA PUBLICA
Funcéo 18 GESTAO AMBIENTAL
SubFungdo 541 PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL
Programa 0061 GESTAO DE RESIDUOS
Objetivo Manter a limpeza geral da cidade, ampliar os servigos de coleta dos residuos.Gerenciamento integrado dos residuos urbanos. Estruturar os mecanismos de coleta de Residuos Sélidos Urbanos, mantendo a limpeza geral da cidade, nas competéncias da Secretaria
de Servigos Publicos e,complementarmente, nas demais Secretarias.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1014 CON’STRUQ/?\O DE UNIDADES DE REAPROVEITAMENTO DE Construgao e estruturacéo das Unidades de Triagem e Manter os servigos 1 1.000,00 0,00 1.000,00
RESIDUOS Compostagem; manutencgdo da Coleta Seletiva na area Central de limpeza publica
da cidade. no municipio
2145 MANUTENQZ\O DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA Estruturar os mecanismos de coleta de residuos sélidos Manter os servigos 1 14.467.400,00 0,00 14.467.400,00
urbanos, mantendo a limpeza geral da cidade nas de limpeza publica
competéncias da Secretaria de Servigos Publicos .Manter os no Municipio
servigos de coleta com énfase nos residuos especiais,
promovendo o gerenciamento integrado dos residuos.Gestao
dos servigos de coleta com a empresa contratada, bem como o
gerenciamento integrado destes servigos.Gestéo dos residuos
extradomiciliares.Colocagdo e manutencéo de lixeiras nas
principais ruas e avenidas do Municipio.Promover o
atendimento das demandas da comunidade através do
Orgamento Participativo
Orgéo 22 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
Unidade 03 DIRETORIA DE ILUMINACAO PUBLICA
Funcéo 15 URBANISMO
SubFungdo 451  INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa 0009 SOLUGOES URBANAS
Objetivo Séo acgdes coordenadas e inovadoras que visam a melhoria do ambiente urbano, buscando uma melhor articulagéo entre transporte, mobilidade, infraestrutura e o dia-a-dia da cidade, buscando valorizar o ambiente urbano e a melhoria da qualidade de vida do
cidadao.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2147 MANUTENGAO DA SINALIZAGAO E CONTROLE SEMAFORICO Manter, estruturar e ampliar os servigos de sinalizagéo viaria, Manter e estruturar 1 200,00 249.000,00 249.200,00
em conformidade com os projetos de mobilidade os servigos de
urbana.Promover o atendimento das demandas da comunidade sinalizagdo e
através do Orgamento Participativo controle

semaforico.
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Orgao 22 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
DIRETORIA DE ILUMINAGAO PUBLICA
URBANISMO

SERVICOS URBANOS

SOLUGOES URBANAS

Unidade 03
Funcéo 15
SubFuncédo 452
Programa 0009

Objetivo Séo acdes coordenadas e inovadoras que visam a melhoria do ambiente urbano, buscando uma melhor articulagio entre transporte, mobilidade, infraestrutura e o dia-a-dia da cidade, buscando valorizar o ambiente urbano e a melhoria da qualidade de vida do
cidadao.

Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total

1015 REVITALIZAQZ\O E PADRONIZACAO DAS PARADAS DE ONIBUS  Revitalizar, padronizar e manter as paradas de dnibus, Revitalizar e 1 200,00 1.000,00 1.200,00
proporcionando a populagéo, dignidade e conforto aos padronizar as
usuarios.Promover o atendimento das demandas da paradas de 6nibus
comunidade através do Orgamento Participativo

2144 MANUTENCAO DO SERVICOS DE ILUMINAGAO Realizar a manutencéo nas redes de iluminacéo do Municipio  Manter os servigos 1 200,00 15.000.000,00 15.000.200,00

Orgéo 22 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS
Unidade 04 DIRETORIA DE REVITALIZACAO URBANA
Funcao 15 URBANISMO

SubFungdo 451  INFRA-ESTRUTURA URBANA

Programa 0009 SOLUGOES URBANAS

com substitui¢cdo de lampadas e fiagdo necessaria.Assegurar a de lluminagao

qualidade de vida para a populagao, proporcionando seguranga

aos condutores e pedestres.

Objetivo Sé&o acdes coordenadas e inovadoras que visam a melhoria do ambiente urbano, buscando uma melhor articulagéo entre transporte, mobilidade, infraestrutura e o dia-a-dia da cidade, buscando valorizar o ambiente urbano e a melhoria da qualidade de vida do
cidadéo.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2143 MANUTENGAO DOS CEMITERIOS MUNICIPAIS Proporcionar para a populagdo melhorias na seguranca e Revitalizar e 1 1.430.000,00 0,00 1.430.000,00
acessibilidade para a visitagdo publica, com infraestrutura dos  manter o
cemitérios municipais.Promover o atendimento das demandas funcionamento dos
da comunidade através do Orcamento Participativo cemitarios
municipais.

TOTAL ORGAO

19.307.758,94

15.250.000,00

34.557.758,94
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Orgéo 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Fungao 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2241 FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS - SEC OBRAS E VIACAO Visa atender os encargos com despesas inerentes aos Pagamento de 1 6.307.465,98 0,00 6.307.465,98
servidores vinculados ao 6rgéo. Folha da
Secretaria
2242 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE OBRAS E VIACAO Aquisicéo e Manutengao: de servigos (limpeza, seguranca, Secretaria mantida 1 70.400,00 0,00 70.400,00
tecnologia, assisténcia técnica, consultoria e etc.), materiais,
ferramentas, equipamentos de trabalho e informatica/telefonia/
rede/segurancga, mobiliarios e utensilios para manter a
infraestrutura, a gestéo e a execucao dos servigos de meio da
secretaria.
Orgéo 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO
Unidade 02 DIRETORIA DE OBRAS ESTRUTURAIS
Funcao 04 ADMINISTRACAO
SubFungdo 122  ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas & manutengédo e administragdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1087 CONSTRUGAO DO CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL Lancamentos referentes ao reajuste do contrato da Construgdo 1 20.000,00 0,00 20.000,00

do Centro Administrativo.
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Orgéo 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIAGAO
Unidade 02 DIRETORIA DE OBRAS ESTRUTURAIS
Funcéo 15 URBANISMO
SubFungdo 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa 0010 PLANEJAMENTO E QUALIDADE URBANA
Objetivo Sé&o as acdes voltadas para espaco urbano no que se refere a obras, regenaragéo e ordenamento urbano.
Acéo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1085 PROJETO DE MODERNIZAGCAO DO SISTEMA DE CONTROLE DAS Visa a modernizacdo do sistema de comporta e de diques, Percentual da 90 20.000,00 5.110.000,00 5.130.000,00
CHEIAS visando controle e minimizagado de enchetes e inundagées em Obra
algumas regides da cidade.
1086 MANUTENCAO DO SISTEMA DE CONTROLE DE CHEIAS Visa a execugdo de planos, projetos e obras de drenagem com Servigo Continuo 18 500,00 3.000,00 3.500,00
vistas ao controle e minimizagao das cheias que atingem
algumas regides da cidade.
1088 PROJETO DE CONTRUGAO DA 5° PONTE SOBRE O RIO DOS Servira para fazer a interligagdo e unificacdo da Av. Thomas Percentual de obra 40 100,00 1.100,00 1.200,00
SINOS Edson sobre o Rio dos Sinos, favorecendo o fluxo do transito
na regido.
1090 PROJETO DE CONSTRUCAO DA AV. THOMAS EDISON A obra visa desafogar o transito da BR 116, através da abertura Percentual de obra 40 200,00 1.100,00 1.300,00
das pistas para o prolongamento da Avenida, com o objetivo de
facilitar o transito e dar novas opgdes de acesso aos cidadaos,
além de promover o desenvolvimento econdmico e social da
regido.
1094 PROJ DE PAVIMENTAQZ\O - PROT.1680.02.896/2013-80 A pavimentagao com blocos de concreto vem como uma Percentual de obra 5 1.200.100,00 3.000.000,00 4.200.100,00
substituicdo ao paralelepipedo, e em muitos casos também em
substituicdo ao asfalto, por conta da longa vida Util do produto,
baixa manutencao e capacidade ilimitada de suporte de peso
para o trafego, consequentemente reduzindo custos de
manutencéo e melhorando a trafegabilidade e mobilidade
urbana.
1096 PROJ PAVIMENT(ASFALTO E CALCAMENTO) E CAPEAMENTO Facilitar a mobilidade e melhorar a infraestrutura urbana Percentual de 25 2.100.000,00 0,00 2.100.000,00
ASFALTICO trazendo qualidade de vida ao cidadéo, através da obras
pavimentacéo, capeamento e da drenagem urbana das vias
municipais.Promover o atendimento das demandas da
comunidade através do Orgamento Participativo
2062 PROJETO DE URBANIZACAO AREA BAIRRO SAO MIGUEL Realizacao de obras de infraestrutura e saneamento no Bairro  Oportunizar 0 1.000.000,00 7.000.000,00 8.000.000,00
Sao Miguel. urbanizagao da
area
2065 PROGRAMA PIMES Melhoria na infraestrutura Viaria nos Bairros Campestre e Santo Oportunizar 0 1.300.000,00 3.000.000,00 4.300.000,00
Andre, localizados na regido sudeste do Municipio. melhoria para os
bairros
2340 MANUTENGCAO DAS REDES DE DRENAGEM PLUVIAL, BOCAS DE Visa & melhoria da qualidade de vida da populagdo e mantem  Servigo Continuo 0 701.000,00 5.400.000,00 6.101.000,00

LOBO, CAN

a cidade livre de empogamentos e de enchentes
urbanas.Promover o atendimento das demandas da
comunidade através do Orgamento Participativo
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Orgéo 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIAGAO
Unidade 03 DIRETORIA DE MANUTENGAO VIARIA
Funcéo 15 URBANISMO
SubFungdo 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa 0025 QUALIDADE DE VIDA
Objetivo Proporcionar a melhoria da qualidade de vida da populagéo através de agdes vinculadas a esporte, lazer, convivéncia e valorizagédo dos espacos publicos de convivio do municipio.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1084 PROJETO DE CONSTRUCAO DE AREAS DE LAZER Demanda oriunda da secretaria de Orgamento Participativo. Projetos mantidos 1 4.000,00 0,00 4.000,00
Voga a possibilidade de construir valores de vida e de resgatar
e elevar a auto estima da populacao criando espagos publicos
de lazer (pragas, parque e etc) viabilizando o acesso de toda a
populacéo.
2239 MANUTENCAO DE ESPACOS DE LAZER Revitalizagdo, manutencao e conservacao das pragas, parques Servico Continuo 1 42.300,00 0,00 42.300,00
e canteiros municipais. Visa também, divulgar e captar novos
adotandes para pragas e canteiros dimiuindo o custo da
manutencéo mensal além de enraizar na populacdo uma
cultura de cuidado e embelezamento dessas areas.
Orgao 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO
Unidade 03 DIRETORIA DE MANUTENGAO VIARIA
Funcéo 15 URBANISMO
SubFungdo 452  SERVIGOS URBANOS
Programa 0010 PLANEJAMENTO E QUALIDADE URBANA
Objetivo Séo as agdes voltadas para espaco urbano no que se refere a obras, regenaragéo e ordenamento urbano.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1083 CONST E MANUT: CALGCADAS PUBLICAS,RAMPAS E ACESSOE  Como a calgada é a via do sistema viério destinada ao Servigo continuo 1 1.000,00 0,00 1.000,00
MEIO FIO pedestre, percebe-se a importancia desta enquanto um servigo
publico, que pode contribuir para a melhoria da qualidade de
vida da populagdo que vive ou trafega pela cidade, trazendo
seguranca na locomogao dos pedestres, em especial os
portadores de deficiéncia, fisica, visual, gestantes, velhos e
criangas e melhor fluidez no transito.
2240 MANUT E CONSERVAGAO VIARIA: CALCAMENTO, ASFALTO E Planejamento, programag&o, controle operacional e a Servigo Continuo 1 711.213,48 30.000,00 741.213,48

ESTRADAS

fiscalizacéo das obras e servigos de manutencéo e
conservagao do sistema viéario do municipio.
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Orgéo 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO
Unidade 03 DIRETORIA DE MANUTENGAO VIARIA
Funcéo 26 TRANSPORTE
SubFungdo 782 TRANSPORTE RODOVIARIO
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1082 PROJETO DE MODERNIZAGCAO DO PARQUE DE MAQUINAS Visa aquisicéo de veiculos e maquinas necessarios para 0s compra de 5 1.000,00 0,00 1.000,00
servigos da secretaria, tais como: veiculos leve, maquinas e
motoniveladora, rolo compacto e caminhéo. veiculos
2238 MANUTENCAO DO PARQUE DE MAQUINAS Visa manter os servigos e a compra de materiais de consumo e Servigo continuo 1 125.000,00 0,00 125.000,00
permanente para a manutencéo e conservacao dos veiculos e
maquinas da secretaria.
Orgéo 23 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO
Unidade 04 COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS
Funcao 04 ADMINISTRACAO
SubFungdo 122  ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas & manutengédo e administragdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1097 OBRAS NA ESTRUTURA FISICA E INSTALACOES Adequar e manter fisica as dependéncias da Secretaria de Percentual de 40 10.000,00 0,00 10.000,00

forma a propiciar um local de trabalho e atendimento adequado Contrugéo
as necessidades funcionais e de seguranca, bem como a

guarda e conservacéo dos bens patrimoniais e garantir um

layout que possibilite melhorar e qualificar os servigos

prestados pela secretaria.

TOTAL ORGAO 13.614.279,46

23.545.200,00

37.159.479,46
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Orgéo 24 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Funcéo 16 HABITACAO
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2248 MANUTENQZ\O DA SECRETARIA DE HABITAQZ\O Garantir o funcionamento das atividadse de apoio Melhoria de 1 152.143,57 0,00 152.143,57
administrativo a todos os 6rgdos da administragao estrutura, compra
municipal.Dar mais qualidade ao gasto publico otimizando as  de equipementos,
tarefas executadas pelo aparato de apoio administrativo implantacéo e
municipal.Qualificar a agdo administrativa dos orgédos publicos monitoramento do
,proporcionando a utilizagdo das novas metodologias , PLHIS
tecnologias e instrumentagéo que possibilite o atendimento das
expectativas da coletividade.Implanta¢éo do PLHIS, melhorias
de estrutura, complementar e qualificar o quadro
técnico,compra de materiais de informatica,mobiliario.
2249 FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS DA SECRETARIA DE Garantir o funcionamento das atividades de apoio Pagamento da 1 1.679.433,01 0,00 1.679.433,01
HABITACAO administrativo a todos os 6rgdos da administragao municipal. Folha da
Dar mais qualidade ao gasto publico otimizando as tarefas Secretaria

executadas pelo aparato de apoio administrativo municipal.
Qualificar a agéo administrativa dos 6rgaos publicos,
proporcionando a utilizagcdo das novas metodologias,
tecnologias e instrumentagéo que possibilite o atendimento das
expectativas da coletividade.
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Orgéo 24 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Fungao 16 HABITAGAO
SubFungdo 482 HABITAGAO URBANA
Programa 0029 INFRAESTRUTURA NA HABITACAO
Objetivo Programa que visa projetos integrados que possibilitem infraestrutura adequada para unidades habitacionais para familias de baixa renda, assim como uma abordagem sistémica sobre os servicos e infraestrutura em torno de novas moradias.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2251 FORTALECIMENTO CONSELHO DO FUNDO MUNIC. DE Viabilizar os instrumentos operacionaise administrativos como o Implantar e 60.000 5.000,00 0,00 5.000,00
HABITACAO CMHIS e o FMHIS, cadastro de terras, cadastro da demanda,  operacionalizar o
cadastro de cooperativas e empreendedores sociais.Aplicagdo CMHIS e o FMHIS,
programada de AEIS e das politicas do plano diretor para cadastro de terras,
vazios urbanos. cadastro de
cooperativas e
empreendedores
sociais .
Orgéo 24 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO
Unidade 02 DIRETORIA DE PROGRAMAS HABITACIONAIS
Funcao 16 HABITACAO
SubFungdo 482  HABITAGAO URBANA
Programa 0029 INFRAESTRUTURA NA HABITACAO
Objetivo Programa que visa projetos integrados que possibilitem infraestrutura adequada para unidades habitacionais para familias de baixa renda, assim como uma abordagem sistémica sobre os servicos e infraestrutura em torno de novas moradias.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1102 PRODUGCAO HABITACIONAL Atender a demanda prioritaria de Habitagéo de Interesse Social Produgédo de 200 5.000,00 1.560.000,00 1.565.000,00
- HIS da Secretaria de Habitacéo, assegurando o direito Habitacional
constitucional a moradia.
1128 INFRAESTRUTURA EM HABITAGOES DE INTERESSE SOCIAL Regularizacédo Habitacéo de Interesse Social Produgéo 4.350 5.000,00 1.500.000,00 1.505.000,00

Habitacional e
Regularizagéo

1140 PARCERIAS PARA A PRODUGAO HABITACIONAL Acdes de incentivo a implantagéo de conjuntos habitacionais acoes de incentivo 3.500 5.000,00 4.000.500,40 4.005.500,40
privados para atender a demanda prioritaria de habitacédo de a produgdo privada
interesse social-HIS- da Secretaria Municipal de Habitagéo, de Habitagdo de

assegurando o direito constitucional a moradia. interesse social
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Orgéo 24 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO
Unidade 03 DIRETORIA DE RELACOES COMUNITARIAS
Funcéo 16 HABITACAO
SubFungdo 482 HABITAGAO URBANA
Programa 0029 INFRAESTRUTURA NA HABITAGAO
Objetivo Programa que visa projetos integrados que possibilitem infraestrutura adequada para unidades habitacionais para familias de baixa renda, assim como uma abordagem sistémica sobre os servicos e infraestrutura em torno de novas moradias.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2250 MONITORAMENTO E PRESERVAGAO DE AREAS PUBLICAS Levantamento, monitoramento, compra de equipamentos. Levantamentos 500.000 2.000,00 0,00 2.000,00
MUNICIPAIS Prevenir, coibir invasdes, manter o congelamento de areas planialtimétricos
publicas. em areas
ocupadas.
Monitoramento
permanente.
2252 QUALIFICACAO E DESENVOLVIMENTO DOS BENEFICIARIOS Promover a qualificagéo urbana de areas publicas, Qualificacao 500.000 2.000,00 0,00 2.000,00
complementacgao de produgéo social e HIS com intervengéo em urbana e
areas verdes e institucionais, Realizada a promover acdes paisagismo,
pbs-ocupagao. equipamentos
recreativos,
sinalizagao,
equipamentos de
assiténcia
TOTAL ORGAO

1.855.576,58 7.060.500,40 8.916.076,98
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Orgéo 25 FUNDAGAO HOSPITAL CENTENARIO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO DO HOSPITAL CENTENARIO
Fung&o 10 SAUDE
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0000 ENCARGOS ESPECIAIS
Objetivo Proporcionar os ressarcimentos dos encargos assumidos pela municipalidade com o cidad&do e demais entes, incluindo endividamento.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
0003 DESPESAS JUDICIAIS 0 90.000,00 0,00 90.000,00
Orgao 25 FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO
Unidade 01 ADMINISTRACAO DO HOSPITAL CENTENARIO
Funcéo 10 SAUDE
SubFungdo 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa 0068 FUNDAQAO HOSPITAL CENTENARIO - GESTAO ESTRUTURAL
Objetivo Promover a manutencéo administrativa do Hospital Centenario com o intuito de dar maior qualidade na aplicagéo dos recursos. Aplicar recursos para desenvolver e aperfeicoar os processos administrativos e garantir a eficiéncia necessaria para melhorar o servico a
populagéo.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1470 MELHORAR QUALIDADE SERV. APRIMORAR PRATICAS E TECN. Recuperar a Credibilidade do Hospital Centenério, por meio de: Contrugéo, 25 1.000,00 300.000,00 301.000,00
ASSIST. Implantagéo dos Protocolos de Manchester, Gestagdo de Alto  Reformas e
Risco e de Cardiologia; organizacéo dos fluxos de trabalho e Readequagcdao,
das préaticas assistenciais; construgdo, reforma e ou Softwares,
readequacao de espaco para Almoxarifado e SAME. Treinamentos/
participagdo em
Seminéarios /
Cursos / Palestras,
entre outros.
1471 PROMOVER MELHORIAS TECNOLOGICAS E ESTRUTURAIS DO Recuperar a credibilidade do Hospital Centenério qualificando ~ Recuperagéo da 25 601.000,00 1.984.681,00 2.585.681,00

HOSPITAL

0s servigos por meio da estrutura fisica, materiais,
equipamentos e mobiliario.

hotelaria (estrutura
fisica e materiais),
aquisicao de
maquinas,
equipamentos e
mobiliario.
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Orgéo 25 FUNDAGAO HOSPITAL CENTENARIO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO DO HOSPITAL CENTENARIO
Fung&o 10 SAUDE
SubFungdo 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa 0068 FUNDAGAO HOSPITAL CENTENARIO - GESTAO ESTRUTURAL
Objetivo Promover a manutencédo administrativa do Hospital Centenario com o intuito de dar maior qualidade na aplicagdo dos recursos. Aplicar recursos para desenvolver e aperfeigoar os processos administrativos e garantir a eficiéncia necessaria para melhorar o servico a
populagéo.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2470 MANUTENQZ\O DAS ATIVIDADES DO HC Promover a manutengéo das atividades do Hospital, 0 6.935.213,00 28.863.018,00 35.798.231,00
proporcionando a aquisi¢do de materiais, insumos,
equipamentos e servigos que possam proporcionar o bom
atendimento ao publico e aos pacientes e possa disponibilizar
aos servidores as melhores condicdes de trabalho e as mais
avancadas técnicas para o desenvolvimento de suas
atribuicbes.
2471 FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS DO HOSPITAL Garantir recursos humanos para execucéo de servigos e Folha de 1 48.747.092,00 0,00 48.747.092,00
CENTENARIO atividades assistenciais e administrativas - cumprimento mensal Pagamento e
da folha dos servidores do Hospital Centenario. Encargos Paga
2477 PROMOVER DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS Desenvolver qualidade de vida no trabalho para a for¢a de Viabilizagéo 25 20.000,00 0,00 20.000,00
trabalho da instituicao, melhorar as relagdes humanas. interma e externa
de:
Treinamentos/partic
em Seminérios /
Cursos /
Concursos/
Palestras, entre
outros.
2479 REVER CONT. PREST. SERV. CONTRATUALIZAR C/ GESTOR DO Garantir sustentabilidade e equilibrio financeiro da instituigao. Contratos 1 25.000,00 0,00 25.000,00
SuUs Revisados -
contratualizagao
com gestor
2482 APOIO A REDE HOS. - Incentivo MAE CANGURU 0 0,00 108.000,00 108.000,00
2483 APOIO A REDE HOS. - Incentivo CASA DA GESTANTE 0 0,00 240.000,00 240.000,00
2485 APOIO A REDE HOS. - Incent. SAMU/SALVAR (PORTA ENTRADA 0 0,00 1.200.000,00 1.200.000,00
URG.)
2486 APOIO A REDE HOSP - SAUDE MENTAL 0 0,00 504.000,00 504.000,00
2490 APOIO A REDE HOS. - PLANTAO PRES. NEUROLOGIA 0 0,00 480.000,00 480.000,00
2491 APOIO A REDE HOS. - PLANTAO PRES. TRAUMATO-ORTOPEDIA 0 0,00 480.000,00 480.000,00
2493 APOIO A REDE HOS. - Incentivo GESTANTE ALTO RISCO 0 0,00 321.286,00 321.286,00
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Orgéo 25 FUNDAGAO HOSPITAL CENTENARIO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO DO HOSPITAL CENTENARIO
Funcéo 10 SAUDE
SubFungdo 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa 0068 FUNDAGAO HOSPITAL CENTENARIO - GESTAO ESTRUTURAL
Objetivo Promover a manutencédo administrativa do Hospital Centenario com o intuito de dar maior qualidade na aplicagdo dos recursos. Aplicar recursos para desenvolver e aperfeigoar os processos administrativos e garantir a eficiéncia necessaria para melhorar o servico a
populagéo.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2496 AMPLIAR UTI ADULTO EM MAIS 10 LEITOS Viabilizar a assisténcia de Alta Complexidade - Terapia de Ampliar UTI Adulto 1 1.000,00 1.000,00 2.000,00
cuidados intensivos adultos. em mais 10 leitos -
Adequagcéo de
espago e
aquisicao de
equipamentos e
mobiliario.
2506 APOIO A REDE HOS. - INCENTIVO AMBULATORIO 0 0,00 1.762.080,00 1.762.080,00
ESPECIALIZADO
2512 APOIO A REDE HOS. - INCENTIVO COFINANCIAMENTO IHOSP 0 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00
2517 APOIO A REDE HOS. - INCENTIVO COMPLEM. DIARIAS UTI 0 0,00 1.120.000,00 1.120.000,00
2519 APOIO A REDE HOSP - COFINANCIAMENTO UTI NEO 0 0,00 144.000,00 144.000,00
Orgéo 25 FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO
Unidade 01 ADMINISTRACAO DO HOSPITAL CENTENARIO
Fungéo 10 SAUDE
SubFungdo 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa 0204 NOVO HOSPITAL
Objetivo Desenvolver conjunto de iniciativas com objetivo de viabilizar a expanséo da infraestrutura hospitalar na cidade, através de uma nova unidade hospitalar.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2518 CONSTRUGAO DO NOVO HOSPITAL 0 1.000,00 1.000,00 2.000,00
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Orgéo 25 FUNDAGAO HOSPITAL CENTENARIO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO DO HOSPITAL CENTENARIO
Funcéo 10 SAUDE
SubFungdo 999 RESERVA DE CONTIGENCIA
Programa 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA
Objetivo Proporcionar os recursos necessarios para o resguardo na eventualidade necesséaria.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 0 500.000,00 0,00 500.000,00
TOTAL ORGAO

56.921.305,00

38.509.065,00

95.430.370,00
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Orgéo 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL
Funcéo 02 JUDICIARIA
SubFungdo 062 DEFESA INTERESSE PUBLICO PROCESSO JUDICIARIO
Programa 0097 MODERNIZAGAO DE SERVIGOS E OPERAGOES - SEMAE
Objetivo Promover a otimizagéo dos servicos e operacdes do SEMAE, visando a ampliacédo do abastecimento de agua no municipio e atividades afins.
Acéo Descrigdo Agéo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2100 MANUTENQZ\O DA PROCURADORIA JURIDICA Assessorar juridicamente a autarquia. 0 519.010,00 0,00 519.010,00
Orgao 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
Unidade 01 ADMINISTRACAO CENTRAL
Funcao 04 ADMINISTRACAO
SubFungdo 122  ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0097 MODERNIZACAO DE SERVICOS E OPERACOES - SEMAE
Objetivo Promover a otimizagéo dos servicos e operagdes do SEMAE, visando a ampliacéo do abastecimento de &gua no municipio e atividades afins.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2101 MANUTENGAO DO PROGRAMA SIM Atender as demandas do programa de Sugestdo, Ideia e 0 60.032,00 0,00 60.032,00
Mercimento - SIM.
2102

MANUTENGAO DO GABINETE DO DIRETOR GERAL Manter os servigos continuados com o objetivo de atender as 944750, 0 100.055,00 0,00 100.055,00
demandas existentes.
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Orgao 26 SERVIGCO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
Unidade 01  ADMINISTRAGAO CENTRAL
Fungdo 04  ADMINISTRAGAO

SubFungdo 131  COMUNICAGAO SOCIAL
Programa 0097 MODERNIZAGAO DE SERVICOS E OPERAGOES - SEMAE

Objetivo Promover a otimizagéo dos servicos e operacdes do SEMAE, visando a ampliacédo do abastecimento de agua no municipio e atividades afins.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2103 MANUTENCAO DA ASSESSORIA DE MARKETING Realizar a¢6es voltadas a comunicagéo social, divulgagao 0 500.272,00 0,00 500.272,00

oficial, publicidades da instituicdo e de utilidade publica.

Orgéo 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Unidade 01 ADMINISTRACAO CENTRAL

Funcao 04 ADMINISTRACAO

SubFungdo 331 PROTEGAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR

Programa 0097 MODERNIZAGAO DE SERVIGCOS E OPERAGOES - SEMAE

Objetivo Promover a otimizagéo dos servicos e operagdes do SEMAE, visando a ampliacéo do abastecimento de &gua no municipio e atividades afins.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2104 FOLHA DE PAGAMENTOS, ENCARGOS E BENEFICIOS - DIREGCAO Manter os recursos humanos necesséarios para atender as 0 3.533.988,00 0,00 3.533.988,00

GERAL

demandas de trabalho j& existentes e ampliagdes previstas.
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Orgéo 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL

Fung&o 04 ADMINISTRAGAO

SubFungdo 541 PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL

Programa 0060 CONSERVAGAO E GESTAO AMBIENTAL

Objetivo Assegurar a Sdo Leopoldo uma manutengdo e melhoria de seus servigos ambientais, buscando a preservacdo e manejo de areas de conservagdo ambiental, assim como todos 0s mecanismos de gestdo ambiental oficial do municipio, de forma a colaborar para o

desenvolvimento sustentavel do municipio.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2122 EDUCAGAO AMBIENTAL CAPILECO Conscientizar a comunidade sobre preservagéo do meio 25% das escolas 0 200.109,00 0,00 200.109,00
ambiente, uso racional da dgua e coleta de lixo. atingidas

Orgéo 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Unidade 02 DIRETORIA DE PLANEJAMENTO

Funcao 04 ADMINISTRACAO

SubFungdo 121 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Programa 0097 MODERNIZAGAO DE SERVIGCOS E OPERAGOES - SEMAE

Objetivo Promover a otimizagéo dos servicos e operagdes do SEMAE, visando a ampliacéo do abastecimento de &gua no municipio e atividades afins.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2107 MANUTENGAO DA DIRETORIA DE PLANEJAMENTO Manutencdo das atividades continuadas da Diretoria.

0 1.450.790,00 0,00 1.450.790,00
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Orgéo 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
Unidade 02 DIRETORIA DE PLANEJAMENTO
Funcéo 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 331 PROTEGAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR
Programa 0097 MODERNIZAGAO DE SERVIGOS E OPERAGOES - SEMAE
Objetivo Promover a otimizagéo dos servicos e operacdes do SEMAE, visando a ampliacédo do abastecimento de agua no municipio e atividades afins.
Acéo Descrigdo Agéo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2108 FOLHA DE PAGAMENTOS, ENCARGOS E BENEFICIOS - DPL Manter os recursos humanos necessarios para atender as 0 1.591.053,00 0,00 1.591.053,00
demandas de trabalho j& existentes e ampliacdes previstas.
Orgao 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
Unidade 02 DIRETORIA DE PLANEJAMENTO
Funcéo 17 SANEAMENTO

SubFungéo 512 SANEAMENTO BASICO URBANO
Programa 0097 MODERNIZAGAO DE SERVIGCOS E OPERAGOES - SEMAE

Objetivo Promover a otimizagéo dos servicos e operagdes do SEMAE, visando a ampliacéo do abastecimento de &gua no municipio e atividades afins.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
1180 AMPLIAR O SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA TRATADA  Garantir o abastecimento de agua para atender o crescimento ~ 99% 0 2.786.898,00 515.153,00 3.302.051,00
da cidade.
1181 AMPLIAR O SISTEMA DE COLETA E TRATAMENTO DE ESGOTO  Universalizar o sistema de esgotamento sanitario 45% 0 1.240.000,00 2.860.357,00 4.100.357,00
SANITARIO
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Orgéo 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Unidade 03 DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO

Funcéo 04 ADMINISTRAGAO

SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL

Programa 0097 MODERNIZAGAO DE SERVIGOS E OPERAGOES - SEMAE

Objetivo Promover a otimizagéo dos servicos e operacdes do SEMAE, visando a ampliacédo do abastecimento de agua no municipio e atividades afins.
Acéo Descrigdo Agéo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2109 MANUTENCAO DA DIRETORIA DE ADMINISTRACAO Manutengéo das atividades continuadas da Diretoria. 400 pontos 0 8.957.403,00 0,00 8.957.403,00

Orgao 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Unidade 03 DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

Funcao 04 ADMINISTRACAO

SubFungdo 128  FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS

Programa 0097 MODERNIZACAO DE SERVICOS E OPERACOES - SEMAE

Objetivo Promover a otimizag&o dos servigos e opera¢des do SEMAE, visando a ampliagéo do abastecimento de dgua no municipio e atividades afins.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2110 CAPACITAGAO E DESENVOLVIMENTO DE RH Implantar gest&o do conhecimento 20% 0 250.136,00 0,00 250.136,00

Orgéo 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Unidade 03 DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO

Funcéao 04 ADMINISTRAGAO

SubFungdo 331 PROTEGAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR

Programa 0097 MODERNIZAGAO DE SERVIGOS E OPERAGOES - SEMAE

Objetivo Promover a otimizagéo dos servicos e operacdes do SEMAE, visando a ampliacédo do abastecimento de agua no municipio e atividades afins.
Acéo Descrigdo Agéo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2111 FOLHA DE PAGAMENTOS - DIRETORIA DE ADMINISTRACAO Manutengéo das atividades continuadas da Diretoria. 0 6.005.515,00 0,00 6.005.515,00
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Orgéo 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Unidade 04 DIRETORIA COMERCIAL E DE FINANGAS

Funcéo 04 ADMINISTRAGAO

SubFungdo 123 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

Programa 0097 MODERNIZAGAO DE SERVIGOS E OPERAGOES - SEMAE

Objetivo Promover a otimizagéo dos servicos e operacdes do SEMAE, visando a ampliacédo do abastecimento de agua no municipio e atividades afins.
Acéo Descrigdo Agéo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2112 MANUTENGCAO DA DIRETORIA COMERCIAL E DE FINANCAS Manutengéo das atividades continuadas da Diretoria. 0 4.453.026,00 0,00 4.453.026,00

Orgao 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Unidade 04 DIRETORIA COMERCIAL E DE FINANCAS

Funcao 04 ADMINISTRACAO

SubFungdo 331  PROTEGAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR

Programa 0097 MODERNIZACAO DE SERVICOS E OPERACOES - SEMAE

Objetivo Promover a otimizag&o dos servigos e opera¢des do SEMAE, visando a ampliagéo do abastecimento de dgua no municipio e atividades afins.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2113 FOLHA DE PAGAMENTOS, ENCARGOS E BENEFICIOS - DCF Manutencdo das atividades continuadas da Diretoria. 0 3.944.240,00 0,00 3.944.240,00

Orgéo 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Unidade 04 DIRETORIA COMERCIAL E DE FINANGAS

Funcéao 28 ENCARGOS ESPECIAIS

SubFungdo 843 SERVIGO DA DIVIDA INTERNA

Programa 0000 ENCARGOS ESPECIAIS

Objetivo Proporcionar os ressarcimentos dos encargos assumidos pela municipalidade com o cidad&do e demais entes, incluindo endividamento.
Acéo Descrigdo Agéo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2114 AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DIVIDA Pagamento do principal e juros da divida. 0 3.397.838,00 0,00 3.397.838,00



Prefeitura Municipal de S&o Leopoldo
Anexos de Metas Prioritarias
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2016

Pagina 121 de 133
27/08/2015 13:51:38

Versao N° 22

Orgéo 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Unidade 04 DIRETORIA COMERCIAL E DE FINANGAS

Funcéo 28 ENCARGOS ESPECIAIS

SubFuncdo 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

Programa 0000 ENCARGOS ESPECIAIS

Objetivo Proporcionar os ressarcimentos dos encargos assumidos pela municipalidade com o cidad&do e demais entes, incluindo endividamento.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2115 ENCARGOS E CONTRIBUICOES CONTRIBUTIVAS Despesa com Pasep e demais contribui¢des. 0 900.490,00 0,00 900.490,00

Orgao 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Unidade 05 DIRETORIA DE OPERACAO

Funcéo 17 SANEAMENTO

SubFungéo 331  PROTEGAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR

Programa 0097 MODERNIZACAO DE SERVICOS E OPERACOES - SEMAE

Objetivo Promover a otimizagéo dos servicos e operagdes do SEMAE, visando a ampliacéo do abastecimento de &gua no municipio e atividades afins.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2117 FOLHA DE PAGAMENTOS, ENCARGOS E BENEFICIOS - DOP Manutencdo das atividades continuadas da Diretoria. 0 4.909.317,00 0,00 4.909.317,00
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Orgéo 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Unidade 05 DIRETORIA DE OPERACAO

Fung&o 17 SANEAMENTO

SubFungdo 512 SANEAMENTO BASICO URBANO

Programa 0097 MODERNIZAGAO DE SERVIGOS E OPERAGOES - SEMAE

Objetivo Promover a otimizagéo dos servicos e operacdes do SEMAE, visando a ampliacédo do abastecimento de agua no municipio e atividades afins.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2116 MANUT. DA DIRETORIA DE OPER. DOS SISTEMAS DE AGUA E Manutengéo das atividades continuadas da Diretoria. 0 10.882.928,00 0,00 10.882.928,00

ESGOTOS

Orgao 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Unidade 06 DIRETORIA MANUTENGAO HIDRAULICA E ELETROINDUSTRIAL

Funcao 04 ADMINISTRACAO

SubFungdo 512 SANEAMENTO BASICO URBANO

Programa 0097 MODERNIZACAO DE SERVICOS E OPERACOES - SEMAE

Objetivo Promover a otimizagéo dos servicos e operagdes do SEMAE, visando a ampliacéo do abastecimento de &gua no municipio e atividades afins.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2119 MANUTENGAO ELETRO-INDUSTRIAL E HIDRAULICA Manutencdo das atividades continuadas da Diretoria. 282 0 4.502.452,00 0,00 4.502.452,00
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Orgéo 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Unidade 06 DIRETORIA MANUTENGAO HIDRAULICA E ELETROINDUSTRIAL

Fung&o 17 SANEAMENTO

SubFungdo 331 PROTEGAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR

Programa 0097 MODERNIZAGAO DE SERVIGOS E OPERAGOES - SEMAE

Objetivo Promover a otimizagéo dos servicos e operacdes do SEMAE, visando a ampliacédo do abastecimento de agua no municipio e atividades afins.
Acéo Descrigdo Agéo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2118 FOLHA DE PAGAMENTOS, ENCARGOS E BENEFICIOS - DMT Manutengéo das atividades continuadas da Diretoria. 282 0 7.126.426,00 0,00 7.126.426,00

Orgéo 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Unidade 07 DIRETORIA DE MANUTENGCAO DE ESGOTOS

Fungéo 17 SANEAMENTO

SubFungdo 331 PROTEGAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR

Programa 0097 MODERNIZAGAO DE SERVIGCOS E OPERAGOES - SEMAE

Objetivo Promover a otimizagéo dos servigos e operagdes do SEMAE, visando & ampliagé&o do abastecimento de dgua no municipio e atividades afins.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2120 FOLHA DE PAGAMENTOS, ENCARGOS E BENEFICIOS - DME Manutencdo das atividades continuadas da Diretoria. 65% 0 3.130.249,00 0,00 3.130.249,00

Orgéo 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Unidade 07 DIRETORIA DE MANUTENGAO DE ESGOTOS

Func&o 17 SANEAMENTO

SubFungdo 512 SANEAMENTO BASICO URBANO

Programa 0097 MODERNIZAGAO DE SERVIGOS E OPERAGOES - SEMAE

Objetivo Promover a otimizagéo dos servicos e operacdes do SEMAE, visando a ampliacédo do abastecimento de agua no municipio e atividades afins.
Acéo Descrigdo Agéo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2121 DIRETORIA DE MANUTENGAO DE ESGOTOS - DME Manutengéo das atividades continuadas da Diretoria. 65% 0 2.638.857,00 0,00 2.638.857,00
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Orgéo 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
Unidade 08 DIRETORIA DE RELACOES COMUNITARIAS
Funcéo 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0097 MODERNIZAGAO DE SERVIGOS E OPERAGOES - SEMAE
Objetivo Promover a otimizagéo dos servicos e operacdes do SEMAE, visando a ampliacédo do abastecimento de agua no municipio e atividades afins.
Acéo Descrigdo Agéo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2105 MANUTENGCAO DA DIRETORIA DE RELACOES COMUNITARIAS Manter os servigos continuados com o objetivo de atender as 0 15.008,00 0,00 15.008,00
demandas existentes.
Orgao 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
Unidade 08 DIRETORIA DE RELACOES COMUNITARIAS
Funcao 04 ADMINISTRACAO
SubFungéo 331  PROTEGAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR
Programa 0097 MODERNIZACAO DE SERVICOS E OPERACOES - SEMAE
Objetivo Promover a otimizagéo dos servicos e operagdes do SEMAE, visando a ampliacéo do abastecimento de &gua no municipio e atividades afins.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2106 FOLHA DE PAGAMENTOS, ENCARGOS E BENEFICIOS - DRC Manter os recursos humanos necessarios para atender as 0 202.657,00 0,00 202.657,00

demandas de trabalho j& existentes e ampliagdes previstas.
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Orgéo 26 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
Unidade 99 RESERVA DE CONTINGENCIA
Funcéo 99 RESERVA DE CONTINGENCIA
SubFungdo 999 RESERVA DE CONTIGENCIA
Programa 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA
Objetivo Proporcionar os recursos necessarios para o resguardo na eventualidade necesséaria.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA Constituir reserva de recursos para casos de calamidade e 0 100.000,00 0,00 100.000,00
demais emegencialidades.
TOTAL ORGAO 73.398.749,00 3.375.510,00 76.774.259,00
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Orgéo 27 INST. DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES MU N.
Unidade 01 ADMINISTRAGAO GERAL
Funcéo 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0000 ENCARGOS ESPECIAIS
Objetivo Proporcionar os ressarcimentos dos encargos assumidos pela municipalidade com o cidad&do e demais entes, incluindo endividamento.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2710 ENCARGOS ESPECIAIS E SERVIGOS DA DiVIDA Manuteng&o das despesas com Encargos, tais como PASEP,  Manter os 0 1.100.000,00 0,00 1.100.000,00
taxas, multas e juros. pagamentos com
encargos nos
prazos legais.
Orgao 27 INST. DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES MU N.
Unidade 01 ADMINISTRAQAO GERAL
Func&o 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122  ADMINISTRAGCAO GERAL
Programa 0003 IAPS - GESTAO DO PATRIMONIO, RPPS E BENEFICIOS
Objetivo Viabilizar as operacdes e cumprimento das obrigagdes estatutarias do IAPS.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2701 MANUTENGAO DA ADMINISTRAGAO DO IAPS Manutengéo das despesas administrativas do IAPS, Administrar com 0 600.000,00 0,00 600.000,00
promovendo a exceléncia na gestédo dos recusros, na prestagdo ecxeléncia os
de servigos aos segurados. recursos
destinados a
manutencéo das
despesas
administrativas do
IAPS.
2702 FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS Manutengéo das despesas com a Folha de Pagamento dos Administrar os 0 1.700.000,00 0,00 1.700.000,00
Servidores do IAPS, promovendo o bom relacionamento e recursos

atendimento de qualidade aos segurados.

destinados ao
pagamento dos
vencimentos,
encargos e
beneficios dos
servidores e
estagiarios do
IAPS.
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Orgéo 27 INST. DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES MU N.
Unidade 01 ADMINISTRAGAO GERAL
Funcao 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0003 IAPS - GESTAO DO PATRIMONIO, RPPS E BENEFICIOS
Objetivo Viabilizar as operagdes e cumprimento das obrigagdes estatutarias do IAPS.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2703 MANUTENCAO DOS BENS PATRIMONIAIS Manutencgédo das despesas com conservagdo e preservacéo Administrar com 0 350.000,00 0,00 350.000,00
dos Bens do IAPS, promovendo a exceléncia na gestéo de ecxeléncia os
bens. recursos
destinados para as
despesas com a
preservacéo dos
Bens Patrimoniais
do IAPS.
2704 REGULARIZACAO DOS TERRENOS DO IAPS Controle Patrimonial e Retomada do Patrimonio. Regularizar 0 10.000,00 0,00 10.000,00
Terrenos
invadidos,
reintegragdo de
posse,
renegociagdo com
posseiros, valor
dos terrenos.
Orgéo 27 INST. DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES MU N.
Unidade 01 ADMINISTRAGAO GERAL
Funcao 04 ADMINISTRACAO
SubFungdo 122  ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0203 IAPS - REESTRUTURAGAO E GOVERNANGA
Objetivo Promover a reestruturacédo e modernizagdo da gestdo e governanga do IAPS, adequando-as a melhores praticas nacionais em organismos similiares.
Acgéo Descrigao Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2707 CAPACITACAO E TREINAMENTO DE SERVIDORES E Conhecimento, habilidade e atitude; gestdo de pessoas e Cursos e 0 50.000,00 0,00 50.000,00

CONSELHEIROS processos.

treinamentos para
servidores e
conselheiros.
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Orgéo 27 INST. DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES MU N.
Unidade 01 ADMINISTRAGAO GERAL
Funcéo 04 ADMINISTRAGAO
SubFungdo 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa 0203 IAPS - REESTRUTURAGAO E GOVERNANGA
Objetivo Promover a reestruturacéo e modernizacéo da gestdo e governanga do IAPS, adequando-as a melhores praticas nacionais em organismos similiares.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2708 QNIFLCAQZ\O DOS SISTEMAS DE INFORMATICA IAPS E DEMAIS  Acesso a Informagcéo e Atendimento a Legislac&o. Unificar os 0 20.000,00 0,00 20.000,00
ORGAOS sistemas de
informagdes dos
segurados e
servidores, para
ter informacdes
precisas e atender
a legislacéo.
2709 DIGITALIZACAO DOS DOCUMENTOS PUBLICOS Sustentabilidade Econdmica, e preservacéo das informagdes Digitalizar 0 20.000,00 0,00 20.000,00
documentos

publicos para
armazenar as
informag6es com
seguranca.
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Orgao 27 INST. DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES MU N.
Unidade 02 DIVISAO DE BENEFICIOS
Funcéo 09 PREVIDENCIA SOCIAL
SubFungdo 272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
Programa 0003 IAPS - GESTAO DO PATRIMONIO, RPPS E BENEFICIOS
Objetivo Viabilizar as operagdes e cumprimento das obrigagdes estatutarias do IAPS.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2711 MANUTENCAO DOS BENEFICIOS DO PLANO FINANCEIRO Manutengéo das despesas com a Folha de Pagamento dos Administrar os 0 38.500.000,00 0,00 38.500.000,00
Aposentados e Pensionistas do IAPS, vinculados ao Plano recursos
Financeiro, promovendo o bom relacionamento e atendimento destinados ao
de qualidade aos inativos. pagamento dos
vencimentos,
encargos e
beneficios dos
segurados do
IAPS, vinculados
ao Plano
Financeiro, de
acordo com o
calculo atuarial.
2712 MANUTENCAO DOS BENEFICIOS DO PLANO PREVIDENCIARIA Manutencgéo das despesas com a Folha de Pagamento dos Administrar os 0 1.020.000,00 0,00 1.020.000,00
Aposentados e Pensionistas do IAPS, vinculados ao Plano recursos

Previdenciario, promovendo o bom relacionamento e
atendimento de qualidade aos inativos.

destinados ao
pagamento dos
vencimentos,
encargos e
beneficios dos
segurados do
IAPS, vinculados
ao Plano
Previdenciario, de
acordo com o
calculo atuarial.
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Orgéo 27 INST. DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES MU N.

Unidade 77 RESERVA DO RPPS

Funcéo 99 RESERVA DE CONTINGENCIA

SubFungdo 999 RESERVA DE CONTIGENCIA

Programa 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA

Objetivo Proporcionar os recursos necessarios para o resguardo na eventualidade necesséaria.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA Constituir reserva de recursos para casos de calamidade e 0 32.466.100,00 0,00 32.466.100,00

demais emegencialidades.
TOTAL ORGAO 75.836.100,00 0,00 75.836.100,00
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Orgao 29 FUNDO MANUTENGAO REAPARELHAMENTO DOS BOMBEIROS

Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Func&o 06 SEGURANGA PUBLICA

SubFungdo 182  DEFESACIVIL

Programa 0020 DEFESA E SEGURANGA COMUNITARIA

Objetivo Reducéo da criminalidade e da violéncia mediante o desenvolvimento de projetos multissetoriais de prevencéo, garantindo o acesso da sociedade & gestédo da seguranca urbana, readequando as fungdes da Guarda Civil Municipal como agente de cidadania e
ampliando a gama de atuacéo social da Guarda Municipal e Defesa Civil em causas comunitarias.

Acéo Descrigdo Agdo

Finalidade

| Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total

2498 MANUTENGAO E REAPARELHAMENTO DOS BOMBEIROS

TOTAL ORGAO

Proporcionar a manutencgao e reaparelhamento dos Bombeiros Atividade Mantida

e 0s servicos executados pelo érgdo no Municipio de Sao

Leopoldo através dos recursos arrecadados pelo FUNREBOM.

Adquirir os equipamentos de salvamento e veiculos, além dos
servigos necessarios para o bom funcionamento na prevengéo
e combate a sinistros no Municipio. Proporcionar as reformas
necessarias no Quartel para que haja maior mobilidade e
rapidez na execussao dos servigos de emergéncia. Adquirir os
veiculos necessarios para a melhor e mais rapida acéo de
auxilio em sinistros. Habilitar a corporacé@o dos meios
necessarios para a a Seguranca Individual dos agentes no
combate aos sinistros. Proporcionar treinamento para os
agentes dos Bombeiros para o melhor preparo da Corporagao.
Informar a populagao sobre a prevencéo de acidentes e
sinistros.

0 0,00 450.000,00 450.000,00

0,00 450.000,00 450.000,00
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Orgéo 30 FUNDAGAO CENTRO DE EVENTOS DE SAO LEOPOLDO - FCESL
Unidade 01 ADMINISTRAGAO CENTRAL DO GABINETE
Funcéo 13 CULTURA
SubFungdo 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas a manutencgéo e administracdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocagao de recursos.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2260 FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS DA FCESL Proporcionar os recursos da folha de pagamento e encargos Pagamento da 1 278.248,61 0,00 278.248,61
dos servidores da Secretaria, bem como os auxilios de Folha
alimentacao e de transporte. Possibilitar a contratagdo de
servigos de estagio de acordo com as necessidades da
secretaria.
Orgao 30 FUNDACAO CENTRO DE EVENTOS DE SAO LEOPOLDO - FCESL
Unidade 01 ADMINISTRACAO CENTRAL DO GABINETE
Funcéo 13 CULTURA
SubFungdo 392  DIFUSAO CULTURAL
Programa 0013 GESTAO PUBLICA CONSCIENTE
Objetivo Conjunto de acdes iniciativas voltadas & manutengédo e administragdo das atividades meio das Secretarias e autarquias, comprometidas com a qualidade do gasto publico e a eficiéncia na alocacéo de recursos.
Acgéo Descrigdo Agao Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
2259 MANUTENGAO DO CENTRO DE EVENTOS DE SAO LEOPOLDO -  Garantir o funcionamento das atividades de apoio Secretaria mantida 1 38.292,94 0,00 38.292,94
FCESL administrativo a todos os orgéos da administragao
municipal.Qualificar e otimizar as tarefas executadas pela
diretoria administrativa municipal.Dar suporte para que se
desempenhem todas as atividades necessarias,modernizando
0s servicos e a estrutura fisica e instrumental do ambiente de
trabalho da prestacéo de servicos a populagéo.
TOTAL ORGAO 316.541,55 0,00 316.541,55
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Orgéo 99 RESERVA DE CONTINGENCIA

Unidade 99 RESERVA DE CONTINGENCIA

Funcéo 99 RESERVA DE CONTINGENCIA

SubFungdo 999 RESERVA DE CONTIGENCIA

Programa 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA

Objetivo Proporcionar os recursos necessarios para o resguardo na eventualidade necesséaria.
Acéo Descrigdo Agdo Finalidade Metas | Qtdade | Valor Préprio Valor Vinculado Valor Total
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA Constituir reserva de recursos para casos de calamidade e 1 9.437.394,98 0,00 9.437.394,98

demais emergencialidades.
TOTAL ORGAO 0.437.394,98 0,00 0.437.394,98

TOTAL VERSAO

476.412.571,63

292.550.195,34

768.962.766,97




