Expediente 2820/2018
Projeto de Lei do Executivo n® 927/2018

PARECER JURIDICO

O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal encaminha para
apreciacédo deste Poder Legislativo projeto de lei que tem por finalidade:

‘“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONTRATAR,
TEMPORARIAMENTE, EM FACE DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, NOS TERMOS DOS ARTIGOS 213 A 217 DA LEI
MUNICIPAL N° 6.055/2006, EM CARATER EMERGENCIAL,
ENTREVISTADORES SOCIAIS, PARA ATUAREM JUNTO A
GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA, ATRAVES DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.”

Conforme art. 152, inciso | da Lei Organica é da Competéncia do Sr.
Prefeito a iniciativa das leis.

A regra geral para admissdo no servico publico é a do concurso
publico conforme art. 37 da Constituicdo Federal, contudo esse mesmo dispositivo
constitucional admite excecBes, como no caso das contratacbes administrativas e
temporarias (inciso 1X).

No ordenamento juridico municipal tal permissivo consta do art. 176
da LOM, e a hipotese encontra-se regulamentada no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, nos artigos 213 e seguintes, in verbis:

DA CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO

Art. 213 Para atender a necessidades temporarias de excepcional
interesse publico poderdo ser efetuadas contratagGes de pessoal por
tempo determinado.

Art. 214 Consideram-se como de necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, as contratagbes que visam a:
| - atender a situacdes de calamidade publica;

Il - combater surtos epidémicos;
Il - atender outras situacdes de emergéncia que vierem a ser
definidas em lei especifica.

IV - outras contratacdes para viabilizar projetos de carater temporario
e de fundamental relevancia publica. (Redacéo acrescida pela Lei n°
7503/2011)

Art. 215 - As contratagcdes de que trata este capitulo terdo dotacao
orcamentaria especifica e ndo poderéo ultrapassar o prazo de 1 (um)
ano, prorrogaveis por igual periodo. (Redacdo dada pela Lei n°
7503/2011)

Art. 216 E vedado o desvio de funcdo de pessoa contratada, na forma
deste titulo, bem como sua recontratacao, antes de decorridos seis


https://leismunicipais.com.br/a/rs/s/sao-leopoldo/lei-ordinaria/2011/750/7503/lei-ordinaria-n-7503-2011-altera-a-redacao-dos-artigos-214-e-215-da-lei-municipal-n-6055-2006
https://leismunicipais.com.br/a/rs/s/sao-leopoldo/lei-ordinaria/2011/750/7503/lei-ordinaria-n-7503-2011-altera-a-redacao-dos-artigos-214-e-215-da-lei-municipal-n-6055-2006

meses do término do contrato anterior, sob pena de nulidade do
contrato e responsabilidade administrativa e civil da autoridade
contratante.

Art. 217 Os contratos serdo de natureza administrativa, ficando
assegurados 0s seguintes direitos ao contratado:
| - remuneracéo equivalente a percebida pelos servidores de igual ou
assemelhada funcdo no quadro permanente do Municipio;
Il - jornada de trabalho, servico extraordinario, repouso semanal
remunerado, adicional noturno e gratificacdo natalina proporcional,
nos termos desta Lei;
M- férias proporcionais, ao término do contrato;
IV - inscricdo no Regime Geral da Previdéncia Social.

As contratacdes temporarias pretendidas com a proposicdo em analise,
visam suprir deficiéncia momentanea de profissionais das secretarias de saude,
educacdo e desenvolvimento social, uma vez que sao essas secretarias que executam as
acOes do Programa Bolsa Familia.

Essa necessidade temporaria de contratacdo caracteriza-se pela
necessidade de manter um servico que, sem 0 recurso a contratagcdo emergencial, seria
paralisado ou seriamente comprometido. Ademais, a contratacdo através de concurso
publico ndo atenderia ao principio da economicidade e eficiéncia da administragdo
publica, pois se trata de questdo momentanea.

MARCIO CAMMAROSANO, in “Direito Administrativo na
Constituicdo de 1988 - Servidores Publicos”, Ed. Revista dos Tribunais, 1991, pp.
196/197, Coordenador Celso Anténio Bandeira de Mello, preleciona:

“A necessidade a que alude o inc. IX do art. 37 deve, todavia, ser
especialmente qualificada. Deve ser necessidade temporaria de
excepcional interesse publico.

Assim deve ser qualificada a necessidade quando a contratacéo de
pessoal por tempo determinado for indispensavel para, como diz
Celso Anténio Bandeira de Mello, ‘evitar o declinio do servigo ou para
restaurar-lhe o padrdo indispensavel minimo seriamente deteriorado
pela falta de servidores’ (ob. cit., p. 63).

Portanto, 0 projeto merece transito entre as comissoes.

Observo que a matéria restara aprovada por maioria simples, de
acordo com o art. 144 do Regimento Interno.

Sé&o Leopoldo, 24 de setembro de 2018.

Geison Freitas

Assessor Juridico.



