Pregdo Presencial

N° 09/2018

A Céamara Municipal de S&o Leopoldo, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na
Rua Independéncia, n° 66, Centro, nesta cidade, CEP. 93.010-000, através de seu Presidente,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que se encontra instaurada a Licitacdo na
Modalidade Pregdo Presencial, tombada sob o N° 09/2018, tipo “menor pre¢o” global, com re-
cursos financeiros proprios e a devida liberagdo orgcamentéria, tendo por finalidade a selecéo de
proposta mais vantajosa para prestacao de servicos de PORTARIA E MONITORAMENTO da
Camara Municipal de S&o Leopoldo.

Regula-se a presente licitagdo nos termos da Lei Federal n°. 10.520/2002, da Lei Complementar
n°. 123/2006, com as alteracdes da Lei Complementar n°. 147/2014 com aplicacao subsidiaria da
Lei Federal 8.666/1993 e suas posteriores alteracdes.

O presente Edital e seus anexos poderdo ser examinados pelos interessados pelo site
www.camarasaoleopoldo.rs.gov.br .

A sessédo de abertura do certame dar-se-4 em sessao publica, no dia 24/10/2018 as 10h, no Ple-
nario deste Poder Legislativo, quando serdo recebidos os Documentos de Habilitacdo e as Pro-
postas Comerciais das Licitantes.

Solicitagdes de esclarecimentos e comunicacdes entre interessados e 0 Pregoeiro ou seu Grupo
de Apoio deverdo ser encaminhadas, em até 48 (quarenta e oito) horas antes da data prevista
para 0 recebimento das propostas, preferencialmente protocoladas no setor de Licitagcdes ou a-
través do telefone n° (51) 3579.9246.

1-DO OBJETO:

1.1 O objeto desta licitacdo é a contratacdo de empresa para prestacdo de servigos de
PORTARIA E MONITORAMENTO no prédio da Camara Municipal de Sdo Leopoldo/RS, con-
forme especificagOes e quantidades estabelecidas no Termo de Referéncia e neste Edital e seus
Anexos.

1.2 A Camara Municipal, podera solicitar a substitui¢cdo do funcionario que tiver conduta
duvidosa ou ndo cumprir a contento as tarefas determinadas.

1.3 A licitante vencedora assume e se responsabiliza por qualquer dano ou desapareci-
mento de bens, equipamentos ou materiais sob a sua guarda, sempre que ficar comprovada a
ilicitude dos atos praticados pelo funcionario.

1.4 O fornecimento de insumos, instrumentos e equipamentos de trabalho ficara a
cargo da CONTRATANTE.

2 - DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO E PROPOSTAS:

2.1 Os documentos de habilitacdo e as propostas deverdo ser apresentados em 02 (dois)
envelopes fechados, rubricados, datilografados ou digitados, em lingua portuguesa, sem emen-
das, rasuras ou entrelinhas, preferencialmente organizadas por ordem de exigéncia e as paginas
numeradas.



2.2 Os documentos de habilitacdo poderdo ser apresentados em original ou por gual-
quer processo de copia autenticada. Em sendo copias ndo autenticadas, exigir-se-a a apresen-
tacdo dos originais para o confronto, sendo feita pelo Pregoeiro, Maximiliano Zuge, em até 15
(quinze) minutos antes da abertura da Licitacdo (excetuando-se as certiddes quando emitidas
pela Internet).

2.3 N&o serdo aceitos documentos e propostas:

2.3.1 Transmitidos por fac-simile, telegrama ou outra forma de apresentacdo que desca-
racterize o sigilo de seu contetdo.

2.3.2 Que deixarem de atender, de qualquer forma, as disposi¢des deste Edital.
2.3.3 Apresentados fora da data e horario limite.

2.4 As certiddes que ndo indicarem a data de validade so6 serdo aceitas se emitidas nos ul-
timos 90 (noventa) dias anteriores a data da sessdo de abertura.

2.5 No sobrescrito de cada envelope a Licitante mencionara:

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO (RS)
EDITAL DE PREGAO N° 09/2018

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA

PROPONENTE (NOME COMPLETO)

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO (RS)
EDITAL DE PREGAO N° 09/2018

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTACAO
PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA)

3 - DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO:

3.1. A licitante devera apresentar-se para credenciamento junto ao pregoeiro, diretamen-
te, por meio de seu representante legal, ou através de procurador regularmente constituido, que
devidamente identificado e credenciado, sera o Unico admitido a intervir no procedimento licita-
torio, no interesse da representada.

3.1.1. A identificacdo serd realizada, exclusivamente, atraves da apresentacdo de docu-
mento de identidade.

3.2. A documentacdo referente ao credenciamento de que trata o item 3.1 devera ser a-
presentada fora dos envelopes.

3.3. O credenciamento seréa efetuado da seguinte forma:

a) se representada diretamente, por meio de dirigente, proprietario, s6cio ou asse-
melhado, devera apresentar:

a.1) copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado;

a.2) documento de eleicdo de seus administradores, em se tratando de sociedade comer-
cial ou de sociedade por acoes;

a.3) inscri¢do do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercicio, no
caso de sociedade civil;

a.4) decreto de autorizacdo, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos
e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura e para pratica de todos os atos inerentes
ao certame, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais;



a.5) registro comercial, se empresa individual.

b) se representada por procurador, devera apresentar:

b.1) instrumento publico ou particular de procuracdo, este com a firma do outorgante
reconhecida, em que conste 0s requisitos minimos previstos no art. 654, § 1°, do Cadigo Civil,
em especial o0 nome da empresa outorgante e de todas as pessoas com poderes para a outorga de
procuracao, o0 nome do outorgado e a indicacdo de amplos poderes para dar lance(s) em licitacdo
publica; ou

b.2) carta de credenciamento outorgado pelos representantes legais da licitante, compro-
vando a existéncia dos necessarios poderes para formulacéo de propostas e para pratica de todos
0s atos inerentes ao certame.

Observacdo 1: Em ambos os casos (b.1 e b.2), o instrumento de mandato devera estar
acompanhado do ato de investidura do outorgante como representante legal da empresa.

Observagéo 2: Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa
deva assinar a carta de credenciamento para o representante da empresa, a falta de qualquer uma
invalida o documento para os fins deste procedimento licitatério.

3.4. Para exercer os direitos de ofertar lances e/ou manifestar intencdo de recorrer, é o-
brigatdria a licitante fazer-se representar em todas as sessdes publicas referentes a licitagéo.

3.5. A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, disciplinados nos itens 6.15 a 6.18 e 7.3, deste
edital, deverdo apresentar, fora dos envelopes, no momento do credenciamento, declaracéo, fir-
mada por contador ou representante legal da empresa, ou qualquer outro documento oficial que
comprove que se enquadra como microempresa ou empresa de pequeno porte, além de todos os
documentos previstos neste edital.

3.5.1. As cooperativas que tenham auferido, no ano-calendario anterior, receita bruta até
o limite de 3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais), gozardo dos beneficios previstos
nos art. 42 a 45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, disciplinados nos itens
6.15 a 6.18 e 7.3, deste edital, conforme o disposto no art. 34, da Lei 11.488, de 15 de junho de
2007, desde gue também apresentem, fora dos envelopes, no momento do credenciamento, de-
claracdo, firmada por contador ou representante legal, ou qualquer outro documento oficial que
comprove que se enquadra como beneficiaria, além de todos os documentos previstos neste edi-
tal.

4 - DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES:

4.1. No dia, hora e local, mencionados no preambulo deste edital, na presenca das licitan-
tes e demais pessoas presentes a sessdo publica do pregdo, o pregoeiro, inicialmente, recebera os
envelopes n% 01 - PROPOSTA e 02 - DOCUMENTACAO.

4.2. Uma vez encerrado 0 prazo para a entrega dos envelopes acima referidos, ndo sera
aceita a participacdo de nenhuma licitante retardataria.

4.3. O pregoeiro realizara o credenciamento das interessadas, as quais deverao:

a) comprovar, por meio de instrumento préprio, poderes para formulacdo de ofertas e
lances verbais, bem como para a pratica dos demais atos do certame;

b) apresentar, ainda, declaracéo de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacéo.

5 - PROPOSTA DE PRECO:

5.1. A proposta, cujo prazo de validade é fixado pela Administracdo em 60 (sessenta) di-
as, devera ser apresentada em folhas seqliencialmente numeradas e rubricadas, sendo a ultima
datada e assinada pelo representante legal da empresa, ser redigida em linguagem clara, sem
rasuras, ressalvas ou entrelinhas, e devera conter:

a) razdo social da empresa;



b) proposta financeira, mencionando o prego global dos servicos objeto desta licitacdo,
onde deverdo estar incluidos todos os custos com material, mdo-de-obra, inclusive o BDI, (im-
postos, taxas, contribuigdes sociais, lucro do empreendimento, etc);

¢) planilha de quantitativos e custos unitarios, conforme modelo disponibilizado no ane-
xo VIII;

Observacao: Serdo considerados, para fins de julgamento, os valores constantes no pre-
¢o até, no maximo, duas casas decimais apds a virgula, sendo desprezadas as demais, se houver,
também em eventual contratacéo.

6 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

6.1. Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital, a autora da
oferta de valor mais baixo e as das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela
poderdo fazer novos lances, verbais e sucessivos, na forma dos itens subsequentes, até a procla-
macao da vencedora.

6.2. N&o havendo, pelo menos, 03 (trés) ofertas nas condicBes definidas no subitem ante-
rior, poderdo as autoras das melhores propostas, até 0 méaximo de 03 (trés), oferecer novos lan-
ces, verbais e sucessivos, quaisquer que sejam 0s precos oferecidos em suas propostas escritas.

6.3. No curso da sesséo, as autoras das propostas que atenderem aos requisitos dos itens
anteriores serdo convidadas, individualmente, a apresentarem novos lances, verbais e sucessivos,
em valores distintos e decrescentes, a partir do autor da proposta classificada em segundo lugar,
até a proclamacéo da vencedora.

6.4. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, seré realizado sorteio
para determinacdo da ordem de oferta dos lances.

6.5. A oferta dos lances deveréa ser efetuada no momento em que for conferida a palavra a
licitante, obedecida a ordem prevista nos itens 6.3 e 6.4.

6.5.1. Dada a palavra a licitante, esta dispora de 60s (sessenta segundos) para apresentar
nova proposta.

6.6. E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

6.6.1. A diferenca entre cada lance ndo podera ser inferior a R$ 100,00 (cem reais).

6.7. N@o poderad haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se a proponente
desistente as penalidades constantes no item 12 deste edital.

6.8. O desinteresse em apresentar lance verbal, quando convocada pelo pregoeiro, impli-
card na exclusdo da licitante da etapa competitiva e, consequentemente, no impedimento de a-
presentar novos lances, sendo mantido o ultimo prego apresentado pela mesma, que sera consi-
derado para efeito de ordenacdo das propostas.

6.9. Caso ndo seja ofertado nenhum lance verbal, sera verificada a conformidade entre a
proposta escrita de menor preco unitério e o valor estimado para a contratagcdo, podendo o pre-
goeiro negociar diretamente com a proponente para que seja obtido preco melhor.

6.10. O encerramento da etapa competitiva dar-se-4 quando, convocadas pelo pregoeiro,
as licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances

6.11. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com o menor preco
apresentado, o pregoeiro verificara a aceitabilidade da proposta de valor mais baixo, comparan-
do-a com os valores consignados em planilha de custos, decidindo motivadamente a respeito.

6.12. A classificacdo dar-se-a pela ordem crescente de precos propostos e aceitaveis. Sera
declarada vencedora a licitante que ofertar o menor prego unitario, desde que a proposta tenha
sido apresentada de acordo com as especificacdes deste edital e seja compativel com o preco de
mercado.

6.13. Serdo desclassificadas as propostas que:

a) ndo atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitacdo;

b) contiverem opc¢Ges de precos alternativos;

c) forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar davidas;



d) se oponham a qualquer dispositivo legal vigente, bem como as que ndo atenderem aos
requisitos do item 5;
e) apresentarem precos manifestamente inexequiveis.

Observagédo: Quaisquer insercdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar
direitos, sem previsdo no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no
que ndo for conflitante com o instrumento convocatorio.

6.14. Ndo serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens ndo previstas no
edital.

6.15. Encerrada a sesséo de lances, sera verificada a ocorréncia do empate ficto, previsto
no art. 44, 82° da Lei Complementar 123/06, sendo assegurada, como critério do desempate,
preferéncia de contratacdo para as microempresas, as empresas de pequeno porte e as cooperati-
vas que atenderem ao item 3.5.1, deste edital.

6.15.1. Entende-se como empate ficto aquelas situacGes em que as propostas apresenta-
das pela microempresa e pela empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa, sejam
superiores em até 5% (cinco por cento) a proposta de menor valor.

6.16. Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa detentora da proposta
de menor valor sera convocada para apresentar, no prazo de 5 (cinco) minutos, nova proposta,
inferior aquela considerada, até entdo, de menor preco, situacdo em que sera declarada vencedo-
ra do certame.

b) Se a microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, convocada na forma
da alinea anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior a de menor preco, sera facultada, pela
ordem de classificacdo, as demais microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas
remanescentes, que se enquadrarem na hip6tese do item 6.15.1 deste edital, a apresentacdo de
nova proposta, no prazo previsto na alinea a deste item.

6.17. Se nenhuma microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, satisfizer as
exigéncias do item 6.16 deste edital, sera declarado vencedor do certame o licitante detentor da
proposta originariamente de menor valor.

6.18. O disposto nos itens 6.15 a 6.17, deste edital, ndo se aplica as hipdteses em que a
proposta de menor valor inicial tiver sido apresentada por microempresa, empresa de pequeno
porte ou cooperativa.

6.19. Da sessdo publica do pregdo sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejui-
zo de outros, o registro das licitantes credenciadas, as propostas escritas e verbais apresentadas,
na ordem de classificacdo, a analise da documentacdo exigida para habilitacdo e os recursos in-
terpostos.

6.20. A sessdo publica ndo serd suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e
quaisquer informacGes acerca do objeto serem esclarecidas previamente junto ao setor de Licita-
¢Oes desta Camara Municipal, conforme subitem 13.1 deste edital.

6.21. Caso haja necessidade de adiamento da sessdo publica, serd marcada nova data para
continuagédo dos trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, as licitantes presentes.

7 - DA HABILITACAO:

7.1. Para fins de habilitacdo neste pregao, o licitante devera apresentar, dentro do EN-
VELOPE N° 02, os seguintes documentos:

7.1.1 declaracdo que atende ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo da
Republica, conforme 0 modelo do Decreto Federal n° 4.358/2002;

7.1.2 - HABILITACAO JURIDICA:
a) registro comercial no caso de empresa individual;



b) prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

C) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de docu-
mentos de elei¢do de seus administradores;

d) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em fun-
cionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgao
competente, quando a atividade assim o exigir.

7.1.3 - REGULARIDADE FISCAL.:

a) prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do Estado ou do Municipio, se hou-
ver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividades;

b) prova de regularidade quanto aos tributos e encargos sociais administrados pela Secre-
taria da Receita Federal do Brasil - RFB e quanto a Divida Ativa da Unido administrada pela
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional — PGFN (Certiddo Conjunta Negativa);

c) prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do lici-
tante;

d) prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do lici-
tante;

e) prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

7.1.4 - REGULARIDADE TRABALHISTA

a) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, median-
te a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

7.1.5 - QUALIFICAGCAO TECNICA:

a) atestado da capacitacdo técnico-operacional, em nome da empresa, fornecido por pes-
soa juridica de direito publico ou privado, de que executou, satisfatoriamente, contrato com ob-
jeto compativel com o ora licitado, em caracteristicas, quantidades e prazos e que tenha forneci-
do ao menos um posto de portaria/monitoramento 24h ininterruptas, acompanhado com a cépia
do respectivo contrato de prestacdo de servico que originou a contratacéo;

b) Comprovacéo de que a empresa possui no seu quadro préprio de servidores da empre-
sa (funcionario ou socios da empresa) um Gestor de Seguranca Privada com formac&o superior e
com registro no 6rgdo competente;

c) Termo de visita técnica efetuada nas instalacdes do CONTRATANTE, examinando-as
em sua totalidade, tomando ciéncia de suas caracteristicas, a fim de verificar as condi¢6es locais
e dirimir eventuais duvidas ou Declaracdo de Nao-Realizacdo de visita técnica, onde assume
inteiramente a responsabilidade ou conseqiiéncias resultantes desta omissao;

d) comprovante de cadastro da empresa licitante no GSVG — Grupamento de Supervisao
de Vigilancia e Guarda, do Comando dos érgdos Especiais de Policia Militar (COE).

7.1.6 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) certiddo negativa de faléncia ou recuperacdo judicial expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, em prazo nao superior a 60 (sessenta) dias da data designada para a a-
presentacao do documento;

b) Comprovacéo de Capital Social, integralizado e registrado na forma da lei, de, no mi-
nimo, R$ 20.000,00 (vinte mil reais), admitida a atualizacdo até a data desta habilitacéo.

7.2 A microempresa e a empresa de pequeno porte, bem como a cooperativa que aten-
der ao item 3.5.1, que possuir restricdo em qualquer dos documentos de regularidade fiscal,
previstos no item 7.1.3, deste edital, tera sua habilitacdo condicionada a apresentacdo de nova



documentacdo, que comprove a sua regularidade em 5 (cinco) dias Uteis, a da sessdo em que foi
declarada como vencedora do certame.

7.2.1 O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma unica vez, por igual perio-
do, a critério da Administracdo, desde que seja requerido pelo interessado, de forma motivada e
durante o transcurso do respectivo prazo.

7.2.2 Ocorrendo a situacdo prevista no item 7.2, a sessdo do pregdo sera suspensa, podendo o
pregoeiro fixar, desde logo, a data em que se dara continuidade ao certame, ficando os licitantes
ja intimados a comparecer ao ato publico, a fim de acompanhar o julgamento da habilitacao.

7.2.3 O beneficio de que trata o item 7.2 ndo eximira a microempresa, a empresa de pequeno
porte e a cooperativa, da apresentacdo de todos os documentos, ainda que apresentem alguma
restricéo.

7.2.4 A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo fixado no item 7.3, implicara na inabilita-
¢do do licitante e a adocdo do procedimento previsto no item 8.2, sem prejuizo das penalidades
previstas no item 12.1, alinea a, deste edital.

7.3. O envelope de documentacdo que ndo for aberto ficara em poder do pregoeiro pelo
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da homologacao da licitacdo, devendo a licitante retira-lo, apds
aquele periodo, no prazo de 5 (cinco) dias, sob pena de inutilizagdo do envelope.

8 - DA ADJUDICACAO:

8.1. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante que ofertar o
menor preco serd declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

8.2. Em caso de desatendimento as exigéncias habilitatorias, o pregoeiro inabilitard a
licitante e examinara as ofertas subsequentes e qualificacdo das licitantes, na ordem de classifi-
cacgdo e, assim, sucessivamente, até a apuracao de uma que atenda ao edital, sendo a respectiva
licitante declarada vencedora, ocasido em que 0 pregoeiro podera negociar diretamente com a
proponente para que seja obtido preco melhor.

8.3. Encerrado o julgamento das propostas e da habilitacdo, o pregoeiro proclamara a
vencedora e, a seguir, proporcionara as licitantes a oportunidade para manifestarem a intengéo
de interpor recurso, esclarecendo que a falta dessa manifestacdo expressa, imediata e motivada,
importara na decadéncia do direito de recorrer por parte da licitante.

9 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

9.1. Tendo a licitante manifestado motivadamente, na sessdo publica do pregdo, a inten-
cao de recorrer, esta terd o prazo de 03 (trés) dias corridos para apresentacdo das razdes de re-
curso.

9.2. Constara na ata da sessdo a sintese das raz@es de recurso apresentadas, bem como o
registro de que todas as demais licitantes ficaram intimadas para, querendo, manifestarem-se
sobre as razdes do recurso no prazo de 03 (trés) dias corridos, apds o término do prazo da recor-
rente, proporcionando-se, a todas, vista imediata do processo.

9.3. A manifestacdo expressa da intencdo de interpor recurso e da motivagao, na sessao
publica do pregéo, sdo pressupostos de admissibilidade dos recursos.

9.4. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquela que praticou o
ato recorrido, a qual podera, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, reconsiderar sua decisdo ou fazé-lo
subir, acompanhado de suas razdes, devendo, neste caso, a decisédo ser proferida dentro do prazo
de 5 (cinco) dias uteis, contado da subida do recurso, sob pena de responsabilidade daquele que
houver dado causa a demora.

10 - DOS PRAZOS E DA GARANTIA:



10.1 Esgotados todos os prazos recursais, a Administragdo, no prazo de 05 (cinco) dias,
convocara a vencedora para assinar o contrato, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste edital.

10.2 O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado, uma vez e pelo mesmo
periodo, desde que seja requerido de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

10.3 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 meses, a contar de sua assinatura, po-
dendo ser prorrogado, a critério da Administracdo e com a anuéncia da contratada, nos termos
do art. 57, inciso Il da Lei n° 8.666/1993.

10.4 No prazo de 5 (cinco) dias, a contar da celebracdo do contrato, a contratada devera
apresentar garantia, se houver, numa das formas previstas no art. 56, § 1°, da Lei n°® 8.666/1993,
no valor correspondente a 10% (dez por cento) da contratacao.

11 - DO PAGAMENTO, DA VIGENCIA, DA RENOVACAO E DO REAJUSTE DO
CONTRATO:

11.1. O pagamento sera efetuado de forma mensal, ocorrendo no prazo de 30 (trinta) di-
as, a contar do recebimento da fatura acompanhada da planilha de medigéo, aprovada pelo servi-
dor responsavel pela fiscalizacdo do contrato e pelo Diretor Geral da Camara Municipal de Séo
Leopoldo.

11.2 Para o efetivo pagamento, as faturas deverdo se fazer acompanhar da guia de reco-
Ihimento das contribuicdes para 0 FGTS e o INSS, relativa aos empregados utilizados na presta-
cao do servico.

11.3 Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo
IGPM/FGV do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administracdo compensara a
contratada com juros de 0,5% ao més, pro rata.

11.4 Serdo processadas as retencdes previdenciarias nos termos da legislacdo que regula
a matéria.

11.5 A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visuali-
zacdo, a indicacdo do nimero do processo e 0 humero do pregdo, a fim de acelerar o tramite de
recebimento do material e posterior liberacdo do documento fiscal para pagamento.

11.6 O contrato tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses e podera ser renovado anualmen-
te, conforme previsto no item 1l do art. 57 da Lei 8.666/93;

11.7 O valor do contrato podera ser alterado no momento de sua renovagdo anual, com
base no IGP-M (indice Geral de Precos do Mercado) da FGV (Fundagio Getulio Vargas) dos 12
(doze) meses anteriores a renovagdo do contrato ou nas situacdes previstas no art. 65 da Lei
8.666/93.

11.8 O valor pactuado no Contrato podera ser revisto, mediante solicitacdo da Contrata-
da, com vistas a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro da contratacdo objeto deste
Pregéo, por meio de revisao, na forma do art. 65, da Lei n.° 8.666/1993.

11.9 As eventuais solicitacOes de revisao deverdo fazer-se acompanhar de comprovacao
da superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis,
bem como de demonstracéo analitica de seu impacto nos custos do Contrato, por meio de plani-
Iha de custos e formacdo de precos.

12 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1 As despesas decorrentes da presente contratagéo correrédo a conta de:
01.00 Camara Municipal
01.02 - Secretaria da Camara
01.02.01.031.0001.2005- Manutengéo da secretaria da Camara
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica



13 - DAS PENALIDADES:

13.1 Pelo inadimplemento das obrigacdes, seja na condicdo de participante do pregdo ou
de contratante, as licitantes, conforme a infracdo, estardo sujeitas as seguintes penalidades:

a) deixar de apresentar a documentacdo exigida no certame: suspensao do direito de lici-
tar e contratar com a Administracao pelo prazo de 2 anos e multa de 10% sobre o valor estimado
da contratacdo;

b) manter comportamento inadequado durante o pregédo: afastamento do certame e sus-
pensao do direito de licitar e contratar com a Administracao pelo prazo de 2 anos;

c) deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspenséo do direito
de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor
estimado da contratacao;

d) executar o contrato com irregularidades, passiveis de correcdo durante a execucdo e
sem prejuizo ao resultado: adverténcia;

e) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 10 (dez) dias, apds 0s
quais sera considerado como inexecucdo contratual: multa diéria de 0,5% sobre o valor atualiza-
do do contrato;

f) inexecucéo parcial do contrato: suspenséo do direito de licitar e contratar com a Admi-
nistracdo pelo prazo de 3 anos e multa de 8% sobre o valor correspondente ao montante ndo a-
dimplido do contrato;

g) inexecucdo total do contrato: suspensao do direito de licitar e contratar com a Admi-
nistragdo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;

h) causar prejuizo material resultante diretamente de execucdo contratual: declaracdo de
inidoneidade cumulada com a suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracao
Plblica pelo prazo de 5 anos e multa de 10 % sobre o valor atualizado do contrato.

13.2 As penalidades seréo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.

13.3 Nenhum pagamento sera efetuado pela Administracdo enquanto pendente de liqui-
dacdo qualquer obrigacéo financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

14 - DAS DISPOSICOES GERAIS:

14.1. Quaisquer informac6es ou duvidas de ordem técnica, bem como aquelas decorren-
tes de interpretacdo do edital, deverdo ser solicitadas por escrito, a Camara Municipal de Séo
Leopoldo, setor de LicitacGes, sito na Rua Independéncia, n° 66, ou pelos telefones (51) 3579-
3269, no horario compreendido entre as 8 e 17 horas, preferencialmente, com antecedéncia mi-
nima de 03 (trés) dias da data marcada para recebimento dos envelopes.

14.2. Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relagdo ao presente
Pregdo encontrar-se-d0 a disposi¢do de todos os interessados na Camara Municipal de Sdo Leo-
poldo, setor de LicitacOes.

14.3 Ocorrendo decretacdo de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a reali-
zacdo de ato do certame na data marcada, a data constante deste edital sera transferida, automa-
ticamente, para o primeiro dia Gtil ou de expediente normal subsequente ao ora fixado.

14.4. Para agilizagdo dos trabalhos, solicita-se que as licitantes fagam constar na docu-
mentacao o seu endereco, e-mail e os numeros de fax e telefone.

14.5. Todos os documentos exigidos no presente instrumento convocatério poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada, por tabelido ou por
servidor, ou, ainda, publicacdo em 6rgédo da imprensa oficial.

14.6 As copias extraidas da internet dos documentos referidos nos item 7.1.3, alineas b, ¢
e d, serdo tidas como originais apds terem a autenticidade de seus dados e certificacdo digital
conferidos pela Administragéo.



14.7. A proponente que vier a ser contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi-
¢Oes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, por conveniéncia da
Administracdo, dentro do limite permitido pelo artigo 65, 8 1° da Lei n°®8.666/1993, sobre o
valor inicial contratado.

14.8. Apobs a apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

14.9. A Administracdo podera revogar a licitacdo por razdes de interesse publico, deven-
do anula-la por ilegalidade, em despacho fundamentado, sem a obrigacdo de indenizar (art. 49
da Lei Federal n° 8.666/1993).

14.10. Fica eleito o Foro da Comarca de S&o Leopoldo para dirimir quaisquer litigios
oriundos da licitacdo e do contrato dela decorrente, com expressa rendncia a outro qualquer, por
mais privilegiado que seja.

15 - ANEXOS:
Constituem anexos deste Edital, os seguintes documentos:
15.1 Anexo | — Modelo de declaracao de fato impeditivo;
15.2 Anexo Il — Modelo de declaracdo de menores;
15.3 Anexo 111 — Modelo de credenciamento;
15.4 Anexo IV A — Modelo de Proposta;
15.5 Anexo IV B — Termo de Referéncia;
15.6 Anexo V — Minuta do contrato.
15.7 Anexo VI - Modelo de Declaracdo para Microempresa e Empresa de Pequeno Porte.

15.8 Anexo VII — Termo de Visita Técnica ou Nao-Realizacdo de Visita Técnica;

15.9 Anexo VIII — Modelo de Planilha de Quantitativo e Custos;

Sé&o Leopoldo (RS),08 de outubro de 2018

ARMANDO MOTTA
PRESIDENTE



Este edital foi devidamente examina-
do e aprovado por esta Assessoria
Juridica.

Em [ |/

Assessor(a) Juridico(a)




ANEXO |

DECLARACAO DE FATO IMPEDITIVO

DECLARACAO DE IDONEIDADE

A empresa (Nome da Empresa ), pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJIMF) sob o n° ( ), com sede na
( ), neste ato representada por seu (Socio, Gerente, Senhor(a)

), brasileiro, (casado), (empreséario), portador da cédula de identi-
dade RG n° ( ), inscrito no CPF(MF) sob o n.
( ), residente na ( ), nos termos da (n° da

eventual alteracdo contratual) declara que inexiste qualquer fato que a impeca de licitar ou
contratar com a Administragdo Publica, em qualquer de suas esferas. Outrossim, declara
serem auténticos todos os documentos apresentados; que atendera a todas as exigéncias esta-
belecidas no edital de licitacdo e que fica a comunicar, a qualquer tempo, a ocorréncia de
qualquer fato impeditivo de sua habilitacdo, de licitar ou de ou contratar com a Administracao
Publica. Por fim, que as presentes declaracdes sdo prestadas sob na forma e sob as penas da
Lei.

Local e Data

Carimbo, Assinatura e Identificacdo Declarante




ANEXO 11

DECLARACAO DE MENORES

DECLARACAO

Ref. Pregéo Presencial n.° 09/2018

, inscrito no CNPJ(MF) n.°
, por intermédio de seu representante legal 0(d)
Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n.° e do CPF
n.c , DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n.°
8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n.° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que
ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze (14) anos, na condic¢do de aprendiz ( ).

(Local e Data)

(Carimbo e Assinatura e Identificagdo Declarante)

Obs.: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.




ANEXO 11

MODELO DE CREDENCIAMENTO

CREDENCIAMENTO ESPECIFICO

Pelo presente a empresa , Situada na , inscrita
no CNPJMF) sob o n° , vem através de
seu , outorga ao Sr. , portador da RG sob o n.°

, amplos poderes para representa-la junto a Camara Municipal de
Sdo Leopoldo, no processo Licitatério, modalidade Pregdo Presencial de n.° 09/2018,
tipo menor preco por item, inclusive para interpor ou desistir de recursos, receber citacdes,
intimacdes, responder administrativa e judicialmente por seus atos, praticar todos os atos per-
tinentes ao certame, em nome da proponente.

Local e Data

Carimbo e Assinatura e identificagdo do declarante




ANEXO IV.A

MODELO DE PROPOSTA, COM DECLARACOES DA PROPONENTE

A Camara Municipal de S3o Leopoldo;

Ref.: Pregéo n° 09/2018

Ass.: Apresentacdo de Proposta Comercial e de declaracdes

RAZAO
SOCIAL

CNPJ

ENDERECO

FONE/FAX

CONTATO

* TABELA DE PREENCHIMENTO OBRIGATORIO

Senhores:

Tem a presente finalidade de apresentar-lhes a nossa proposta para a prestacéo de servi-
cos de Portaria e Monitoramento, nas condic¢des estabelecidas no processo licitatério em
referéncia. Cumpre-nos informar-lhes que examinamos os documentos de licitaco, intei-
rando-nos dos mesmos, para a elaboragédo da presente proposta.

1 Em consonancia com os documentos licitatorios, declaramos:

1.1 Que nos comprometemos efetuar os servicos, objeto deste processo licitatorio, nas
condigdes exigidas no Edital — Minuta de Contrato;

1.2 Que o prazo de validade da presente proposta comercial é de 60 (sessenta) dias, con-
tados da data limite para a entrega das propostas;



1.3 Que todas as despesas com a preparacdo e apresentacdo da presente proposta correrdo
unicamente por nossa conta;

1.4 Que reconhecemos a Camara Municipal de Sdo Leopoldo o direito de aceitar ou rejei-
tar todas as propostas, sem que assista qualquer direito indenizatdrio as proponentes;

1.5 Que a apresentacdo desta proposta considerou o pleno conhecimento das condicdes
locais que servirdo de base para a execugdo do objeto a ser Contratado;

1.6 Que o preco ofertado por item é fixo e irreajustavel, conforme planilha de composi-
cdo de precos propria da empresa, a soma dos itens perfaz o total de R$

( ).

2 Cabe-nos declarar, ainda, sob as penalidades da lei:

2.1 Que os dirigentes, socios e gerentes da empresa da qual somos representantes creden-
ciados, ndo mantém vinculo empregaticio com a Camara Municipal de Sdo Leopoldo.

2.2 Que a empresa da qual somos representantes credenciados, ndo esta sendo punida
com suspensdo temporaria nem com declaracdo de idoneidade para licitar ou contratar
com a Camara.

2.3 Que a empresa ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) menor(es) de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, se for o caso, nos termos do inciso
XXXIII do art. 7° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Denominagéo social ou carimbo com assinatura do representante legal



ANEXO IV.B - TERMO DE REFERENCIA

1. Objeto:

1.1 Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de PORTARIA E MONITORAMEN-
TO diurna e noturna no prédio da Camara Municipal de S&o Leopoldo/RS.

2. Especificacgdes do objeto:

2.1 - 01 posto na Portaria Principal da Camara Municipal de VVereadores de Séo Leopoldo;

- 02 postos extras nas sessdes ordindrias de tercas e quintas-feiras ou nos dias que o Regimen-
to Interno assim dispuser, bem como nas extraordinarias quando houver;

- Postos extras em sessfes consideradas de alto risco pela Presidéncia, com grande fluxo de
pessoas e que possa haver ameaca a integridade fisica dos presentes. O numero destes demais
postos extras sera definido pela Presidéncia da Camara e pela CONTRATADA conjuntamen-
te. O nimero maximo de sessdes anuais onde poderdo ser solicitados estes pontos pela CON-
TRATANTE sera de 6 (seis).

2.2 Os postos de portaria fixos devem ser de 24h por dia, sete dias por semana, obedecendo a
escala de 12x36.

2.3 E obrigatorio que sejam realizadas rondas no prédio da Camara Municipal de Vereadores
de Sao Leopoldo (RS), em um nimero minimo de 04 (quatro), durante o periodo de 24h, es-
pecialmente entre as 21h e as 6h.

2.4 Os funcionarios situados na Camara Municipal de Vereadores de Sdo Leopoldo devem ter
contato via radio com a central para quaisquer eventualidades, de forma que, em caso de sinis-
tro, a sede da empresa seja notificada e esteja no local em um prazo maximo de 10 minutos.

2.5 Fica estabelecido que os funcionarios responsaveis pela portaria e monitoramento devem
portar um detector de metais, o qual devera ser utilizado para verificacdo de cada pessoa que,
na falta de identificagdo como funcionario desta casa legislativa, adentrar a Camara Municipal
de Vereadores de Sdo Leopoldo, especialmente nas sessdes plenarias.

2.6 A empresa CONTRATADA devera manter um sistema de monitoramento 24h no qual
seja possivel o0 acompanhamento da situacdo da Camara Municipal de Vereadores de Séo Le-
opoldo, sob sua responsabilidade, com sede no municipio ou no maximo em até 15 km de
distancia, durante toda a vigéncia do contrato, devidamente comprovada, desde a assinatura
do contrato pela fiscalizag&o a cargo da CONTRATANTE.

2.7 A carga horéria semanal a ser trabalhada devera obedecer ao acordo ou convencdes traba-
Ihistas celebrados entre entidades sindicais patronais e de profissionais da cidade da prestacéo
dos servigos, sendo que a jornada ndo poderé ser superior ao firmado em acordo ou dissidio
coletivo da categoria.



2.8 Os funcionarios deverdo apresentar-se nos seus postos de trabalho, devidamente uniformi-
zados, rigorosamente no horario determinado.

2.9 A prestacdo dos servicos, nos postos elencados no plano de trabalho, envolve a locacdo
pela contratada de mao-de-obra capacitada para os servicos de portaria e monitoramento, ob-
servados 0s seguintes critérios:

a.

b.

Iniciar os servigos objeto do presente termo em até 10 (dez) dias ap6s a assinatura
deste instrumento contratual.
Todas as atividades deverdo ser desenvolvidas no intuito de salvaguardar a integridade
fisica dos envolvidos, das instalaces ou do patriménio;

Garantir a integridade fisica dos servidores da Camara Municipal de Vereadores de
Séo Leopoldo, decorrente da acéo de terceiros ou de pessoas da propria Instituicdo, a
qualquer hora no ambiente de trabalho;
Assegurar a protecdo dos bens sob guarda e responsabilidade, ndo permitindo a sua
depredacdo, violacdo, evasdo e a pratica de outros atos que redundem em cri-
me/contravencao contra o patrimoénio;

Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responsavel pelo Posto,
qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam ado-
tadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

Manter afixado no Posto, em local visivel, o namero do telefone da Delegacia de Poli-
cia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracdo da insta-
lacdo e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades;
Repassar para o(s) funcionario(s) que esta(ao) assumindo o Posto, quando da rendicao,
todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas
instalagdes e suas imediagdes;
Comunicar a Administracdo, todo acontecimento entendido como irregular e que pos-
sa vir a representar risco para o patriménio da mesma;
Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas ap6s o término de ca-
da expediente de trabalho, feriados e finais de semana, anotando em documento proé-
prio 0 nome, registro ou matricula, cargo, 6rgdo de lotacdo e tarefa a executar;

Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalacdes, sem que
estes estejam devida e previamente autorizados pela Administracdo ou responsavel pe-
la instalacéo;

Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucao e supervisao permanente dos
servigos, de forma a obter uma operacédo correta e eficaz, realizando os servigos de
forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependén-
cias objeto dos servicos;

Prever toda a m&o-de-obra necessaria para garantir a operacao dos Postos, nos regimes
contratados, obedecidas as disposic¢Oes da legislacéo trabalhista vigente;

. Prever toda a mao-de-obra necessaria para garantir a operacéo dos Postos, nos regimes

contratados, obedecidas as disposi¢oes da legislacdo trabalhista vigente;
Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventu-
ais acréscimos solicitados pela Administracdo, bem como impedir que a mé&o-de-obra



S.

que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou re-
torne as instalagdes da mesma;

Efetuar a reposicdo da mao-de-obra nos Postos de portaria/monitoramento, em carater
imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogagéo da jornada de tra-
balho (dobra);

Observar o horério de trabalho estabelecido pela Administracdo, em conformidade
com as leis trabalhistas;

Providenciar que seus contratados estejam uniformizados e portem cracha de identifi-
cacdo quando da prestacdo dos servicos a Contratante;

Fornecer a Contratante relacdo nominal, preferencialmente em meio eletrénico, dos
empregados em atividade com as respectivas funcGes, enderecos residenciais, telefo-
nes e horérios de trabalho, indicando o posto em que exercem suas atividades, e co-
municar toda e qualquer alteracdo que venha a ocorrer;

Entregar mensalmente a Contratante a escala de trabalho dos empregados.

3. Requisitos da prestacao dos servigos:

3.1 Os funcionéarios da empresa contratada que prestardo servigos nas dependéncias da
Instituicdo deverdo:

SQ Hhd oo o

Comprovar escolaridade necessaria compativel com o cargo;
Ter idade acima de 18 anos;

Comprovar inexisténcia de antecedentes civil e criminal;
Comprovar experiéncia profissional minima de 12 (doze) meses na func¢éo;
Ter redacdo propria e caligrafia legivel;

Deter equilibrio emocional;

Apresentar polidez no atendimento;

Ter nocoes de:

Combate a Incéndios;

Boas Maneiras;

Atendimento Telefonico;

Atendimento ao Publico;

Relacionamento Interpessoal; e

Informética

Sk wnE

3.2 A empresa contratada devera, obrigatoriamente, iniciar sua prestacdo de servi¢os na data
de 06/11/2018.

O preco para a prestacdo do servico esta avaliado em R$ 20.600,00 (vinte mil e seiscen-
tos reais) mensais.



ANEXO V
MINUTA DE CONTRATO

Contratacdo de empresa para prestacdo de
servicos de PORTARIA E MONITORA-
MENTO, conforme especificacdes do objeto,
que fazem entre si a CAMARA MUNICI-
PAL DE SAO LEOPOLDO e
XAXXXXXXXX.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO, pessoa juridica de Direito Publico In-
terno, com sede nesta cidade, na Rua Independéncia, n°. 66, CEP 93.010-00, inscrita no CNPJ
sob 0 nimero 88.369.426/001-68 neste ato representada pelo Presidente desta casa legislativa,

doravante designado CONTRATANTE, e de outro lado , com sede
em , Na Rua , n°. )
CEP , CNPJ: / - , Neste ato repre-

sentada por seu representante legal ao final indicado, doravante designada CONTRATADA,
resolvem firmar o presente Instrumento Contratual proveniente do Pregdo Presencial NO.
09/2018, regulando-se pela Lei 10.520/2002, pela Lei Complementar n°. 123/2006, com as
alteracdes da Lei Complementar n° 147/2014, com aplicacdo subsidiaria da Lei Federal
8.666/1993 e suas posteriores alteracdes e pelas clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

O presente contrato tem por objeto a prestacdo dos servi¢os de portaria e
monitoramento, pela CONTRATADA, a serem executados em regime de empreitada por pre-
c¢o global, conforme o edital de licitacdo n® 09/2018 e a proposta vencedora, que fazem parte
integrante desse contrato, como se nele estivessem transcritos.

8 1° — Os servicos objeto deste contrato, serdo prestados exclusivamente por empregados da
CONTRATADA, devidamente treinados, uniformizados e identificados por crachés, sendo
que cabe exclusivamente a esta, a supervisao, fiscalizacdo da qualidade e organizacao da esca-
la do empregado a ser utilizado no servico.

8 2° - A CONTRATANTE podera solicitar a substituicdo do funcionario que tiver conduta
duvidosa ou ndo cumprir a contento as tarefas determinadas.

A CONTRATADA assume e se responsabiliza por qualquer dano ou desa-
parecimento de bens, equipamentos ou materiais sob a sua guarda, sempre que ficar compro-
vada a ilicitude dos atos praticados pelo funcionario.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZOS PARA INICIO E VIGENCIA DO SERVICO:



Os servicos objeto deste contrato deverdo ser iniciados, pela CONTRATADA,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados do recebimento da Ordem de Execucdo dos
Servicos, emitida pelo CONTRATANTE.

O prazo de vigéncia do contrato sera de 1 (um) ano, tendo como prazo inicial
dia__/ /20 eprazofinaldia ___ / /20, podendo ser prorrogado por iguais e su-
cessivos periodos até 0 méaximo de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA devera:
| — executar fielmente o objeto do presente contrato;
Il - indicar preposto para representa-la na execucdo do presente contrato;

Il - responsabilizar-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos, honorarios
ou despesas incidentes sobre 0s servicos contratados, bem como por cumprir todas as obriga-
cOes trabalhistas, previdenciarias e acidentarias relativas aos funcionarios que empregar para a
execucgdo dos servigos, inclusive as decorrentes de convencdes, acordos ou dissidios coletivos;

IV - apresentar, mensalmente, copia das guias de recolhimento dos encargos
trabalhistas e previdenciarios, conforme previsto no 81° da Clausula Sexta;

V - zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do Mi-
nistério do Trabalho, cabendo aquela fornecer-lhes equipamentos de protecédo individual (EPI)
e cracha de identificacdo contendo o nome e funcdo do empregado;

VI - responsabilizar-se por todos os danos causados por seus funcionarios a
CONTRATANTE e/ou terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, devidamente apurados medi-
ante processo administrativo, quando da execugédo dos servigos;

VII - reparar e/ou corrigir, as suas expensas, 0s servi¢os efetuados em que se
verificar vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢do do servigo contratado;

VIII - manter, durante toda a execuc¢do do presente contrato, todas as condi¢6es
de habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo licitatério.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

A CONTRATANTE devera:

| - efetuar o devido pagamento a CONTRATADA referente aos servigos exe-
cutados, em conformidade com a Clausula Quinta;

Il — determinar as providéncias necessérias quando 0s servi¢os ndo estiverem
sendo realizados na forma estipulada no edital e no presente contrato, sem prejuizo da aplica-
cdo das san¢Oes pertinentes, quando for o caso;

Il - designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucao dos servicos objeto desse con-
trato.



CLAUSULA QUINTA - CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado mensalmente, ocorrendo no prazo de até 30
(trinta) dias Gteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou da fatura, aprovada pelo CON-
TRATANTE, através do servidor responsavel pela fiscalizagcdo do contrato e Diretor Geral.

8 1° Para o efetivo pagamento, as faturas deverdo se fazer acom-
panhar da guia de recolhimento das contribuicGes para 0 FGTS e o INSS relativa aos empre-
gados utilizados na prestacdo do servico, bem como da certiddo negativa de débitos trabalhis-
tas - CNDT.

8 2° Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetaria-
mente pelo IGP-M/FGV do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administracao
compensara a contratada com juros de 0,5% ao més calculados pré rata dia, até o efetivo pa-
gamento.

8§ 3° Serdo processadas as retengdes previdenciarias e tributérias nos termos das
leis que regulam a matéria.

CLAUSULA SEXTA — PENALIDADES:

Pela inexecucdo total ou parcial do contrato 0 CONTRATANTE poderd, ga-
rantida prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes penalidades:

| - Aplicacdo de adverténcia no caso pequenas irregularidades;

Il - Multa de 0,5% (cinco décimos de por cento) por dia de atraso, limitada a
05 (cinco) dias, apds o qual sera considerado inexecuc¢do contratual,

IV - Multa de 10% (dez por cento) no caso de inexecuc¢do parcial do contrato,
cumulada com a pena de suspensédo do direito de licitar e o impedimento de contratar com a
Administracdo pelo prazo de 12 (doze) meses;

V - Multa de 10% (dez por cento) no caso de inexecucgédo total do contrato,
cumulada com a pena de suspensdo do direito de licitar e o impedimento de contratar com a
Administracéo pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses;

VI - Identificados documentos ou informagdes falsas na instrucdo do proce-
dimento licitatério e na execucdo desse contrato, seré aplicada a pena de declaracdo de inido-
neidade pelo prazo de 02 (dois) anos.

8 1° As multas serdo calculadas sobre o valor do contrato.

8 2° As multas aplicadas na execugdo do presente contrato serdo descontadas
da garantia contratual e, em caso de insuficiéncia dessa, do pagamento a ser realizado a
CONTRATADA, sem prejuizo da sua cobranca judicial.



CLAUSULA SETIMA — RESCISAO CONTRATUAL:

Sera rescindido o presente contrato, sem qualquer direito a indenizagéo para a
CONTRATADA, mas sendo-lhe garantida a ampla defesa e o contraditorio, quando ocorrer:

| - 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou
prazos;

I - o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacGes, projetos e
prazos;

Il - a lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a
impossibilidade da concluséo do servigo nos prazos estipulados;

IV - 0 atraso injustificado no inicio do servico;

V - a paralisagdo do servico, sem justa causa e prévia comunicacdo a Adminis-
tracdo;

VI - a subcontratacéo total ou parcial do seu objeto, a associacdo do contratado
com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fuséo, cisdo ou incorpo-
ragdo, ndo admitidas no edital e no contrato;

VIl - o desatendimento das determinacOes regulares da autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar a sua execucao, assim como as de seus superiores;

VIII - o cometimento reiterado de faltas na sua execuc¢do, anotadas na forma do
8 1o do art. 67 da Lei n° 8.666/1993;

IX - a decretacéo de faléncia;
X - a dissolugéo da sociedade;

XI - a alteracéo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empre-
sa, que prejudique a execuc¢do do contrato;

XIl - razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subor-
dinado o contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

XI1I - a supresséo, por parte da Administracdo, de servicos, acarretando modi-
ficacdo do valor inicial do contrato aléem do limite permitido no § 1o do art. 65 da Lei
n° 8.666/1993;

XIV - a suspensdo de sua execucdo, por ordem escrita da Administracdo, por
prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave pertur-
bacdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo
prazo, independentemente do pagamento obrigatorio de indenizagdes pelas sucessivas e con-
tratualmente imprevistas desmobilizacdes e mobilizacbes e outras previstas, assegurado ao
contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigacoes
assumidas até que seja normalizada a situacao;



XV - 0 atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Admi-
nistracdo decorrentes de obras, servicos ou fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos ou
executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou
guerra, assegurado ao contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas
obrigacdes até que seja normalizada a situacéo;

XVI - ando liberagdo, por parte da Administracao, de area, local ou objeto para
execucdo de obra, servico ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de
materiais naturais especificadas no projeto;

XVII - a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente compro-
vada, impeditiva da execucdo do contrato.

XVIII - descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis

81° A rescisdo do presente contrato fundamentada nos incisos | a X1l e XVII,
podera ser determinada unilateralmente pela CONTRATANTE, com fulcro no art. 79, inciso
I, da Lei n° 8.666/1993.

82° A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, pre-
vistos no art. 80 da Lei n° 8.666/1993, em caso de rescisdo unilateral fundada em inexecucéo
parcial ou total de clausulas contratuais, especificacdes do projeto basico ou prazos.

§ 3° Este contrato podera ser rescindido por mdtuo acordo, atendida a conveni-
éncia do CONTRATANTE, mediante termo préprio, recebendo a CONTRATADA o valor
dos servigos ja executados.

CLAUSULA OITAVA - VALOR DO CONTRATO:

O preco do servico de portaria e monitoramento resultante que apresentou me-
nores precos € de R$ , ( ), @ Ser pago em par-
celas, pela CAMARA MUNICIPAL, que vencerdo de acordo com a previsdo da Clausula
Segunda.

3.2 As despesas com a execucdo do presente contrato correrdo, no presente exercicio, por con-
ta da seguinte dotacdo orcamentaria:

13.1 As despesas decorrentes da presente contratagédo correrédo a conta de:
01.00 Camara Municipal

01.02 - Secretaria da Camara

01.02.01.031.0001.2005- Manutencéo da secretaria da Camara
3.3.9.0.39.00 — QOutros Servigos de Terceiros para Pessoa Juridica

3.1  Os precos acima mencionados contemplam todos os custos direta ou indiretamente
relacionados com a perfeita e completa execugéo do contrato.



3.2 Os precos constantes neste contrato sao fixos e irreajustaveis, podendo ser alterados no
momento de sua renovacgdo anual, com base no IGP-M (Indice Geral de Precos do Mercado)
da FGV (Fundacéo Getulio Vargas) dos 12 (doze) meses anteriores a renovacéo do contrato.

3.4 A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acres-
cimos ou supressdes que se fizerem necessarias no objeto deste contrato, conforme o artigo 65
da lei 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DO GESTOR E DO FISCAL DO CONTRATO:
A Camara Municipal nomeara servidores, para na funcdo de gestor e de fiscal

contrato, acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto contratado e prestar as informacoes
cabiveis.
CLAUSULA DECIMA - FORO:

Para questdes de litigios decorrentes do presente contrato, fica eleito o Foro da
Comarca de Sdo Leopoldo, com exclusdo de qualquer outro, por mais especializado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento, em
03 (trés) vias de igual teor e forma.

Séo Leopoldo (RS), de de 2018

CONTRATADA

ARMANDO MOTTA
PRESIDENTE

A presente minuta contratual foi de-
vidamente examinada e aprovada por
esta Assessoria Juridica.

Em / /




Assessor(a) Juridico(a)




ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA
DE PEQUENO PORTE

DECLARACAO

(nome / razéo social) , inscrita no CNPJ
sob. N° , por intermédio de seu representante legal, o (a)
Sr (a) , portador (a) da Carteira de Iden-
tidade n° e CPF n° ,DECLARA,

sob as sancGes administrativas cabiveis e sob as penas de lei, ser Microempresa ou Em-
presa de Pequeno Porte, nos termos da legislacdo vigente, ndo possuindo nenhum dos im-
pedimentos previstos no § 4° do artigo 3° da Lei Complementar n® 123/06.

Séo Leopoldo, / /

(assinatura do representante da empresa)



ANEXO VII

TERMO DE VISITA TECNICA

Declaramos que o(a) senhor(a) , portador
do RG n.° e CPF n° , representante legal
da empresa , inscrita no CNPJ sob o n°

, sediada a (endereco com-
pleto), n° de telefone (_ ) , compareceu nesta data para realizar vistoria

do Edificio Sede da Camara Municipal de Vereadores de Sdo Leopoldo (RS), conforme soli-
citado no Item 7.1.5 letra “c” do Referéncia do Edital n°® 09/2018. Certificamos, outrossim,
gue a pessoa acima identificada recebeu todas as informacdes necessarias e pertinentes a rea-
lizacdo dos servigos objeto desta licitagdo, e de todos os aspectos que possam influir direta ou
indiretamente na execucdo dos mesmos, estando ciente do grau de dificuldade dos servigos,
ndo podendo alegar duvidas futuras que possam prejudicar a execu¢ao dos mesmaos.

Sé&o Leopoldo, _ / /

Representante da Camara Municipal de Vereadores de Sdo Leopoldo (RS)

Representante Técnico da Licitante

ou



DECLARACAO DE OPCAO POR NAO REALIZACAO DE VISITA TECNICA

O(a) senhor(a) , portador do RG

n.c e CPF n° , representante legal da em-
presa , inscrita no CNPJ sob o n°
, sediada a (enderego com-

pleto), DECLARA a opcao, por parte da empresa acima, da NAO-REALIZACAO de visita
técnica, conforme Item 7.1.5 letra “c” do Referéncia do Edital n° 09/2018. Outrossim, assu-
mimos inteiramente a responsabilidade ou consequéncias por esta omissao.

Sé&o Leopoldo, _ / /

Representante da Licitante



ANEXO VIII - MODELO DE PLANILHA DE QUANTITATIVOS E CUSTOS UNI-
TARIOS

ANEXO VIII1.1 - TABELA DE PRECOS DE MAO DE OBRA:

~ (o)
MAO DE OBRA % RS

REMUNERACAO:

SALARIO BASICO DO FUNCIONARIO

PERICULOSIDADE

ADICIONAIS (Especificar).

OUTROS (Especificar).

VALOR DA REMUNERACAO.

VALOR DA RESERVA TECNICA.

VALOR DA MAO DE OBRA
(Remuneracao + Reserva Técnica

Denominacdo social ou carimbo e assinatura do representante legal



ANEXO VIII1.2 - TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO ENCARGOS % | RS

“A” SALARIO EDUCACAO........ccoooieeeeeeeeeereen,

“B” FERIAS. ..ot
RECEBEM INCI | AUXILIO ENFERMIDADE.......ccocoooveeeeeeeein,
DENCIA DE “A” [13° SALARIO ..o,

SUB — TOTAL “B” ...ccceeeeruecsucceisaecsneens

AVISO PREVIOINDENIZA-

INDENIZACAO ADICIONAL......cc.coevverereraran
INDENIZACAO (rescisdes sem justa causa)
................................................................ OU-
TROS (Especificar).........ccccccevvnencnennnn.

“C”

SUBTOTAL “C”

D" INCIDENCIA DE A/B oo

o INCIDENCIADE A/B ..o,
EXCETO ITEM FGTS SOBRE OS ITENS 1 E 2 DO

GRUPO “C”

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS.......cccoiiiiiiiieiiiceeies

VALOR DA MAO DE OBRA (Remuneragéo + Reserva Técnica + Encar-

, de de

Denominacdo social ou carimbo e assinatura do representante legal



ANEXO VII11.3 - PLANILHAS DE INSUMOS, DEMAIS COMPONENTES E TRIBU-
TOS

INSUMOS R$ %

Uniformes/EPI's

Vale Transporte

Treinamento e/ou Reciclagem de Pessoal

Seguro de Vida em Grupo

Vale Alimentacao

Materiais conforme Anexo 11.1.4

TOTAL DOS INSUMOS

DEMAIS COMPONENTES

Despesas Administrativas/Operacionais

Lucro

TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

TRIBUTOS

ISSQON

COFINS

PIS

MO + Insumos + Demais Componentes = Po

P1

TOTAL DOS TRIBUTOS

Preco por Extenso:

CSSL

IRRF

Obs.: Os tributos CSSL e IRRF ndo devem onerar a proposta, somente serem indicados.
, de de

Denominacgao social ou carimbo e assinatura do representante legal







