PREVISAO DOS SALARIOS APOS A CONTRATAGAO (Ref. 10/2019)

TECNICO EM ENFERMAGEM (X)

ENFERMEIRO (XI)

Salario 2.256,64 Salario 4.238,60
Insalubridade 20% 224 .00 Insalubridade 20% 224 .00
Aux. Transporte 189,20 Aux. Transp. 189,20
Abono Salarial (Assiduidade) 135,40 Abono Salarial 254 32
Aux. Alimentacéo . 912,80 Aux. Alim. 512,80
SOMA 3.318,04 SOMA 5.418,92
1/12 Férias 206,72 1/12 Férias 371,88
1/12 de 13° sal. 206,72 1/12 de 13° sal. 371,88
TOTAL 3.731,48 TOTAL 6.162,68

IMPACTO GERAL MENSAL

55 | Técnico em Enfermagem 205.231,31
25 |Enfermeiro 154.067,07
359.298,38
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ANEXOII

Segue abaixo quadro comparativo entre o valor dos 87 cargos de Técnicos e Auxiliares
em Enfermagem, advindos de 47 desligamentos, somados aos 40 (quarenta) profissionais
do processo seletivo com saida prevista em janeiro de 2020.

Anexamos também, o quadro comparativo do custo dos 32 cargos de Enfermeiros,
desligados do quadro efetivo com os 25 cargos solicitados neste Projeto de Lei.

QUADRO COMPARATIVO DO VALOR MENSAL

VALOR COM 87 TECNICOS DESLIGADOS DO | VALOR COM 55 TECNICOS SOLICITADOS NO
QUADRO EFETIVO PROJETO DE LEI

RS 329.268,71 RS 205.231,40

QUADRO COMPARATIVO DO VALOR MENSAL

VALOR COM 32 ENFERMEIROS DESLIGADOS | VALOR COM 25 ENFERMEIROS SOLICITADOS
DO QUADRO EFETIVO NO PROJETO DE LEI

RS 212.278,21 ¢ RS 154.067,00

QUADRO COMPARATIVO DO VALOR MENSAL SOMA TOTAL DOS DOIS CARGOS

VALOR TOTAL ENFERMEIROS E TECNICOS VALOR TOTAL COM A APROVACAO DO
DESLIGADOS DO QUADRO EFETIVO PROJETO DE LEI
RS 541.546,92 R$ 359.298,40

ECONOMIA MENSAL COM A APROVACAO DO PROJETO DE LEI RS 182.248,52

Por fim, demonstramos abaixo o custo mensal de horas extras pagas aos profissionais
da enfermagem nos ultimos trés meses, apenas em nivel de exemplificacdo da economia
que gerara a contratagdo dos profissionais solicitados através deste Projeto de Lei:

QUADRO COM HORAS EXTRAS DOS ULTIMOS TRES MESES NA ENFERMAGEM

OUTUBRO/2019 R$ 88.672,24

SETEMBRO/2019 R$ 65.868,68

AGOSTO/2019 R$ 83.966,63




