ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IGREJINHA

MENSAGEM APRESENTATIVA N2 053/2026.
Igrejinha, 17 de agosto de 2026.

Sra. Presidente,
Srs. Lideres de Bancada,
Srs. Vereadores

Encaminhamos a apreciacdao desta respeitdvel Casa Legislativa o Projeto de Lei n?
053/2026, que “Altera dispositivos na Lei Municipal n? 3.898, de 31 de julho de 2007, que
dispde sobre a implantagdo do plano de carreira, estabelece o quadro de cargos,
remuneracdes e funcgdes publicas do Municipio e d& outras providéncias, para reduzir o
numero de cargos e fungdes na tabela do artigo 16 e incluir novos cargos e func¢des para
composi¢cao de equipe de licenciamento ambiental e pareceres ambientais”.

Considerando a tramitagdo de processo que visa reafirmar Termo de Cooperacgdo
Bioma Mata Atlantica entre o municipio de Igrejinha e o Estado do Rio Grande do Sul, por
intermédio da Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente, o qual tem por objetivo a
delegacdo de competéncia para licenciamento e fiscalizagao de licenciamentos florestais no
ambito do municipio de Igrejinha, conforme solicitado no Oficio FEPAM/SEFLOR-OFGSOL n®
04146/2026, Processo Administrativo n® 003594-0567/26-4- TCBMA.

A presente proposta tem por objetivo adequar a estrutura administrativa do
Municipio as necessidades atuais da area de meio ambiente, especialmente quanto as
atividades de licenciamento ambiental, andlise de processos, realizagdo de vistorias e
elaboragao de pareceres técnicos.

Para tanto, propde-se a criagdo das fungdes gratificadas de Assessor Analista
Ambiental | e Assessor Analista Ambiental Il, destinadas a profissionais com formacdo
técnica compativel, permitindo maior organizagdo e eficiéncia na execucdo das atividades
ambientais de competéncia do Municipio.

A proposicao também atualiza as atribuicdes do Secretdrio de Planejamento e Meio
Ambiente, incluindo expressamente a execugdo do licenciamento ambiental de atividades
de impacto local, nos termos da legislacdo aplicavel.

Ressalta-se que a alteragdo proposta ndo implica aumento ou reduc¢do de despesas
para o Municipio, uma vez que a criagdo das novas fun¢des serd acompanhada da reducdo
do numero de fun¢des de Chefe de Se¢do | e Chefe de Segdo I, tratando-se, portanto, de
adequagdo da estrutura administrativa e de nomenclatura das fun¢des as atuais
necessidades da Administragcdo Municipal.

Dessa forma, ndo hd impacto orgcamentdrio-financeiro decorrente da presente
proposi¢do, uma vez que ndo haverd acréscimo de despesa, mas apenas a reorganizacdo d
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fungdes existentes. Ademais, considerando a necessidade de adequacio da estrutura
administrativa para o regular desenvolvimento das atividades de licenciamento ambiental e
analise dos processos em andamento, solicitamos que o presente Projeto de Lei seja
apreciado em regime de urgéncia, a fim de possibilitar a implementac3o das alteracoes
propostas com a maior brevidade possivel para atender o solicitado pela FEPAM (Fundag3o
Estadual de Protecdo Ambiental - RS) e consequentemente firmar o referido convénio
possibilitando assim a realizagdo de Licenciamentos Florestais no municipio.

Diante do exposto, encaminhamos o presente Projeto de Lei para apreciacdo e
deliberacdo desta Casa Legislativa, contando com a sua aprovacgdo pelos nobres Vereadores.

Excelentissima Senhora,

NEIDI IONE ROOS ZENI,

DD. Presidente da Camara de Vereadores de
IGREJINHA.
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PROJETO DE LEI N2 053/2026

Altera dispositivos na Lei Municipal n® 3.898, de 31 de julho de
2007, que “dispbe sobre a implantacdo do plano de carreira,
estabelece o quadro de cargos, remuneragées e funcbes publicas
do municipio e dd outras providéncias”, para reduzir o nimero de
cargos e fungbes na tabela do artigo 16 e incluir novos cargos e
fungbes para composigéo de equipe de licenciamento ambiental e
pareceres ambientais.

Art 12 Ficam alterados dispositivos na Lei n? 3.898, de 31 de julho de 2007, constantes
na Tabela de Cargos em Comissdo e Fung¢des Gratificadas, mencionada no art. 16, reduzindo
o numero de cargos/fungdo Chefe de Segdo | e Chefe de Sec3o I, incluindo dois novos cargos
e fun¢des, com a seguinte descri¢do e quantitativos:

"Art. 16. (...)
Ne de cargos/ Denominagédo Codigo CC/FG Cddigo de Identificacdo
fungdo
18 (NR) Chefe de Secdo | FG-1 TR
2 (NR) Chefe de Segéo Il FG-7 35
1 Assessor Analista Ambiental | FG1
1 Assessor Analista Ambiental Il FG7

Paragrafo tnico. Amplia as atribui¢des do cargo de Secretério de Planejamento e Meio
Ambiente e inclui caracteristicas, atribuicdes e requisitos dos cargos de Assessor Analista
Ambiental | e Assessor Analista Ambiental II, através da redagdo dos itens 8, 162 e 163, ao
Anexo VI da Lei n? 3.898/2007 com a redacdo do Anexo |, desta Lei.

MUNICIPIO DE IGREJINHA, 17 de agosto de 2026.

Leandro Marciano Horlle
Prefeito
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ANEXO |

8-1[..]

8.1-1[.]

8.2 - DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:

[...]

XXI1I - Executar o licenciamento ambiental de atividades de impacto local nos termos das
legislagdes federal, estadual e municipal. (NR)

162 - FUNCAO GRATIFICADA: ASSESSOR ANALISTA AMBIENTAL |

PADRAO DE VENCIMENTO: FG-1

SINTESE DO CARGO:

Atuacdo técnica na execugdo de procedimentos ambientais de média e baixa complexidade,
focada em demandas de rotina, processos padronizados, vistorias regulares e anélise de
empreendimentos de pequeno e médio porte com impacto ambiental limitado.

ATRIBUICOES:

1. Andlise ambiental e instrugdo de processos de Licenciamento Ambiental para
empreendimentos, atividades de baixa e média complexidade e impacto ambiental
reduzido, conforme critérios regulamentares municipais;

2. Execu¢do e acompanhamento operacional de programas e projetos ambientais
municipais de rotina;

3. Emissdo de Pareceres Técnicos padronizados e laudos para atividades operacionais e
licengas ambientais de impacto restrito;

4. Elaboragdo de andlises, pareceres técnicos e relatérios para demandas de menor
complexidade, envolvendo:

© Inspegdes e vistorias externas de rotina e fiscalizagdo preventiva;

© Emissdo e acompanhamento de licengas ambientais simplificadas;

O Andlise de pedidos de manejo de vegetacdo nativa de pequeno porte ou
intervengdes pontuais;
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© Anadlise de Relatérios Ambientais Simplificados (RAS), Relatérios Ambientais
Prévios (RAP) e Estudos Ambientais Simplificados (EAS) de porte reduzido;

© Apoio na analise de Projetos de Recuperagdo de Areas Degradadas (PRAD) de
pequena extensao ou baixo grau de degradac3o;

© Apoio técnico nas demais atribuicdes correlatas vinculadas as resolugdes do
CONSEMA e CONAMA de ambito local.

CONDICOES DE TRABALHO:
- Geral: Carga horaria de 44 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
- Idade minima: 18 anos.
- Formagdo: Bidlogo, Engenheiro Agrénomo ou Engenheiro Florestal com respectivo
Registro no Conselho de classe pertinente.

163 - FUNGAO GRATIFICADA: ASSESSOR ANALISTA AMBIENTAL II
PADRAO DE VENCIMENTO: FG-7

SINTESE DO CARGO:

Atuagdo técnica especializada em processos, estudos e projetos ambientais de alta
complexidade, exigindo elevado grau de autonomia, responsabilidade técnica,
conhecimento aprofundado da legislagdo e tomada de decisdo estratégica em matérias de
grande impacto local ou regional.

ATRIBUICOES:

1. Andlise ambiental e instrugdo técnica para fins de Licenciamentos Ambientais de
empreendimentos e atividades de alta complexidade e alto impacto ambiental,
compativeis com a competéncia do Municipio;

2. Gerenciamento, coordenagdo, execugdo de Programas Municipais da drea ambiental
de grande porte ou de caréter intersetorial;

3. Emissdao de Pareceres Técnicos conclusivos e de alta densidade técnica para
atividades de grande porte/impacto no ambito do licenciamento ambiental
municipal, sob sua responsabilidade técnica;

4. Elaboragdo e andlise de laudos, pareceres e relatérios técnicos de elevada
complexidade, envolvendo:

© Inspegao e vistoria externa especializada;
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Licenciamentos ambientais de empreendimentos de significativo impacto;
Analise e aprovacdo de Projetos de Recuperagio de Areas Degradadas (PRAD)
complexos;

Manejo e compensagdo de vegetacdo nativa em d&reas sensiveis ou
prioritarias;

Estudos de Impacto Ambiental (EIA/RIMA), Relatérios de Impacto Ambiental
(RIMA) e Estudos de Impacto de Vizinhanga (EIV);

Estudos de Viabilidade Ambiental (EVA), Relatérios Ambientais Prévios (RAP),
Relatérios Ambientais Simplificados (RAS), Relatérios de Controle Ambiental
(RCA) e Estudos Ambientais Simplificados (EAS) voltados a atividades de
grande porte;

Delimitagdo e andlise de areas de influéncia (ADA, AID, All, AAR);

Prestacdo de suporte técnico especializado & gestdo superior e demais
servicos vinculados as resolu¢ées do CONSEMA e CONAMA.

CONDIGOES DE TRABALHO:

Geral: Carga hordria de 44 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Idade minima: 18 anos.
Formagdo: Bi6logo, Engenheiro Agrénomo ou Engenheiro Florestal com respectivo
Registro no Conselho de classe pertinente.



Fepam
Fundagio Estadual
de Protegio Amblental- RS

Of. FEPAM/SEFLOR-OFGSOL n° 04146 / 2026 Porto Alegre - RS, 10 de agosto de 2026
Processo Administrativo n° 003594-0567/26-4 - TCBMA

Prezado(a) Senhor(a)

Para darmos andamento na andlise do processo administrativo acima referido, solicitamos a

apresentacao dos seguintes documentos que deverao ser anexados ao processo, no sistema SOL, solicitacao n® 163452,
em Documentos Complementares:

Quanto a Portaria apresentada para comprovacéo da equipe técnica, informamos que o
documento comprova apenas a condicao de servidoras efetivas, nao sendo suficiente para comprovar que as servidoras
ocupam, mediante concurso publico, o cargo de Analista de Meio Ambiente ou cargo equivalente, conforme exigido. Dessa

forma, reiteramos a solicitacao de apresentacéo de documentacéo que comprove o vinculo das servidoras com o referido
cargo efetivo.

A nao apresentacao dos documentos no prazo de 120 (cento e vinte) dias, implicara no
arquivamento do processo e demais medidas cabiveis.

Atenciosamente,

A
MUNICIPIO DE IGREJINHA

AV PRESIDENTE CASTELO BRANCO 228
CENTRO
95650-000 - IGREJINHA - RS
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