Prefeitura Municipal de Gramado

PROJETO DE LEI N2 /2023.

Altera dispositivos da Lei n? 4.100, de 11 de
outubro de 2022, que dispde sobre as
diretrizes para a elaboracdo e execucdo da Lei
Orcamentaria de 2023.

Art. 12 Fica alterado o Anexo VI (a) — Planejamento da Despesa Com Pessoal — Executivo
Municipal constante na Lei n2 4.100, de 11 de outubro de 2022, que passa a vigorar conforme o
Anexo | desta Lei.

Art. 22 Fica alterado o Anexo VI (c) — Planejamento da Despesa Com Pessoal — Camara
Municipal de Gramado constante na Lei n? 4.100, de 11 de outubro de 2022, que passa a
vigorar conforme o Anexo |l desta Lei.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gramado, 26 de abril de 2023.

Nestor Tissot
Prefeito de Gramado

Ciente.
Mariana Melara Reis Juliana Fisch
Procuradora-Geral do Municipio Secretaria Municipal de Administracao
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Prefeitura Municipal de Gramado

JUSTIFICATIVAI

NESTOR TISSOT, Prefeito de Gramado, no uso de suas atribuicdes legais, vem respeitosamente
a presenca dos Nobres Edis, apresentar o PROJETO DE LEI:

Altera dispositivos da Lei n? 4.100, de 11 de
outubro de 2022, que dispde sobre as
diretrizes para a elaboragao e execugdo da Lei
Orcamentaria de 2023.

Através do presente Projeto de Lei, o Executivo Municipal vem solicitar a esta Egrégia
Casa Legislativa, autorizacdo para alterar o Anexo VI (a) — Planejamento da Despesa com
Pessoal do Executivo Municipal, bem como o Anexo VI (c) - Planejamento da Despesa com
Pessoal da Camara Municipal de Gramado, ambos constantes na Lei 4.100/2022 - LDO para
atender as necessidades de planejamento da Despesa com Pessoal, referente a criagao,
alteracdo e aumento de remuneracdo e de pessoal, conforme estimativa de impacto
orcamentdrio em anexo.

Contando com a apreciacdo e consequente aprovacdo do presente Projeto de Lei,
aproveitamos o ensejo para renovar nossos votos de elevada estima e distinta consideracao.

Gramado, 26 de abril de 2023.

Nestor Tissot

Prefeito de Gramado
Assinado digitalmente por: MARIANA MELARA REIS:90631609091
Em 26 de Abril de 2023 as 16:46:45

Assinado digitalmente por: JULIANA FISCH:60186836015
Em 26 de Abril de 2023 as 17:05:06

Assinado digitalmente por: NESTOR TISSOT:21118825004
Em 28 de Abril de 2023 as 15:05:14
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ANEXO |
- Projeto de Atualizagdo dos Anexos VI, "A" e "C", da LD0O/2023, Lei n° 4.100/22
MUNICIPIO DE GRAMADO - RS
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO VI (a)
Planejamento da Despesa com Pessoal - EXECUTIVO MUNICIPAL

2023
Informacgao atualizada até abr/23
Previsao para 2023
- CQrgos Cargos Cargos Previsao .~ Previsao
Cargos R:rzﬂ:laec:'ad;\o Existentes —| Ocupados | Vagos — de deeVi55° Criagao de P;i\:ll:::éﬂe de
2023 -2023 2023 ocupacao | de cargos novos ocupacao = . =
dos cargos|incluida na| cargos em g:rs ggveor: dos novos Alterago da LDO Situagdo
vagos em | LDO 2023 2023 3023 cargos em
2023 2024
De provimento efetivo — Lei 2914/2011 818 740 78 6 48 142 92 50
Advogado R$ 6.365,39 1 1 0
Advogado | R$ 9.229,81 0
Agente Comunitario de Saude R$2.636,10 0
Agente de Transito R$ 3.677,49 12 10 2
Agente Tributario — em extingéo R$2.818,67 1 1 0
Analista de RH R$ 6.520,38 2 0
R$ 6.922,36 0

Analista de Sistemas 30 h — troca de carga
horaria
Analista de Sistemas 40 h R$ 9.229,81 0 Sim - s6 a diferenga do valor | gpjigitagao PLE 10/23

; R$ 6.922,36 1
Arquiteto ’
Assessor de Gestao de Projetos Culturais R$ 6.922,36 1 1 0
Assistente Social R$ 6.922,36 11 11 0 2
Assitente Social | R$ 9.229,81 - - - 3 2 1 sim, para 3 vagas Solicitagao PLE 10/23

. R$ 4.326,48 0 1

Atendente de Farmacia ’
Auditor Tributario R$ 9.229,81 8 1
Auxiliar Administrativo R$ 3.677,49 64 60 4 4 5 12 7 5 sim, para 7 vagas Solicitagao PLE 10/23
Auxiliar de Biblioteca — em extingéo R$ 3.677,49 0
Auxiliar de Consultério Dentario R$ 4.326,48 0




Auxiliar de Enfermagem — em extingédo

R$ 3.244,83

Excluir 4 - permanecem 4

Solicitagdo PLE 10/23

Aucxiliar de Receptivo Turistico — colocado em ) st 72 e colocado em extingao -

2xihoso permancem dois Solicitagdo PLE 10/23
Auxiliar do Esporte R$ 2.058,71 1 1 0

Bibliotecario R$ 6.922,36 1 1 0

Bidlogo R$ 6.922,36 0

Carpinteiro — em extingéo R$ 3.169,10 10 10 0

Chapeador — em extingdo R$ 2.595,90 0

Cirurgido Dentista R$ 8.730,82 12 12 0

Contador R$ 6.922,36 0

Cozinheira — extingéo R$ 1.949,07 0

Cozinheira | — em extingdo R$ 1.949,07 40 40 0

Design Gréafico R$ 4.326,48 2 0

Eletricista — em exting&o R$ 2.660,79 0

Enfermeiro R$ 9.229,81 11 11 0

Enfermeiro Sanitarista — 30h — troca de carga R$6.922,36 3 2 1

horaria

Enfermeiro Sanitarista - 40h R$ 9.229,81 0 0 0 F———
Engenheiro Cartografo — 30h — troca de carga R$ 6.922,36 1 1 0

horaria

Engenheiro Cartégrafo — 40h R$ 9.229,81 0 Sim - s6 a diferenga do valor | gjigitagao PLE 10/23
Engenheiro Civil — em extingéo — 30h — troca R$ 6.922,36 2 2

de carga horaria

Engenheiro Civil — em extingéo ---- 40 h R$ 9.229,81 0 0 0 Sim - s6 a diferenga do valor | ggjicitacso PLE 10/23
Engenheiro Civil | R$ 9.229,81 1 1 0

Engenheiro de Seguranga do Trabalho R$ 6.922,36 1 1 0

Engenheiro Eletricista — colocado em extingao| R® 6-922,36 1 1 0

Engenheiro Eletricista | R$ 9.229,81 0 0 0 sim Solicitagédo PLE 10/23
Engenheiro Orgamentista R$ 9.229,81 2 2 0

Engenheiro Quimico R$ 9.229,81 1 1 0

Engenheiro Sanitarista R$ 9.229,81 2 2 0

Escriturario — em extingdo R$ 2.595,90 3 1 2

‘FafmaCéUtiCO i ° > 0 S Solicitago PLE 10/23
Fiscal Ambientalista — em extingdo R$ 6.922,36 1 1 0

‘Fiscal Ambientalista | R$ 9.229,81 5 3 2




Fiscal de Engenharia e Licenga R$ 9.229,81 1 1 0 2
Fiscal de Obras e Posturas — em extingdo R$ 3.677,49 6 2 Excluir 2 - permanecem 6 Solicitagio PLE 10/23
Fiscal de Posturas R$ 3.677,49 15 9 6
Fiscal Sanitario R$ 6.520,38 1 1 0
Fiscal Sanitarista — em extingao R$ 3.677,49 2 2 0
Fisioterapeuta R$ 6.922,36 3 3 0
Gari — em extingéo R$ 1.897,99 37 35 2 Excluir2 - permanecem 35 | gjigitaggo PLE 10/23
Jardineiro — em exting&o R$ 1.949,07 7 6 1 Excluir 1 - permanecem 6 Solicitagio PLE 10/23
Marceneiro — em exting&o (retirar da lei) R$2.446,70 1 0 1 totalmente extinto na lei Solicitagio PLE 10/23
Marteleiro — em exting&o (retirar da lei) R$ 2.387,03 1 0 1 otalmentelextintolnallei Solicitagao PLE 10/23
Médico Auditor R$ 17.461,65 1 1 0
Médico Clinico Geral 20h RS 8.730,82 1 8 3
Médico Clinico Geral 40h RS 17.461,65 1 1 0
Médico do Trabalho R$ 8.730,82 1 1 0
Médico Ginecologista R$ 8.730,82 5 4 1
Médico Pediatra R$ 8.730,82 7 6 :
Médico Psiquiatra R$8.730,82 4 3 1 2
Médico Veterinario R$ 6.922,36 3 3 0
Merendeira — em extingéo R$ 1.949,07 7 6 1 Excluir 1 - permanecem 6 Solicitagio PLE 10/23
Monitor de Educagéo R$ 1.942,19 154 154 0 30
Monitor de Educacao | R$ 2.660,79 0 0 0 0 90 60 30 sim Solicitagdo PLE 10/23
Monitor de Laboratério de Informatica p/ R$ 2.058,71 e 5 5
Auxiliar de Informatica na Educagéo — s6
alteragdo do nome
Monitor Sécio Educativo R$ 2.660,79 15 13 2
Motorista — em exting&o R$ 3.169,10 14 11 3 Excluir 3 - permanecem 11 | gyicitacso PLE 10/23
Motorista | R$ 3.169,10 25 25 0 2 8 4 4 sim, para 6 vagas Solicitagao PLE 10/23
Musedlogo R$ 6.520,38 1 1 0 1
Nutricionista R$4.616,33 6 0
Operador de Maquina Leve R$ 3.461,18 1
Operador de Maquina Pesada R$ 3.839,83 28 24 4
Operador de Usina de Asfalto — em extingao R$ 2.660,79 1 1 0
Operario — em extingao R$ 1.897,99 11 2
R$ 1.897,99 12 3 Excluir 3 - permanecem 9

Operario Especializado — em extingdo

Solicitagdo PLE 10/23




Operario | — em extingédo R$ 1.897,99 7 6 1
Operario |l R$ 1.897,99 16 16 0 18 10 sim Solicitagio PLE 10/23
Pedreiro — em exting&o R$ 3.169,10 14 13 1 Excluir 1 - permanecem 13 | gjicitaggo PLE 10/23
Pedreiro | R$ 3.169,10 1 1 0 5 3 sim Solicitagao PLE 10/23
Psicologo R$ 6.922,36 10 10 0
Psicologo | R$ 9.229,81 - - 0 1 1
Recreacionista — em extingdo R$2.098,34 23 17 6 Excluir 6 - permanecem 17 | gjigitagao PLE 10/23
Regente R$ 3.677,49 3 2 1 1 1 sim Solicitagio PLE 10/23
Secretario de Escola — em extingdo R$ 3.677,49 5 5 0
Servente — em extingdo R$ 1.869,02 11 10 1 Excluir 1 - permanecem 10 | gyjicitaczo PLE 10/23
Servigal — em extingdo R$ 1.869,02 28 23 5 Excluir 5 - permanecem 23 | gyjicitagso PLE 10/23
Técnico Agricola R$ 3.785,66 6 5 1
Técnico em Contabilidade R$ 3.785,66 1 1 0
Técnico em Enfermagem R$ 3.785,66 14 12 2

R$ 4.326,48 2 2 0
Técnico em Informatica - 30h - troca de carga
horaria
Técnico em Informatica - 40h R$ 5.768,64 2 2 Sim - s6 a diferenga do valor | Solicitagso PLE 10/23
Terapeuta Ocupacional R$ 6.922,36 2 2 0
Tesoureiro R$ 3.785,66 3 3 0
Topografo — em extingédo R$ 3.677,49 1 1 0
Topografo Pratico R$ 3.785,66 1 1 0
Turismélogo R$ 9.229,81 1 1 0
Vigia — em extingéo R$ 1.752,20 5 5 0
Zelador R$ 1.401,73 1 1 0
Em comisséo - Lei 2914/2011

289 267 22 31 27

Secretarios Municipais R$ 15.650,95 15 15 0
Chefe de Gabinete do Prefeito R$ 15.650,95 1 0 :
Procurador-Geral R$ 15.650,95 1 1 0
Assessor de Relagdes Federativas R$ 15.650,95 1 0 1




Secretarios Adjuntos RS 12.964,63 14 12

Secretario Adjunto da Subprefeitura da Varzea ! L v
Grande R$ 12.964,63

Diretor de Comunicagéo e Imprensa R$ 12.964,63 1 1 0
Diretor do Gabinete da Primeira Dama RS 12.964,63 1 1 0
Diretor Geral de Compras e Licitagbes R$ 12.964,63 1 1 0
Procurador Adjunto - Processos 1 1 0
Administrativos R$ 12.964,63

Procurador Adjunto - Processos Judiciais R$ 12.964,63 1 0
Procurador da Fazenda R$ 12.964,63 1 1
Coordenador do Controle Interno — somente ! L v
concursado R$ 12.964,63

Assessor Juridico Fazendario R$ 9.781,81 1 1 0
Diretor de RH e Administragao de Pessoal R$ 9.781,81 1 1 0
Diretor de Sistemas para Diretor de Tl R$ 9.781,81 1 1 0
Diretor de Esportes R$ 9.781,81 1 1 0
Diretor Financeiro R$ 9.781,81 1 1 0
Diretor Contabil e Orgamentario R$ 9.781,81 1 1 0
Diretor das Auditorias Tributérias R$ 9.781,81 1 ! 0
Diretor da Divida Ativa R$ 9.781,81 1 ! 0
Diretor de Fiscalizaggo R$ 9.781,81 1 1 0
Diretor de Inovagao e Desenvolvimento 1 1 0
Econdmico R$ 9.781,81

Diretor da Serraria R$ 9.781,81 1 1 0
Diretor da Atencéo Basica R$ 9.781,81 1 1 0
Diretor de Atengao Basica Odontolégica R$ 9.781,81 1 1 0
Diretor da Vigilancia e Agdes em Satde R$ 9.781,81 1 1 0
Diretor de Analise e Aprovagéo de Projetos R$ 9.781,81 1 0 1
Diretor de Turismo R$ 9.781,81 1 ! 0
Diretor de Transito R$ 9.781,81 1 0 1
Diretor de Residuos Urbanos R$ 9.781,81 1 1 0
Diretor de Licenciamento Ambiental R$ 9.781,81 1 1 0
Diretor da Fiscalizagdo Ambiental R$ 9.781,81 1 1 0
Diretor Geral R$ 9.781,81 5 0
Diretor Administrativo R$ 9.781,81 2 0 sim Solicitag&o PLE 10/23




Diretor de Area

R$ 9.781,81

Assessor Juridico R$ 9.781,81 sim Solicitag&o PLE 10/23
Assessor do Controle Interno — somente 2 !
concursado R$ 9.781,81
Assessor Técnico de Projetos R$ 9.781,81 2 1 1 sim Solicitagao PLE 10/23
Assessor Técnico Veterinario R$ 9.781,81 2 2 0
Coordenador de Administragao de Pessoal R$ 7.250,36 1 1 0
Coordenador da Ouvidoria Fala Cidad&o R$ 7.250,36 1 ! 0
Coordenador da Agroindustria R$ 7.250,36 1 1 0
Coordenador dos Espacos Culturais e-de 1 1 0
Patriménio-Histérico-e-Cultural R$ 7.250,36
Coordenador do Arquivo Histérico R$ 7.250,36 1 1 0
Coordenador Pedagdgico R$ 7.250,36 1 1 0
Coordenador Contabil e Orgamentario R$ 7.250,36 1 1 0
Coordenador de Projetos e Recursos 0
Financeiros R$ 7.250,36 1 1
Coordenador de Sistemas para Coordenador 1 1 0 ol
de Tecnologia da Informagao R$ 7.250,36 Solicitagao PLE 10/23
Coordenador da Manutengéo e da 1 1 0
Infraestrutura dos Espagos Escolares R$ 7.250,36
Coordenador Geral de Projetos R$ 7.250,36 1 0
Coordenador de Projetos e Sala do 1 1 0
Empreendedor R$ 7.250,36
Coordenador da Fiscalizagéo de Obras R$ 7.250,36 1 1 0
Coordenador da lluminago Publica R$ 7.250,36 1 0 1
Coordenador Geral R$ 7.250,36 3 3 0
Assessor de Licenciamento Ambiental R$ 7.250,36 3 3 0
Coordenador da Frota Municipal R$ 6.390,15 1 1 0
Coordenador da Defesa Civil R$ 6.390,15 1 ! 0
Coordenador do Servigo de Protegédo Social 2 2 0
Basica - CRAS R$ 6.390,15
Coordenador do Servigo de Protegdo Especial 1 1 0
de Média Complexidade - CREAS R$ 6.390,15
Coordenador do Servigo de Protegdo Especial 1 1 0
de Alta Complexidade - SPEAC R$ 6.390,15
Coordenador da Habitagao R$ 6.390,15 1 0 1
1 1 0

Coordenador de Publicidade

R$ 6.390,15




Coordenador da Equipe Multiprofissional R$ 6.390,15 0
Coordenador da Vigilancia Socioassistencial R$ 6.390,15 1 0 1
Coordenador Cultural RS 6.390,15 ! ! v
Coordenador de Cultura e Economia Criativa R$ 6.390,15 1 0 1
1 1 0
Coordenador dos Programas, Projetos e
Eventos Esportivos R$ 6.390,15
Coordenador da Manutengao R$ 6.390,15 2 1 1
Coordenador da Fiscalizagéo de Obras 1 L v
Publicas R$ 6.390,15
Coordenador da Prestacéo de Contas de 1 1 0
Recursos Estaduais e Federais R$ 6.390,15
Coordenador do Almoxarifado Central R$ 6.390,15 1 1 0
Coordenador da Limpeza Urbana R$ 6.390,15 1 1 0
Coordenador da Satide Mental R$ 6.390,15 1 1 0
Coordenador Administrativo de UBS RS 6.390,15 2 2 v
1 1 0
Coordenador da Manutengéo e Sinalizagéo
Viaria R$ 6.390,15
Coordenador de Area R$ 6.390,15 19 19 0 il Solicitagdo PLE 10/23
Assessor do Gabinete do Prefeito R$ 6.390,15 3 2 1
Diretor de Unidades de Satde R$ 5.775,71 13 10 3
Diretor das Farmacias Municipais R$ 5.775,71 1 1 0
Coordenador Psicossocial R$ 5.775,71 1 1 0
Coordenador da Elaboragéo de Projetos ! ! v
Publicos R$ 5.775,71
1 0 1
Coordenador da Captagéo de Recursos
Estaduais e Federais R$ 5.775,71
2 2 0
Coordenador Financeiro, de Faturamento e
Auditoria R$ 5.775,71
Coordenador de Relagdes Institucionais R$ 5.775,71 1 1
Coordenador de Patrimonio Histérico R$ 5.775,71 sim Solicitagao PLE 10/23
Coordenador de Programa de Aprendizagem — sim
PADI R$ 5.775,71 Solicitagao PLE 10/23
Coordenador de Equipe R$ 5.775,71 14 14 sim Solicitagao PLE 10/23
Supervisor de Receptivo Turistico R$ 5.775,71 1 1




Supervisor de A¢des e Promogodes Turisticas

R$ 5.775,71

Supervisor Contabil e Orgamentario R$ 5.775,71

Supervisor da Manutencao das Estradas do 1 1

Interior R$ 5.775,71

Supervisor do Museu Casa do Major R$ 5.775,71 il Solicitagso PLE 10/23
Supervisor de Desenvolvimento de Programas 0 sim

e Projetos R$ 5.775,71 Solicitagao PLE 10/23
Supervisor Financeiro R$ 5.775,71 1 1 0

Assessor Especial do Gabinete do Prefeito R$ 5.775,71 1 1 0

Assessor de Cerimonial e Eventos Oficiais R$ 5.775,71 1 1 0

Coordenador do Centro de Referéncia de 1 1 0

Politicas Publicas para Mulheres R$ 4.792,61

Coordenador de Projetos de Politicas Publicas R$ 4.792,61 1 1 0

Coordenador Administrativo R$ 4.792,61 6 6 0 sim Solicitagao PLE 10/23
Coordenador da Serraria R$ 4.792,61 1 1 0

Coordenador Geral da Subprefeitura R$ 4.792,61 1 1 0

Coordenador da Manutengéo dos Espagos de 1 1 0

Salde R$ 4.792,61

Supervisor do Transporte de Pacientes R$ 4.792,61 1 0

Supervisor do Almoxarifado R$ 4.792,61 1 1 0

Supervisor da Ouvidoria e Protocolo R$ 4.792,61 2 2 0

Supervisor de Area R$ 4.792,61 25 25 0 sim Solicitagao PLE 10/23
Supervisor da Frota R$ 4.792,61 3 3 0

Supervisor de RH R$ 4.792,61 0 0 0 sim Solicitagao PLE 10/23
Supervisor dos Espacos Culturais R$ 4.792,61 1 1 0

Supervisor do Centro Municipal de Cultura 1 0 1

Arno Michaelsen R$ 4.792,61

Supervisor do Centro Municipal de Cultura da ! ! 0

Vérzea Grande R$ 4.792,61

Supervisor de Transito R$ 4.792,61 1 1 0

Supervisor do Licenciamento Ambiental R$ 4.792,61 1 1 0

Supervisor do Arquivo Publico R$ 4.792,61 1 1 0

Supervisor Operacional da Habitagao R$ 4.792,61 0 0 0 sim Solicitagao PLE 10/23
Assessor do Gabinete da Primeira Dama R$ 4.792,61 1 1 0

Assessor de Imprensa R$ 3.563,74 2 2 0 sim Solicitagao PLE 10/23




Supervisor de Produgdo de Flores e 2 2 0

Ajardinamento R$ 3.563,74

Supervisor Cultural R$ 3.563,74 2 1 1

Supervisor de Eventos Culturais R$ 3.563,74 1 1 0

Supervisor dos Projetos Educacionais R$ 3.563,74 3 3 0 2 2 il Solicitagao PLE 10/23
Supervisor Esportivo R$ 3.563,74 3 3 0 1 1 sim Solicitagao PLE 10/23
Supervisor de manutengao e infraestrutura R$ 3.563,74 6 6 0

Supervisor da Vigilancia e AcSes em Saude R$ 3.563,74 2 2 0

Supervisor do Abrigo Municipal de Animais R$ 3.563,74 1 1 0

Supervisor do Horto Fitoterapico R$ 3.563,74 1 1 0

Supervisor Administrativo R$ 3.563,74 25 25 0 1 1 0 sim Solicitagao PLE 10/23
Supervisor de Equipe R$ 2.617,50 4 0

Supervisor da Manutencgéo da Usina R$ 1.830,61 1 1

Assistente de Secretaria R$ 1.830,61 2 0

Cargos - Educagao —2913/2011 Lei 2.913/2011 749 720 29 20 53 22 31

Diretor de EMEI — | RS 1.843,31 1 1 0

Diretor de EME! - Ii RS 1.966,20 6 6 0

Diretor de EME! - II| RS 2.089,09 7 7 0

Diretor de EMEI - IV R$ 2.211,98 1 1 0

Diretor de EMEF - | RS 1.843,31 5 5 0

Diretor de EMEF - Il RS 1.966,20 2 2 0

Diretor de EMEF - Ill RS 2.089,09 4 4 0

Diretor de EMEF - IV R$2.211,98 ! L 0

Diretor de EMEF Rural RS 1.843,31 3 3 0

Vice-Diretor de EMEI | R$ 737,33 1 1 0

Vice-Diretor de EMEI II RS 786,48 4 4 0

Vice-Diretor de EMEI Ill RS 835,63 7 6 1

Vice-Diretor de EMEI IV RS 884,79 1 1 0

Vice-Diretor de EMEF | R$ 737,32 5 5 0

Vice-Diretor de EMEF I RS 786,48 4 4 0

Vice-Diretor de EMEF Il RS 835,63 10 10 0

Vice-Diretor de EMEF IV RS 884,79 1 1 0

Coordenador Geral Pedagdgico — somente - - 1 1 <im

concursados R$ 7.250,36 Alteragéo da 2913/2011




Coordenador da Area de Apoio Pedagdgico — R$ 6.416,18 1 1 0
somente concursados
Coordenador da Area de Apoio & Educagéo R$ 6.416,18 1 1 0
Especial — somente concursados
Coordenador de Ensino Fundamental — Area | R$ 6.416,18 1 1 0
- somente concursados
Coordenador de Ensino Fundamental — Area Il R$ 6.416,18 0 0 0 1 1 0 .
- somente concursados Alteragdo da 2913/2011
Coordenador da Educacgéo Infantil — somente R$ 6.416,18 1 1 0
concursados
Professor Licenciatura Plena 25h (1*) R$3.274,73 335 314 21 21 10 0 10 i Alteragdo da 2913/2011
Educador Infantil Licenciatura Plena — 32h (2*) R$4.191,48 294 294 0 15 8 7 sim Alteragao da 2913/2011
Supervisor Pedagogico R$ 5.239,54 17 17 0 5 8 4 4 sim Alteragéo da 2913/2011
Orientador Educacional R$ 5.239,54 15 15 0 5 8 4 4 sim Alteragéo da 2913/2011
Professor AEE — 40h R$ 5.239,54 21 14 7 7 5 8 4 4 sim Alteragéo da 2913/2011
Psicopedagogo R$ 5.239,54 3 i 5 2 0 2 D Alteragao da 2913/2013
Fungodes

32 9 23 0 0
Orientador de Transito R$ 2.487,87 12 2 10
Agente Sanitario R$ 2.660,79 15 5 10
Agente de Cadastro Imobiliario R$ 3.254,42 4 1 3
Professor Bilingue R$ 3.274,73 1 1 0
Celetistas — Lei 2914/2011

50 28 22 0 35
Agente Comunitario de Satide R$ 2.636,10 35 28 7 35 35 sim Solicitagao PLE 10/23
Agente de Combate as Endemias R$ 2.636,10 15 0 15 15
Gratificagoes - Lei 2.912/2011

25 19 6 50 53 51 2
Comissdo Permanente Licitagdo — Presidente R$ 1.746,16 1 1 0 excluir Sim — excluir Solicitagao PLE 10/23
Comissdo Permanente Licitagdo — Membro R$ 873,08 2 2 0 excluir Sim — excluir Solicitagao PLE 10/23
Comissao de Contratagdo R$ 873,08 3 3 0 3 1 2 sim Solicitagao PLE 10/23
Comissao Analise de Prestagao de Contas R$ 873,08 3 3 0
Comissdo Permanente Sindicancia, PAD e R$ 1.746,16 6 4 2
PAE — Presidente

R$ 873,08 6 2 4

Comissao Permanente Sindicancia, PAD e
PAE — Membro




Qualidade — Membro

Comissao Permanente de Gestao da R$ 4.365,41 1 1 0
Qualidade — Coordenador
Comissao Permanente de Gestéo da R$ 2.619,25 3 3 0

R$ 873,09 0 0 25 25 25 5o
Assessor de RH Solicitagao PLE 10/23
Assessor de Despesas R$ 873,09 0 0 25 25 25 néo Solicitagao PLE 10/23
Totais 1.963 1.783 180 48 173 119 54

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRAGAO

1*Lei 4157/2023 (26 vagas)

2*Lei 4157/2023 (25 vagas)




PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAMADO ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO PARA DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO - Poder Executivo

Impacto n°: 0005/2023

1-Fundamentacao Legal: Lei Complementar n° 101, art. 17 e 21, |, "a"
2-Descrigao detalhada do aumento de despesa:

- Altera dispositivos da Lei n2 2.913 de 06 de maio de 2011, Altera dispositivos da Lei n2 2.914 de 06 de maio de 2011

3-COMPENSAGAO: LC 101, art. 17,§ 2°e 3°

[JAumento de Receitas (aumento de aliquota, ampliagdo da base de calculo)
[IDiminuicdo de Despesas Obrigatérias de Caréter Continuado

[X] Aproveitamento da margem de expansao das D.0.C.C

Detalhamento sobre a COMPENSAGAO: SALDO DA MARGEM DE EXPANSAO ANTES DO AUMENTO DA DESPESA R$ 7.772.217,87

4-CREDITO ORCAMENTARIO:

3.1.90.11.00.00.00.00.0500 — 0000; 3.1.90.11.00.00.00.00.0500 —
4.1 - Classificagdo estrutura programatica da(s) despesa(s): 1001; 3.1.90.11.00.00.00.00.0500 — 1002;

4.2 - Dotagao(6es) disponivel(eis) no crédito orgamentario na data da realizagao do impacto: | R$87.462.704,09

5-DECLARACOES:

( X ) O aumento de despesa consta do planejamento da LDO de forma especifica, nos termos da CF, art. 169, § 1° da CF, nos termos da LC n° 101, art. 21, |, "a"

( x ) O aumento da despesa néo afetara as metas fiscais de resultado primario e nominal, pois jd foram previstas no or¢amento para o exercicio, nos termos da
LC n° 101, art. 17, § 2°.

( X ) O aumento de despesa nao representa vir ¢ao ou equiparagdo de quaisquer espécies remuneratdrias para o efeito de remuneragéo de pessoal do servico
publico, nos termos da LC n° 101, art. 21, |, "a" e CF, art. 37, XIII.

( X ) O aumento de despesa ndo compromete o limite aplicado as despesas com pessoal inativo, nos termos da LC n° 101, art. 21, Inciso |, "b".

( X ) A despesa nao representa aumento vedado nos ultimos 180 dias do mandato do Chefe do Poder, nos termos da LC n° 101, art. 21, II.

(X ) O aumento da despesa nao prevé parcelas adicionais a serem ii
termos da LC n° 101, art. 21, Ill.

apenas em periodos posteriores ao final do mandato do titular do Poder, nos

6-PROJECAO DE IMPACTO DE AUMENTO DE DESPESA EM REAIS

A to da d Reai | Exercicio atual | 1°Subsequente |  2° subsequente
LTI CE R G REED | 6.113.544,02 | 19.603.904,90 | 21.564,295,39
I7-REPERCUSSAO DO IMPACTO NOS LIMITES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS |

7.1 - Despesa com pessoal para a LC n° 101, art. 20, Ill, "b" e § unico do art. 22. X ) Se Aplica () Nao se aplica
7.1.1 Percentual da d com p | para efeitos da LC n° 101 antes do aumento............ 39,95%

7.1.2 P tuai iecio d ¢ | Exercicio atual | 1° Subsequente 2° subsequente
. ercentuais com a projecao do aumento I M,77% I 26,45% 26,84%

7.2 - Limite de despesas correntes sobre receitas correntes (CF, art. 167-A, caput e § 1°) 85% e 95%:
7.2.1 Percentual da despesa corrente sobre a receita corrente antes do aumento...................... 79,47%

7.22P tuai iecio d ¢ 1 Exercicio atual | 1° Subsequente 2° subsequente
.2.2 Percentuais com a proje¢do do aumento I 30,84% [ 86.74% 36.74%

|8-PROJE9AO DA SITUACAO FINANCEIRA ANTES DO AUMENTO DA DOCC

Exercicio atual 1° Subsequente 2° subsequente
8.1 Situagao financeira projetada até o final do exercicio: 6.202.704,71 19.603.904,90 21.564.295,39
WCAO DA SITUACAO FINANCEIRA CONSIDERANDO A DESPESA COM AS NOVAS DOCC

Exercicio atual 1° Subsequente 2° subsequente
9.1 - Situagéo financeira projetada até o final do exercicio 89.160,49 (0,00) (0,00)

10- Conclusoées:

( X ) O impacto demonstra capacidade de aumento da despesa

( ) O impacto NAO demonstra capacidade de aumento da despesa

Observacgoes: 1 - Saldo da Margem de Expansao apds o aumento da D.O.C.C R$ 1.658.673,65. 2 — Ver documentos anexos referente a meméria de calculo. 3 -
Impacto deve ser encaminhado junto com os projetos de Lei de Alteragao das Lei citadas e junto ao processo de atualizagdo dos anexos VI “a” e “c” da Lei
4.100/2022 - LDO.

Gramado, RS, 26 DE ABRIL DE 2023

Nﬁﬂcﬁﬁf@ f 264000, Sizzid;“ﬁ"’o“”;g"d‘ly*‘g{o’y"}-{ms(z;”r:ggg‘ge forma digital por
MAURICIO SELAU:46704264000

SELAU:46704264000 Dados: 2023.04.26 08:39:26 -03'00°

MAURICIO SELAU — CONTADOR CRC/RS 47362
DIRETOR CONTABIL E ORGAMENTARIO
AUDITOR TRIBUTARIO MUNICIPAL — MATRICULA 11.935



- Projeto de Atualizagdo dos Anexos VI, "A" e "C", da LDO/2023, Lei n°4.100/22

MUNICIPIO DE GRAMADO - RS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO VI (a)
Planejamento da Despesa com Pessoal — EXECUTIVO MUNICIPAL

2023
Informagio atualizada até abr/23 10,00% 10,00%
Previsao para 2023 7.5833 13,33 13,33
. Previsa
paio de lexitonis | "ooupsgag.| .,
g:fggg\;or: dos novos Situagdo 2023 2024 2025
2023 cargt?zs4em

De provimento efetivo — Lei 2914/2011 818 92 50 R$ 2.607.691,44 | R$ 7.085.234,04

R$ 6.922,36 2
Analista de Sistemas 30 h — troca de carga
horéria
Analista de Sistemas 40 h R$ 9.229,81 0 Solicitagéio PLE 10/23 R$ 34.996,17 R$ 67.668,28 0
Assistente Social R$ 6.922,36 11
Assitente Social | R$ 9.229,81 3 2 1 Solicitagdo PLE 10/23 R$ 332.463,78 R$ 744.351,51 0
Auxiliar Administrativo R$ 3.677,49 64 5 Solicitagéio PLE 10/23 R$ 195.212,57] R$ 647.076,43 0
Enfermeiro Sanitarista — 30h — troca de carga R$6.922,36 3
horaria
Enfermeiro Sanitarista - 40h R$ 9.229,81 0 Solicitagdo PLE 10/23 R$ 52.494,26/ R$ 101.502,42 1002
Engenheiro Cartografo — 30h — troca de carga | R$ 6.922,36 1
horaria
Engenheiro Cartografo — 40h R$ 9.229,81 Solicitagdo PLE 10/23 R$ 17.498,09 R$ 33.834,14 0
Engenheiro Civil — em extingdo — 30h — troca R$ 6.922,36 2
de carga horaria
Engenheiro Civil — em extingdo —-- 40 h R$ 9.229,81 0 Solicitagdo PLE 10/23 R$ 34.996,17 R$ 67.668,28 0
Engenheiro Eletricista | R$ 9.229,81 0 1 Solicitagéo PLE 10/23 R$ 87.490,50 R$ 169.170,84 0
Farmacéutico R$ 9.229,81 S 3 Solicitagio PLE 10/23 R$ 209.977,25 R$ 406.01 0,11 1002
Monitor de Educago | R$ 2.660,79 0 60 30 solicitagao PLE 1023 | R$ 1.210.654,13| R$ 3.511.364,74 1001
Motorista | R$ 3.169,10 25 4 4 Solicitagdo PLE 10/23 R$ 96.128,94| R$ 371.748,11 0




Operario |l R$ 1.897,99 16 10 Solicitagao PLE 10/23 R$ 143.930,28 R$ 500.944,09 0
Pedreiro | R$ 3.169,10 1 3 Solicitagao PLE 10/23 R$ 72.096,71 R$ 232.342,57 0
Psicologo | R$ 9.229,81 - 1 R$ 69.992,42| R$ 135.336,70 0
Regente R$ 3.677,49 1 0 Solicitago PLE 10/23 R$ 27.887,51 R$ 53.923,04 0
Técnico em Informatica - 30h - troca de carga R$ 4.326,48
horaria
Técnico em Informatica - 40h RS 5.768,64 2 Solicitagéio PLE 10/23 R$ 21.872,66 R$ 42.292,78 0
Em comisséo - Lei 2914/2011 R$ 1.231.028,86 | R$ 2.772.398,95

289 27 4
Diretor Administrativo R$ 9.781,81 2 1 0 Solicitagao PLE 10/23 R$ 74.178,40 R$ 143.430,68 0
Assessor Juridico R$ 9.781,81 3 2 0 Solicitagéo PLE 10/23 R$ 148.356,80, R$ 286.861,36 0
Assessor Técnico de Projetos R$ 9.781,81 2 2 1 Solicitagao PLE 10/23 R$ 148.356,80, R$ 430.292,04 0
Coordenador de Sistemas para Coordenador 1 1 0
de Tecnologia da Informagao R$ 7.250,36 Solicitagao PLE 10/23 R$ 54.981,65 R$ 106.312,03 0
Coordenador de Area R$ 6.390,15 19 3 1 Solicitagso PLE 10/23 R$ 145.375,27| R$ 374.795,08 0
Coordenador de Patrimonio Histérico R$ 5.775,71 1 0 Solicitagdo PLE 10/23 R$ 43.798,94 R$ 84.689,24 0
Coordenador de Programa de Aprendizagem — 1
PADI R$ 5.775,71 Solicitagdo PLE 10/23 R$ 43.798,94 R$ 84.689,24 0
Coordenador de Equipe R$ 5.775,71 14 3 0 Solicitagio PLE 10/23 R$ 131.396,82] R$ 254.067,71 0
Supervisor do Museu Casa do Major R$ 5.775,71 1 0 Solicitagéo PLE 10/23 R$ 43.798,94 R$ 84.689,24 0
Supervisor de Desenvolvimento de Programas ! !
e Projetos R$ 5.775,71 Solicitagao PLE 10/23 R$ 43.798,94| R$ 169.378,47 0
Coordenador Administrativo R$ 4.792,61 6 2 0 Solicitagao PLE 10/23 R$ 72.687,60 R$ 140.548,08 0
Supervisor de Area R$ 4.792,61 25 2 1 Solicitagio PLE 10/23 R$ 72.687,60, R$ 210.822,12 0
Supervisor de RH R$ 4.792,61 0 1 0 Solicitagao PLE 10/23 R$ 36.343,80 R$ 70.274,04 0
Supervisor Operacional da Habitagao R$ 4.792,61 0 1 0 Solicitagao PLE 10/23 R$ 36.343,80 R$ 70.274,04 0
Assessor de Imprensa R$ 3.563,74 2 1 0 Solicitagao PLE 10/23 R$ 27.024,91 R$ 52.255,12 0
Supervisor dos Projetos Educacionais R$ 3.563,74 3 2 0 Solicitagéo PLE 10/23 R$ 54.049,82 R$ 104.510,24 1001
Supervisor Esportivo R$ 3.563,74 3 1 0 Solicitagdo PLE 10/23 R$ 27.024,91 R$ 52.255,12 0
Supervisor Administrativo R$ 3.563,74 25 1 0 Solicitagdo PLE 10/23 R$ 27.024,91 R$ 52.255,12 0
Cargos - Educagao — 2913/2011 Lei 2.913/2011

749 22 31 R$ 834.715,52| R$ 3.599.972,96




Coordenador Geral Pedagdgico — somente 1
concursados R$ 7.250,36 Alteragéo da 2913/2011 R$ 54.981,65| R$ 106.312,03 1001
Coordenador de Ensino Fundamental — Area Il | R$ 6.416,18 0 1 0
- somente concursados Alteragéio da 2913/2011 R$ 48.655,82 R$ 94.080,45 1001
Professor Licenciatura Plena 25h R$ 3.274,73 335 0 10 Alteragao da 2913/2011 R$ 0,00 R$ 480.173,66 1001
Educador Infantil Licenciatura Plena — 32h R$ 4.191,48 294 8 7 Alteragéo da 2913/2011 R$ 254.282,000 R$ 921.895,07 1001
Supervisor Pedagogico R$ 5.239,54 17 4 4 Alteragéo da 2913/2011 R$ 1 58.932,01 R$ 614.61 9,00 1001
Orientador Educacional R$ 5.239,54 15 4 4 Alteragao da 2913/2011 R$ 158.932,01 R$ 614.619,00 1001
Professor AEE — 40h R$ 5.239,54 21 4 4 Alteragdo da 2913/2011 R$ 158.932,01 R$ 614.619,00 1001
Psicopedagogo R$ 5.239,54 0 2 Alteragao da 2913/2013 R$ 0,00 R$ 1 53.654,75 1001
Celetistas — Lei 2914/2011

50 R$ 0,00 R$ 1.932.656,72
Agente Comunitario de Saude R$ 2.636,10 35 0 35 Solicitagéo PLE 10/23 R$ 0,00 R$ 1.352.859,70 1002
Agente de Combate as Endemias R$ 2.636,10 15 0 15 R$ 0,000 R$ 579.797,01 1002
Gratificagoes - Lei 2.912/2011

25 51 2 R$ 6.620,83 R$ 38.405,92
Comissao de Contratagéo R$ 873,08 3 1 2 Solicitagéo PLE 10/23 R$ 6.620,83 R$ 38.405,92 0
Gratificagoes - Lei 2.914/2011

R$ 331.045,17| R$ 640.105,93

Assessor de RH R$ 873,09 0 25 Solicitagao PLE 10/23 R$ 165.522,58 R$ 320.052,97 1- 1001 |1- 1002
Assessor de Despesas RS 873,09 0 2 soistagsorteozs | R$ 165.522,58)  R$ 320.052,97 1- 1001 |1- 1002
Totais 1.963 119 54

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRAGAO

ENCARGOS
TOTAL

MES/ANO

R$ 5.011.101,82

R$ 16.068.774,51

R$ 17.675.651,96

R$ 1.102.442,40

R$ 3.535.130,39

R$ 3.888.643,43

R$ 6.113.544,22

R$ 19.603.904,90

R$ 21.564.295,39

R$ 679.282,69

R$ 1.633.658,74

R$ 1.797.024,62




MEMORIA DE CALCULO

LOA/2023
RECEITA CORRENTE TOTAL R$ 447.863.280,00
RECEITA EXECUTIVO R$ 409.863.280,00
RECEITA GRAMADOTUR R$ 38.000.000,00
DESPESA CORRENTE R$ 375.585.755,97

DESPESA DE CAPITAL
%desp corrente total/ Receita Corrente total — Antes

DESPESA DE PESSOAL EXECUTIVO R$ 185.453.502,49

PREFEITURA R$ 159.438.935,16
TERCEIRIZACOES R$ 22.226.627,33
(-) dedugldes R$ 0,00
GRAMADOTUR R$ 3.787.940,00
LEGISLATIVO R$ 4.537.000,00
NOVA DOCC

% DESPESA COM PESSOAL
%desp corrente total/ Receita Corrente total — Depois

DOTAGAO DISPONIVEL NA FONTE CONF. ANEXOS
319011000000.0500.
BLOQUEIOS REALIZADOS

PROJEGAO FOLHA NA FONTE MAIO A DEZ/2023
319011000000.0500.0000
319011000000.0500.1001
319011000000.0500.1002
saldo

2023
LOA/ATUALIZADA
R$ 449.155.309,73
R$ 411.155.309,73
R$ 38.000.000,00

R$ 356.965.304,10
R$ 118.473.524,77
79,47%

R$ 181.478.150,31
R$ 162.804.582,98
R$ 17.095.627,33
-R$ 2.210.000,00
R$ 3.787.940,00

R$ 4.537.000,00

R$ 6.113.544,22
R$ 187.591.694,53
41,77%

80,84%

R$ 87.462.704,09
R$ 76.762.704,09
R$ 10.700.000,00

R$ 81.259.999,38
R$ 39.100.585,14
R$ 27.507.848,04
R$ 14.651.566,20

R$ 89.160,49

2024
R$ 483.711.718,00

R$ 399.989.803,00
R$ 74.934.288,00
82,69%
R$ 205.088.177,52
R$ 181.907.417,78
R$ 18.976.146,34
R$ 4.204.613,40

R$ 5.036.070,00

R$ 19.603.904,90
R$ 224.692.082,42
46,45%

86,74%

2025
R$ 532.082.898,00

R$ 439.988.784,00
R$ 82.427.716,00
82,69%
R$ 227.647.877,04
R$ 201.917.233,74
R$ 21.063.522,43
R$ 4.667.120,87

R$ 5.590.037,70

R$ 21.564.295,39
R$ 249.212.172,43
46,84%

86,74%



Estado do Rio Grande do Sul

Exercicio de 2023

PREFEITURA DE GRAMADO Pagina: 1/10
Relagédo da Despesa Com Saldo Atual
Codigo - o« =
reduzido Dotacao Descricdo elemento Educacédo Pessoal Saldo Bloqueado Saldo Atual
Entidade: 1 - PREFEITURA DE GRAMADO
Orgéo: 02 GABINETE DO PREFEITO
Unidade: 01 GABINETE DO PREFEITO
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
1 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 1.516.742,45
2 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 237.721,84
3 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 14.375,00
Total do Projeto/Atividade: 1.768.839,29
Total da Unidade: 1.768.839,29
Unidade: 02 GABINETE DA 12 DAMA
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
17 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 67.462,73
18 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 96.283,29
19 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 2.875,00
Total do Projeto/Atividade: 166.621,02
Proj./Ativ. 2.008 COORDENADORIA DA MULHER
28 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 46.122,18
29 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 53.218,06
30 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 2.875,00
Total do Projeto/Atividade: 102.215,24
Total da Unidade: 268.836,26
Unidade: 03 PROCURADORIA DO MUNICIPIO
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
43 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 1.103.407,60
44 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 235.667,02
45 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 11.500,00
Total do Projeto/Atividade: 1.350.574,62
Total da Unidade: 1.350.574,62
Unidade: 04 COMUNICAGAO
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
61 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 1.063.923,29
62 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 218.039,28
Total do Projeto/Atividade: 1.281.962,57
Total da Unidade: 1.281.962,57
Unidade: 05 CONTROLE INTERNO
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
71 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 357.030,08
72 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 92.958,53
73 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 1.150,00
Total do Projeto/Atividade: 451.138,61
Total da Unidade: 451.138,61
Total do Orgao: 5.121.351,35
Orgao: 03 SEC. MUN. DE INOVAGAO, INDUST. COMERC. TRAB. E SER
Unidade: 01 SECRETARIA DA INOVAGAO, INDUST. COM. TRAB. E SER.
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
82 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 491.938,13
83 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 88.522,21
84 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 1.150,00
Total do Projeto/Atividade: 581.610,34
Total da Unidade: 581.610,34
Total do Orgao: 581.610,34

FEONTE: ..
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PREFEITURA DE GRAMADO Pagina: 2/10
Relagédo da Despesa Com Saldo Atual
Codigo - o« =
reduzido Dotacao Descricdo elemento Educacédo Pessoal Saldo Bloqueado Saldo Atual
Entidade: 1- PREFEITURA DE GRAMADO
Orgao: 04 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
Unidade: 01 SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
109 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00  1.128.306,51
110 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGACOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 241.660,30
111 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 16.735,68
1061 3.1.90.94.00.00.00.00 0500 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHI Nao Nao 0,00 20.067,45
Total do Projeto/Atividade: 1.406.769,94
Total da Unidade: 1.406.769,94
Unidade: 02 GESTAO DE INATIVOS E PENSIONISTAS
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
122 3.1.90.01.00.00.00.00 0500 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERAD Nao Sim 0,00 514.252,55
123 3.1.90.03.00.00.00.00 0500 PENSOES Nao Sim 0,00 4.014,00
Total do Projeto/Atividade: 518.266,55
Total da Unidade: 518.266,55
Unidade: 05 GESTAO, MANUT. E SERVICOS DO ARQ. PUBL. MUNICIPAL
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
135 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Néo Sim 0,00 101.315,34
136 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGACOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 25.576,46
137 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 12.196,14
Total do Projeto/Atividade: 139.087,94
Total da Unidade: 139.087,94
Total do Orgéo: 2.064.124,43
Orgao: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Unidade: 01 SECRETARIA DA FAZENDA
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
143 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Néo Sim 0,00 88.444,95
145 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 285.457,48
1136 3.1.90.96.00.00.00.00 0500 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSC Nao Sim 0,00 38.979,07
Total do Projeto/Atividade: 412.881,50
Total da Unidade: 412.881,50
Total do Orgao: 412.881,50
Orgao: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
Unidade: 01 SECRETARIA DO PLANEJAMENTO
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
175 3.1.90.04.00.00.00.00 0500 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADC Nao Sim 0,00 10.000,00
176 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Néo Sim 0,00  1.383.263,46
177 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 284.900,21
178 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 77.747,33
Total do Projeto/Atividade: 1.755.911,00
Total da Unidade: 1.755.911,00
Total do Orgao: 1.755.911,00
Orgéo: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAQ
Unidade: 01 SECRETARIA MUN. DA EDUCAGAO - ADM E PEDAGOGICO
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
878 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Sim Sim 0,00 14.352,26
881 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Sim Sim 0,00  1.738.000,00
883 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Sim Sim 0,00  1.745.000,00
879 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGACOES PATRONAIS Sim Sim 0,00 113.541,76
885 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Sim Sim 0,00 519.820,41
880 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Sim Sim 0,00 94.109,77
886 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C  Sim Sim 0,00 46.000,00
1062 3.1.90.94.00.00.00.00 0500 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHI Sim Nao 0,00 117.820,81
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Relagédo da Despesa Com Saldo Atual

Codigo

reduzido Dotacao Descrigdo elemento Educagdo Pessoal Saldo Bloqueado Saldo Atual

Entidade: 1 - PREFEITURA DE GRAMADO
Orgéo: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAQ
Unidade: 01 SECRETARIA MUN. DA EDUCAGAO - ADM E PEDAGOGICO
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE

1203 3.1.90.96.00.00.00.00 0500 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSC Sim Sim 0,00 182.251,69
Total do Projeto/Atividade: 4.570.896,70

Proj./Ativ. 2.012 GESTAO, MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
874 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Sim Sim 0,00 82.735,70
875 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Sim Sim 0,00 17.250,00
876 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Sim Sim 0,00 2.875,00
Total do Projeto/Atividade: 102.860,70
Total da Unidade: 4.673.757,40

Unidade: 02 EDUCAGAO INFANTIL PUB. MUNICIPAL - CRECHE
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE

900 3.1.90.04.00.00.00.00 0500 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADC  Sim Sim 0,00 847.305,34
901 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Sim Sim 0,00  4.117.587,38
902 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGACOES PATRONAIS Sim Sim 0,00 229.571,65
903 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C  Sim Sim 0,00 83.747,83
Total do Projeto/Atividade: 5.278.212,20
Proj./Ativ. 2.015 GESTAO, MANUTENGAO DA ALIMENTAGAO ESCOLAR
894 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Sim Sim 0,00 141.450,00
895 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Sim Sim 0,00 47.150,00
896 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Sim Sim 0,00 47.150,00
Total do Projeto/Atividade: 235.750,00
Total da Unidade: 5.513.962,20
Unidade: 03 EDUCAGAO INFANTIL PUB. MUN - PRE-ESCOLA
Proj./Ativ. 1.006 IMPLANT. CRIAGAO, FOMENTO E EXEC. PROJ. PROG. MUNICIPAIS
957 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Sim Sim 0,00 34.500,00
Total do Projeto/Atividade: 34.500,00
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
939 3.1.90.04.00.00.00.00 0500 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADC  Sim Sim 0,00 115.000,00
940 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Sim Sim 0,00  4.686.640,62
942 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Sim Sim 0,00 989.013,11
943 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Sim Sim 0,00 95.998,70
Total do Projeto/Atividade: 5.886.652,43
Proj./Ativ. 2.015 GESTAO, MANUTENGAO DA ALIMENTACAO ESCOLAR
931 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Sim Sim 0,00 141.450,00
932 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGACOES PATRONAIS Sim Sim 0,00 47.150,00
933 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C  Sim Sim 0,00 47.150,00
Total do Projeto/Atividade: 235.750,00
Total da Unidade: 6.156.902,43
Unidade: 04 ENSINO FUNDAMENTAL PUBLICO MUNICIPAL
Proj./Ativ. 1.006 IMPLANT. CRIAGAO, FOMENTO E EXEC. PROJ. PROG. MUNICIPAIS
996 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Sim Sim 0,00 86.250,00
Total do Projeto/Atividade: 86.250,00
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
977 3.1.90.04.00.00.00.00 0500 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADC  Sim Sim 0,00 115.000,00
978 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Sim Sim 0,00  5.228.420,88
980 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGACOES PATRONAIS Sim Sim 0,00  1.228.857,91
981 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C  Sim Sim 0,00 49.219,76
Total do Projeto/Atividade: 6.621.498,55
Proj./Ativ. 2.014 GESTAO, MANUTENGAO DO TRANSPORTE DA EDUCAGAO BASICA
1010 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Sim Sim 0,00 460.000,00
1011 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Sim Sim 0,00 115.000,00
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Codigo - o« =
reduzido Dotacao Descricdo elemento Educacédo Pessoal Saldo Bloqueado Saldo Atual
Entidade: 1- PREFEITURA DE GRAMADO
Orgéo: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAQ
Unidade: 04 ENSINO FUNDAMENTAL PUBLICO MUNICIPAL
Proj./Ativ. 2.014 GESTAO, MANUTENGAO DO TRANSPORTE DA EDUCAGAO BASICA
1012 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C  Sim Sim 0,00 115.000,00
Total do Projeto/Atividade: 690.000,00
Proj./Ativ. 2.015 GESTAO, MANUTENGAO DA ALIMENTAGAO ESCOLAR
968 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Sim Sim 0,00 141.450,00
969 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Sim Sim 0,00 47.150,00
970 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Sim Sim 0,00 47.150,00
Total do Projeto/Atividade: 235.750,00
Total da Unidade: 7.633.498,55
Unidade: 05 OUTRAS ESFERAS DO ENSINO, PART. PUB. ESTADUL E FED
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
1021 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Sim Sim 0,00 279.732,76
1022 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Sim Sim 0,00 170.210,34
1023 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Sim Sim 0,00 404.986,37
Total do Projeto/Atividade: 854.929,47
Total da Unidade: 854.929,47
Total do Orgao: 24.833.050,05
Orgéo: 08 SECRTARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Unidade: 01 SECRETARIA DA SAUDE
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
740 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Néo Sim 0,00 400.000,00
741 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Néo Sim 0,00 802.585,74
742 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 202.927,82
743 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 87.932,94
1063 3.1.90.94.00.00.00.00 0500 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHI Nao Nao 0,00 132.035,99
Total do Projeto/Atividade: 1.625.482,49
Total da Unidade: 1.625.482,49
Unidade: 02 ATENGAO PRIMARIA
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
756 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00  5.268.394,44
761 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGACOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 468.896,97
762 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 656.597,01
764 3.1.90.96.00.00.00.00 0500 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSC Nao Sim 0,00  2.001.352,12
Total do Projeto/Atividade: 8.395.240,54
Total da Unidade: 8.395.240,54
Unidade: 03 ATENCAO ESPECIALIZADA
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
792 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Néo Sim 0,00 946.531,90
793 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 608.403,09
794 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 11.500,00
Total do Projeto/Atividade: 1.566.434,99
Total da Unidade: 1.566.434,99
Unidade: 04 VS - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
827 3.1.90.04.00.00.00.00 0500 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADC Nao Sim 0,00 451.720,01
828 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00  1.292.185,79
830 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGACOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 257.208,22
831 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 11.000,00
Total do Projeto/Atividade: 2.012.114,02
Total da Unidade: 2.012.114,02
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Codigo - o« =
reduzido Dotacao Descricdo elemento Educacédo Pessoal Saldo Bloqueado Saldo Atual
Entidade: 1 - PREFEITURA DE GRAMADO
Orgéo: 08 SECRTARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Unidade: 05 VS - VIGILANCIA SANITARIA
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
840 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 374.255,28
841 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAQOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 74.817,76
842 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 1.150,00
Total do Projeto/Atividade: 450.223,04
Total da Unidade: 450.223,04
Unidade: 06 ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
859 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 63.899,84
860 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAQOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 9.773,89
861 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 5.991,29
Total do Projeto/Atividade: 79.665,02
Total da Unidade: 79.665,02
Total do Orgéo: 14.129.160,10
Orgéo: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
Unidade: 01 SECREATRIA DE OBRAS
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGCAO E SERVICOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
545 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 1.041.855,26
546 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGACOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 181.513,56
547 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 199.434,81
Total do Projeto/Atividade: 1.422.803,63
Proj/Ativ. =~ 2.017  REFEITORIO
566 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 131.211,13
567 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAQOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 26.008,63
568 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nio Sim 0,00 28.237,46
Total do Projeto/Atividade: 185.457,22
Proj./Ativ. 2.018 GESTAO, MANUTENQAO DE VEICULOS PESADOS, IMPLEMENT E MAQ
558 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 265.326,58
559 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGACOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 52.842,54
560 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 28.750,00
Total do Projeto/Atividade: 346.919,12
Total da Unidade: 1.955.179,97
Unidade: 03 INFRAESTRUTURA - GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGCAO E SERVICOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
591 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 1.863.194,54
592 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGACOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 887.771,74
593 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 143.750,00
Total do Projeto/Atividade: 2.894.716,28
Proj./Ativ. 2.019 GESTAO, MANUTENGCAO E SERVICOS DA ILUMINACAO PUBLICA
625 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 427.428,90
626 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAQOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 96.260,77
627 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nio Sim 0,00 112.653,09
Total do Projeto/Atividade: 636.342,76
Proj./Ativ. 2.020 GESTAO, MANUTENQAO DA LIMPEZA URBANA
610 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 963.201,56
611 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGACOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 192.270,58
612 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 80.000,00
Total do Projeto/Atividade: 1.235.472,14
Proj./Ativ. 2.029 GESTAO, MANUTENGCAO E SERVICOS DA SERRARIA
598 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 528.611,63
599 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAQOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 76.533,43
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Codigo - o« =
reduzido Dotacao Descricdo elemento Educacédo Pessoal Saldo Bloqueado Saldo Atual
Entidade: 1 - PREFEITURA DE GRAMADO
Orgéo: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGCOS URBANOS
Unidade: 03 INFRAESTRUTURA - GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS
Proj./Ativ. 2.029 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DA SERRARIA
600 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 11.500,00
Total do Projeto/Atividade: 616.645,06
Total da Unidade: 5.383.176,24
Total do Orgéo: 7.338.356,21
Orgao: 10 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA
Unidade: 01 SECRETARIA DA AGRICULTURA
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
479 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 1.897.573,01
480 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 241.133,88
481 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 95.916,79
Total do Projeto/Atividade: 2.234.623,68
Proj./Ativ. 2.032 HORTO MUNICIPAL
471 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 757.015,09
472 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 164.790,45
473 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 29.891,11
Total do Projeto/Atividade: 951.696,65
Total da Unidade: 3.186.320,33
Unidade: 02 APOIO,INCENTIVO, ASSISTENCIA E RENDA AO MEIO RURAL
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
496 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 1.103.555,43
497 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 279.961,92
498 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 71.201,78
Total do Projeto/Atividade: 1.454.719,13
Total da Unidade: 1.454.719,13
Unidade: 04 INFRAESTRUTURA RURAL, GESTAO, MANUTENGAO E SERVICO
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
527 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 348.599,58
528 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 65.823,25
529 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 7.781,98
Total do Projeto/Atividade: 422.204,81
Total da Unidade: 422.204,81
Total do Orgéo: 5.063.244,27
Orgao: 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
Unidade: 01 SECRETARIA DO TURISMO
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
253 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 1.100.099,95
254 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 225.071,27
255 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 11.311,51
Total do Projeto/Atividade: 1.336.482,73
Total da Unidade: 1.336.482,73
Unidade: 03 INFRAESTRUTURA TURISTICA, GESTAO, MANUTENGAO E SER
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
273 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 279.450,71
274 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAQOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 53.019,70
275 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 26.179,99
Total do Projeto/Atividade: 358.650,40
Total da Unidade: 358.650,40
Total do Orgao: 1.695.133,13

FEONTE: ..
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Estado do Rio Grande do Sul
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Relagédo da Despesa Com Saldo Atual
Codigo - o« =
reduzido Dotacao Descricdo elemento Educacédo Pessoal Saldo Bloqueado Saldo Atual
Entidade: 1 - PREFEITURA DE GRAMADO
Orgéo: 12 SECRETARIA MUNI. DA CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 01 SECRETARIA DA CIDADANIA
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
637 3.1.90.04.00.00.00.00 0500 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADC Nao Sim 0,00 10.000,00
638 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 2.042.596,39
639 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 424.346,53
640 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 124.803,21
Total do Projeto/Atividade: 2.601.746,13
Proj./Ativ. 2.026 GESTAO, MANUTENGAO E SERV. DO CONSELHO TUTELAR
656 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 256.495,97
657 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 51.365,35
658 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 11.500,00
Total do Projeto/Atividade: 319.361,32
Total da Unidade: 2.921.107,45
Unidade: 03 HABITAGAO
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
679 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 72.903,09
680 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 15.006,34
Total do Projeto/Atividade: 87.909,43
Total da Unidade: 87.909,43
Unidade: 04 DEFESA CIVIL
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
690 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 435.412,84
691 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 86.835,55
692 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 2.875,00
Total do Projeto/Atividade: 525.123,39
Total da Unidade: 525.123,39
Unidade: 05 SUAS
Proj./Ativ. 2.024 GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS DE PROTEGAO SOCIAL BASICA
717 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 450.726,51
719 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 158.862,62
720 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 2.875,00
Total do Projeto/Atividade: 612.464,13
Proj./Ativ. 2.025 GESTAO, MANUT. SERV. PROTEGAO SOCIAL MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
729 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 279.833,51
731 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 64.004,81
Total do Projeto/Atividade: 343.838,32
Proj./Ativ. 2.028 CADASTRO UNICO
704 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 377.671,44
705 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 108.577,07
706 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 11.500,00
Total do Projeto/Atividade: 497.748,51
Total da Unidade: 1.454.050,96
Total do Orgéo: 4.988.191,23
Orgao: 13 SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
Unidade: 01 SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
409 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 830.124,52
410 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 96.438,90
411 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 8.729,47
Total do Projeto/Atividade: 935.292,89
Total da Unidade: 935.292,89

FEONTE: ..
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Relagédo da Despesa Com Saldo Atual
Codigo - o« =
reduzido Dotacao Descricdo elemento Educacédo Pessoal Saldo Bloqueado Saldo Atual
Entidade: 1- PREFEITURA DE GRAMADO
Orgao: 13 SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
Unidade: 03 INFRA, SANEAMENTO, HABITAGAO, GESTAO, MANUT E SER
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
429 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 345.000,00
431 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGACOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 69.000,00
433 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 5.750,00
Total do Projeto/Atividade: 419.750,00
Total da Unidade: 419.750,00
Unidade: 05 LIMP.,COLETA, TRATAMENTO, TRANSP. E TRANSBORDO RES.
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
465 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Néo Sim 0,00 25.000,00
466 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGACOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 5.000,00
467 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 1.000,00
Total do Projeto/Atividade: 31.000,00
Total da Unidade: 31.000,00
Total do Orgéo: 1.386.042,89
Orgao: 15 SECR. MUN. DE GOVERNANGCA E DESENVOL. INTEGRADO
Unidade: 01 SECRETARIA DE GOVERNANGCA E DESENVOL. INTEGRADO
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
197 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Néo Sim 0,00  1.044.176,87
198 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 197.852,88
199 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 153.976,73
Total do Projeto/Atividade: 1.396.006,48
Total da Unidade: 1.396.006,48
Total do Orgao: 1.396.006,48
Orgao: 16 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA
Unidade: 01 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
210 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Néo Sim 0,00 343.395,75
211 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGACOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 65.690,88
212 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 14.331,45
Total do Projeto/Atividade: 423.418,08
Total da Unidade: 423.418,08
Unidade: 02 IMPL, GESTAO E MANUTENGAO DO PATRIMONIO
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
225 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Néo Sim 0,00 78.722,54
226 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGACOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 16.098,23
227 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 1.619,62
Total do Projeto/Atividade: 96.440,39
Total da Unidade: 96.440,39
Unidade: 03 IMPL,GESTAO, APOIO E MANUTENGAO PROG. CULTURAIS
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
236 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Néo Sim 0,00 82.794,71
237 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGACOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 16.086,06
238 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 2.164,11
Total do Projeto/Atividade: 101.044,88
Total da Unidade: 101.044,88
Total do Orgao: 620.903,35
Orgao: 18 SECR. MUNICIPAL DE TRANSITO E MOBILIDADE URBANA
Unidade: 01 SECRETARIA MUN. DE TRANSITO E MOBILIDADE URBANA
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
298 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Néo Sim 0,00 58.249,46
299 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 10.073,07

FEONTE: ..
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Relagédo da Despesa Com Saldo Atual

Codigo

reduzido Dotacao Descrigdo elemento Educagdo Pessoal Saldo Bloqueado Saldo Atual

Entidade: 1 - PREFEITURA DE GRAMADO
Orgao: 18 SECR. MUNICIPAL DE TRANSITO E MOBILIDADE URBANA
Unidade: 01 SECRETARIA MUN. DE TRANSITO E MOBILIDADE URBANA
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE

300 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 9.528,35
Total do Projeto/Atividade: 77.850,88
Total da Unidade: 77.850,88

Unidade: 04 TRANSITO
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE

341 3.1.90.04.00.00.00.00 0500 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADC Nao Sim 0,00 345.000,00
342 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 345.000,00
328 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 1.265.114,46
343 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGACOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 61.179,44
329 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 275.895,84
344 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 10.350,00
330 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C N&o Sim 0,00 204.692,52
Total do Projeto/Atividade: 2.507.232,26
Total da Unidade: 2.507.232,26
Total do Orgéo: 2.585.083,14

Orgo: 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Unidade: 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE

352 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 1.017.720,68
353 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 202.781,24
354 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 11.500,00
Total do Projeto/Atividade: 1.232.001,92

Total da Unidade: 1.232.001,92

Unidade: 02 DESPORTO MUNICIPAL
Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE

364 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 82.612,05
365 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 17.450,41
366 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 11.500,00
Total do Projeto/Atividade: 111.562,46
Total da Unidade: 111.562,46
Unidade: 04 INFRAESTRUTURA DO ESPORTE E LAZER, GESTAO E MANUT

Proj./Ativ. 2.004 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO ORGAO E/OU UNIDADE
402 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 737.586,74
395 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 457.414,74
403 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGACOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 145.801,95
396 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAGOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 90.879,24
397 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 11.500,00
404 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 4.907,57
Total do Projeto/Atividade: 1.448.090,24
Total da Unidade: 1.448.090,24
Total do Orgéo: 2.791.654,62
Total da Entidade: 76.762.704,09

Entidade: 2 - CAMARA DE VEREADORES DE GRAMADO
Orgo: 01 PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
Unidade: 01 CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
Proj./Ativ. 2.001 GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DO PODER LEGISLATIVO

2 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 3.087.680,84
3 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGACOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 589.006,50
4 3.1.90.16.00.00.00.00 0500 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL C Nao Sim 0,00 1.000,00

Total do Projeto/Atividade: 3.677.687,34

FEONTE: ..
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Codigo - o«
reduz?do Dotacao Descricdo elemento Educacédo Pessoal Saldo Bloqueado Saldo Atual

Entidade: 2 - CAMARA DE VEREADORES DE GRAMADO

Orgéo: 01 PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
Unidade: 01 CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
Proj./Ativ. 2.002 MANUTENQAO DA ESCOLA DO PODER LEGISLATIVO
16 3.1.90.11.00.00.00.00 0500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSC Nao Sim 0,00 65.945,67
17 3.1.90.13.00.00.00.00 0500 OBRIGAQOES PATRONAIS Nao Sim 0,00 12.908,06
Total do Projeto/Atividade: 78.853,73
Total da Unidade: 3.756.541,07
Total do Orgao: 3.756.541,07
Total da Entidade: 3.756.541,07
Total Geral: 80.519.245,16
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Relacao de Bloqueios e Desbloqueios

Cadigo Proc../Lic. Data Desp. Dotacao Tipo do Movimento Descrigao Valor
6260 25/04/2023 916 12.365.0002.2.013.3.1.90.11.00.00.00.00 Blogueio de Limitagdo de Empenho pela ndo realziagdo da receita do fundeb 5.631.000,00
6261 25/04/2023 401 27.812.0002.2.004.4.4.90.52.00.00.00.00 Bloqueio de Limitacao de Empenho para gtender as necessidades do projeto de lei de cargos e 1.000.000,00
6262 25/04/2023 447 18.541.0018.2.031.4.4.90.52.00.00.00.00 Bloqueio de Limitagédo de Empenho ;S)eraargtseg\(;g)as necessidades do projeto de lei de cargos e 3.000.000,00
6264 25/04/2023 576 15.451.0010.1.009.4.4.90.51.00.00.00.00 Bloqueio de Limitagao de Empenho ;2lrzrgt?a§1|\c;|tesr)as necessidades do projeto de lei de cargos e 2.000.000,00
6266 25/04/2023 544 99.999.0099.9.001.9.9.99.99.00.00.00.00 Bloqueio de Limitagédo de Empenho ;S)eraar:tseg\(;g)as necessidades do projeto de lei de cargos e 4.700.000,00

salarios (MS)
Total Blogueio: 16.331.000,00

Total Desbloqueio: 0,00

FONTE:



Municipio

PREFEITURA DE GRAMADO

Resumo da Folha por Periodo - Agrupado por Competéncia

Selegao: Evento = 502; (Selegao Temporaria) (1){Cargo = 690)

Pagina: 11
Data: 18/04/2023

Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 10/2022 3 03/2023

r@é?g %) @\Q\Hﬁu Qxﬁﬁ\wr\g Sequéncia: 1
Lote(s): 1
Evants Outubro/2022 Novembro/2022 Dezembro/2022 12022
Valor Inf. _ Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc.
502-GRAT R.T.TI 33,33 2.121,58 33,33 1.414,39 33,33 2.121,58
Total de Proventos 2.121,58 1.414,39 2.121,58 P—
Saldo da Competéncia 2.121,58 1.414,39 2.121,58 it
Evento 12022 ] 12022 12023 Janeiro/2023
Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc.
502-GRAT RTTI Sraranie PR P sanarane PO [ 33,33 1.414,39
Total de Proventos ARk ekl il 1.414,39
Saldo da Competéncia s AAEEEEER e 1.414,39
_ Fevereiro/2023 Margo/2023 Abrilf2023 Maio/2023 Total
Feedle Valor Inf, Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf, Valor Calc.
502-GRAT R.T.T. 33,33 2.121,58 33,33 2.307,22 SRR e el R ThERE 199,98 11.500,74
Total de Proventos 2.121,58 2.307,22 it Bt 11.500,74
Saldo da Competéncia +2.121,58 2.307,22 sl [ 11.500,74




Municipio

PREFEITURA DE GRAMADO

Resumo da Folha por Periodo - Agrupado por Competéncia

Selegao: Evenlo = 22,24,510,511; (Selegic Temporaria) (1)(Cargo = 386)

Pagina: 1/1
Data: 18/04/2023

Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 10/2022 & 03/2023

r%ﬁ@ug Q\_ .\utv\g.\ggb Sequéncia; 1
Lote(s): 1
Bimrito Outubrof2022 Novembro/2022 Dezembro/2022 12022
Valor Inf. _ Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc.
22-HORAS EXTRAS 50% 42,81 3.542,53 55,32 4.577,74 16,17 1.367,18 RaRsESY AABRARAR
Total de Proventos 3.542,53 4.577,74 1.367,18 L ilolhas
Saldo da Competéncia 3.542,53 4.577,74 1.367,18 FrAERRER
Evenio 12022 12022 12023 Janeiro/2023
Valor Inf. _ Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Vator Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc.
29_HORAS EXTRAS 50% PN PO HRhREERR PR carasunn Lanaanne 47.67 4.009,63
Total de Proventos _ ERRRESS ol R 4.009,63
Saldo da Competéncia _ it 4.009,63
- Fevereiro/2023 Margo/2023 Abril/2023 Maio/2023 Total
Valor Inf. _ Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc.
22-HORAS EXTRAS 50% 27,20 2.323,11 51,30 4.731,43 FREEREEE ERESRARS sty AR 240,47 20.551,62
Total de Proventos 232311 4.731,43 i i i 20.551,62
Saldo da Competéncia 2.323,11 4.731,43 ERRRAASE ERERERY 20.551,62




Municipio
PREFEITURA DE GRAMADO

Resumo da Folha por Periodo - Agrupado por Competéncia

Selegdo: Evenlo = 22,24,510,511,502; (Selegio Temporaria) (1)(Cargo = 383)

Pagina: 1/1
Data: 18/04/2023

Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 10/2022 4 03/2023

fmvﬂa%f’\/gc G QL Sequéncia: 1
Lote(s): 1
Evento Outubrof2022 Novembro/2022 Dezembro/2022 12022
Valar Inf. _ Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc.
502-GRAT R.T.TI 33,33 2.121,58 33,33 2.121,58 33,33 2.121,58 TEREALES, i
Total de Proventos 2.121,58 2.121,58 2.121,58 TR
Saldo da Competéncia 212158 2.121,58 2.121,58 Rk
Evento 12022 /2022 12023 Janeiro/2023
Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc.
502-GRAT R.T.TI [ P . casnnens PN P 33.33 212158
Total de Proventos " i i 2.121,58
Saldo da Competéncia EXERRARY RS b 2.121,58
e Fevereiro/2023 Margof2023 Abril/2023 Maiof2023 Total
Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc.
22-HORAS EXTRAS 50% 28,88 2.481,74 3,27 305,59 KRR Luhkii e bbb i joboiat 32,15 2.787,33
502-GRAT R.T.T.I 33,33 2.121,58 33,33 769,07 bkl FEARNAEY bl AR 199,88 11.376,97
Total de Proventos 4.603,32 1.074,66 FRRRRER rARERAE 14.164,30
Saldo da Competéncia 4.603,32 1.074,66 PARRIAEY ARERIRE 14.164,30




Municipio
PREFEITURA DE GRAMADO

Resumo da Folha por Periodo - Agrupado por Competéncia

Selegdo: Evento = 22,24,510,511; (Selegdo Temporaria) (1)(Cargo = 547)

Pagina: 1/1

Data: 18/04/2023

Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 10/2022 a 03/2023

Meomidor b Golu ca ot Sequéndia: 1
Lote(s): 1
Evenis Qutubro/2022 Novembro/2022 Dezembrof2022 12022
Valor Inf. _ Valor Calc. Valor Inf. Valor Cale. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valer Calc.
22-HORAS EXTRAS 50% 2.966,26 55.688,06 3.397,63 64.044,76 1.673,81 31.776,62 ool FRAREERE
510-HORAS EXTRAS 50% - MES ANTERIOR 23,00 410,76 st b 17,66 315,39 ool bl
Total de Proventos 56.098,82 64.044,76 32.092,01 FERRRARE)
Saldo da Competéncia 56.098,82 64.044,76 32.092,01 eschiisgetelop
Evenio 12022 12022 12023 Janeiro/2023
Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc.
22 HORAS EXTRAS 50% P R PR Pr—— U PR 2.419.26 45.397.82
Total de Proventos i | fadais il 45.397,82
Saldo da Competéncia i ] I 45.397,82
o Fevereiro/2023 Margo/2023 Abrill2023 Maio/2023 Total
Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc.
22-HORAS EXTRAS 50% 516,62 9.287,55 3.274,37 66.752,16 rERm 14.247,95 272.946,97
510-HORAS EXTRAS 50% - MES ANTERIOR il i 17,91 347,85 HrEARERE il FHERREE e 58,57 1.074,00
Total de Proventos 9.287,55 67.100,01 i bl 274.020,97
Saldo da Competéncia 9.287,55 67.100,01 R WA 274.020,97




CAMARA MUNICIPAL DE GRAMADO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
Planejamento da Despesa com Pessoal

ANEXO I

2023
Anexo VI (¢)
Previsfio para 2023
Cargos Legislagao R:r::::?a?;:n Cargos Cargos O Cargos Vagos Criagio - N® Ocupagao - N*
CArgos cargos
De provimento efetivo
Braseador Lei 2.924/2011 alterada para Lei 3,335/2014 P2 1 1 0 °
Tesaureiro P2 0 ] 0 1 1
Contador Lei 2.924/2011 alterada para Lei 3.335/2014 P2 1 1 Q 0
Teécnico em Informatica Lei 2.824/2011 alterada para Lel 3.335/2014 P1A 1 1 0 0
Auxiliar Administrativo Lei 2.924/2011 elterada para Lei 3.335/2014 P1 1 1 0 0
Em comlssao
Procurador-Geral Lei 2.924/2011 alterada para Lei 3.335/2014 C.C/IFC-07 1 1 0 Q
Diretor - Geral Lei 2.924/2011 alterada para Lei 3.335/2014 C.CIFC-08 1 1 0 0
Chefe de Gablnete Lei 2.924/2011 alterada para Lei 3.335/2014 C.CIFC-05 1 1 1] 0
Gerente de Comunicagio Lei 2.924/2011 alterada para Lei 3,335/2014 C.C/FC-04 1 [ Q 0
Assessorde Cetimonials Pratoesls Lei2.92412011 alterada para Lei3.335/2014 C.CIFC-03 1 1 0 [
Assessor de Gabinete Lei 2.924/2011 alterada para Lei 3.335/2014 C.C/FC-02 1 1 0 0
Assessor de Diregdo Lei 2.924/2011 alterada para Lei 3.335/2014 C.CIFC-01 2 2 0 0
Assessor Padamentar Lei 2.924/2011 alterada para Lei 3.335/2014 C.C/FC-01 8 8 0 0
Assessor de Processos Legislalivos Lei 2.924/2011 alterada para Lel 3.335/2014 C.CIFC-01 1 1 1] 0
Assessor de Comunicagdo Sadial LLei 2.924/2011 alterada para Lei3.335/2014 C.CIFC-01 1 1 0 [)
Oiretor Escola do Legislativo Lel 3.617/2018 alterada para Lei 3.640/2018 CCIFC 1 1 0 0
Vereadores
Vereadores Lei Orgénica do Muniplo de Gramado 8 8 0 0
Verba de Representagio 1 1 a 0
Gralificagbes
Geslao Financeira Lei 3.589/2017 1 1 0 0
Pregoeiro Lel 3.589/2017 1 1 0 0
Adicional Promogao Escola Lei 2.912/2011 3 3 0 0
143 sobre férias Lei 2,924/2011 elterada para Lei 3.335/2014
Auxilio alimentagio Resolugio 005/2017 22 22 0 0
Promogdo por desempenho Lel 2.912/2011 2 2 0 o
Totais




ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO PARA DESPESAS

N OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADQ - Poder Legislativo
CAMARA MUNICIPAL - =

GRAMADoi

TUA CASA TUA VOZ

1-Fundamentagao Legal: Lei Complementar n® 101, art. 17 e 21, |, "a"
2-Descrigdo detalhada do aumento de despesa:

Reajuste de 50,6116 do salério do servidor Ténico em Infomatica da Camara Vereadores de Gramado/RS

3-FONTE DE RECURSOS: Margerm de expansao das DOCC no orcamento da Céamara Municipal (LG 101, art. 17, § 2°)

4-CREDITO ORCAMENTARIQ: Orgamento 2023
4.1- Classificagdo estrutura programatica/da(s) despesa(s); ' [3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagem Fixa

4.2'- Dotacdo disponivel no'crédito orgamentario na data'da realizagao dolimpacto: | ) al RS 3.088.677,53

5-DECLARAGOES:

5.1-0 aumento de despesa consta do planejamento da LDO de forma especifica, nos termos da CF, art. 169, § 1° da
CF (colocar o dispositivo correspondente na Lei Orgénica) nos termos da LC n® 101, art. 21, |, "a"

5.2- O aumento da despesa nao afetara as metas fiscais de resultado pr:mano e nominal, pois ja foram previstas no
orgamento para o exercicio, nos termos da LC n° 101 art. 17, § 2°.

5.3-O aumento de despesa ndo representa wncu]av;.ao ou-equiparagao de quaisquer espécies remuneratérlas para o
efeito de remuneracao de pessoal do servigo piblico, nos termos da LG n® 101, art. 21, |, "a" e CF, art. 37, XIII. -

5.4-0 aumento de despesa ndo compromete o limite aplicado as despesas com pessoal inativo, nos tannos dalCn®
101, art. 21, Inciso I, b,

5.5- A despesa nao representa aumento vedado nos tltimos 180 dias do mandate do Ghefe do Poder, nos termos da
LC n°101, art. 21, IL.

5.6- O aumento da despesa n3o prevé parce]as adicionais a serem implementadas apenas em periodos posteriores
ao final do mandato do titular do Poder, nos termos da LC n® 101, art. 21, [ll.

6-PROJEGAQ DE IMPACTO DE AUMENTO DE DESPESA EM REAIS

: Exercicio atual 1° Subsequente | 2° subsequente
Aumen e
to da despesa em Reais T6.695.53 592172 61388

|7-REPESCUSSAO DO IMPACTO NOS LIMITES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

7.1- Limite do subsIdio dos Vereadores em relacao ao Deputado estadual (CF. art.
29, V1) { )SeAplica (x ) Nao se aplica
7.1.1 Percentual do subsidio dos Vereadores em relagido aos deputados antes do aumento:

1 o 0
7.1.2 Percentuais com a projegdo do aumento Exercicio atual 1° Subsequente | 2° subsequente

7.2- Remuneragéo dos Vereadores em relagdo % da receita do Municipio (CF, art.

29, Vi) () SeAplica { x) N&o se aplica
7.2.1 Percentual do subsidio dos Vereadores em relegao’a receita antes do. aumento v,
5 o Exercicio atual 12 Subsequente 2° subsequente
Percentuais com a projegdo do aumento
7.3-Despesa total do Legislativo (CF, art. 29-A)
7.3.1 Percentual da despesa total antes do aumento ... 7.910.500,00
= G Exercicio atual 1° Subsequente | 2° subsequente
Percentuais com a proje¢do do aumento a7 41137 0% 0%

7.4 - Despesa com folha de pagamento do Legislativo - 70% (CF, art. 25-A, § 1°) () SeAplica (x ) N3o se aplica
7.4.1 - Percentual da despesa com folha de pagamento antes do aumento ...... il o

. it E icio atual 19 Subsequente || 2° subsequente
7.4.2 - Percentuais com a proje¢do do aumento el i 3
7.5 - Despesa com pessoal para a LC n° 101, art. 20, 1ll, "a" e § Gnico do art. 22. () SeAplica (x ) Nao se aplica
7.4.1 Percentual da despesa com pessoal para efeitos da LC n®101.................... O
: o Exercicio atual 1° Subsequente | ' '2° subsequente
Percentuais com a projegao do aumento

8- Conclusdes:

{_x ) O impacto demonstra capacidade de aumento da despesa
() O impacto NAO demonstra capacidade de aumento da despesa
Observagdes:

Grarhado, 04 de abril de 2023
‘
N ek N
Margareth de Fatima Vaz Pereira
Contadora*




Impacto Or¢camentario Financeiro Cargo T.I. 2023

Valor atual R$3.912,93
Reajuste de 47,4113% = R$5.768,10
Total de Servidores no cargo: 01

Meés/2023 |slario atual saldria novo valor t_Otal
acrescido

janeiro RS 0,00 RS 0,00 RS -
fevereiro RS 0,00 RS 0,00f RS -
marco RS 0,00 RS$ 0,00f RS ®
abril RS 3.912,93 RS 5.768,10] RS 1.855,17
maio R$3.912,93 RS 5.768,10| RS 1.855,17
junho R$3.912,93 R$5.768,10| RS 1.855,17
julho R$3.912,93] RS 5.768,10] R$ 1.855,17
agosto R$ 3.912,93] RS 5.768,10| RS 1.855,17
setembro R$3.912,93| R$5.768,10 RS 1.855,17
outubro R$3.912,93| R$5.768,10 RS 1.855,17
novembro | R$3.912,93| R$5.768,10| s 1.855,17
dezembro R$3.912,93] RS 5.768,10] RS 1.855,17

RS 35.216,37 RS 51.912,90 RS 16.696,53

Reajuste de 10% (R$5.768,10x10%) =R$6.344,91

Mé&s/2024 |slario atual saldria novo ::Z;::f
janeiro R$ 5.768,10 RS 6.344,91| RS 576,81
fevereiro R$5.768,10] RS 6.344,91] RS 576,81
margo R$ 5.768,10| RS 6.344,91] RS 576,81
abril R$5.768,10f RS 6.344,91| RS 576,81
maio R$ 5.768,10] RS 6.344,91) RS 576,81
junho RS 5.768,10 RS 6.344,91) RS 576,81
julho R$ 5.768,10 RS 6.344,91| RS 576,81
agosto R$5.768,10] RS 6.344,91| RS 576,81
setembro R$ 5.768,10| R$6.344,91 RS 576,81
outubro RS 5.768,10 R$ 6.344,91{ RS 576,81
novembro R$5.768,10] RS 6.344,91| RS 576,81
dezembro R$ 5.768,10| RS 6.344,91 RS 576,81

R$ 69.217,20| RS 76.138,92 RS 6.921,72

Reajuste de 10% (R$6.344,91%10%) = R$6.979,40

M&s/2025 (sldrio atual |salria novo :::Z;cti:t:i
janeiro R$ 6.344,51| R$6.979,40 RS 634,49
fevereiro R$ 6.344,91| RS 6.979,40| RS 634,49
marco RS 6.344,91 RS 6.979,40] RS 634,49
abril RS 6.344,91 RS 6.979,40 RS 634,49
maio RS 6.344,91 R$ 6.979,40| RS 634,49
junho RS 6.344,91 R$ 6.979,40| RS 634,49
julho RS 6.344,91 RS 6.979,40| RS 634,49
agosto RS 6.344,91 RS 6.979,40 RS 634,49
setembro R$ 6.344,91] RS 6.979,40| RS 634,49
outubro RS 6.344,91 RS 6.979,40] RS 634,49
novembro R$6.344,91] RS 6.979,40| RS 634,49
dezembro RS 6.344,91 RS 6.979,40 RS 634,49

R$ 76.138,92| RS 83.752,30 RS 7.613,88
Fonte: Contabilidade



