Prefeitura Municipal de Gramado

PROJETO DE LEI N° 12021.

Altera a Lei n° 2.916/2011, que dispde sobre
o programa de valorizaggdo do servidor
publico e criagdo da comiss&o permanente de
gestédo da qualidade - CPGQ, estabelece
procedimentos e critérios de preparacao,
controle e avaliagdo de desempenho e

processos  disciplinares,

providéncias.

Art. 1° Altera o §3° do art. 3° que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

"Art. 3°(...)

(..)

§ 3° Cabera a CPGQ a coordenacéo das avaliagdes do estagio
probatdrio e das avaliagdes de desempenho dos servidores do Poder
Legislativo e da Autarquia Municipal de Turismo - Gramadotur.

()" (NR)

Art. 2° Altera o caput, §1°, §2° e §5°, incisos |, Il e lll, e revoga §3° e §4°, do art. 4°,

que passam a vigorar com a seguinte redagio:

"Art. 4° A CPGQ sera composta por 03 (trés) membros

titulares e 03 (trés) suplentes, com a escolha

exclusivamente sobre servidores estaveis do quadro efetivo da
Administracé@o, que possuam escolaridade minima em Ensino Médio,
carga horaria minima de 40h, reconhecidamente boa conduta
pessoal e profissional, bom relacionamento interpessoal
capacidade para o desempenho de tarefas exercidas sob eventual

pressao.

§ 1° A Comisséo tera mandato de trés anos:

§ 2° Obedecido o prazo do mandato, renovar-se-3o os
membros de uma das representagdes a cada 04 (quatro) meses, de

acordo com a ordem de substituicdo, assim definida:

(+e:)
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§ 5° A escolha dos membros integrantes devera obedecer ao
seguinte critério:

I - 01 (um) representante de livre indicagdo do Chefe do
Executivo Municipal, com seu respectivo suplente;

Il - 01 (um) representante devidamente eleito pelos servidores
do quadro efetivo, com seu respectivo suplente, mediante escolha
realizada em assembleia geral proporcionada pela classe, em
parceria com a administragéo, com a relagdo dos mais votados:

lll_- 01 (um) representante escolhido pelo consenso entre o
Chefe do Executivo Municipal e o Sindicato dos Municiparios, com
seu respectivo suplente. (...)" (NR)

Art. 3° Altera o caput, e acrescenta §1° e §2°, do art. 22, que passam a vigorar carn
seguinte redagéo:

"Art. 22. Esta Lei entrard em vigor em 60 (sessenta) dias da
data de sua publicagéo.

§ 1° Ao ser publicada esta Lei, o Poder Executivo devera iniciar
0 processo de formagéo dos novos membros da CPGQ.

§ 2° O mandato atual dos membros da CPGQ se encerrara
imediatamente a entrada em vigor da presente Lei. (...)" (NR)
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NESTOR TISSOT, Prefeito de Gramado, no uso de suas atribuicdes legais, vem
respeitosamente a presenga dos Nobres Edis, apresentar o PROJETO DE LEI:

Altera a Lei n® 2.916/2011, que dispde sobre o
programa de valorizagdo do servidor publico e
criagao da comissao permanente de gestdo da
qualidade - CPGQ, estabelece procedimentos e
critérios de preparacgdo, controle e avaliagdo de
desempenho e processos disciplinares, e da
outras providéncias.

O presente projeto de lei justifica-se inicialmente pela necessidade de reducéo de

custos, considerando a grave crise financeira e orcamentaria que o Municipio esta
passando.

Ao mantermos 05 (cinco) servidores deslocados de suas funcdes, recebendo
gratificagdes, sendo necesséario que sejam contratados mais 05 (cinco) servidores para
suprir as suas demandas nas secretarias de origem, é gerada uma grande despesa que

impacta diretamente na folha de pagamento, que se encontra acima do indice
constitucional.

Além disso, quando a CPGQ foi efetivamente constituida, a intengéo era que os
processos de sindicéncias, disciplinares e especiais fossem conduzidos também por essa
comiss@o, o0 que de fato ocorreu por um periodo, mas, de alguns anos para ca, esses
processos passaram a ser gradualmente conduzidos por outra comissdo, sendo que

atualmente a CPGQ ndo os conduz mais, apesar da Lei n® 2.916/2011 ter previsdo para
isso.

Assim, percebemos que ndo ha mais necessidade da manutencéo de 05 (cinco)
servidores com dedicagdo exclusiva e em tempo integral para a CPGQ, sendo que 03 (irés)
sao suficientes para condugao dos trabalhos.
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