Prefeitura Municipal de Gramado

Procuradoria-Geral

Oficio n° 439/2021 - PGM Gramado, 13 de maio de 2021.

Sr. Vereador Daniel Fernando Koehler
Presidente da Mesa Diretiva

Camara de Vereadores de Gramado
Gramado/RS

[Imo. Sr. Presidente,

O Executivo Municipal de Gramado vem, como todo o respeito, apresentar
MENSAGEM RETIFICATIVA ao Projeto de Lei Complementar n°® 002/2021, uma vez que a
alterag&@o do art. 110 constou com o simbolo "(...)" apés o caput, levando a entender que os
incisos |, Il e Il ndo foram revogados.

Contudo, em relagéo ao uso do termo "agente politico" no §6°, tendo em vista que ha
divergéncia quanto ao conceito de "agente politico", considerados por alguns doutrinadores
somente os eleitos, e por outros, os secretarios e os eletivos, o Projeto de Lei devera

contemplar os termos "agente politico" e "secretario municipal”, a fim de n3o restar margem
para interpretacdes.

Portanto, o art. 1° do PLC n° 002 passa a viger com a seguinte redacao:

"Art. 1° O art. 110 da Lei Municipal n° 2.912/2011 passa a viger com a seguinte
redacgao:

"Art. 110. Cedéncia é o ato através do qual o Prefeito coloca o Servidor Efetivo &
disposicdo de Orgdos ou Entidades Publicas ou Privadas sem fins lucrativos e sem
subordinag@o administrativa com o Municipio.

§1° A cedéncia aduzida no caput deste artigo podera se dar com ou sem o 6nus ao
Municipio.

§2° O Municipio podera solicitar compensacdo & Entidade ou Orgéo que requer a
cedéncia, quando o servidor for cedido com 6nus para 0s cofres municipais, em termos de

pagamento de vencimentos e vantagens.

§3° Em se tratando de cedéncia sem &nus para o Municipio, eventuais diferencas em
termos de vencimentos e vantagens serdo pagas diretamente pelo cessionario.

§4° O termo ou ato de cessdo do servidor com 6nus para o cessionario devera prever
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a responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das contribu
Previdenciarias, conforme valores informados pelo cedente.

coes

§5° A cedéncia serd concedida pelo prazo maximo de 01 (um) ano, podend¢ ser

renovada anualmente se assim convier as partes interessadas.

§6° Fica vedada a cedéncia de Servidor em Estagio Probatdrio, exceto quando se
tratar do exercicio de cargos de diregéo, superviséo, chefia, assessoramento, agente pqlitico

ou secretario municipal, casos em que havera a suspensao do estagio probatdrio.

§7° O Servidor, cessada a cedéncia, voltara a designac&o de origem.

§8° A cedéncia de Servidor é considerada de efetivo exercicio, ndo gerando prejuizo

quanto as vantagens e adicionais decorrentes do tempo de servigo publico.

§9° A cedéncia, para ser efetivada, dependera de concordancia do servidor & ser

cedido.

§10. Durante o periodo de cedéncia, o servidor ndo serd avaliado para fins de

promogao por desempenho"."

Desta feita, solicita-se a retificacdo do Projeto de Lei acima citado, sendo juntgda a

sua respectiva justificativa, que segue abaixo.
Certo de V. compreenséo, ensejo-lhe protesto de estima.

Atenciosamente,

Nestor t /
Prefeito Municipal
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