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Aula 09

REVISAO

Conforme visto nas aulas anteriores, beneficidrios sdo aquelas pessoas que poderao fruir do seguro
do Regime Geral de Previdéncia Social, ou seja, sdo os destinatarios dos beneficios e servicos desse

regime. Sao subdivididos nas seguintes categorias:

Empregado

Doméstico

Obrigatdrios

SEGURADOS

. O DU -
Facultativos Individual
- -

BENEFICIARIOS

-

DEPENDENTES

.

Especial

Os segurados obrigatdrios vinculam-se ao RGPS de forma compulséria, por determinagdo da lei.
Assim, quando se aperfeicoarem de fato as previsodes legais de filiagdo, esta espécie de beneficiarios

estard automaticamente filiada ao regime institucional - Exemplo: empregado doméstico.

Desta feita, segundo a disposicdo normativa, uma pessoa que trabalhe de forma onerosa e
personalissima, com subordinagdo e habitualidade maior que dois dias na semana, em ambiente
familiar e sem que de sua atividade ocasione lucro para seu empregador, serd filiada como

empregado doméstico independentemente de sua vontade e ainda que ndo haja anotagdo na CTPS.

Por outro lado, o segurado facultativo somente se vincula ao RGPS se assim manifestar interesse -

se ele nao for voluntariamente até o INSS se filiar, nao ha qualquer circunstancia que os vincule.
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Existe ainda a figura dos dependentes que, ao contrario dos segurados, além de nao contribuirem
para o regime, nao possuem ligacdo direta com o INSS, ou seja, precisam da intermediacao de

outrem para que tenham direito aos beneficios previdenciarios.

Os dependentes sdao separados pelo art. 16 da Lei n. 8.213/91 em trés classes:

N
conjuge, companheira
filhos e equiparados

irmdo menor de 21
anos ou invalido

Para que uma pessoa seja considerada como dependente é necessdrio o preenchimento de dois
requisitos cumulativos: estar em uma das trés classes de relagdo de parentesco com o segurado e

dele depender economicamente.

Havendo mais de um dependente, os beneficios de auxilio-reclusdo e pensao por morte deverdao
ser divididos, observando-se as seguintes regras:

a) sendo os dependentes de mesma classe, as cotas individuais deverado ser sempre iguais;

b) se um cotista perder a qualidade de dependente, sua cota-parte sera remanejada entre os demais
dependentes da mesma classe;

c) se um dependente da classe anterior fizer jus ao beneficio, os dependentes das demais classes
nao terdo direito ao recebimento, ainda que o primeiro venha a perder posteriormente a qualidade
de dependente - quando cessa a pensao de dependente de classe anterior, ela jamais se transferira

para dependente de classe posterior.

REGRAS GERAIS

Empresa e Empregador Doméstico

O conceito de empresa, para fins previdencidrios, ¢ muito mais amplo do que o conceito oriundo

do Direito privado (esfera civel e empresarial).
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Entende-se por empresa qualquer pessoa, fisica ou juridica, com a qual os segurados estabelecem
relacdo de trabalho. Ademais, para se conceituar como empresa, é indiferente a natureza da pessoa

juridica (direito puablico ou privado).

Desta maneira, pessoas juridicas que compde a Administracdo direta, pessoa juridica de Direito
externo (ex.: consulado italiano) ou mesmo fundagdo privada podem também ser enquadradas

como empresa, para fins previdenciarios.

Dadas suas especificidades, destaca-se do enquadramento de empresa a figura do empregador
doméstico, caracterizado como sendo a pessoa natural no ambito da residéncia na qual o
empregado doméstico presta seu servico com habitualidade, vinculo personalissimo, onerosidade

e subordinagdo, mas sem que dela decorra vantagem econdmica.

Além de o empregador doméstico ser obrigatoriamente pessoa fisica que ndo aufere lucro pela
atividade de seu empregado, suas obrigacdes tributdrias, mais ténues do que as aplicaveis as

empresas é outro fator diferenciador - aliquotas menores e obrigacdes acessérias menos complexas.
Filiacao x Inscri¢ao

Entende-se por inscri¢io o ato de cadastramento formal do segurado junto ao INSS. Para o
dependente, a inscrigdo ocorre no momento em que ele se habilita para receber um beneficio - hoje
nao existe mais inscricdo prévia de dependente, deve ser requerida apenas quando for requisitar o

auxilio-reclusao ou a pensao por morte.

Por outro lado, filiagdo consiste na relagao juridica estabelecida entre o segurado e o INSS. E desta
vinculacdo que se originam direitos e obrigacdes mutuos (pagar contribuicdo e receber beneficio

ou servico previdenciario).

Os segurados obrigatorios possuem filiacdo natural, ou seja, decorre automaticamente do exercicio

da atividade laboral, em virtude da aplicagdo do principio da prevaléncia da realidade.

Desta forma, toda pessoa que comprove trabalhar em uma empresa na condi¢do de empregado
sera tido como filiado ao RGPS, ainda que ele ndo tenha sido inscrito no regime em detrimento da

auséncia de anotacao da carteira de trabalho.
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Todavia, para o segurado facultativo, a filiacdo somente se concretiza com um ato de vontade:
pedido de inscrigdo e pagamento da primeira contribuicdo em dia - ndo basta proceder a inscricao,

deve ele ainda efetuar o recolhimento tributario dentro do prazo.

Pode-se concluir entdo que:

a) empregado que trabalhava sem anotagao na CTPS (informal) poderd ter reconhecida sua filiacao
retroativa no INSS, uma vez que ela decorre naturalmente do exercicio da atividade laboral e
também por nao ser ele o responsével tributario, mas sim a empresa onde trabalhava;

b) contribuinte individual desempenhando atividade informal também tem filiacdo natural em

virtude do exercicio laboral, no entanto, enquanto ele ndo se encaminhar até a Previdéncia e
realizar sua inscricdo com o pagamento das contribuicdes em atraso, sua filiagdo ndo poderd ser
reconhecida retroativamente - este tratamento diferenciado justifica-se porque ele préprio é o
responsavel pelo recolhimento tributario;

¢) segurado facultativo serd considerado filiado ao RGPS somente depois que proceder a sua

inscricdo e pagar a primeira contribuigdo previdencidria dentro do prazo. Ao contrario do
empregado, ele é o responsavel tributdrio pelo pagamento das contribui¢des e diferentemente do
contribuinte individual, sua filiacio ndo decorre do exercicio da atividade laboral, mas do ato
volitivo de inscricdo. Portanto, ndo serd possivel retroagir a filiagdo para data anterior a inscrigdo,

mesmo que se deseje fazer o pagamento das contribui¢des relativas a competéncias pretéritas.

Quadro de Prestacoes Previdenciarias do RGPS

Segurados

PRESTAGOES Dependentes

Servigo Social

SERVICOS
Habilitagdo e

Reabilitagdo
Profissional
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Existem atualmente quatro modalidades de aposentadoria: especial, por idade, invalidez e tempo
de contribuicdo. E, conforme estabelece o art. 18 da Lei n. 8.213/91, os servigos sdo destinados
tanto aos segurados quanto aos dependentes. Ja os beneficios ora sdo destinados aos segurados,

ora aos dependentes.

As prestacdes em geral do RGPS podem ser classificadas:

* Quanto a natureza da obrigacao

a) Beneficios: resultam em obrigagdo de pagar quantia - dar dinheiro;

b) Servicos: resultam em obrigacdo de fazer - prestar servigo ptublico.

* Quanto aos destinatarios

a) Exclusivamente a segurados: aposentadorias, saldrio-maternidade, saldrio-familia, auxilio-

acidente e auxilio-doenca;

b) Exclusivamente a dependentes: pensdao por morte e auxilio-reclusao;

¢) Tanto segurados como dependentes: servico social e habilitacdo e reabilitacao profissional.

Observagdo: Apenas os servicos sdo prestados concomitantemente a segurados e dependentes.

Logo ndo ha um beneficio previdencidrio sequer que possa ser recebido por ambas figuras.

* Quanto ao ntmero de prestagoes
a) Unica: beneficio pago uma s6 vez - era o caso do pectlio, hoje ndo mais existente;

b) Prazo determinado: a lei delimita o nimero exato de prestacdes a serem pagas, como ocorre com

o salario-maternidade;

c) Prestacdo continuada: ndo ha qualquer prefixagio normativa a cerca da quantidade de

prestagdes - é o caso de todos os beneficios previdencidrios, com a exce¢dao do saldrio-maternidade.

Observagdo: O estelionato previdencidrio, por ser crime permanente, jamais se configurard quando
a ilegalidade se der com beneficio de prestagdo tinica - é necessario que o delito decorra de

prestacdo continuada.
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