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CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO ADITIVA 2004/2005
CONDIGOES ESPECIFICAS
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Por este instrumento, de um lado, o SINDICATO DOS BANCOS NO ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL ora representado pelo Sr. Flavio do Couto e Silva, Presidente, CPF
232.968.360-04, e de outro, a FEDERACAO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, o
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS (SEEB) DE
ALEGRETE, SEEB DE BAGE, SEEB DE CAMAQUA, SEEB DE CARAZINHO, SEEB DE
CAXIAS DO SUL, SEEB DE CRUZ ALTA E REGIAO, SEEB DE ERECHIM, SEEB DE
FREDERICO WESTPHALEN, SEEB DE GUAPORE, SEEB DE HORIZONTINA e
REGIAO, SEEB DE 1JUI, SEEB DE NOVO HAMBURGO E REGIAO, SEEB DE OSORIO
E LITORAL NORTE, SEEB DE PASSO FUNDO, SEEB DE PELOTAS E REGIAO, SEEB
DE RIO GRANDE (SAO JOSE DO NORTE e SANTA VITORIA DO PALMAR), SEEB DE
SAO BORJA E ITAQUI, SEEB DE SAO GABRIEL, SEEB DE ROSARIO DO SUL, SEEB
DE SAO LEOPOLDO, SEEB DE SAO LUIZ GONZAGA, SEEB DE SANTA CRUZ DO SUL
E REGIAO, SEEB DE SANTA MARIA E REGIAO, SEEB DE SANTA ROSA REGIAO,
SEEB DE SANTANA DO LIVRAMENTO, SEEB DE SANTIAGO, SEEB DE SANTO
ANGELO, SEEB DE VACARIA, SEEB VALE DO CAil e SEEB VALE DO PARANHANA, e,
também, o SINDICATO DOS BANCARIOS DE PORTO ALEGRE E REGIAO (RS), ¢ a
CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES EM INSTITUICOES
FINANCEIRAS, por seus representantes legais, estabelecem o presente ADITIVO nos termos da
CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA DA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO
2004/2005, com as seguintes condi¢des especificas:

CLAUSULA PRIMEIRA GRATIFICACAO DE FUNCAO
(Os paragrafos desta clausula nio se aplicam para os Sindicatos com sede em Porto Alegre e
Regiio e Pelotas)
O valor da Gratificagdo de Fung@o, a que alude o Paragrafo Segundo do artigo 224 da Consolidagio
das Leis do Trabalho, nio sera inferior a 50% (cingiienta por cento), sempre incidente sobre o
salario do cargo efetivo acrescido do Adicional por Tempo de Servigo, j4 reajustados nos termos da
Clausula Primeira da ConvengZo Coletiva de Trabalho 2004/2005, respeitados os critérios vigentes,
se mais vantajosos.
PARAGRAFO PRIMEIRO
Os bancos pagardo a gratificagio prevista nesta Clausula aos empregados beneficiados pela
Clausula Freqiiéncia Livre do Dirigente Sindical desta Convengio, que tenham ou venham a
completar 10 (dez) anos de vinculo contratual com Q mesmo empregador, ou com seu
sucessor, ou, ainda, de mandato sindical. O pagamento sex4 feito atc 12 (doze) meses ap ’s 0
término do mandato sindica 4 j
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PARAGRAFO SEGUNDO
A gratifica¢do disposta no parigrafo anterior ndo ¢ acumulavel com a prevista no "caput"
desta Clausula ou com a remuneragdo referente a horas extraordinarias, ainda que
contratuais.
PARAGRAFO TERCEIRO
A gratificagdo prevista no paragrafo primeiro serd considerada também integrativa da
remunerac@o para efeito de calculo para aposentadoria e de sua complementagio prevista em
regulamento do banco.
CLAUSULA SEGUNDA GRATIFICACAO SEMESTRAL
A categoria econdmica representada pelo Sindicato dos Bancos no Estado do Rio Grande do Sul
pagard, para todos os seus empregados, uma gratificagio por semestre, em valor minimo igual ao da
remunera¢do do més do pagamento, respeitados os critérios vigentes em cada banco, inclusive em
relagdo ao més de pagamento.

LIBERDADE SINDICAL

CLAUSULA TERCEIRA FREQUENCIA LIVRE DO DIRIGENTE SINDICAL

Aos bancarios que estejam no exercicio de mandato de Dirigentes Sindicais, nos cargos de
Presidente, Secretario e Tesoureiro, aos suplentes no exercicio de tais cargos € aos que vierem a
exercé-los na Federagio dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Estado do Rio
Grande do Sul, no Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios de Porto Alegre e
Regido, assim como em todos os demais sindicatos de empregados em estabelecimentos bancarios
convenentes, fica assegurado, no respectivo estabelecimento bancario em que trabalham, o abono
total do ponto, com o pagamento integral de seus salarios e demais vantagens, respeitadas, porém,
as seguintes condi¢des:

[

a) a vantagem outorgada aos dirigentes sindicais, nomeados na presente Clausula, estara
limitada ao nimero de 2 (dois) empregados para cada estabelecimento bancério;

b) a limitagdo de que trata a alinea "a" nfo sera aplicada aos mandatos sindicais em vigor;

c) fica assegurada para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios de Porto

Alegre e Regido a vantagem prevista na presente Clausula para 5 (cinco) diretores,
obedecida porém, a limitag3o de que trata a letra "a" supra;

d) para a Federa¢do dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Estado do Rio Grande
do Sul, para os Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Caxias do Sul
e Santa Maria, fica ampliada a vantagem prevista na presente Clausula para 5 (cinco)
diretores, obedecida, porém, a limitag@o de que trata a alinea "a" supra.
(Os paragrafos terceiro e quinto abaixo nio se aplicam para o si
Municipio de Porto Alegre e Regido e PelotasM\q
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PARAGRAFO PRIMEIRO
Aos membros integrantes do conselho fiscal, ou suplentes em exercicio, das entidades
sindicais sera assegurado o abono do ponto nos dias em que, comprovadamente, devam
participar de reunido do 6rgdo, com a percep¢ao de salarios e demais vantagens.
PARAGRAFO SEGUNDO
Os bancos poderdo, a seu juizo exclusivo, considerar os empregados enumerados nesta
Clausula, pelo tempo que desejarem, dentro do periodo eletivo respectivo, como no gozo de
licenga remunerada, isentando-os de qualquer trabalho na empresa e assegurando-lhes a
percep¢ao de todas as vantagens.
PARAGRAFO TERCEIRO
Aos dirigentes abrangidos pelo caput desta Clausula, combinado com a alinea "c¢" supra, que
(a) tenham no minimo 10 (dez) anos de servigo prestados ao mesmo empregador e que (b)
nele ndo percebam gratificagdo de fungio, nem remuneragdo por horas extras, fica concedida
uma gratificagdo mensal em valor correspondente a 50% (cinqiienta por cento) do salario
do cargo efetivo.
Paragrafos quarto e quinto (Vide §§ 1° e 3° da Clausula 32° do Texto Geral)
CLAUSULA QUARTA CONTRIBUICAO AO SISTEMA SINDICAL
As contribui¢des devidas as entidades sindicais profissionais convenentes, nas condigdes e valores
aprovados pelas respectivas assembléias gerais, serdo objeto de convencdo aditiva a ser
oportunamente firmada.

CLAUSULA QUINTA  GARANTIA DE ATENDIMENTO AO DIRIGENTE SINDICAL
(Esta clausula ndo se aplica para o Sindicato com sede em Porto
Alegre e Regido)
O dirigente sindical, no exercicio de sua fungZo, desejando manter contato com o estabelecimento
de sua base territorial, comunicar-se-a4 previamente com o banco, que indicara representante para
atendé-lo.
CLAUSULA SEXTA PARTICIPACAO EM CURSOS E ENCONTROS SINDICAIS
Os dirigentes sindicais eleitos, ndo beneficiados com a freqiiéncia livre prevista na Clausula
Freqiiéncia Livre do Dirigente Sindical, poderdo ausentar-se do servigo, para participagdo em cursos
ou encontros sindicais, até 3 (trés) dias por ano, observada a limitacdo de 2 (duas) auséncias
simultdneas por estabelecimento, desde que pré-avisado o banco, por escrito, pelo respectivo
sindicato profissional, com a antecedéncia minima de 7 (sete) dias uteis.
PARAGRAFO UNICO
A auséncia nestas condic;i;%éié considerada como falta abonad

dia de trabalho efetivo
para todos os efeitos legaig: ' T
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SALARIOS.

CLAUSULA SETIMA DESCONTOS EM FOLHA DE PAGAMENTO - MENSALIDADES
Mediante expressa autoriza¢do do empregado, os estabelecimentos de crédito descontardo da folha
de pagamento as mensalidades referentes as contribuicdes mensais de associados estabelecidas para
manutengdo da sede esportiva das entidades sindicais convenentes, bem como dos seguros cujQs
agenciamentos sdo autorizados pelo sindicato profissional, recolhendo o montante respectivo,
mais tardar, até o décimo dia posterior ao desconto, a entidade beneficiaria.

[

CONDICOES DE TRABALHO:

CLAUSULA OITAVA FERIAS

As férias dos bancarios deste Estado serdo reguladas pela legislagdo vigente com exclusio do item
"I" do Artigo 130 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

PARAGRAFO UNICO

A titulo de estimulo a assiduidade, os bancérios que tenham ficado a disposi¢do do empregador nos
doze meses do periodo aquisitivo e, durante este ndo tenham tido mais de seis faltas, justificadas ou
n3o, gozardo férias de trinta dias corridos.

CLAUSULA NONA VIGENCIA

A presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO ADITIVA ter4 a duragio de 1 (um)
ano, de 1° de setembro de 2004 a 31 de agosto de 2005.

Porto Alegre (RS), 17 de dezembro de 2004.

OS NO ESTADO DO RIO GRANDE }?{O ,

Glliaf (J 5
Carlos Cégar Calro 1 Papaleo

/RS n° 6
00.040.530-91
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SEEB DE ALEGRETE, SEEB DE BAGE, SEEB DE CAMAQUA, SEEB DE CARAZINHO,
SEEB DE CAXIAS DO SUL, SEEB DE CRUZ ALTA E REGIAO, SEEB DE ERECHIM, SEEB
DE FREDERICO WESTPHALEN, SEEB DE GUAPORE, SEEB DE HORIZONTINA e REGIAO,
SEEB DE IJUI, SEEB DE NOVO HAMBURGO E REGIAO, SEEB DE OSORIO E LITORAL
NORTE, SEEB DE PASSO FUNDO, SEEB DE PELOTAS E REGIAO, SINDICATO DOS
BANCARIOS DE PORTO ALEGRE E REGIAO, SEEB DE RIO GRANDE (S#o José do Norte e
Santa Vitéria do Palmar), SEEB DE SAO BORJA E ITAQUI, SEEB DE SAO GABRIEL, SEE

DE ROSARIO DO SUL, SEEB DE SAO LEOPOLDO, SEEB DE SAO LUIZ GONZAGA, SEEB
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DE SANTA CRUZ DO SUL E REGIAO, SEEB DE SANTA MARIA E REGIAO,SEEB DE
SANTA ROSA E REGIAO, SEEB DE SANTANA DO LIVRAMENTO, SEEB DE SANTIAGO,
SEEB DE SANTO ANGELO, SEEB DE VACARIASEEB DE VALE DO CAf E SEEB DE VALE
DO PARANHANA

p/Procuracio e em nome préoprio - FEDERACAO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE RELACOES DO TRABALHO

Nos termos do artigo 614/615 da CLT, defiro o
pedido de registro do presente Termo Aditivo a
Convencgdio Coletiva de Trabalho, constante do
processo n° 46000.015772/2005-60.

Registrado e Arquivado na SRT sob o n° 1068,
as f1s.010/011 do livro n® 003.

Brasilia/DF 05/12/2005

Ione R%\}m

Assistente da SRT
Mat. 0161053

Data do Protocolo de depésito: 12/09/2005
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