Joinville, 03 de Dezembro de 2019.
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OFICIO SINSEJ N2 69/2019 | DAl G 1 st %9%

EXMO. SR. UDO DOHLER
PREFEITO MUNICIPIO DE JOINVILLE
NESTA CIDADE

Assunto: Pauta Campanha Salarial 2020

Senhor Prefeito,

— SINSEJ, por sua
presentar a Pauta de
de Servidores Publicos do

O Sindicato dos Servidores Publicos Mu
diretora que abaixo assina, vem respej
Campanha Salarial 2020 aprovada |
Municipio de Joinville e solicita

Sendo mais, colg ao para maiores esclarecimentos.
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Clausulas econdmicas:

1. Revisdo dos vencimentos pelo INPC acumulado no periodo de 12 de maio de 2019 a
30 de abril de 2020, sem parcelamentos;

2. Reajuste de 8%, de modo a recuperar parte das perdas salariais histéricas da

categoria;

3. a) Reajuste do valor do vale-alimentacdo equiparando a aguas de Joinville (RS
758,00); b) Universaliza¢do do vale-alimentag3o, estendendo a todos os hiveis e

aposentados;

4. Revisio geral do PCCS, de modo a garantir progressdo por titulacao e formacag para
todos os servidores, inclusive ACS’s;

5. Inclusido dos Auxiliares de Educador no PC

6. Inclusdo dos ACS’s no qu |ipio de Joinville;

7. Pagamento da ira ACS’s e servidores do NASF;

8. Extensdo mplexidade para as unidades de internagao do

HMSI;

9. Direito
Clausulas Soc
1. Regula

2. Aplicacio
magistério, ef

3. Revogagdo da portrl
em abono pecuniario e qu
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4. Liberacdo de um periodo a cada dois meses para os representantes sindicais eleitos
por local de trabalho e para os diretores suplentes da diretoria do sindicato;

5. Estabelecer critérios para uso de licenga remunerada para graduagdo e pos-
graduagdo dos servidores;

6. Abertura imediata de concurso pela manutengio do servigo publico;
7. Eleicdo direta para diretores e coordenadores de unidades;

8. Regulamenta¢dio da lotagdo e transferéncia dos servidores, conforme projeto
apresentado pela categoria;

9. Revogacdo da extingdo de cargos e do enqu

10. Apresentacio de proposta imediat ude dos servidores,

55 através do retorno de
tas;

com garantia de consultas, €
atendimento no Ambula

todos os servidores lotados nas unidades de
a social e ACS’s;

11. Pagamento de
salide, para

12. Pagame a prefeitura com o IPREVILLE e o fim dos

parcela

13. Garan também nos CEl's;

14. Garan
unidade

15. Revogacdo d

16. Aprovac3o da propost
garantir o atendimento a sa
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17. Garantia do recesso escolar para as cozinheiras e agentes administrativos no periodo
de julho;

18. Garantia do pagamento adicional para todos os servidores no periodo de recessos €
pontos facultativos;

19. Bolsa de estudo para servidores e dependentes;

20. Vale cultura para servidores;

21. Adequacio do Auxiliar Escolar como o nivel técnico (09 para 12) conforme exigido
formagdo para o cargo;

22. Garantir que as transferéncias e escolha de

23. Garantia do periodo de uma hora p
Lei Complementar n2 266/20

Sracdo do Art. 128, da

24. Assisténcia funera

inistrativo do nivel 07 para o 09 (desempenham
fungdo de

26. Manter
aderir

ra técnicos de enfermagem que ndo desejam

27. Revoga mpanhamento de pais

maiore

garantiadee

29. Ampliar prazos do EVN
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30. Adicional para professores de turmas multiseriadas;

31. Reorganizacdo dos niveis salariais para os servidores do setor da manutencdo do

HMSJ;
CARGO SOLICITACAO
0040-ELETRICISTA
0333-MECANICO DE MANUTENCAO DO NIVEL ATUAL PARA O NIVEL 12

03334-MECANICO DE REFRIGERAGCAO
0315-AGENTE OPER DE EDIFIC E OBRAS
0327-AJUDANTE DE SERVICOS DIVERSOS
0077-LUBRIFICADOR
0332-ENCANADOR DE UTILIDADES
0009-AGENTE DE SERVICOS GERAIS
0011-ALMOXARIFE
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Acordos ndo cumpridos em campanhas anteriores:

1. Regulamenta¢do de pagamento de abono aos servidores que trabalharem nos recessos €
pontos facultativos (20/11/2013);

2. Pagamento da gratificacdo de alta complexidade para servidores dos abrigos da SAS
(Campanha Salarial 2014);

3. Garantia de EP| e uniforme para 0s servidores;
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