0S COMERCIARIOS
ESTAO VOLTANDO
PARA CASA o0

SINDICALIZE-SE JA! |




A Casa do Comerciario esta em reforma

Desde outubro do ano passado, a Justica do Trabalho
determinou o afastamento do grupo dirigente que ha
mais de 40 anos havia tomado posse do Sindicato dos
Empregados no Comércio do Rio de Janeiro, e de seus
principais colaboradores, e nomeou um interventor para
por ordem na casa. Todo mundo ja sabe o que acontecia
por aqui. Mas talvez nem todos saibam o que mudou
desde que a intervengao foi decretada, que foi, de verda-
de, a primeira grande vitéria da categoria em dezenas de anos.
Antes, quem mandava no Sindicato nem comerciario era...

Saneamento financeiro e reorganiza¢ao administrativa

A primeira etapa teve uma auditoria das contas e a retoma-
da do controle das atividades do SECRJ, que estavam
loteadas por pessoas que ndo davam a minima importan-
cia para os comercidrios. Outra providéncia foi realizar
imediatamente o recadastramento dos sindicalizados: de
quase 3 mil nomes que constavam como filiados, cerca de
mil efetivamente tinham direito a usufruir dos beneficios.
A lista tinha mais fantasmas do que filme de terror.

A volta do dialogo

Outra providéncia foi a reformulagdo do Setor de Comuni-
cacdo para restabelecer o didlogo com os trabalhadores
do comércio, que responderam prontamente ao chamado.
Hoje, o perfil do SECRJ no Facebook ja € um dos mais
acessados dentre as entidades sindicais do pais e o Sindica-
to langou um pioneiro servigo de informagdes via WhatsApp.
0 Jornal do Comerciario voltou a circular com regularidade
e 0 novo site esta em fase final de preparagao, com langa-
mento previsto para o final de abril.



Vantagens imediatas

A reorganizagao financeira permitiu, imediatamente, redu-
zir de RS 14,90 para RS 4,50 - Gente, € o prego de um
salgadinho! - a mensalidade dos sindicalizados. 0Os
comerciarios que se recadastraram ndo vao precisar pagar
as mensalidades atrasadas: vida nova, em todos os senti-
dos. Do zero!

Juntando-se a isso as reformas e a recuperagao dos servi-
cos essenciais oferecidos pelo Sindicato, a relagao
custo-beneficio tornou a sindicalizagdo uma boa opgéo,
inclusive para fazer economia em diversas dreas, como
salde, odontologia, alimentacao, lazer e educagéo.

Mais beneficios a médio prazo

Algumas das medidas administrativas dos Ultimos seis
meses s vao gerar resultados visiveis a médio prazo. A
reestruturagdo do Departamento Médico, por exemplo,
ainda depende da contratacdo de novos profissionais, em
diversas especialidades, e da aquisicéo de equipamentos
que foram sucateados no tempo das trevas. O Departa-
mento Juridico também estd sendo reformulado, com
novos profissionais e a reorganizacdo do atendimento nos
nucleos sindicais.

Garantia de direitos e novas conquistas

A Justica do Trabalho esta fazendo o seu dever e arruman-
do o saldo. Mas o fato é que havera continuidade das
melhorias apenas e somente se 0s comercidrios voltarem
para sua casa. Apos esse periodo de transigdo, havera
eleicdes, limpas e democréticas, as primeiras ap6s muitos
anos. Sem um bom sindico, a casa cai. Sem moradores,
haverd nova invasdo. Os invasores estdo por ai e vdo
querer voltar. A Sindicalizagao é o remédio para 0os males
da falta de representatividade.

HA VAGAS PARA
UMA VIDA MELHOR
ESPERANDO POR
VOCE. OCUPE A SUA!
E 0 SEU DIREITO!




COMO FAGO PARA ME TORNAR SOCI0?

1. Entre em contato com nossa equipe de sindicali-
zacdo pelo telefone (21) 3266-4100 ou pelo e-mail:
recadastramento@secrj.org.br

2. Comparega a Sede ou aos nucleos sindicais do
SECRJ na Barra da Tijuca, Campo Grande, Norte
Shopping e Shopping Rio Sul com os seguintes
documentos:

= Formulario de recadastramento preenchido e
assinado, disponivel no site;

= Copias das paginas da Carteira de Trabalho
(pagina com identificagéo e foto, seu verso com
a qualificagdo e a pdgina do atual contrato de
trabalho);

= Copia do ultimo contracheque.

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO
COMERCIO DO RIO DE JANEIRO - SECRJ
Rua André Cavalcanti, 33 - Bairro de Fétima,
Rio de Janeiro, RJ - CEP 20231-050
Telefone: (21) 3266-4100

www.secrj.org.br
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Direitos: ha vagas!
0 Sindicato representa os trabalhadores do comércio na negociagdo com os
patrdes: aumentos salariais, melhores condi¢des de trabalho, beneficios e
vantagens dependem de uma entidade com poder de pressao. Sem isso, 0s
patroes deitam e rolam. Além das quest0es materiais, uma categoria organi-
zada impde respeito e inibe os abusos que os empregadores possam cometer.

Educagao: ha vagas!

0 SECRJ mantém convénios que garantem descontos aos socios em faculda-
des, cursos de informatica e escolas de idiomas. O cadastro foi atualizado e
todos 0s convénios estdo ativos, com descontos que variam de 5% a 50%,
dependendo da instituicdo. A lista pode ser consultada no site. Segundo
estudo da Fundagao Getulio Vargas, cada ano a mais de estudo representa um
potencial de 15% a mais no saldrio. O SECRJ investe na educacgao dos traba-
lhadores como parte de sua missado de elevar a qualidade de vida da catego-
ria. Familiares e dependentes também podem usufruir do beneficio. Comerci-
arios que moram ou trabalham no Grande Méier e adjacéncias podem contar

também com a Creche Luluzinha e com a Escola Paulo VI, que ficam na regiéo.
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Lazer: ha vagas!

De outubro para ¢4, o Hotel Fazenda Vila Rica ganhou um verdadeiro banho de
loja: além de uma pintura geral, foram reformados os quartos que estavam
interditados, a quadra esportiva, o refeitério, o fraldario e os banheiros coleti-
vos. A piscina foi reequipada. Para o saldo de jogos, vieram mesas de
ping-pong, totd e aerohoquei. Enfim, uma repaginada completa. Vocé deve
estar pensando, entdo, que o pregco da didria aumentou, certo? Errado!
Diminuiu. Antes, a didria por pessoa custava RS 98,00. Hoje, a diaria custa RS
50,00 por familia (até dois adultos e duas criangas), com pensdo completa e
transporte oferecido pelo Sindicato. E uma Gtima opcéo para um fim de
semana de folga e para passar alguns dias nas férias.

Servigos, beneficios, descontos e facilidades sdo algumas das vantagens oferecidas para os comercidrios sindicalizados que mantém em dia a sua mensalidade. Junte-se a nos!
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