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SIND EMP C V L ADM IMOV TURISMO LAVAN SIM CTBA E REGIAO, CNPJ n. 01.194.242/0001-26, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ROSICLER MARIA TORQUATO;

FEDERACAO DOS EMPR EM TURISMO E HOSPITALIDADE DO EST PR, CNPJ n. 80.043.011/0001-98,
neste ato representado(a) por seu Tesoureiro, Sr(a). LUIS ALBERTO DOS SANTOS;

E

SINDICATO INTERESTADUAL DAS INSTITUICOES BENEFICENTES, RELIGIOSAS E FILANTROPICAS,
CNPJ n. 12.330.765/0001-79, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ELAINE PEREIRA
CLEMENTE;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condi¢des de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2018 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convencgéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) EMPREGADOS
EM IGREJAS, PAROQUIAS, MITRAS, CRECHES, ASILOS, ORFANATOS, CASA DE MENORES, CASA
DE IDOSOS, CENTRO E COMUNIDADE ESPIRITA, CASAS DE SERVICO SEM ALOJAMENTO, com
abrangéncia territorial em Adrianépolis/PR, Agudos Do Sul/PR, Almirante Tamandaré/PR, Antonio
Olinto/PR, Araucaria/PR, Balsa Nova/PR, Bocailva Do Sul/PR, Campina Grande Do Sul/PR, Campo
Do Tenente/PR, Campo Largo/PR, Campo Magro/PR, Cerro Azul/PR, Colombo/PR, Contenda/PR,
Curitiba/PR, Doutor Ulysses/PR, Fazenda Rio Grande/PR, Itaperucu/PR, Lapa/PR, Mandirituba/PR,
Paula Freitas/PR, Paulo Frontin/PR, Pién/PR, Pinhais/PR, Piraquara/PR, Quatro Barras/PR,
Quitandinha/PR, Rio Branco Do Sul/PR, Rio Negro/PR, Séo José Dos Pinhais/PR, Sdo Mateus Do
Sul/PR, Tijucas Do Sul/PR e Tunas Do Parana/PR.

Disposicbes Gerais

Aplicacdo do Instrumento Coletivo

CLAUSULA TERCEIRA - CATEGORIA REPRESENTADA

Pelo presente Termo Aditivo a Convencéo Coletiva de Trabalho MR015375/2018, inclui-se a



Fethepar Federacédo dos Trabalhadores em Turismo e Hospitalidade, CNPJ. 80.043.011/0001-
98, como representante dos trabalhadores em Igrejas, Paréquias, Mitras, Creches, Asilos,
Orfanatos, Casa de Menores, Casa de Idosos, Centro e Comunidade Espirita, Casa de
Servico sem Alojamento, nos seguintes Municipios inorganizados em sindicato:
Adrianopolis/PR, Almirante Tamandaré/PR, Campo Largo/PR, Campo Magro/PR, Cerro
Azul/PR, Doutor Ulysses/PR, Itaperucu/PR, Rio Branco do Sul/PR e Tunas do Parana/PR. .

ROSICLER MARIA TORQUATO
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SIND EMP CV L ADM IMOV TURISMO LAVAN SIM CTBA E REGIAO

LUIS ALBERTO DOS SANTOS
Tesoureiro
FEDERACAO DOS EMPR EM TURISMO E HOSPITALIDADE DO EST PR

ELAINE PEREIRA CLEMENTE
Presidente
SINDICATO INTERESTADUAL DAS INSTITUICOES BENEFICENTES, RELIGIOSAS E
FILANTROPICAS
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